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HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
RESOLUCION HCU-UEA-SE XXIII No. 0099- 2021

El Honorable Consejo Universitario de la Universidad Estatal Amazonica, en
Sesion Extraordinaria XXIII, de 07 de septiembre de 2021.

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 350 de la Carta Magna del Estado determina que “El sistema
de educaciéon superior tiene como finalidad la formaciéon académica y
profesional con vision cientifica y humanista; la investigacion
cientifica y tecnologica; la innovacion, promocion, desarrollo y
difusion de los saberes y las culturas; la construccion de soluciones
para los problemas del pais, en relacion con los objetivos del régimen
de desarrollo.”;

Que, el inciso primero y cuarto del articulo 355 de la Constitucion de la
Republica del Ecuador, senalan: “El Estado reconocera a las
universidades y escuelas politécnicas autonomia académica,
administrativa, financiera y orgadnica, acorde con los objetivos del
régimende desarrollo y los principios establecidos en la Constitucion.
(...). La autonomia no exime a las instituciones del sistema de ser
fiscalizadas, de la responsabilidad social, rendiciéon de cuentas y
participacion en la planificacién nacional. (...)”;

Que, el inciso segundo del articulo 17 de la Ley Organica de Educacion
Superior, prescribe: “En el ejercicio de autonomia responsable, las
universidades y escuelas politécnicas mantendran relaciones de
reciprocidad y cooperacion entre ellas y de estas con el Estado y la
sociedad; ademds observardn los principios de justicia, equidad,
solidaridad, participaciéon ciudadana, responsabilidad social y
rendiciénde cuentas.”;

Que, el articulo 70 de la LOES, determina: “Régimen Laboral del Sistema de
Educaciéon Superior.- (...) Las y los profesores, técnicos docentes,
investigadores, técnicos de laboratorio, ayudantes de docencia y
demds denominaciones afines que se usan en las instituciones publicas
de educacion superior, son servidores publicos sujetos a un régimen
propio que estara contemplado en el Reglamento de Carrera y
Escalafén del Profesor e Investigador del Sistema de Educacion
Superior, que fijara las normas que rijan el ingreso, promocion,
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estabilidad, evaluacion,

perfeccionamiento, escalas remunerativas, fortalecimiento
institucional, jubilacién y cesacion.”;

Que, el articulo 166 de la Ley Organica de Educacion Superior, dispone: El
Consejo de Educacion Superior.- El Consejo de Educacion Superior
es el organismo de derecho publico con personeria juridica,
patrimonio propio e independencia administrativa, financiera y
operativa, que tiene a su cargo la planificacion, regulacion y
coordinacion del Sistema de
Educacion Superior, y la relacion entre sus distintos actores con la
Funcion Ejecutiva y la sociedad ecuatoriana.(...)”

Que, el Art. 167 de la LOES determina: El Consejo de Educacion Superior
estara integrado por los siguientes miembros: (...) b) Seis académicos
elegidos por concurso publico de merecimientos y oposicion. Estos
seis integrantes deberan cumplir los mismos requisitos necesarios
para ser Rector universitario o politécnico. (...)”

Que, el Art. 169 de la Ibidem determina: Son atribuciones y deberes del
Consejo de Educacion Superior,
en el ambito de esta Ley: (...) r) Las demas atribuciones establecidas
en esta ley y las que requiera para el ejercicio de sus
funciones en el marco de la Constitucion y la Ley.

Que, el articulo 182 de la Ley Organica de Educacion Superior, dispone que:
“La Secretaria Nacional de Educacién Superior, Ciencia, Tecnologia e
Innovacion, es el érgano que tiene por objeto ejercer la rectoria de la
politica publica de educacion superior y coordinar acciones entre la
Funcién Ejecutiva y las instituciones del Sistema de Educacion
Superior. Estara dirigida por el Secretario Nacional de Educacion
Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovaciéon de Educacion Superior,
designado por el Presidente de la Republica [...[’;

Que, los literales a) y j) del articulo 183 de la Ley Organica de Educacion
Superior senalan como funciones de la Secretaria de Educacion
Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion, las de establecer los
mecanismos de coordinacion entre la Funcion Ejecutiva y el Sistema
deEducacion Superior, asi como ejercer las demas atribuciones que
le confiera la Funcion Ejecutiva y la ley;

Que, el Reglamento de Carrera y Escalafon del Profesor de Educacion
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Que,

Que,

Que,

Superior, se determina: Articulo 104.- Licencias para el personal
académico titular.- Se concedera licencia, con o sin remuneracion, al
personal académico titular de las wuniversidades Yy escuelas
politécnicas, que lo requiera, en los siguientes casos: a) Realizar
estudios de doctorado (PhD o su equivalente) o posdoctorados; b)
Farticipar en procesos de capacitacion profesional; c) Realizar
actividades de docencia o investigacion en instituciones de educacion
superior o de investigacion cientifica, nacionales o extranjeras, hasta
por el plazo mdaximo de dos anos; d) Participar en procesos de
evaluaciéon de la calidad de la educacién superior, por un periodo
maximo de seis meses; e) Participar como miembro académico del
Consejo de Educacién Superior o del Consejo de Aseguramiento de la
Calidad de la Educacion Superior; y, f) En los casos andlogos
establecidos en la Ley Organica de Servicio Publico.

el Reglamento de Carrera y Escalafon del Profesor de Educacion
Superior, se determina: Articulo 105.- Comision de servicios.- El
personal académico titular podra prestar servicios en otra institucion
de educacion superior o institucion publica, con su aceptacion por
escrito, con la autorizacion previa del érgano encargado, mediante la
concesion de comision de servicios con o sin remuneracion, siempre
que hubiere cumplido al menos un ano de servicio en la institucion
donde trabaja y cumpla con los requisitos del puesto a ocupar.

el Reglamento de Carrera y Escalafon del Profesor de Educacion
Superior, se determina: Articulo 106.- Obligacion de reintegro
por licencia o comision de servicio.- El personal académico
conservara todos sus derechos adquiridos en la institucion de
origen, en la cual se encontraba sirviendo y una vez culminado
el periodo de licencia o comision de servicios debera
reintegrarse de forma inmediata y obligatoria a la institucion
de educacion superior. El personal académico que se reintegre
a la institucion de educacion superior de origen, una vez
finalizadas sus funciones en otras entidades del sector
publico, lo hara sin desmedro de los derechos que ejercia al
momento de solicitar su licencia, comision de servicios o
cambio de dedicacion. La IES brindara las facilidades
necesarias para su reingreso.

la Ley Organica de Servicio Publico, en el articulo 31 prescribe: “Art.
31.-De las Comisiones de Servicio sin remuneracion. - Las y los
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servidores publicos de carrera podran prestar servicios en otra
institucion del Estado, mediante comisién de servicios Sin
remuneracion, previa su aceptacion por escrito y hasta por seis anos,
durante su carrera administrativa, previo dictamen favorable de la
Unidad de Administracion del Talento Humano, siempre que la
servidora o servidorhubiere cumplido al menos un ano de servicios en la
institucion. Concluida la comision la servidora o servidor serd
reintegrada o reintegrado a su puesto original. Se exceptuan de esta
disposicion los periodos para el ejercicio de puestos de elecciéon popular.
La entidad que otorgbé comision de servicios no podra suprimir el cargo
de la servidora o servidor que se encuentre en comision de servicios Sin
sueldo. No se concederd esta clasede comision de servicios a servidoras
o servidores que ocupen puestos denivel jerarquico superior, periodo
fijo, nombramientos provisionales o tengan contratos de servicios
ocasionales. Ninguna entidad publica se rehusara a conceder comision
de servicios para sus servidores.”;

Que, el 07 de septiembre de 2016, se llevd a cabo la Sesion de Instalacion
del Consejo de Educacion Superior (CES) una vez que se proclamaron
los resultados definitivos del “Concurso Publico de Méritos y
Oposicion para designacion de los miembros del Consejo de
Educacion Superior” para el periodo 2016 — 2021 y la entrega de las
credenciales respectivas por parte del Consejo Nacional Electoral
(CNE) a los Miembros Académicos del CES, seleccionados dentro del
referido concurso;

Que, mediante Resolucion PLE-CNE-1-20-5-2021, de 20 de mayo de 2021,
el Pleno del CNE aprobé la Actualizacion del Plan Operativo,
Calendario, Matriz de Riesgo y Contingencia del Concurso Publico de
Méritos y Oposicion para la Designacion de los Miembros del CES y
Consejo de Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior
(CACES), para el periodo 2021-2026, en la que se establecié6 como
fecha maxima el 19 de agosto de 2021 para la proclamacion de
resultados definitivos y posesionar a los miembros y representantes
del CES y del CACES;

Que, a través de oficio CES-CES-2021-0648-CO, de 03 de septiembre de
2021, la Presidenta del CES solicito al CNE: “(...) se informe la
situacion o fase en la que se encuentra el Concurso Publico de Méritos
y Oposicion para la Designacion de los Miembros del Consejo de
Educacion Superior (CES), para el periodo 2021-2026, a fin de
adoptar las acciones que correspondan para garantizar la continuidad

de la prestacion de los servicios y actividades institucionales que
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Que,

realiza este Consejo de Estado”;

mediante memorando CES-PRO-2021-0257-M, de 06 de septiembre
de 2021, la Procuraduria de este Consejo de Estado remitio el criterio
juridico referente al cumplimiento del plazo de funciones de los
miembros académicos y acciones a seguir para garantizar la
continuidad y actividades del CES, mismo que en su parte pertinente
concluye: “De conformidad con las normas analizadas, se puede
determinar que si existe norma legal para garantizar la continuidad
de la prestacion de los servicios y actividades del CES ante la
culminacion del periodo fijo de los Consejeros Académicos, la cual se
encuentra contenida en el articulo 105, numeral 4.1. literal b) del
RGLOSEP. Sin embargo, no existe, por no estar determinado en la
norma, un procedimiento especial a seguir en este caso, por lo que
sera el Pleno del CES quien resuelva lo que corresponda, en su calidad
de maxima autoridad, en el marco de sus atribuciones”;

Que, a través de oficio CNE-DNOP-2021-0020-OF de 06 de septiembre de

2021, el CNE da respuesta al oficio senalado en el considerando
precedente y senala: “En este sentido, es importante senalar que,
mientras las medidas cautelares se encontraban vigentes (del 13 de
agosto al 03 de septiembre de 2021), el Consejo Nacional Electoral se
encontraba impedido de continuar con el Concurso Publico de Méritos
y Oposicion para la designacion de los miembros del Consejo de
Educacion Superior (CES); y, Consejo de Aseguramiento de la Calidad
de la Educacion Superior (CACES) para el periodo 2021-2026; lo que
ha retrasado el cumplimiento del calendario aprobado para el referido
concurso. Por consiguiente, en cumplimiento de lo que dispone el
inciso final del articulo 39 del Reglamento del Concurso; una vez
receptados, los pedidos de revision y recalificacion seran conocidos y
resueltos por el Pleno del Consejo Nacional Electoral dentro del
término de cinco dias, contados a partir que se avoque conocimiento
de los mismos”;

Que, una vez conocido y analizado el memorando CES-PRO-2021-0257-M,

de 06 de septiembre de 2021 y el oficio CNE-DNOP-2021-0020-OF, de
06 de septiembre de 2021, se estima pertinente adoptar las acciones
necesarias a fin de garantizar la continuidad de los servicios y
actividades del CES, hasta que se designen y posesionen los nuevos
miembros académicos; y, En ejercicio de las atribuciones que le
confiere la Ley Organica de Educacion Superior, RESUELVE: Articulo
Unico.- Dar por conocido el oficio CNE-DNOP-2021-0020-OF, de 06

de septiembre de 2021, remitido por el Consejo Nacional Electoral
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(CNE) y el criterio juridico contenido en el memorando CES-PRO-
2021-0257-M, de 06 de septiembre de 2021, remitido por la
Procuraduria del Consejo de Educacion Superior (CES); y, en
cumplimiento del numeral 4.1 literal b) del articulo 105 del
Reglamento General a la Ley Organica del Servicio Publico, a fin de
garantizar la continuidad de la prestacion de los servicios y
actividades institucionales, los miembros académicos del CES
continuaran en el desempeno de las funciones asignadas a los
puestos, en la misma calidad que ostentan, desde el 07 de septiembre
de 2021 hasta que sean legalmente reemplazados.

Que, Mediante Resolucion PLE-CNE-2-4-8-2016, de fecha 04 de agosto del

Que,

2016, el Consejo Nacional Electoral, Resuelve: Articulo 1. Acoger el
Informe de Proclamaciéon de Resultados para la designacion de
miembros del Consejo de Educacion Superior (CES) y del Consejo de
Evaluacion, Acreditacion y Aseguramiento de la Calidad de la
Educacion Superior (CEAACES), para el periodo 2016-2021,
presentado por la Comision de Apoyo, adjunto al memorando N°
CNECACPMOCC-2016-0036-M. En la misma Resolucion en su
articulo 4, de proclamacion de resultados, se seleccionan a los
miembros del Consejo de Educacion Superior CES, entre los cuales
consta la Dra. C. Lineth del Rocio Fernandez Sanchez PhD, docente
Titular de la Universidad Estatal Amazonica, como ganadora de
concurso y nuevo miembro del Consejo de Educacion Superior en
calidad de Miembro Académico.

Mediante Oficio N° 022-LFS-UEA-2016, de fecha 23 de agosto del
2016, dirigido a la Dra. C. Nelly Manjarrez Fuentes PhD, Rectora (e)
de la Universidad Estatal Amazonica, la Dra. C. Lineth del Rocio
Fernandez Sanchez PhD, pone en conocimiento la Resolucion PLE-
CNE-2-4-8-2016, de fecha 04 de agosto del 2016, con la que el
Consejo Nacional Electoral, solicita licencia sin remuneracion por el
tiempo previsto para el ejercicio de dicho cargo en el CES, desde el 07
de septiembre del 2016, hasta el 07 de septiembre del 2021,
amparada en el articulo 86, del Reglamento de Carrera y Escalafon
del Profesor e Investigador del Sistema de Educacion Superior.

Que, Mediante sumilla inserta en Oficio N° 022-LFS-UEA-2016, la Dra. C.

Que,

Que, Nelly Manjarrez Fuentes PhD, Rectora (e) de la Universidad
Estatal Amazonica remite la solicitud de la Dra. C. Lineth del Rocio
Fernandez Sanchez PhD para tratamiento en Sesion del Honorable
Consejo Universitario de la UEA.

El Honorable Consejo Universitario de la Universidad Estatal
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Amazonica, mediante Resolucion Cuarta de Sesion ordinaria de fecha
31 de agosto del 2016, resuelve CONCEDER licencia sin
remuneracion a la Dra. C. Lineth del Rocio Fernandez Sanchez PhD,
desde el 05 de septiembre del 2016, por el periodo de cinco anos, para
que cumpla las funciones de Miembro del Consejo de Educacion
Superior, conforme a la Resolucion del Consejo Nacional Electoral
PLE-CNE-2-4-8-2016, de fecha 04 de agosto del 2016.

Que, A través de oficio innumerado de fecha 19 de julio del 2021, dirigido

Que,

Que,

al Dr. C. David Sancho Aguilera PhD, Rector de la Universidad Estatal
Amazonica, la Dra. C. Lineth del Rocio Fernandez Sanchez PhD,
notifica la fecha de su reintegro, prevista para el dia martes 07 de
septiembre del 2017, en calidad de Docente Titular a Tiempo
Completo, en virtud de la culminacion de su designacion como
Miembro Académico del Consejo de Educacion Superior CES, y por
consecuencia, la respectiva licencia sin remuneracion prevista para el
efecto.

Mediante Oficio Nro. CES-CAF-2021-0099-O, de fecha 07 de
septiembre de 2021, la Ing. Ana Torres Galarraga, Coordinadora
Administrativa Financiera del Consejo de Educacion Superior,
requiere: considerando que la Dra. Lineth Fernandez Sanchez ha
venido actuando como Consejera Académica del CES, nos permitimos
solicitar su colaboracion con el fin de que la Universidad Estatal
Amazobnica, facilite que la mencionada Consejera pueda seguir
desempenando su puesto en este Consejo de Estado desde el 07 de
septiembre de 2021 y hasta que el Consejo Nacional Electoral
proclame los resultados del Concurso de Méritos y Oposicion para la
eleccion de los nuevos consejeros.

el numeral 26 del articulo 19 del Estatuto de la Universidad Estatal
Amazonica, que senala “26. Conceder permisos y licencias especiales
de mdas de sesenta dias al personal académico, empleados y
trabajadores.”;

mediante Memorando Nro. UEA-DTH-2021-0423-M, de 07 de
septiembre de 2021, suscrito por el Mgs. Daniel Alejandro Mantilla
Gonzalez, Director de Talento Humano de la UEA, remite el INFORME
TECNICO No. 052-UEA-2021; en el cual recomienda: “4.
RECOMENDACION: Con lo expuesto, se recomienda acoger el pedido y
autorizar la ampliacién de la licencia sin remuneracion a tiempo completo de
la Dra. C. Lineth del Rocio Fernandez Sanchez PhD, Docente Titular de la

UEA, desde el 07 de septiembre del 2021, hasta la notificacion realizada por
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el CES, en virtud de lo previsto en la solicitud pertinente, acorde a la norma
legal vigente prevista para este tramite.

Que, mediante Memorando Nro. UEA-REC-2021-0613-MEM de fecha 07
de setiembre de 2021, suscrito por el Dr. M.V David Sancho Aguilera
PhD Rector de la UEA, dispone al Secretario de Consejo Universitario,
incluir en los puntos del orden del dia para sesion Extraordinaria
XXII de Consejo Universitario a realizarse el dia martes 07 de
septiembre de 2021, incluyendo al mismo el siguiente punto: “I.
Conocimiento y aprobacion del oficio Nro.-CES-CAF-2021-0099-O de
fecha 07 de septiembre de 2021, suscrito por la Sra. Ana Torres
Galarraga Coordinadora Administrativa Financiera del Consejo de
Educaciéon Superior, mediante el cual solicita la ampliaciéon de la
licencia sin remuneracién a tiempo completo a partir del 07 de
septiembre de 2021, de la Dra. Lineth Ferndndez Sdnchez, quien ha
venido actuando como Consejera Académica del CES hasta que el
Consejo Nacional Electoral Proclame los Resultados del Concurso de
Meéritos y Oposicion para la eleccion de los nuevos Consejeros.”

El Honorable Consejo Universitario, en wuso de las atribuciones
constitucionales, legales y estatutarias,

RESUELVE

Articulo 1.- Autorizar la ampliacién de la licencia sin remuneracién a
tiempo completo, de la Dra.Lineth del Rocio Fernandez Sanchez, Docente
Titular de la Universidad Estatal Amazonica, a partir del 07 de septiembre
de 2021 hasta que el Consejo Nacional Electoral proclame los resultados del
Concurso de Méritos y Oposicion para la eleccion de los nuevos Consejeros.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA. - Notificar el contenido de la presente Resolucion al Consejo de
Educacion Superior CES.

SEGUNDA. - Notificar el contenido de la presente Resolucion a la Dra.
Lineth del Rocio Fernandez Sanchez PhD., Docente Titular de la Universidad

Estatal Amazonica.

TERCERA. - Notificar con el contenido de la presente Resolucion a
Rectorado, Vicerrectorados Académico y Administrativo, Procuraduria
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General y Direccion Financiera para su conocimiento y fines pertinentes.

CUARTA. - Disponer a la Direccion de Talento Humano, la ejecucion de la
presente  Resolucion, por consiguiente, expedira las acciones
administrativas pertinentes respecto de la ampliacion de la licencia sin
remuneracion a tiempo completo otorgada a la Dra. Lineth del Rocio
Fernandez Sanchez PhD., Docente Titular de la Universidad Estatal
Amazonica.

QUINTA. - Publicar la presente resolucion en la pagina web de la
Universidad Estatal Amazonica, para conocimiento de la comunidad
universitaria.

DISPOSICION FINAL

La presente Resolucion entrara en vigencia desde su aprobacion sin
perjuicio de la notificacion correspondiente.

Dado y firmado en la ciudad de Puyo, a los siete (07) dias del mes de
septiembre del anno dos mil veinte y uno (2021).

Dr. M.V. David Sancho Aguilera, PhD.
RECTOR DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL AMAZONICA
PRESIDENTE DEL CONSEJO UNIVERSITARIO

Ab. Carlos Edmundo Manosalvas Sanchez
SECRETARIO GENERAL DE LA U.E.A.
SECRETARIO DE CONSEJO UNIVERSITARIO
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