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HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
RESOLUCION HCU-UEA-SO-IX No. 0171-2023

El Honorable Consejo Universitario de la Universidad Estatal Amazonica,
en Sesion ordinaria IX, del 29 de septiembre de 2023.

Que,

Que,

Que,

Que,

CONSIDERANDO:

la Universidad Estatal Amazonica es una Institucion de Educacion
Superior Publica, creada por el Congreso Nacional mediante Ley N.
2002-85, promulgada en el registro oficial N.° 686 del 18 de octubre
de 2002, y reformada mediante ley O, publicada en el Registro Oficial
N.° 768 del 3 de junio de 2016, que se rige por la Constitucion de la
Republica del Ecuador y demas normativa que rige el Sistema de
Educacion Superior;

el Art. 26 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, determina
que “La educaciéon es un derecho de las personas a lo largo de su vida
y un deber ineludible e inexcusable del Estado. Constituye un drea
prioritaria de la politica publica y de la inversion estatal, garantia de la
igualdad e inclusién social y condicion indispensable para el buen vivir.
Las personas, las familias y la sociedad tienen el derecho y la
responsabilidad de participar en el proceso educativo.”;

el Art. 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece
que “Las instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las
servidoras o servidores ptblicos y las personas que actien en virtud de
una potestad estatal ejerceran solamente las competencias Yy
facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendrdan
el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y
hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la
Constitucion.”;

el Art. 227 ibidem senala “La administracion publica constituye un
servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia,
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eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion, descentralizacion,
coordinacion, participacion, planificacion, transparencia y evaluacion.”;

el Art. 229 de Nuestra Carta Magna determina que “Seran servidoras
o servidores publicos todas las personas que en cualquier forma o a
cualquier titulo trabajen, presten servicios o ejerzan un cargo, funcion o
dignidad dentro del sector ptblico.”,

el Art. 279 de la Constitucion de la Republica del Ecuador establece
que “El sistema nacional descentralizado de planificacion participativa
organizara la planificacion para el desarrollo. El sistema se conformara
por un Consejo Nacional de Planificacién, que integrard a los distintos
niveles de gobierno, con participacion ciudadana, y tendra una
secretaria técnica, que lo coordinard. Este consejo tendrd por objetivo
dictar los lineamientos y las politicas que orienten al sistema y aprobar
el Plan Nacional de Desarrollo, y sera presidido por la Presidenta o
Presidente de la Republica. (...);

el Art. 280 ibidem prescribe que “El Plan Nacional de Desarrollo es el
instrumento al que se sujetaran las politicas, programas y proyectos
publicos; la programacion y ejecucion del presupuesto del Estado; y la
inversion y la asignacion de los recursos publicos; y coordinar las
competencias exclusivas entre el Estado central y los gobiernos
autéonomos descentralizados. Su observancia serd de cardcter
obligatorio para el sector publico e indicativo para los demas sectores.”;

el Art. 350 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, estipula
que “El sistema de educacion superior tiene como finalidad la formacién
académica y profesional con vision cientifica y humanista; la
investigaciéon cientifica y tecnolégica; la innovaciéon, promocion,
desarrollo y difusién de los saberes y las culturas; la construccion de
soluciones para los problemas del pais, en relacién con los objetivos del
régimen de desarrollo.”;

el Art. 351 de nuestra Norma Fundamental, senala que “El sistema de
educacion superior estara articulado al sistema nacional de educacion
y al Plan Nacional de Desarrollo; la ley establecerd los mecanismos de
coordinacion del sistema de educacion superior con la Funcion
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Ejecutiva. Este sistema se regirad por los principios de autonomia
responsable, cogobierno, igualdad de oportunidades, -calidad,
pertinencia, integralidad, autodeterminacion para la producciéon del
pensamiento y conocimiento, en el marco del didlogo de saberes,
pensamiento universal y produccion cientifica tecnolégica global.”;

Que, el Art. 352 de la Constitucion de la Republica del Ecuador establece

Que,

Que,

Que,

que “El sistema de educacién superior estard integrado por
universidades y escuelas politécnicas; institutos superiores técnicos,
tecnolégicos y pedagdgicos; y conservatorios de musica y artes,
debidamente acreditados y evaluados.

Estas instituciones, sean publicas o particulares, no tendran fines de
lucro.”;

el inciso primero y cuarto del articulo 355 de la Constitucion de la
Republica del Ecuador, dispone: “El Estado reconocera a las
universidades Yy escuelas politécnicas autonomia académica,
administrativa, financiera y organica, acorde con los objetivos del
régimen de desarrollo y los principios establecidos en la Constitucion

(--:);

el Art. 5 del Coédigo Organico de Planificacion y Finanzas Publicas,
prescribe “Principios comunes.- Para la aplicacion de las disposiciones
contenidas en el presente cdédigo, se observardan los siguientes
principios: 1. Sujecioén a la planificacion.- La programacién, formulacion,
aprobacioén, asignacion, ejecucion, seguimiento y evaluacion del
Presupuesto General del Estado, los demds presupuestos de las
entidades publicas y todos los recursos publicos, se sujetaran a los
lineamientos de la planificacién del desarrollo de todos los niveles de
gobierno, en observancia a lo dispuesto en los articulos 280 y 293 de
la Constitucién de la Republica. (...)";

el Art. 30 ibidem determina “Generalidades. - La informacién para la
planificacién, tendrda cardcter oficial y publico, deberd generarse y
administrarse en funciéon de las necesidades establecidas en los
instrumentos de planificacién definidos en este cédigo. Lipa ente rector
de la planificacién nacional establecera los mecanismos, metodologias
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Yy procedimientos aplicables a la generacion y administracion de la
informacién para la planificaciéon, asi como sus estandares de calidad
y pertinencia. Adicionalmente, definird el cardcter de oficial de los datos
relevantes para la planificacion nacional, y definirda los lineamientos
para la administracion, levantamiento y procesamiento de la
informacidn, que seran aplicables para las entidades que conforman el
sistema.”;

el Art. 54 del Codigo Organico de Planificacion y Finanzas Publicas,
establece “Planes institucionales. - Las instituciones sujetas al ambito
de este codigo, excluyendo los Gobiernos Auténomos Descentralizados,
reportaran al Ente rector de la planificacién nacional sus instrumentos
de planificacion institucionales, para verificar que las propuestas de
acciones, programas Yy proyectos correspondan a las competencias
institucionales y los objetivos del Plan Nacional de Desarrollo. El Ente
rector de la planificacion nacional definird el instrumento de reporte.
Mediante normativa técnica se estableceran las metodologias,
procedimientos, plazos e instrumentos necesarios, que seran de
obligatorio cumplimiento.”;

el Art. 77 de la Ley Organica de Contraloria General del Estado,
estipula “Mdximas autoridades, titulares y responsables. - Los
Ministros de Estado y las mdaximas autoridades de las instituciones del
Estado, son responsables de los actos, contratos o resoluciones
emanados de su autoridad. Ademds, se establecen las siguientes
atribuciones y obligaciones especificas: Titular de la entidad: a) Dirigir
Yy asegurar la implantacion, funcionamiento y actualizacion del sistema
de control interno y de los sistemas de administracion financiera,
planificacién, organizaciéon informaciéon de recursos humanos,
materiales, tecnolégicos, ambientales y mds sistemas administrativos:

(..);

la Norma de Control Interno 200-02 sobre la administracion
estratégica, determina que “Las entidades del sector publico y las
personas juridicas de derecho privado que dispongan de recursos
publicos, implantaran, pondran en funcionamiento y actualizaran el
sistema de planificacion, asi como el establecimiento de indicadores de
gestion que permitan evaluar el cumplimiento de los fines, objetivos y
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la eficiencia de la gestion institucional. Las entidades del sector ptblico
y las personas juridicas de derecho privado que dispongan de recursos
publicos requieren para su gestion, la implantacién de un sistema de
planificacién que incluya la formulacién, ejecucién, control, seguimiento
y evaluacion de un plan plurianual institucional y planes operativos
anuales, que consideraran como base la funciéon, mision y vision
institucionales y que tendran consistencia con los planes de gobierno y
los lineamientos del organismo técnico de planificacion. (...)”;

el Art. 29 de la Norma Técnica del Sistema Nacional de Planificacion
Participativa, sefnala “Los planes institucionales estdn conformados por
un nivel estratégico de mediano plazo, en donde se plasman las
prioridades institucionales y resultados que se esperan obtener para
contribuir al cumplimiento de la planificacion sectorial y/o nacional; y
un nivel operativo de corto plazo, que evidencia la gestion institucional
orientada a la generacion y provision de bienes y/o servicios hacia la
poblacion o usuarios externos, y la consecucion de los objetivos
institucionales. (...)’;

el Art. 12 de la LOES, senala que “El Sistema de Educaciéon Superior
se rige por los principios de autonomia responsable, cogobierno,
igualdad de oportunidades, calidad, pertinencia, integralidad,
autodeterminacion para la produccién del pensamiento y conocimiento,
en el marco del didlogo de saberes, pensamiento universal y produccion
cientifica y tecnolégica global. (...);

el Art. 14 ibidem prescribe “Instituciones de Educacion Superior. - Son
instituciones del Sistema de Educacion Superior: a) Las universidades,
escuelas politécnicas publicas y particulares, debidamente evaluadas
y acreditadas, conforme la presente Ley; (...);

el Art. 17 de la LOES determina que “El Estado reconoce a las
universidades y escuelas politécnicas autonomia académica,
administrativa, financiera y orgdnica, acorde con los principios
establecidos en la Constituciéon de la Republica. En el ejercicio de
autonomia responsable, las universidades y escuelas politécnicas
mantendran relaciones de reciprocidad y cooperacion entre ellas y de
estas con el Estado y la sociedad; ademas observaran los principios de
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Jjusticia, equidad, solidaridad, participacion ciudadana,
responsabilidad social y rendicion de cuentas. Se reconoce y garantiza
la naturaleza juridica propia y la especificidad de todas las
universidades y escuelas politécnicas”;

el literales c), e), h) del articulo 18 de la Ley Organica de Educacion
Superior - LOES, manifiesta: “(...) ¢) La libertad en la elaboracién de
sus planes y programas de estudio en el marco de las disposiciones de
la presente Ley; (...) e) La libertad para gestionar sus procesos internos;
(...) h) La libertad para administrar los recursos acorde con los objetivos
del régimen de desarrollo, sin perjuicio de la fiscalizacion a la
institucion por un O6rgano contralor interno o externo, segun lo
establezca la Ley; (...);

el Art. 7 del Estatuto de la Universidad Estatal Amazonica
(reformado), establece que la Universidad Estatal Amazonica, ejerce
su derecho a la autonomia académica, administrativa, financiera y
organica, acorde con los objetivos del régimen de desarrollo y los
principios establecidos en la Constitucion, ejercida y comprendida de
manera solidaria y responsable, en funcion de lo establecido en el
Articulo 355 de la Carta Suprema de la Republica del Ecuador;

el Art. 9 del Estatuto de la U.E.A determina senala que “La autonomia
de la Universidad Estatal Amazébnica, garantiza el ejercicio de la
libertad académica y el derecho a la busqueda de la verdad, sin
restricciones, aplicando los principios de pertinencia y de Integralidad;
el gobierno y gestion de si misma, en consonancia con los principios de
alternancia, transparencia y aplicacién de los derechos politicos, asi
como la producciéon de ciencia, tecnologia, cultura y arte, con
responsabilidad social y rendicion de cuentas. (...)";

el articulo 16 del Estatuto de la Universidad Estatal Amazonica,
determina que: “El Consejo Universitario, es el mdximo o6rgano
colegiado académico superior de la Universidad Estatal Amazdnica, se
rige por el principio de cogobierno; (...)”;
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Que, Art. 19 de la Norma Estatutaria de la U.E.A. establece las atribuciones
y deberes del Consejo Universitario, entre ellas “(...) 3. Conocer y
aprobar los informes, planes, presupuestos y programas que le sean
sometidos segun este Estatuto y los reglamentos; (...)’;

Que, mediante Resolucion HCU-UEA-SE-II No. 0002-2023, el Honorable
Consejo Universitario de la Universidad Estatal Amazonica, en Sesion
extraordinaria II, del 12 de enero de 2023, Resolvio. - Articulo 1. —
Aprobar el Plan Operativo Anual (POA) 2023 de la Universidad Estatal
Amazénica conforme la asignacion inicial del Ministerio de Economia y
Finanzas, acorde con la documentacion remitida por la Mgs. Mariela
Alejandra Oleas Lara Directora de Planificacion y Evaluacion de la
Universidad Estatal Amazénica mediante Memorando UEA-DPE-2023-
0007-M de fecha 11 de enero de 2023. (Dicha documentacién forma
parte integral de la presente Resolucion) Articulo 2. — Disponer a la
Direccién Financiera, Direccion de Logistica, Direccion de Planificaciéon
Yy Evaluacion y a la Coordinacion de Compras Publicas de la
Universidad Estatal Amazoénica, realicen todas las gestiones técnicas y
administrativas a las que haya lugar, a fin de dar cabal cumplimiento
a la presente Resolucion.

Que, mediante Resolucion HCU-UEA-SE-IV No. 0012-2023, el Honorable
Consejo Universitario de la Universidad Estatal Amazonica, en Sesion
extraordinaria IV, del 20 de enero de 2023, Resolvio.- “Articulo 1. —
Aprobar la primera reforma al Plan Operativo Anual (POA) 2023 de la
Universidad Estatal Amazénica, acorde con la documentacion remitida
por la Mgs. Mariela Alejandra Oleas Lara Directora de Planificacién y
Evaluacioén de la Universidad Estatal Amazénica mediante Memorando
UEA-DPE-2023-0018-M de fecha 19 de enero de 2023. (Dicha
documentacién forma parte integral de la presente Resolucién) Articulo
2. — Disponer a la Direccion Financiera, Direcciéon de Logistica, Direccion
de Planificacion y Evaluacién y a la Coordinacion de Compras Publicas
de la Universidad Estatal Amazoénica, realicen todas las gestiones
técnicas y administrativas a las que haya lugar, a fin de dar cabal
cumplimiento a la presente Resolucion.

Que, mediante Memorando Nro. UEA-DTH-2023-0718-M de fecha 25 de
septiembre de 2023 el Mgs. Daniel Alejandro Mantilla Director de
Talento Humano manifiesta: En calidad de Director de Talento
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Humano de la Universidad Estatal Amazénica, mediante la presente
solicito muy gentilmente se realice una reforma presupuestaria para
egresos de personal en el grupo de gastos 51. El objetivo de la presente
reforma es para financiar los contratos ocasionales del Personal
Académico No Titular Ocasional y Personal Académico de Apoyo -
Técnicos Docentes y de laboratorio, desde el 01 de octubre hasta el 31
de diciembre del presente ano.

Que, mediante Memorando Nro. UEA-DFIN-2023-0716-M de fecha 26 de
septiembre de 2023, suscrito por el Ing. Andrés Barrera Paredes
Director Financiero de la UEA en el que manifiesta: En atencion al
memorando N.° UEA-DTH-2023-0718-M, suscrito por el Director de
Talento Humano, solicito de la manera mads comedida se autorice el
planteamiento y ejecucién de la reforma presupuestaria entre items del
mismo grupo de gasto 510000 "GASTOS EN PERSONAL", por un monto
de $ 250.482.03 ( Dos cientos cincuenta mil cuatro cientos ochenta y
dos Doélares de los Estados Unidos de Norteamérica con
03/ 100). Particular requerido con la finalidad de financiar los contratos
ocasionales del Personal Académico No Titular Ocasional y Personal
Académico de Apoyo - Técnicos Docentes y de laboratorio, desde el 01
de octubre hasta el 31 de diciembre del presente ano

Que, el Dr. M.V David Sancho Aguilera PhD Rector de la UEA mediante
Memorando Nro. UEA-REC-2023-0798-MEM de fecha 26 de
septiembre de 2023, dispone al Secretario de Consejo Universitario,
incluir en los puntos del orden del dia para sesion ordinaria IX de
Consejo Universitario a realizarse el dia 29 de septiembre de 2023,
incluyendo al mismo el siguiente punto: 10. Conocimiento y de ser el
caso aprobacién de la Reforma Presupuestaria Esigef No. 133 grupo de
gasto 510000 gastos en personal, redistribuciéon de recursos para
contratacion del personal docente para el PAO 2023, solicitado por el
Ing. Andrés Barrera Director Financiero de la UEA mediante
Memorando Nro. UEA-DFIN-2023-0716-M de fecha 26 de septiembre de
2023.

El Honorable Consejo Universitario en uso de sus atribuciones y facultades
constitucionales, legales y estatutarias;
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RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobar el planteamiento y ejecucion de la reforma
presupuestaria entre items del mismo grupo de gasto 510000 "GASTOS EN
PERSONAL" por el monto de $ 250.482.03 ( Dos cientos cincuenta mil
cuatro cientos ochenta y dos Dolares de los Estados Unidos de
Norteameérica con 03/100). solicitado por el Ing. Andrés Barrera Director
Financiero de la Universidad Estatal Amazonica mediante Memorando Nro.
UEA-DFIN-2023-0716-M de fecha 26 de septiembre de 2023.

Articulo 2. — Disponer a la Direccion Financiera, Direccion de Talento
Humano de la Universidad Estatal Amazonica, realicen todas las gestiones
técnicas y administrativas a las que haya lugar, a fin de dar cabal
cumplimiento a la presente Resolucion.

DISPOSICIONES GENERALES

Primera. — Notificar con el contenido de la presente resolucion a la Direccion
Financiera, a la Direccion de Talento Humano de la Universidad Estatal
Amazonica para la ejecucion de la presente resolucion conforme sus
competencias.

Segunda. - Notificar con el contenido de la presente resolucion a Rectorado,
Vicerrectorados Académico y Administrativo, Procuraduria General y a los
miembros del Honorable Consejo Universitario para su conocimiento y fines
correspondientes.

Tercera. — Publicar la presente resolucion en la pagina web de la
Universidad Estatal Amazonica, para conocimiento publico de la
Comunidad Universitaria.

Dado y firmado en la ciudad de Puyo, a los cuatro (04) dias del mes de

octubre del ano dos mil veinte y tres (2023).
B

Dr. M.V. David Sancho Aguilera, PhD.
RECTORA DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL AMAZONICA
PRESIDENTE DEL CONSEJO UNIVERSITARIO
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Ab. Carlos Edmundo Manosalvas Sanchez
SECRETARIO GENERAL DE LA U.E.A.
SECRETARIO DE CONSEJO UNIVERSITARIO
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