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HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
RESOLUCION HCU-UEA-SE- XLVIII No. 0268-2025

El Honorable Consejo Universitario de la Universidad Estatal Amazoénica, en
Sesion extraordinaria XLVIII del 18 de noiembre de 2025.

CONSIDERANDO:

Que, el Art. 315 de la Constitucion de la Republica del Ecuador manifiesta.- El
Estado constituira empresas publicas para la gestion de sectores
estratégicos, la prestacion de servicios publicos, el aprovechamiento
sustentable de recursos naturales o de bienes publicos y el desarrollo de
otras actividades economicas. Las empresas publicas estaran bajo la
regulacion y el control especifico de los organismos pertinentes, de acuerdo
con la ley; funcionaran como sociedades de derecho publico, con
personalidad juridica, autonomia financiera, economica, administrativa y
de gestion, con altos parametros de calidad y criterios empresariales,
economicos, sociales y ambientales (...).

Que, el Art. 350 de la Constitucion de la Republica del Ecuador manifiesta.- El
sistema de educacion superior tiene como finalidad la formacion
académica y profesional con vision cientifica y humanista; la investigacion
cientifica y tecnolégica; la innovacion, promocion, desarrollo y difusion de
los saberes y las culturas; la construccion de soluciones para los
problemas del pais, en relacion con los objetivos del régimen de desarrollo.

Que, el Art. 355 de la Constitucion de la Republica del Ecuador manifiesta.- El
Estado reconocera a las universidades y escuelas politécnicas autonomia
académica, administrativa, financiera y organica, acorde con los objetivos
del régimen de desarrollo y los principios establecidos en la Constitucion.
Se reconoce a las universidades y escuelas politécnicas el derecho a la
autonomia, ejercida y comprendida de manera solidaria y responsable.
Dicha autonomia garantiza el ejercicio de la libertad académica y el
derecho a la busqueda de la verdad, sin restricciones; el gobierno y gestion
de si mismas, en consonancia con los principios de alternancia,
transparencia y los derechos politicos; y la produccion de ciencia,
tecnologia, cultura y arte. Sus recintos son inviolables, no podran ser
allanados sino en los casos y términos en que pueda serlo el domicilio de
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una persona. La garantia del orden interno serda competencia y
responsabilidad de sus autoridades. Cuando se necesite el resguardo de la
fuerza publica, la maxima autoridad de la entidad solicitara la asistencia
pertinente. La autonomia no exime a las instituciones del sistema de ser
fiscalizadas, de la responsabilidad social, rendicion de cuentas y
participacion en la planificacion nacional. La Funcion Ejecutiva no podra
privar de sus rentas o asignaciones presupuestarias, o retardar las
transferencias a ninguna institucion del sistema, ni clausurarlas o
reorganizarlas de forma total o parcial.

Que, el Art. 357 de la Constitucion de la Republica del Ecuador manifiesta.- El
Estado garantizara el financiamiento de las instituciones publicas de
educacion superior. Las universidades y escuelas politécnicas publicas
podran crear fuentes complementarias de ingresos para mejorar su
capacidad académica, invertir en la investigacion y en el otorgamiento de
becas y créditos, que no implicaran costo o gravamen alguno para quienes
estudian en el tercer nivel. La distribucion de estos recursos debera
basarse fundamentalmente en la calidad y otros criterios definidos en la
ley. La ley regulara los servicios de asesoria técnica, consultoria y aquellos
que involucren fuentes alternativas de ingresos para las universidades y
escuelas politécnicas, publicas y particulares.

Que, el Art. 17 de la Ley Organica de Educacion Superior (LOES) determina.-
Reconocimiento de la autonomia responsable.- El Estado reconoce a las
universidades y escuelas politécnicas autonomia académica,
administrativa, financiera y organica, acorde con los principios
establecidos en la Constitucion de la Republica (...)

Que, el Art. 18 de la Ley Organica de Educacion Superior (LOES) determina.-
Ejercicio de la autonomia responsable.- La autonomia responsable que
ejercen las instituciones de educacion superior consiste en: (...) €) La
libertad para gestionar sus procesos internos; f) La libertad para elaborar,
aprobar y ejecutar el presupuesto institucional. Para el efecto, en el caso
de instituciones publicas, se observaran los parametros establecidos por
la normativa del sector publico; g) La libertad para adquirir y administrar
su patrimonio en la forma prevista por la Ley; h) La libertad para
administrar los recursos acorde con los objetivos del régimen de desarrollo,
sin perjuicio dela fiscalizacion a la institucion por un 6rgano contralor
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interno o externo, segun lo establezca la Ley; e, i) La capacidad para
determinar sus formas y érganos de gobierno, en consonancia con los
principios de alternancia, equidad de género, transparencia y derechos
politicos senalados por la Constitucion dela Republica, e integrar tales
organos en representacion de la comunidad universitaria, de acuerdo a
esta Ley y los estatutos de cada institucion.

Que, el Art. 20 de la Ley Organica de Educacion Superior (LOES) determina.-
Del Patrimonio y Financiamiento de las instituciones del sistema de
educacion superior.- En ejercicio de la autonomia responsable, el
patrimonio y financiamiento de las instituciones del sistema de educacion
superior estara constituido por: (...) f) Los ingresos por matriculas,
derechos y aranceles, con las excepciones establecidas en la Constitucion
y en esta Ley en las instituciones de educacion superior; g) Los beneficios
obtenidos por su participacion en actividades productivas de bienes y
servicios, siempre y cuando esa participacion sea en beneficio de la
institucion; h) Los recursos provenientes de herencias, legados y
donaciones a su favor; i) Los fondos autogenerados por cursos, seminarios
extracurriculares, programas de posgrado, consultorias, prestacion de
servicios y similares, en el marco de lo establecido en esta Ley; j) Los
ingresos provenientes de la propiedad intelectual como fruto de sus
investigaciones y otras actividades académicas (...) m) Los recursos
obtenidos por contribuciones de la cooperacion internacional (...).

Que, el Art. 21 de la Ley Organica de Educacion Superior (LOES) determina.-
Acreditacion de fondos.- Los fondos de las instituciones de educacion
superior publicas, correspondientes a los literales f, g), h), i), j) y m) del
articulo anterior seran acreditados y administrados en cuentas
recolectoras o cuentas corrientes, de cada institucion de educacion
superior, creadas en el Banco Central del Ecuador. Para la creacion de las
cuentas recolectoras o cuentas corrientes el ente rector de las finanzas
publicas emitira su autorizacion en el plazo de quince dias contados a
partir de la solicitud de la institucion de educacion superior publica; en
caso contrario, las instituciones podran solicitar de manera directa la
apertura de la respectiva cuenta al Banco Central. Una vez creada la
cuenta, el ente rector de las finanzas publicas transferira la totalidad de
los recursos y la institucion de educacion superior sera la responsable de
gestionar los recursos en el marco del ordenamiento legal vigente.
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el Art. 28 de la Ley Organica de Educacion Superior (LOES) determina.-
Fuentes complementarias de ingresos y exoneraciones tributarias.- Las
instituciones de educacion superior podran crear fuentes complementarias
de ingresos para mejorar su capacidad académica, invertir en la
investigacion, en el otorgamiento de becas y ayudas econémicas, en formar
doctorados, en programas de posgrado, inversion en infraestructura,
promocion y difusion cultural, entre otros, en los términos establecidos en
la normativa pertinente. Estos ingresos seran manejados de manera
autonoma por la universidad en una cuenta propia e independiente que
podra ser auditada conforme lo establecido en el Art. 26 de esta Ley. Las
instituciones de educacion superior publicas gozaran de los beneficios y
exoneraciones en materia tributaria y arancelaria, vigentes en la Ley para
el resto de instituciones publicas, siempre y cuando esos ingresos sean
destinados exclusivamente y de manera comprobada a los servicios antes
referidos. Los servicios de asesoria técnica, consultoria y otros que
constituyan fuentes de ingreso alternativo para las instituciones de
educacion superior publicas o particulares, podran llevarse a cabo en la
medida en que no se opongan a su caracter institucional. El Consejo de
Educacion Superior regulara por el cumplimento de esta obligacion
mediante la normativa respectiva.

el Art. 39 de la Ley Organica de Educacion Superior (LOES) determina.-
Actividades econdémico productivas en las instituciones de educacion
superior.- Las actividades economicas, productivas o comerciales que
realicen las instituciones de educacion superior, que sean ajenas al
proceso académico y a la gestion universitaria, no se beneficiaran del
régimen de exoneraciones o exenciones tributarias ni de exclusividad en el
ejercicio de tales actividades. Los recursos obtenidos de dichas actividades
formaran parte del patrimonio de las instituciones. Los servicios o trabajo
prestados por estudiantes, docentes o personal administrativo seran
remunerados de conformidad con las disposiciones legales que
correspondan. La relacion entre estas actividades y las practicas
académicas seran reglamentadas por el Consejo de Educacion Superior.

Que, el Art. 5 de la Ley Organica de Empresas Publicas (LOEP) manifiesta.-

Constitucion y jurisdiccion.- La creacion de empresas publicas se hara: (...)
Las universidades publicas podran constituir empresas publicas o mixtas
que se someteran al régimen establecido en esta Ley para las empresas
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creadas por los gobiernos autéonomos descentralizados o al régimen
societario, respectivamente. En la resolucion de creacion adoptada por el
maximo organismo universitario competente se determinaran los aspectos
relacionados con su administracion y funcionamiento.

el Art. 34 de Ley Organica de Empresas Publicas (LOEP) determina.-
Contratacién en las empresas publicas.- (...) 3. REGIMEN ESPECIAL.- En
los casos en que las empresas publicas hubieren suscrito contratos o
convenios tales como: alianzas estratégicas, asociacion, consorcios u otros
de naturaleza similar, sera el convenio asociativo o contrato el que
establezca los procedimientos de contratacion y su normativa aplicable. En
el caso de empresas constituidas con empresas dela comunidad
internacional las contrataciones de bienes, obras y servicios se sujetaran
al régimen especial que se contemple en el documento de asociacion o
acuerdo celebrado para tal efecto. En lo no previsto en el respectivo
convenio o contrato, se estara a las disposiciones contenidas en la Ley
Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica.

Que, el Art. 35 de la Ley Organica de Empresas Publicas (LOEP) dice.-

Capacidad asociativa.- Las empresas publicas tienen capacidad asociativa
para el cumplimiento de sus fines y objetivos empresariales y en
consecuencia para la celebracion de los contratos que se requieran, para
cuyo efecto podran constituir cualquier tipo de asociacion, alianzas
estratégicas, sociedades de economia mixta con sectores publicos o
privados en el ambito nacional o internacional o del sector de la economia
popular y solidaria, en el marco de las disposiciones del articulo 316 de la
Constitucion de la Republica. De conformidad con lo previsto en el articulo
316 de la Constitucion de la Republica, la empresa publica que haya
constituido una empresa mixta para la gestion de sectores estratégicos o
prestacion de servicios publicos, debera tener la mayoria de la
participacion accionaria en la empresa de economia mixta constituida. La
empresa publica podra contratar la administracion y gestion de la
empresa, sea eésta publica o mixta. Para otro tipo de modalidades
asociativas, distintas a las empresas mixtas que se constituyan para la
gestion de sectores estratégicos o prestacion de servicios publicos, la
empresa publica podra participar en éstas con un porcentaje no
mayoritario, de conformidad con el articulo 316 de la Constitucion y la ley.
Todo proceso de seleccion de socios privados para la constitucion de
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empresas de economia mixta debe ser transparente de acuerdo a la ley y
se requerira concurso publico, y para perfeccionar la asociacion no se
requerira de otros requisitos o procedimientos que no sean los establecidos
por el Directorio. No requeriran de concursos publicos los procesos de
asociacion con otras empresas publicas o subsidiarias de éstas, de paises
que integran la comunidad internacional (...).

Que, el Art. 36 de la Ley Organica de Empresas Publicas (LOEP) determina.-

Que,

Inversiones en otros emprendimientos.- Para ampliar sus actividades,
acceder a tecnologias avanzadas y alcanzar las metas de productividad y
eficiencia en todos los ambitos de sus actividades, las empresas publicas
gozaran de capacidad asociativa, entendida ésta como la facultad
empresarial para asociarse en consorcios, alianzas estratégicas, conformar
empresas de economia mixta en asocio con empresas privadas o publicas,
nacionales o extranjeras, constituir subsidiarias, adquirir acciones y/o
participaciones en empresas nacionales y extranjeras y en general optar
por cualquier otra figura asociativa que se considere pertinente conforme
a lo dispuesto en los articulos 315y 316 de la Constitucion de la Republica.
Las empresas publicas ecuatorianas podran asociarse con empresas
estatales de otros paises, con companias en las que otros Estados sean
directa o indirectamente accionistas mayoritarios. En todos estos casos se
requerira que el Estado ecuatoriano o sus instituciones hayan suscrito
convenios de acuerdo o cooperacion, memorandos o cartas de intencién o
entendimiento. En general los acuerdos asociativos e inversiones previstas
en el inciso anterior deberan ser aprobados mediante resolucion del
Directorio en funcion de los justificativos técnicos, econdémicos y
empresariales presentados mediante informe motivado y no requeriran de
otros requisitos o procedimientos que no sean los establecidos por el
Directorio para perfeccionar la asociacion o inversiones, respectivamente.
Las inversiones financieras y en los emprendimientos en el exterior seran
autorizadas por el respectivo Directorio de la Empresa Publica.

el Art. 17 del Codigo Organico de Planificacion y Finanzas Publicas.-
Instructivos metodologicos. - La Secretaria Nacional de Planificacion y
Desarrollo elaborara los instructivos metodologicos para la formulacion,
monitoreo y evaluacion de las politicas publicas nacionales y sectoriales.
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Que, el Art. 54 de la misma Norma.- Planes institucionales. - Las instituciones
sujetas al ambito de este codigo, excluyendo los Gobiernos Autéonomos
Descentralizados, reportaran a la Secretaria Nacional de Planificacion y
Desarrollo sus instrumentos de planificacion institucionales, para verificar
que las propuestas de acciones, programas y proyectos correspondan a las
competencias institucionales y los objetivos del Plan Nacional de
Desarrollo.

Que, el Art. 119 Ibidem.- Contenido y finalidad. - Fase del ciclo presupuestario
que comprende la medicion de los resultados fisicos y financieros
obtenidos y los efectos producidos, el analisis de las variaciones
observadas, con la determinacion de sus causas y la recomendacion de
medidas correctivas. La evaluacion fisica y financiera de la ejecucion de los
presupuestos de las entidades contempladas en el presente codigo, sera
responsabilidad del titular de cada entidad u organismo y se realizara en
forma periodica. Los informes de evaluacion seran remitidos al ente rector
de las finanzas publicas en coordinacion con la Secretaria Nacional de
Planificacion y Desarrollo y difundidos a la ciudadania.

Que, el Art. 89 del Reglamento del Codigo Organico de Planificacion y Finanzas
Publicas manifiesta: Donaciones o asignaciones no reembolsables.- Las
entidades del sector publico podran realizar donaciones o asignaciones no
reembolsables a favor de personas naturales o juridicas de derecho privado
sin fines de lucro, destinadas a investigacion cientifica, educacion, salud,
inclusion social y donaciones para la ejecucion de programas o proyectos
prioritarios de inversion en beneficio directo de la  colectividad,
priorizados por la Secretaria Nacional de Planificacion y Desarrollo en
el caso de las entidades que conforman el Presupuesto General del
Estado o por la instancia correspondiente para el resto de entidades
publicas.

Que, el Art. 5 del Reglamento General a la LOES manifiesta.- Caracter no
lucrativo de las instituciones de educacion superior.- Las instituciones de
educacion superior no tendran fines de lucro, por lo que en ningun caso
repartiran utilidades o dividendos a persona alguna. Todos sus excedentes
seran reinvertidos en proyectos de infraestructura o mejoramiento
académico (...).
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Que, el Art. 6 del Estatuto de la Universidad Estatal Amazoénica indica.- Son
objetivos de la Universidad Estatal Amazonica, los siguientes: Objetivo de
la Docencia Formar profesionales lideres de la mas alta calidad académica
y excelencia técnica, cientifica y humanistica, portadores de valores
humanos trascendentales y con capacidad para realizarse en el contexto
de un mundo globalizado. Objetivo de la Investigacion Investigar la
biodiversidad y los recursos de la region; sistematizar, patentar, y difundir
los conocimientos ancestrales, las tecnologias, arte y cultura de los
diferentes pueblos y nacionalidades Amazonicas. Objetivos de la
Vinculacion Servir a la colectividad mediante planes y programas que
contengan nuevas alternativas, modelos de vida y de produccion para
solucionar los problemas ambientales, sociales, tecnologicos que permitan
el desarrollo equilibrado del hombre y la conservacion de la naturaleza de
la Region Amazonica. Intercambiar experiencias y conocimientos con las
universidades y centros de investigacion, educativos, cientificos y
culturales, para el desarrollo de la ciencia y cultura amazonica y universal.
Objetivo de la Gestion y Gobierno Desarrollar sistemas que permitan
alcanzar crecientes niveles de calidad, excelencia académica y pertinencia

(...).

Que, el Art. 8 del Estatuto de la Universidad Estatal Amazénica manifiesta.-
Los fines de la Universidad Estatal Amazonica, son los siguientes: 1.
Educar a los estudiantes de tal forma que cultiven la verdad, la creatividad,
la ética y la entereza para que, comprendiendo la realidad del pais, de
Latinoamérica y del mundo, pueden enfrentarlas en forma critica,
contribuyendo eficazmente a la construccion de una nueva, justa y
solidaria sociedad; 2. Fomentar el acceso a la educacion superior a todos
los estratos sociales para contribuir al mejoramiento de su calidad de vida,
a través de su insercion en el sector productivo. 3. Realizar investigacion
cientifica y técnica, orientada a solucionar los problemas de la sociedad
ecuatoriana, tendiente a mejorar la productividad, la competitividad, el
manejo sustentable de los recursos naturales y a satisfacer las necesidades
basicas de la poblacion. 4. Mantener estrecha relacion con todos los
sectores de la colectividad y del estado, difundiendo la interculturalidad,
la democracia, la paz, los derechos humanos, la integracion
latinoamericana y del mundo, la defensa y proteccion del medio ambiente,
a través de la ciencia y la tecnologia. 5. Fomentar el intercambio de la
ciencia y tecnologia, con instituciones de reconocido prestigio, nacional e
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internacional. 6. Formar profesionales, que por sus conocimientos
cientificos, tecnologicos, valores éticos y morales y el cultivo de su talento
creador, contribuyan eficazmente al bienestar de la colectividad; 7.
Producir propuestas y planteamientos para buscar la solucion de los
problemas del pais; 8. Propiciar el dialogo entre las culturas nacionales y
de éstas con la cultura universal; 9. La difusion y el fortalecimiento de sus
valores en la sociedad ecuatoriana; 10. La formacion profesional, técnica y
cientifica de sus estudiantes, profesores e investigadores, contribuyendo al
logro de una sociedad mas justa, equitativa y solidaria, en colaboracion
con los organismos del Estado y la sociedad.

Que, el Art. 23 de la Norma Estatutaria manifiesta.- El Consejo Universitario, es

el maximo organo colegiado superior de la Universidad Estatal Amazonica

(...).

Que, el Art. 26 Ibidem indica.- Son atribuciones y deberes del Consejo

Que,

Universitario: (...) 1. Dictar y ejecutar las politicas y lineamientos
generales, académicos y administrativos de la Universidad para el
cumplimiento de los planes, programas, proyectos y medidas que se
estimen necesarias; 13. Aprobar los Reglamentos especiales, Instructivos
y Disposiciones Generales, que emanen de este organismo y de los demas
existentes en la Universidad (... 21. Autorizar la constitucion y
participacion en fundaciones, corporaciones, empresas consultoras,
empresas productoras de bienes y servicios, y otras, previo cumplimiento
de los requisitos que la ley exige para cada caso (...).

el Art. 26 del Reglamento Interno de Funcionamiento del Consejo
Universitario de la Universidad Estatal Amazonica dice.- De las
resoluciones.- Las decisiones del Consejo Universitario se expresan a
través de resoluciones. Las resoluciones que adopte el Consejo
Universitario sobre los asuntos que son de su competencia seran
motivadas, numeradas, publicadas y notificadas a quienes tengan relacion
con el tema, a fin de que se proceda a su conocimiento y cumplimiento.
Todos los asuntos que se traten en el seno del Consejo seran resueltos en
un solo debate, excepto: los proyectos de reforma al Estatuto; nuevos
proyectos de reglamentos o reformas a los existentes; en cuyo caso, seran
tratados en dos (2) debates.
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la Universidad Estatal Amazonica (UEA), la primera y mas grande
universidad publica en la Region Amazonica Ecuatoriana (RAE) promueve
el desarrollo en la region, en beneficio de sus pueblos; tiene importantes
funciones sustantivas que cumplir. La sede matriz de la UEA esta ubicada
en la provincia de Pastaza, canton Pastaza, de la Region Amazodnica
Ecuatoriana (RAE).

por su trayectoria se ha constituido en un referente en la Amazonia
Ecuatoriana por promover el desarrollo local y regional, a partir de la
aplicacion de los dominios de conocimiento de la universidad. Fue creada
el 18 de octubre del 2002, mediante Ley de la Republica No. 2002-85
publicada en el registro oficial No. 686, con las carreras de Ingenieria
Ambiental, Turismo, Agropecuaria y Agroindustrias y en el ano 2014 se
establece las Facultades de Ciencias de la Vida y Ciencias de la Tierra.
Actualmente posee doce carreras de formacion, en las modalidades
presencial y virtual; funciona en red, con servicios en las sedes de Lago
Agrio-Sucumbios y de El Pangui-Zamora Chinchipe.

la UEA tiene como Mision: Generar ciencia y tecnologia, formar
profesionales e investigadores para satisfacer las necesidades del territorio,
bajo los principios del desarrollo sostenible integral y equilibrado del ser
humano de la Region Amazonica y el Ecuador, conservando sus
conocimientos ancestrales y fomentando su cultura. Tiene como Vision: La
Universidad Estatal Amazonica, sera una comunidad académica cientifica
de docencia con investigacion, que impulse la investigacion y promueva el
desarrollo sostenible de la Amazonia de tal forma que sea revalorizada
como elemento y recurso fundamental del Estado. Se ha insertado con sus
saberes ancestrales, caracteristicas y potencialidades en la economia para
forjar la cultura y alcanzar la unidad nacional.

Que, La UEA cuenta con un Plan Estratégico de Desarrollo Institucional (PEDI

2022-2026), el cual constituye un Modelo Educativo basado en la
orientacion tedrico-filoséfico que permita capitalizar, fortalezas y
neutralizar las debilidades detectadas en la gestion de procesos con el
proposito de asegurar el funcionamiento eficiente, eficaz y efectivo de sus
actividades internas, orientadas a satisfacer los requerimientos de toda la
comunidad universitaria y la sociedad, dentro de cada uno de los procesos
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Docencia, Investigacion, Vinculacion y Gestion.

Que, actualmente, la Universidad Estatal Amazoénica oferta carreras de pregrado
en modalidad presencial y en linea, asi como programas de posgrado. En
la oferta de pregrado presencial se cuentan con las carreras de
Agroindustria, Agropecuaria, Forestal, Ambiental, Biologia, Turismo,
Comunicacion e Ingenieria Quimica, mientras que en la modalidad en linea
se ofertan las carreras de Economia, Educacion Inicial, Educacion Basica,
Tecnologias de la Informacion, Comunicacion y Turismo.

MODALIDAD CARRERAS

Agroindustrias

Agropecuaria

Forestal

Biologia

Presencial (8)
Ingenieria Ambiental

Turismo

Comunicacion

Ingenieria Quimica

Economia

Educacion Inicial

) Educacion Basica
En linea (&)

Tecnologia de la Informacion

Turismao

Comunicacion

Que, la Universidad Estatal Amazbénica cuenta con 6611 estudiantes
matriculados durante el periodo 2024-2025, divididos en el Campus
Principal con 2521 estudiantes, en la Sede Académica Sucumbios con 333
estudiantes, en la Sede Académica Zamora Chinchipe con 275 estudiantes
y en la Modalidad en Linea con 4089, detallados en la siguiente tabla:

CARRERA HOMBRE MUJER TOTAL
MODALIDAD PRESENCIAL
CAMPUS CENTRAL PUYO 768 1146 1914
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SEDE ZAMORA CHINCHIPE 84 191 275
SEDE SUCUMBIOS 84 249 333
TOTAL PRESENCIAL 935 1586 2521
MODALIDAD EN LINEA 1153 2936 4089
TOTAL 2088 4522 6611
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Que, en cuanto al personal de la UEA, la institucion cuenta con 449
colaboradores, cuya distribuciéon se presenta a continuacion::

REGIMEN LABORAL HOMBRE MUJER TOTAL
LOES 172 160 332
LOSEP 27 50 77
CODIGO DE TRABAJO 36 4 40
TOTAL, PERSONAL UEA 449

Elaborado por: Direccién de Planificacion y Evaluacién Institucional UEA

Que, la Universidad Estatal Amazonica, de acuerdo con su Estatuto, confia a la
Direccion Administrativa a través de la Coordinacion de Arte, Deportes y
Expresiones Culturales que tiene por objeto promover, impulsar y
coordinar las diversas actividades de produccion y difusion de arte y
cultura que desarrollan los integrantes de la UEA para la sociedad; En este
marco, esta coordinacion juega un papel crucial al realizar gestiones
encaminadas al desarrollo de actividades de arte, deportes y expresiones
culturales.

Que, actualmente, en el campus principal Puyo de la (UEA), se ofrecen a la
comunidad universitaria los siguientes talleres de arte y cultura: - Taller
de danza - Taller de musica - Taller de dibujo y pintura.

Que, estos talleres constituyen espacios clave para la formacion extracurricular
de los estudiantes, fomentando habilidades artisticas, culturales y sociales
que complementan su educacion académica.

Que, la Universidad Estatal Amazonica, con el objetivo de fortalecer sus talleres
de arte y cultura en el campus principal Puyo y proyectar a la institucion
como un referente en la formacion artistica de la region, necesita mejorar
su capacidad de equipamiento y proveer a los estudiantes con materiales,
instrumentos musicales e indumentarias adecuadas. Esto es esencial para
el desarrollo integral de los estudiantes y para la difusion cultural en la
comunidad universitaria y local.
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Que, la capacidad de los talleres de arte y cultura se ve limitada por la ausencia
y obsolescencia de equipos necesarios, lo cual ha generado serios
obstaculos para el correcto desarrollo de las actividades formativas y
culturales. Esta carencia ha impactado negativamente la calidad de la
formacion y la motivacion de los estudiantes, reduciendo la efectividad de
los talleres y su capacidad para atraer nuevos participantes..

Que, el problema central identificado es: “Limitada inversion en equipos e
indumentaria adecuados para los talleres de arte y cultura de la
Universidad Estatal Amazonica, lo que limita el desarrollo efectivo de
las actividades formativas y restringe su proyeccion cultural hacia la
comunidad.”, centrado en la necesidad urgente de mejorar y modernizar
los recursos disponibles en los talleres para brindar una educacion
artistica de calidad.

Que, la falta de inversion en equipos e indumentaria para los talleres de arte y
cultura provoca una limitada proyeccion artistica y cultural de la
Universidad Estatal Amazonica, acompanada de una escasa participacion
estudiantil y bajo impacto en la comunidad, como consecuencia de una
oferta cultural y formativa insuficientemente desarrollada.

Que, la Universidad Estatal Amazonica es una institucion educativa que ofrece
un amplio abanico de oportunidades académicas para sus estudiantes,
adaptandose a diversas modalidades de estudio. Con un enfoque tanto
presencial como en linea, la universidad busca brindar acceso a la
educacion superior a aquellos que buscan flexibilidad en sus estudios.

Que, la institucion se destaca por contar con ocho carreras disponibles en
modalidad presencial, seis carreras en linea y un compromiso con la
investigacion a través de su Centro Experimental de Investigacion y
Produccion Amazonica (CEIPA). Ademas, la presencia de dos extensiones
académicas en las provincias de Sucumbios y Zamora Chinchipe
demuestra su alcance regional y su compromiso con la diversidad
geografica.

Que, En cuanto a la distribucion de estudiantes, durante el periodo académico
2024-2025, la Universidad Estatal Amazonica acoge a un total de 6611
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estudiantes, abarcando tanto la modalidad presencial como en linea,
incluyendo a las sedes. De este total, 1914 estudiantes participan en clases
presenciales en el campus principal, mientras que 4098 optan por la
modalidad en linea. Las sedes académicas ubicadas en Zamora Chinchipe
y Sucumbios suman 608 estudiantes, subrayando la presencia y alcance
de la UEA en distintas regiones.

CARRERA HOMBRE MUIJER TOTAL

MODALIDAD PRESENCIAL

CAMPUS CENTRAL PUYO

AGROINDUSTRIA 134 180 314
AGROPECUARIA 157 232 389
BIOLOGIA 115 218 333
COMUNICACION 74 106 180
INGENIERIA AMBIENTAL 173 240 413
INGENIERIA FORESTAL 59 89 148
TURISMO 56 81 137
768 1146 1914
SEDE ZAMORA CHINCHIPE
BIOLOGIA 67 152 219
TURISMO 17 39 56
84 191 275
SEDE SUCUMBIOS
BIOLOGIA 58 179 237
TURISMO 26 70 96
84 249 333
TOTAL PRESENCIAL 935 1586 2521
MODALIDAD EN LINEA
COMUNICACION 29 76 105
ECONOMIA 334 561 895
EDUCACION BASICA 186 759 945

EDUCACION INICIAL 32 947 979
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TECNOLOGIAS DE LA

INFORMACION 477 333 810
TURISMO - CAMPUS CENTRAL 34 80 114
TURISMO - SEDE EL PANGUI 33 90 123
TURISMO - SEDE LAGO AGRIO 28 90 118
TOTALEN LiNEA 1153 2936 4089
TOTAL 2088 4522 6611

Que, la oferta académica no se limita solo a programas de pregrado, ya que la

Que,

universidad también proporciona opciones de postgrado para aquellos que
buscan especializarse y avanzar en sus carreras profesionales.

de acuerdo con la demanda y crecimiento, la Institucion forma una
comunidad académica cientifica, de docencia con investigacion, por tal
razon se cuenta con 335 docentes entre hombres y mujeres contratados y
titulares que participan en actividades de investigacion y brindan
orientacion académica y profesional a los estudiantes.

GENERO TOTAL

HOMBRE 172
MUJER 160
TOTAL 332

Que, los talleres de arte y cultura actualmente cuentan con la prestacion de sus

servicios ofertados a un 60% conforme al estado de sus equipos e insumos
con los que cuenta.
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Talleres de arte y cultura

Estado de los equipos, indumentarias e insumos

en condiciones 6ptimas para su uso

Taller de danza 80%
Taller de musica 40%
Taller de dibujo y pintura 60%

TOTAL PROMEDIO

60%

Que, para el calculo de la oferta optimizada se ha tomado en cuenta los equipos,
indumentarias e insumos en excelentes condiciones a ser utilizados en la
imparticion de los talleres de arte y cultura de la Universidad Estatal
Amazonica, de acuerdo con la informacion remitida por el técnico docente
a cargo de los programas artisticos:

Servicios ofertados

Equipos e Instrumentos musicales

Indumentaria (Trajes de danza masculinos y
femeninos) e insumos complementarios

Que, el analisis de la demanda se fundamenta en la necesidad real de
equipamiento e indumentaria especializada que requieren los talleres de
arte y cultura de la Universidad Estatal Amazonica para el optimo
desarrollo de sus actividades.

Que, como poblacion de referencia tomamos en cuenta al total de la comunidad
universitaria, personal LOES, personal LOSEP, personal Codigo de Trabajo
y estudiantes como se lo muestra a continuacion:

HOMBRE MUJER TOTAL
ESTUDIANTES UEA 2088 4523 6611
LOES 172 160 332
LOSEP 27 50 77
CODIGO DE TRABAJO 36 4 40
TOTAL 2323 4737 7080

Elaborado por:

Direccién de Planificacion y Evaluacidn Institucional UEA
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Que, La poblacion demandante potencial del proyecto llega a comprometer a toda
la comunidad universitaria del Campus Puyo con un total de 2.246
personas, entre estudiantes presenciales y docentes que deseen participar
en estas actividades.

HOMEBRE MUJER TOTAL
ESTUDIANTES UEA 768 1146 1914
LOES 172 160 33z
TOTAL 840 1306 2248

Elaborade por: Direccion de Planificacidn y Evaluacion Institucional UEA

Que, la implementacion de este proyecto por un costo de $ 25.000,00 (VEINTE Y
CINCO MIL CON 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA) permitira a la Universidad Estatal Amazoénica un Ahorro en su
presupuesto anual del proximo ano por costo de inflacion anual de 2% de
$500,00 (Quinientos con 00/100 dolares de los Estados Unidos de
Ameérica).

Que, el monto de inversion total se detalla en el siguiente cuadro:

bt METODOLOGIA
CALCULO FUENTES MONTO
SOCIALES
Se considera en la
. capacitacion a los
::t?::;;m:jg:a;d?&;ai!es lestudiantes que asisten de Calculo = (Namero de Planificacian
manera presencial al estudiantes 1.914 * Costo de $47.850,00

extracurriculares de arte y UEA

- ultura Campus Puyo por el costo taller $25) = $47.850,00

promedio de un taller de 40
horas.

Calculo = (Costo actual del
proyecto USD: 25.000,00)
*(Costo futuro del proyecto Planificacion

(costo actual del proyecto)
*{Inflacion anual del ano
siguiente) = el beneficio de

ishorro de la UEA, en su
presupuesto anual del

£500,00

o st car o v | e e | U

ctualmente. SECIEP
TOTAL BENEFICIOS $48.350,00
TOTAL INVERSION £ 25.000,00
FIN.IBIS COSTO BENEFICIO $23.350,00

Elaborado por: Direccion de Planificacion y Evaluacién Institucional UEA
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Que, el flujo econdmico es el siguiente:

RUBROS ANOD 1
BEMEFICIOS

Ahorro en formacidn de estudiantes en actividades extracurriculares de arte y $47.850,00
cultura
Ahorro de la UEA, en su presupuesto anual del proximo ano

prES M $500,00
TOTAL INGRESOS $48.350,00

EGRESOS O COSTOS

Inversién $ 25.000,00
TOTAL COSTOS $ 25.000,00
FNC (BIC) $23.350,00

Elaborado por: Direccion de Planificacion y Evaluacion Institucional UEA

Que, la Mgs. Veronica Villarreal Morales Directora de Planificacion y Evaluacion

Que,

de la Universidad Estatal Amazonica remite el informe de pertinencia UEA-
IPE-2025-012 respecto del proyecto MEJORAMIENTO DE LOS TALLERES
DE ARTE Y CULTURA DE LA UNIVERSIDADESTATAL AMAZONICA ETAPA
lmediante el cual concluye: De la descripcion expuesta en el presente
documento se evidencia que el proyecto: “MEJORAMIENTO DE LOS
TALLERES DE ARTE Y CULTURA DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL
AMAZONICA ETAPA 17, es pertinente a la Planificacion Estratégica
Institucional de la Universidad Estatal Amazonica, por lo que es
procedente continuar con su ejecucion.

mediante Memorando Nro. UEA-INT-DPE-2025-0545-M de fecha 22 de
mayo de 2025 la Mgs. Verdonica Villarreal Morales Directora de
Planificacion y Evaluacion de la Universidad Estatal Amazonica manifiesta:
Reciba un atento y cordial saludo, junto al anhelo de éxitos en las
funciones que usted acertadamente dirige. Mediante el presente me dirijo
a usted considerando que: "El Cédigo Orgdnico de Planificacién y Finanzas
Publicas, Art. 60.-Priorizacion de programas y proyectos de inversion.- Serdn
prioritarios los programas Yy proyectos de inversion que la Secretaria
Nacional de Planificacion y Desarrollo incluya en el plan anual de
inversiones del presupuesto general del Estado, de acuerdo al Plan Nacional
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de Desarrollo, a la Programacion Presupuestaria Cuatrienal y de
conformidad con los requisitos y procedimientos que se establezcan en el
reglamento de este cédigo. Para las entidades que no forman parte del
Presupuesto General del Estado, asi como para las universidades y escuelas
politécnicas, el otorgamiento de dicha prioridad se realizard de la siguiente
manera: 2. Para el caso de universidades y escuelas politécnicas, por parte
de su maxima autoridad.” En este sentido, pongo en su conocimiento que
la Direccion de Planificacion y Evaluacion Institucional realizo la revision
del cumplimiento de los LINEAMIENTOS PARA LA PRESENTACION DE
ESTUDIOS, PROGRAMAS O PROYECTOS DE INVERSION PUBLICA DE LA
UNIVERSIDAD ESTATAL AMAZONICA, del Proyecto de Inversién: "
MEJORAMIENTO DE LOS TALLERES DE ARTE Y CULTURA DE LA
UNIVERSIDAD ESTATAL AMAZONICA ETAPA 1", elaborado en conjunto
con la Unidad de Arte, Deportes y Expresiones Culturales. Por lo que
solicito de la manera mas comedida se traslade el presente, al Organo
Colegiado Superior a fin de que se emita el dictamen de prioridad para los
anos 2025 - 2026, del Proyecto antes citado de acuerdo con el siguiente

detalle:
MONTO
PLAZODE |TOTAL
NOMBRE DEL NI:TM ERO DE CUP EJECUCION

PROYECTO PRIORIZADO

MEJORAMIENTO DE
LOS TALLERES DE
ARTE Y CULTURA DE
LA UNIVERSIDAD
ESTATAL AMAZONICA
ETAPA 1

91850000.0000.390631 |  2025-2026 $ 25.000,00

Que, mediante RESOLUCION HCU-UEA-SO- V No. 0111-2025 adoptada por el
Honorable Consejo Universitario de la Universidad Estatal Amazonica, en
Sesion ordinaria V del 26 de mayo de 2025 resolvié: Articulo 1.- De
conformidad con el Art. 60 del Cédigo Organico de Planificacion y Finanzas
Publicas emitir el dictamen de prioridad para los anos 2025-2026 del
Proyecto detallado a continuacion.
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MONTO
PLAZO DE TOTAL

NOMBRE DEL . . EJECUCION
PROYECTO NUMERO DE cUP PRIORIZADO

MEJORAMIENTO DE
LOS TALLERES DE
ARTE Y CULTURA DE
LA UNIVERSIDAD
ESTATAL AMAZONICA
ETAPA 1

91850000.0000.390631 | 2025-2026 $ 25.000,00

Articulo 2.- Disponer a la Direccion de Planificacion y Evaluacion y a la
Direccion Financiera de la Universidad Estatal Amazénica, realice todas las
gestiones administrativas y técnicas a las que haya lugar para ejecutar el
Proyecto arriba detallado.

Que, mediante Memorando Nro. UEA-INT-DPE-2025-1134-M de fecha 13 de
noviembre de 2025 la Mgs. Veronica Villarreal Morales Directora de
Planificacion y Evaluacion de la Universidad Estatal Amazonica manifiesta:
Que, mediante Resolucion HCU-UEA-SO- V No. 0111-2025, el Honorable
Consejo Universitario de la Universidad Estatal Amazoénica, en Sesion
ordinaria V del 26 de mayo de 2025, resuelve en el Articulo 1.- De
conformidad con el Art. 60 del Cédigo Organico de Planificacion y Finanzas
Publicas emitir el dictamen de prioridad para los anos 2025-2026 del
Proyecto detallado a continuacion.

NOMBRE DEL NUMERO DE CUP | PLAZO DE | MONTO
PROYECTO EJECUCION |TOTAL

PRIORIZADO
MEJORAMIENTO DE

LOS TALLERES DE
ARTE Y CULTURA DE
LA UNIVERSIDAD
ESTATAL AMAZONICA
ETAPA |

91850000.0000.390631 | 2025-2026 $25.000,00
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Que, con fecha 01 de julio de 2025, mediante oficio SNP-SGP-SPN-2025-
0542-OF, el Lcdo. Daniel Alexander Garcia, SUBSECRETARIO DE
PLANIFICACION NACIONAL, se emite el dictamen favorable. Que, con
fecha 12 de noviembre de 2025, mediante oficio Nro. UEA-INT-VACD-2025-
0308-M, la Dra. Esthela San Andrés Vicerrectora Académica menciona: "...
solicito de la manera mds comedida se realice la revision metodolégica del
proyecto: MEJORAMIENTO DE LOS TALLERES DE ARTE Y CULTURA DE LA
UNIVERSIDAD ESTATAL AMAZONICA ETAPA 1. Adicional solicito previa
validacion metodolégica, se remita al Honorable Consejo Universitario para
la aprobacion de la reforma del Proyecto y acciones administrativas
correspondientes para viabilizar la ejecucion del proyecto citado por parte
de la Empresa Publica Amazénica UEA EP." Con este antecedente, Sr.
Rector, pongo en su conocimiento que luego de la revision del Proyecto: "
MEJORAMIENTO DE LOS TALLERES DE ARTE Y CULTURA DE LA
UNIVERSIDAD ESTATAL AMAZONICA ETAPA 1" se determina la
importancia de ampliar las formas de ejecucion del proyecto citado, para
ello se presenta adjunto el proyecto reformado, tomando en cuenta que la
reforma sugiere en la modificacion de Viabilidad Técnica, Ingenieria del
proyecto y Especificaciones Técnicas, las actividades del proyecto puede
ser realizada por la Universidad Estatal Amazonica, como también por la
Empresa Pablica Amazonica UEA EP, entidad creada mediante Resolucion
Nro.-HCU-UEA-002-2021, de fecha 06 de abril del 2021 por el Honorable
Consejo Universitario de la Universidad Estatal Amazonica, donde su
objeto social es: “brindar alternativas de solucion a las diversas
necesidades mediante la formulacién, ejecucion y evaluaciéon de proyectos;
consultoria y asesoria técnica, prestacion de servicios y otros identificados
como necesidad del mercado; promocion de la investigaciéon y transferencia
de tecnologia; capacitacion especializada en las distintas dreas del
conocimiento y saber humano; y, las diferentes operaciones comerciales y
de negocios que supongan una relacion y vinculacion de base comercial con
entes externos a la UEA EP y con la Universidad Estatal Amazénica.” De
igual manera dentro de los lineamientos para la prestacion de servicios de
la Empresa Publica Amazonica UEA EP en su articulo 1 manifiesta: “La
Empresa Publica Amazdénica UEA EP, prestara el servicio de gestion
administrativa - financiera del presupuesto aprobado por la Universidad
Estatal Amazénica, para sus planes, programas, proyectos Yy Servicios,
previo la suscripcion de los instrumentos juridicos respectivos’.
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En este sentido, la Ley Organica de Empresas Publicas, en el articulo 4
establece: "Las empresas publicas son entidades que pertenecen al Estado
en los términos que establece la Constitucion de la Reptblica, personas
juridicas de derecho publico, con patrimonio propio, dotadas de autonomia
presupuestaria, financiera, econémica, administrativa y de gestioén. Estardan
destinadas a la gestiéon de sectores estratégicos, la prestacion de servicios
publicos, el aprovechamiento sustentable de recursos naturales o de bienes
publicos y en general al desarrollo de actividades econdmicas que
corresponden al Estado (...)". Por tal motivo solicito a usted de la manera
mas comedida se realicen las gestiones administrativas que corresponden,
con el fin de que por su intermedio se eleve al Honorable Consejo
Universitario, la solicitud de aprobacion de reforma al Proyecto: "
MEJORAMIENTO DE LOS TALLERES DE ARTE Y CULTURA DE LA
UNIVERSIDAD ESTATAL AMAZONICA ETAPA 1", considerando que la
presente accion no representa un cambio de techo presupuestario, cambio
de objetivos o componentes, el cambio realizado corresponde a las formas
de ejecucion. Del mismo modo, de ser procedente la aprobacion del proyecto,
se sugiere, la suscripcion de un convenio con la Empresa Publica Amazénica
UEA EP. Para la asignaciéon de recursos y ejecucion del proyecto citado, se
solicita al Honorable Consejo Universitario autorizar a la Direccién
Financiera realice la reforma presupuestaria de acuerdo a los documentos
de reforma adjuntos. Finalmente se solicita al Honorable Consejo
Universitario autorizar a la Direccion Financiera la transferencia de recursos
a la Empresa Publica Amazénica UEA EP previa suscripcion del convenio,
por un valor de $25.000,00 de acuerdo al proyecto y documentos
habilitantes adjuntos al presente.

el Dr. C. David Sancho Aguilera, PhD. Rector de la Universidad Estatal,
dispone al Mgs. Carlos Manosalvas Secretario General de la UEA incluir en
los puntos del orden del dia de la Sesion extraordinaria XLVIII de Consejo
Universitario lo siguiente: 9. Conocimiento y de ser el caso aprobar la
reforma, ejecucion y financiamiento del Proyecto MEJORAMIENTO DE LOS
TALLERES DE ARTE Y CULTURA DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL
AMAZONICA ETAPA 1 solicitado por la Mgs. Verdnica Villarreal Morales
Directora de Planificacion y Evaluacion de la UEA, mediante Memorando
Nro. UEA-INT-DPE-2025-1134-M de fecha 13 de noviembre de 2025.
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El Honorable Consejo Universitario, en uso de las atribuciones que le
confieren, la Constitucion del Ecuador, la Ley Organica de Educacion
Superior y su Reglamento General.

RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobar la reforma al Proyecto denominado MEJORAMIENTO DE
LOS TALLERES DE ARTE Y CULTURA DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL
AMAZONICA ETAPA 1 solicitado por la Mgs. Veronica Villarreal Morales Directora
de Planificacion y Evaluacion de la UEA, mediante Memorando Nro. UEA-INT-
DPE-2025-1134-M de fecha 13 de noviembre de 2025.

Articulo 2.- Autorizar al Dr. David Sancho Aguilera Rector de la Universidad
Estatal Amazonica, suscriba los convenios necesarios con la Empresa Publica
Amazonica UEA EP para la asignacion de recursos y ejecucion del proyecto antes
mencionado.

Articulo 3.- Disponer a la Direccion Financiera de la Universidad Estatal
Amazonica realice la correspondiente reforma presupuestaria para viabilizar la
ejecucion del proyecto citado.

Articulo 4.- Autorizar a la Direccion Financiera de la Universidad Estatal
Amazonica realice la transferencia de recursos a la Empresa Publica Amazonica
UEA EP previa suscripcion del respectivo convenio, por un valor de $25.000,00

Articulo 5.- Disponer a la Direccion de Planificacion y Evaluacion y a la Direccion
Financiera de la Universidad Estatal Amazonica, realice todas las gestiones
administrativas y técnicas a las que haya lugar para ejecutar el Proyecto arriba
detallado.

DISPOSICIONES GENERALES
Primera.- Notificar el contenido de la presente Resolucion a la Direccion de

Planificacion y Evaluacion Institucional de la UEA para conocimiento y fines
pertinentes.
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Segunda.- Notificar la presente resolucion a Rectorado, Vicerrectorados
Académico y Administrativo, Procuraduria General, Direccion Financiera, y a los
miembros del Honorable Consejo Universitario de la Universidad Estatal
Amazonica para su conocimiento y fines correspondientes.

Tercera.- Publicar la presente resolucion en la pagina web de la Universidad
Estatal Amazonica, para conocimiento publico de la comunidad universitaria.

Dado y firmado en la ciudad de Puyo, a los veinte (20) dias del mes de noviembre
del ano dos mil veinte y cinco (2025).

Dr. M.V. David Sancho Aguilera, PhD.
RECTOR DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL AMAZONICA
PRESIDENTE DEL CONSEJO UNIVERSITARIO

RLES EDVONDS
NCSALVAS SANCHEZ

idar Gnicanente con FirmEC

Ab. Carlos Edmundo Manosalvas Sanchez Mgs.
SECRETARIO GENERAL DE LA U.E.A.
SECRETARIO DE CONSEJO UNIVERSITARIO
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