




06 DE ABRIL DE 2021
Resolución No.–HCU-UEA-0002-2021

Logros: 

CREACIÓN DE 
LA EMPRESA 
PÚBLICA 
AMAZÓNICA
UEA – EP

El objeto de la Empresa Pública 
Amazónica UEA EP es brindar 
alternativas de solución a las diversas 
necesidades mediante la formulación, 
ejecución y evaluación de proyectos, 
consultoría y asesoría técnica, 
prestación de servicios y otros 
identificados como necesidad del 
mercado, promoción de la 

investigación y trasferencia de 
tecnología; capacitación especializada 
en las distintas áreas del conocimiento 
y saber humano, y, las diferentes 
operaciones comerciales y de 
negocios que supongan una relación y 
vinculación de base comercial con 
entes externos a la UEA EP y con la 
Universidad Estatal Amazónica.

Oferta Académica de Posgrados

Cursos y capacitaciones

Certificaciones de Suficiencia en el 
Idioma Inglés – Oxford



Fuente: Dirección de Planificación

Proyectos en ejecución a través de convenios con la UEA-EP

La Universidad Estatal Amazónica en 
el segundo trimestre del año 2021, 
creó la Empresa Publica Amazónica 
UEA EP, con la cual se han realizado 
convenios para la ejecución de 
programas y proyectos mismos que se 
desprenden de la Planificación 
Operativa Anual para beneficio de la 
comunidad educativa, con la finalidad 
de asegurar un retorno progresivo a 
clases presenciales.

GESTIÓN DE 
PROYECTOS 
INSTITUCIONALES
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Informe de
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control de los
proyectos

institucionales



Fuente: Dirección Financiera

ÁREAS, PROGRAMAS Y 
PROYECTOS

TOTAL

PRESUPUESTO
CODIFICADO

PRESUPUESTO
EJECUTADO

%
CUMPLIMIENTO

Administración Central

Formación y Gestión Académica

Gestión de la Investigación

Gestión de la Vinculación con la 
Colectividad

$ 10,659,824.57

$ 80,266.58

$ 439,807.88

$ 16,286,495.99

$ 5,106,596.96

$ 8,521,378.29

$ 72,861.50

$ 258,199.92

$ 13,467,636.09

$ 4,615,196.38

79.94%

90.77%

58.71%

82.69%

90.38%

EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA



Fuente: Dirección Financiera

97,28%

64,77%

78,11%

97,05%

49,10%

100,00%

1,97%

91,57%

DETALLE DE GASTO

PROMEDIO

%
EJECUCIÓN

82,69%

Ejecución presupuestaria por detalle del gasto

EGRESOS EN PERSONAL

BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO

OTROS EGRESOS CORRIENTES

TRANSFERENCIAS O DONACIONES CORRIENTES

OBRAS PÚBLICAS

TRANSFERENCIAS O DONACIONES 
PARA INVERSIÓN

EGRESOS DE CAPITAL

OTROS PASIVOS



Ejecución presupuestaria por año de gestión 
de la UEA 2018-2021COMPARACIÓN DE LA 

EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA 
2018-2021

Comparación de ejecución

Año Ejecución

2021

2020

2019

2018

82%

66%

76%

72%
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2018

Fuente: Dirección Financiera



Fuente: Dirección de Talento Humano

TALENTO HUMANO

113

60

81

UNIDADES
ASESORAS

PAO 
2020-2021

PAO 
2021-2021

PAO 
2021-2022

98 PERSONAL
ACADÉMICO
OCASIONAL

15 PERSONAL DE 
APOYO ACADÉMICO 

OCASIONAL

56 PERSONAL 
ACADÉMICO 
OCASIONAL

4 PERSONAL DE 
APOYO ACADÉMICO 

OCASIONAL

60 PERSONAL 
ACADÉMICO 
OCASIONAL

21 PERSONAL DE 
APOYO ACADÉMICO 

OCASIONAL

PERSONAL CONTRATADO 2021



DISTRIBUCIÓN DEL PERSONAL QUE LABORA EN LA UNIVERSIDAD ESTATAL AMAZÓNICA

CLASIFICACIÓN HOMBRES MUJERES TOTAL

Personal Académico 87 57 144

Administrativos 33 49 82

Personal de Apoyo
Académico

14 7 21

Trabajadores 35 3 38

Total 169 116 285

Fuente: Dirección de Talento Humano



DOCENTES144 

84

60

6
PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

entre los cuales se registran
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Fuente: Dirección de Talento Humano



ADMINISTRATIVOS82 

38 TRABAJADORES
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Fuente: Dirección de Talento Humano
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Fuente: Dirección de Talento Humano
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7

CURSOS Y CAPACITACIONES 
PARA EL PERSONAL DE LA UEA AÑO 2021

CAPACITACIONES AL PERSONAL 
DOCENTE



LOGÍSTICA

Plan Anual de Contratación (PAC):

Coordinación de Compras Públicas

123 54,04%USD.  1.721.684,59

RÉGIMEN COMÚN + CATE 
(Catálogo Electrónico)

RÉGIMEN ESPECIAL

ÍNFIMA CUANTÍA

11

3

52

$641.654,62

$168.184,51

$120.573,29

Total 66 $930.412,42

PROCEDIMIENTOS PRESUPUESTO EJECUCIÓN

MODALIDADES DE CONTRATACIÓN PROCESOS PRESUPUESTO

Fuente: Coordinación de Compras Públicas



TECNOLOGÍAS DE LA
INFORMACIÓN

Gestión Administrativa

Investigación

Vinculación

Docencia

Total

32

2

1

32

67

Disponibilidad de Servicios Tecnológicos
Superan el 99.99% de disponibilidad el último año. 

Productos y servicios tecnológicos 5.000 USUARIOS

TIPO DE USUARIO NÚMERO DE SERVICIO

Fuente: Dirección de Gestión de Tecnologías de la Información y Comunicación



ENTORNOS VIRTUALES DE APRENDIZAJE - EVA

Entornos Virtuales de 
Aprendizaje (Plataforma 
Open Source Moodle) - 
(Office 365) 

Capacitación a  
estudiantes y docentes

EVA-Inducción
EVA-Pregrado
EVA-Posgrado

9
630
44

12
705
11

SIAD
EVA
OJS
OFFICE 365

2
2
2
2

3
3
0
3

1
1
1
1

CAPACITACIÓN DOCENTES ESTUDIANTES MANUAL DE USUARIO

Fuente: Dirección de Gestión de Tecnologías de la Información y Comunicación

ENTORNOS 
VIRTUALES 

I PERIODO 
ACADÉMICO

II PERIODO
 ACADÉMICO



COOPERACIÓN NACIONAL 
E INTERNACIONAL

BECARIOS 

3 DOCENTES   TITULARES   España, Cuba y Canadá

6 SEGUIMIENTOS   A   BECARIOS  en sus formaciones doctorales 

Convenios Interinstitucionales 2021
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Fuente: Dirección de Cooperación Nacional e Internacional



RELACIONES PÚBLICAS 

Posicionamiento de la UEA con 11 MEDIOS
(locales y regionales). 

Boletines de Prensa                                     

Artes Gráficas                              

Videos Institucionales

Transmisiones en vivo    

Protocolo y presentación de eventos       

Campañas comunicacionales

Coberturas Informativas

Ruedas de Prensa

Fuente: Dirección de Gestión de Tecnologías de la Información y Comunicación

35

360

81

4

12

6

75

4

Fortalecimiento de la imagen 
institucional.

Señalética de la Universidad Estatal 
Amazónica.

PRODUCTOS

Rebranding de MARCA INSTITUCIONAL

2 Proyectos:

LOGROS:



Fuente: Dirección de Relaciones Públicas

Usuarios

Visitas

195476

29446672

203899

30344560

8423

897888

Incremento de visitas en la página web y redes sociales

Facebook

Twitter

15,85%

75%

PÁGINA WEB 2020 2021 INCREMENTO

REDES SOCIALES SEGUIDORES



Fuente: Procuraduría

PROCURADURÍA
Patrocinio

Expedientes tramitados en la Fiscalía General del Estado

Denuncias presentadas por la UEA– Fiscalía General del Estado

Procesos que se tramitaron en la Función Judicial

PROCESOS  ACTIVOS 2

PROCESOS  PASIVOS 2

TOTAL 4

PROCESOS  UEA  ACCIONADA - FUNCIÓN JUDICIAL CANTIDAD

PROCESOS  ACTIVOS 6

TOTAL  DE  EXPEDIENTES  6

UEA Demandada 5

UEA Demandante 3

TOTAL 8

PROCESOS  ACTIVOS 9

PROCESOS  TRAMITADOS  EN  FISCALÍA CANTIDAD



Fuente: Procuraduría

Asesoría  Jurídica

CRITERIOS  JURÍDICOS 16

INFORMES  JURÍDICOS 18

REGLAMENTOS 7

INSTRUMENTOS JUDICIALES CANTIDAD

1

2

3

INSTRUCTIVOS 5

REFORMAS  DE  REGLAMENTOS 4

REFORMAS  DE  INSTRUCTIVOS 2

4

5

6

PROYECTO  DE  ESTATUTO 1

ACTUALIZACIÓN  DE  RESOLUCIÓN 1

CODIFICACIÓN  DE  ESTATUTOS 2

7

8

9

PROPUESTA  DE  PERTINENCIA 1

INFORME  TÉCNICO  DE  FACTIBILIDAD 1

ATENCIÓN A DERECHO DE PETICIÓN 8

10

11

12

ABSOLUCIÓN DE CONSULTAS USUARIOS INTERNOS 30

ABSOLUCIÓN DE CONSULTAS USUARIOS EXTERNOS 40

TOTAL 136

13

14

NO.

PROCURADURÍA



SECRETARÍA GENERAL

175  

42

Resoluciones 

 Actas y Convocatorias 

(33 Sesiones extraordinarias)
(9 Sesiones ordinarias)

(abril a diciembre 2021)

(10 Reglamentos)
(8 Instructivos)

18  Normativa interna generada 



Implementación del Sistema de Gestión Documental

Ventanilla Única 

LOGROS:

Registro de títulos en el Sistema SNIESE al 100% 

Creación del Archivo General de la Institución

Títulos registrados pregrado

258 358 616
TOTAL TÍTULOS
 REGISTRADOS

TÍTULOS PAO
2020 - 2021

TÍTULOS PAO
2021 - 2021

Títulos registrados posgrado

77 77
TÍTULOS POSGRADOS

REALIZADOS
TOTAL TÍTULOS 
REGISTRADOS

Fuente:  Secretaría General



Fuente: Dirección de Bienestar Universitario

DIRECCIÓN DE 
BIENESTAR 
UNIVERSITARIO

Becas y ayudas económicas estudiantiles 

Seguros de vida y
accidentes personales

 para los estudiantes de la UEA

4450

TIPOS DE BECAS TOTAL

TOTAL 281

Becas por excelencia académica

Becas por escasos recursos económicos

Becas por casos especiales (Residencia)

Becas por condición de discapacidad y /o 
enfermedades  catastróficas

33

2

162

84



Fuente: Dirección de Bienestar Universitario

Acciones:

Talleres:

- Aplicación de pruebas rápidas COVID-19.
- Apertura de fichas “Detección de contagio 
COVID 19“ (personal UEA)
- Apertura de fichas Psicosociales 
(estudiantes y personal de la UEA).

- Contención emocional
- Fortalecimiento de Salud con Enfoque de Género “Solo 
para ellas” y “Solo para ellos”
- Uso y consumo de alcohol y droga prevención de VIH
- Implementación del Proyecto pausas activas
- Implementación del Proyecto control de signos vitales



CENTRO 
EXPERIMENTAL 
DE INVESTIGACIÓN 
Y PRODUCCIÓN 
AMAZÓNICA
(CEIPA)

8
PROGRAMAS 
Y PROYECTOS

Fuente: Centro Experimental de Investigación y Producción Amazónica (CEIPA)

Agrícola

Pecuario 

Piscícola 

Agroindustria (En implementación)

Hotelería y Turismo

Laboratorios didácticos y de servicios

Forestales

Comercialización y cadenas de valor

2

1

4

3

6

5

8

7



Proyectos - participación porcentuales CEIPA 2021

Fuente: Centro Experimental de Investigación y Producción Amazónica (CEIPA)
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Pecuarios

Agrícolas

26%

15%

Laboratorios didácticos y de servicios

 Agroindustria

Hotelería y turismo

Forestal

Piscícolas

Comercialización y cadenas de valor

19%

7%

7%

4%

4%




