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FECHA DE INICIO:

FECHA DE FIN:

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS/FUNCIONES O FINES

TIPO(OBJETIVOS ESTRATÉGICOS

OEI 1. Incrementar la formación de 
profesionales con excelencia de la 

Universidad Estatal Amazónica

0EI 2. Incrementar la producción científica 
y tecnológica, con base a una estructura de 

investigación en función de los dominios 
institucionales de la Universidad Estatal 

Amazónica

OEI 3. Incrementar la vinculación con la 
sociedad o colectividad de la Universidad 

Estatal Amazónica

OEI 4. Incrementar la eficiencia 
Operacional y Administrativa de 
Universidad Estatal Amazónica

MODALIDAD DE ESTUDIOS

GRUPO DEL SISTEMA DE EDUCACIÓN SUPERIOR:

PRESENCIAL Y EN LÍNEA

UNIVERSIDAD

OBJETVOS ESTRATÉGICOS/FUNCIONES O FINES

Formación y Gestión Académica 

Gestión de la Investigación 

Gestión de la Vinculación con la Colectividad

Administración Central

DATOS DEL INFORME
PERIODO DE RENDICIÓN DE CUENTAS

ene-23
dic-23

 MODALIDAD DE ESTUDIOS

A QUE GRUPO DEL SISTEMA DE EDUCACIÓN SUPERIOR PERTENECE (Art. 352 Constitución del Ecuador)



NOMBRE DE LA EXTENSIÓN O 
SEDE

CANTÓN NO. RUC

SEDE ACADÉMICA 
SUCUMBÍOS

LAGO 
AGRIO

1660012180001

SEDE ACADÉMICA EL PANGUI
EL 
PANGUI

1660012180001

MASCU
LINO

FEMENIN
O

GLBTI
MONTUBI

OS
MESTIZO

S
CHOLOS

INDÍGENA
S

AFROEC
UATORI

ANOS

EXTRAJE
ROS

DISCAPACI
TADOS

MATRIZ PUYO 4102 1471 2631

NO 

REPORTA

N 

12 2087 0 1179 40 12 65

SEDE EL PANGUI 398 125 273

NO 

REPORTA

N 

0 357 0 31 2-ene 2 4

SEDE LAGO AGRIO 442 117 325

NO 

REPORTA

N 

2 376 0 35 8-ene 6 9

NO. UNIDADES (CAMPUS) Y 
COBERTURA GEOGRÁFICA)

NO. 
ESTUDIA

NTES

GÉNERO PUEBLOS Y NACIONALIDADES

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

INFORME DIRECCIÓN ACADÉMICA

SEDE ACADÉMICA EL PANGUI
Dr. David Sancho Aguilera 
PhD

Rector rectorado@uea.edu.ec 29/3/2021 032892-118 Ext. 16106

TELÉFONO

SEDE ACADÉMICA SUCUMBÍOS
Dr. David Sancho Aguilera 
PhD

Rector rectorado@uea.edu.ec 29/3/2021 032892-118 Ext. 16106

EXTENSIÓN O SEDE NOMBRE DEL 
REPRESENTANTE LEGAL

CARGO CORREO FECHA 
DESIGNACIÓN

SUCUMBÍOS NUEVA LOJA
Vía Aguarico S/N tras 
batallón 53 Rayo

direccionlagoagrio
@uea.edu.ec

www.uea.edu.ec

ZAMORA 
CHINCHIPE

EL PANGUI
Calle Luis Imacela y 
René Ulloa

direccionpangui@u
ea.edu.ec

www.uea.edu.ec

PROVINCIA PARROQUIA DIRECCIÓN CORREO PÁGINA WEB

INFORMACIÓN DE SEDES Y EXTENSIONES DE LAS INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN SUPERIOR COBERTURA GEOGRÁFICA Y DE ATENCIÓN DE LAS SEDES  Y EXTENSIONES DE IES
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IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD:

PONGA 
SI O NO

NO 

SI

SI

SI
IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS 
PÚBLICAS DE GÉNERO

Política 2. Garantizar espacios 
educativos libres de violencia, 
promoviendo una convivencia 

y aprendizaje basados en 
derechos humanos y con 

enfoque de género.

Protocolo de Prevención y Actuación en casos de 
Violencia de Genero y Acoso Sexual Universidad 

Estatal Amazónica.

Protocolo de Violencia de Genero, aprobado por el 
Honorable Consejo Universitario, que abarca brindar 

un apoyo a toda la comunidad universitaria. 
Campañas de difucion del protocolo de vionecia por 

las redes sociales de la Univeridad y corooes 
institucionales de toda la comunidad 

universitaria.Caravana Juntos por tus derechos 
realizado con el Consejo de Judicatura de Pastaza para 

los estudiantes de las 7 carreras de pregrado del 
campus Puyo.

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS 
PÚBLICAS PREVENCION DEL 
CONSUMO DE SUSTANCIAS 
PSICOTROPICAS

Implementar acciones para la 
prevencion del uso y consumo 
de sustancias psicotropicas en 

los predios universitarios.

Realiar campañaras informativas a la comunidad 
universitaria para prevenir el consumo de sustancias 

psicotropicas.

Reconocimiento por parte del Ministerio de Salud 
Publica,por ser una Institucion 100% libre de Humo. 

Desarrollo de la feria mi UEA libre de humo.

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS 
PÚBLICAS DE DISCAPACIDADES

Política 2. Fortalecer y mejorar 
los mecanismos y medidas 
para la permanencia de los 

estudiantes con discapacidad 
dentro del sistema de 
educación superior.

Identificación, verificación, validación y seguimiento 
a estudiantes con una condición de 

discapacidad.Informes psicopedagogicos de 
estudiantes con una condicion de discapacidad. 

Charlas sobre la inclusión educativa universitaria.

Estudiantes con una condición de discapacidad, 
incluidos de manera positiva en el PAO 2023-2023 y 

2023- 2024. Seguimiento psicopedagógico a los 
estudiantes con discapacidad por parte de la Dirección 

de Bienestar Universitario. Decanos y coordinadores 
de carrera conocen a todos sus estudiantes con 
discapacidad, con la información clara de tipo, 
porcentaje de discapacidad y recomedaciones 

academicas plasmados en los informes 
psicopedagogicos.

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS 
PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD

DESCRIBA LA POLÍTICA 
IMPLEMENTADA

DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS 
OBTENIDOS

EXPLIQUE CÓMO APORTA EL RESULTADO AL 
CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS 
PÚBLICAS INTERCULTURALES NO APLICA NO APLICA NO APLICA



SI

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA:
PONGA SI 

o NO

NO
NO

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA:

PONGA SI O 
NO

NÚMERO DE 
MECANISMO

S 
IMPLEMENTA

DOS EN EL 
AÑO

NO
NO
NO
NO
NO
NO

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

PONGA SI O 
NO

NÚMERO 
DE 

MECANIS
MOS

NO
NO
NO

OBSERVATORIOS CIUDADANOS NO APLICA
DEFENSORÍAS COMUNITARIAS NO APLICA

OTROS NO APLICA

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

VEEDURÍAS CIUDADANAS NO APLICA

CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES NO APLICA
DIÁLOGOS PERIÓDICOS DE DELIBERACIÓN NO APLICA
AGENDA PÚBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANÍA NO APLICA

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

AUDIENCIA PÚBLICA NO APLICA
CONSEJOS CONSULTIVOS NO APLICA

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PARA LA FORMULACIÓN DE 
POLÍTICAS Y PLANES INSTITUCIONALES NO APLICA

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACIÓN EXISTENTES EN EL TERRITORIO NO APLICA

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS 
PÚBLICAS DE MOVILIDAD HUMANA

Política 2. Fortalecer la 
protección de los derechos de 
la población en situación de 
movilidad humana

 El Honorable Consejo Universitario resuelve expedir 
el Instructivo para el proceso de movilidad estudiantil 
interna y externa de la Universidad Estatal Amazónica

 La Universidad con la creación de este instructivo 
busca establecer las normas para la correcta 
aplicación de procedimientos para el reconocimiento, 
homologación y permeabilidad de estudios solicitados 
tanto por estudiantes de la UEA como por estudiantes 
de otras universidades, escuelas politécnicas y / o 
institutos del país o del extranjero.



NO
NO

PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

FASE
PONGA 
SI

FASE 0 SI

FASE 0 SI

FASE 1 SI

FASE 1 SI

FASE 1 SI

FASE 1 SI

FASE 1 SI

FASE 2 SI

FASE 2 SI

FASE 2 SI

FASE 2 SI

REALIZACIÓN DEL EVENTO DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS A LA 
CIUDADANÍA

Se realizó el evento en la fecha programada de forma 
presencial y virtual por los canales virtuales 

habilitados. EN PROCESO 
RINDIÓ CUENTAS A LA 
CIUDADANÍA EN LA PLAZO 
ESTABLECIDO

El evento de la rendición de cuentas fue realizado en 
el plazo establecido de acuerdo con el cronograma 

aprobado. EN PROCESO 

DIFUSIÓN DEL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS A 
TRAVÉS DE DISTINTOS MEDIOS

Se cumplió de acuerdo con lo establecido en la 
normativa y el cronograma.

Universidad Estatal Amazónica (uea.edu.ec)

PLANIFICACIÓN DE LOS 
EVENTOS PARTICIPATIVOS

Se envió las invitaciones y recordatorios 
correspondientes a los invitados internos y externos. EN PROCESO 

SOCIALIZACIÓN INTERNA Y 
APROBACIÓN DEL INFORME DE

Se socializó el informe de rendición de cuentas 
internamente con los responsables de remitir la 

información, luego fue aprobado para la respectiva 
publicación. 02.6.-SOCIALIZACION-DEL-INFORME.pdf (uea.edu.ec)

RENDICIÓN DE CUENTAS POR 
PARTE DE LOS RESPONSABLES

Se realizó la rendición de cuentas de acuerdo con las 
fechas estipuladas por el CPCCS.

Universidad Estatal Amazónica (uea.edu.ec)

LLENADO DEL FORMULARIO DE 
INFORME DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS ESTABLECIDO POR EL 
CPCCS

Se llena el formulario de rendición de cuentas 
conforme la información generada por las Direcciones 

y Unidades poseedoras de la información

REDACCIÓN DEL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS

Se solicitó información a las unidades poseedoras de 
la información y se presentó el informe de rendición 
de cuentas por parte de la coordinación General de 

planificación a la máxima autoridad. Rendicion-de-cuentas-libro.pdf (uea.edu.ec)

DISEÑO DE LA PROPUESTA DEL 
PROCESO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS

Rectorado aprueba el Cronograma establecido para el 
Proceso de Rendición de Cuentas año 2023 de la UEA.

https://www.uea.edu.ec/web/v2/wp-content/uploads/2024/03/02.2.-Cronograma-

RC.pdf

EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN 
INSTITUCIONAL:

La Dirección de Planificación solicitó la información a 
todas las Direcciones y Unidades poseedoras de la 

información 02.3.-SOLICITUD-DE-INFORMACION-A-UA-1.pdf (uea.edu.ec)

OTROS NO APLICA

PASOS DEL PROCESO DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS

DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

CONFORMACIÓN DEL EQUIPO DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS

Se aprueba la Comisión de Rendición de Cuentas 
mediante Resolución Nro. HCU-UEA-SE-XI No. 0052-

2024
https://www.uea.edu.ec/web/v2/wp-content/uploads/2024/03/02.1.-

RESOLUCION-_HCU0052_COMISION-RENDICION-DE-CUENTAS-1.pdf

COMITÉS DE USUARIOS DE SERVICIOS NO APLICA
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FASE 2 SI

FASE 3 SI

DATOS DE LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN CIUDADANA DE RENDICIÓN DE CUENTAS:
N° DE 

PARTICIPAN
TES

MASCULIN
O

FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES INTERNAS IES
PONGA 
SI O NO

SI

OBLIGACIONES ACCIONES REALIZADAS PRINCIPALES RESULTADOS

PROCESOS ELECTORALES INTERNOS 2

En el primer proceso electoral se realizó la elección del Representante 
Estudiantil principal y suplente ante el HCU  de la UEA mismo que fue 

posesionado mediante Resolución HCU-UEA-S0-VIII No. 0154-2023. Y en 
el segundo proceso eleccionario se eligió a dos representantesde los 

Docentes principales y suplentes, un representamte de los trabajadores  
principal y suplente y un representante de los Estudiantes principal y 

suplente ante el HCU, mismos que fueron posesionados mediante 
Resolución HCU-UEA-SE-XXX No. 0186-2023

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS 
RECIBIDOS: EN PROCESO 

Fecha en que se realizó la deliberación pública y evaluación 
ciudadana de rendición de cuentas:

GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS

CONSIDERAR ESTOS DATOS PARA LOS REGISTROS DE 
ASISTENCIAS 

EN 
PROCESO EN PROCESO 

INCORPORACIÓN DE LOS 
APORTES CIUDADANOS EN EL 
INFORME DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS

Se presenta los aportes de la ciudadanía sobre la 
rendición de cuentas de la Universidad Estatal 

Amazónica
EN PROCESO 

ENTREGA DEL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS AL 
CPCCS, A TRAVÉS DEL INGRESO 
DEL INFORME EN EL SISTEMA 
VIRTUAL

Entrega de informe de rendición de cuentas completo 
y aprobado al CPCCS.

EN PROCESO 



SI

si

Si

NO 

7RÉGIMEN DISCIPLINARIO
PROCESOS DISCIPLINARIOS A SIETE (7) 

SERVIDORES PÚBLICOS PBAJO RÉGIMEN 
LLAMDOS DE ATENCIÓN VERBALES, PRODUCTO DE LOS PROCESOS 

DISCIPLINARIOS

PROGRAMAS VINCULADOS CON LA SOCIEDAD

La UEA ha fortalecido su relación con la 
sociedad a través de sus componentes 
(Educación continua y Seguimiento de 
Graduados) que promueven la interacción y 
el beneficio mutuo entre la universidad y la 
comunidad. Esto incluye iniciativas de  
colaboraciones de investigación aplicada y 
eventos de divulgación científica y cultural.

Estos componentes han facilitado el intercambio de conocimientos y 
recursos entre la UEA y la sociedad, contribuyendo al desarrollo 
socioeconómico local y al fortalecimiento de la responsabilidad social 
universitaria. Han surgido nuevas oportunidades de colaboración con 
actores sociales y se ha incrementado la visibilidad de la universidad como 
un agente de cambio positivo en la región.

CONCURSOS PÚBLICOS DE MÉRITOS Y OPOSICIÓN PARA 
PROFESORES

NO APLICA NO APLICA 

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD EN PRÁCTICAS 
PREPROFESIONALES

Se ha desarrollado un proyecto institucional 
en colaboración con las  organizaciones 
locales para mejorar la gestión de residuos 
sólidos, se ha gestionado el proyecto 
“Desarrollo productivo de la Provincia de 
Pastaza” promovido por la Universidad 
Estatal Amazónica, el cual tiene como fin 
mejorar sus prácticas de cultivo utilizando 
recursos naturales que enriquezcan sus 
tierras de las comunidades de la provincia 
de Pastaza. 

Implementación de un proyecto institucional, con la participación de 5 
docentes y 20 estudiantes de agropecuaria, 7 comunidades indígenas a las 
que se les capacita y se le enseña a manejar sus sistemas productivos.

PROCESOS DE AUTOEVALUACIÓN

Planificación de actividades para la 
evaluación interna.
Elaboración de la propuesta de reglamento 
de aseguramiento de la calidad.			

INSTRUMENTOS  PARA EL PROCESO DE  AUTOEVALUACIÓN 
INSTITUCIONAL



SE 
INCORP
ORÓ EL 
APORTE 

PORCEN
TAJE DE 
AVANCE
S DE 

100%

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

No. DE 
MEDIOS

PORCENTAJE 

DEL PPTO. DEL 

PAUTAJE QUE 

SE DESTINO A 

MEDIOS 

LOCALES Y 

PORCENTAJE DEL 

PPTO. DEL 

PAUTAJE QUE SE 

DESTINÓ A 

MEDIOS 

NACIONAL

PORCENTAJE 

DEL PPTO DEL 

PAUTAJE QUE 

SE DESTINO A 

MEDIOS 

INTERNACIONA

NO APLICA NO APLICA NO APLICA

NO APLICA NO APLICA NO APLICA

NO APLICA NO APLICA NO APLICA

NO APLICA NO APLICA NO APLICA

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS:
PONGA 
SI O NO

NO

MECANISMOS ADOPTADOS
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE 

LA INSTITUCIÓN

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LA LOTAIP NO APLICA 

PRENSA

NO APLICA

TELEVISIÓN

NO APLICA

MEDIOS DIGITALES

NO APLICA

MEDIOS DE VERIFICACIÓN
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

RADIO

NO APLICA

No se 
contratro 

publicidad 
en medios

Contraloría General del Estado 
Cumplimiento de 

Recomendaciones emitidas en el 
Informe DPP-0018-2022

https://ueaeduec-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/cmanosalvas_uea_edu_ec/Eoz0_-

ifAwdGsN7b64xNy_QBF6GbeElqQyDA1QRnPfAI5A?e=Tavmve

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS 
REPORTADOS EN LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL 

PERIODO ANTERIOR
DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

INCORPORACIÓN DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURIA 
GENERAL DEL ESTADO
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SI

PLANIFICACIÓN: SE REFIERE A LA ARTICULACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS:

PONGA 
SI O NO

SI

SI

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA:

NO. DE 
META

TOTALES 
PLANIFICA

D OS

TOTALES 
CUMPLID

OS

4500 4500 4942 109,82%

Incrementa el nivel de gestión académica de la 
UEA mediante la mejora de procesos 
académicos, la implementación de un sistema 
de manejo de información de docentes y 
estudiantes, y la emisión de directrices para la 
planificación de clases virtuales y 
presenciales.

4 4 6 150,00%

Incrementa el nivel de investigación científica 
de la Universidad Estatal Amazónica mediante 
la implementación de proyectos de 
investigación.

OBJETIVO ESTRATÉGICO

INCREMENTAR LA FORMACIÓN DE 
PROFESIONALES CON EXCELENCIA DE LA 

UNIVERSIDAD ESTATAL AMAZÓNICA

INCREMENTAR LA PRODUCCIÓN 
CIENTÍFICA Y TECNOLÓGICA, CON BASE A 
UNA ESTRUCTURA DE INVESTIGACIÓN EN 

FUNCIÓN DE LOS DOMINIOS 
INSTITUCIONALES DE LA UNIVERSIDAD 

ESTATAL AMAZÓNICA

OBJETIVOS 
ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS 

RESULTADOS
% 

CUMPLI
MIENTO 

DE LA 
GESTIÓ

N

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE 

LA INSTITUCIÓN

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO https://www.uea.edu.ec/web/v2/wp-content/uploads/2023/11/ARMADO-
PEDI-1.pdf

EL POA ESTÁ ARTICULADO AL PLAN ESTRATÉGICO
https://www.uea.edu.ec/web/v2/wp-content/uploads/2023/11/ARMADO-

PEDI-1.pdf

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE 
VERIFICACIÓN ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA LOTAIP

https://web.uea.edu.ec/web/v2/wp-content/uploads/2023/05/Informe-
InstitutosdeEducacion.pdf

DESCRIPCIÓN DE LA 
GESTIÓN POR META

DESCRIPCIÓN DE COMO APORTA EL 
RESULTADO ALCANZADO AL LOGRO

 SE ALCANZÓ EL  
109,82% DE 

CUMPLIMIENTO DE LA 
META DETALLADA  

PARA FORMACIÓN Y 
GESTIÓN 

ACADÉMICA

SE ALCANZÓ EL 150% 
DE  CUMPLIMIENTO 

DE LA META 
DETALLADA  PARA 

GESTIÓN DE LA 
INVESTIGACIÓN

META POA

En el primer trimestre 
se genera 1, en el 

segundo trimestre 2, 
en el tercer trimestre 3 
y en el cuarto trimestre 

4 proyectos de 
investigación

A finales del 2026 
anualmente se 

matricularán al menos 
4400 estudiantes.

DESCRIPCIÓN

Número de proyectos  
de investigación 
priorizados y en 

ejecución

Número de 
estudiantes de tercer 

nivel de grado 
matriculados por año 

en la  UEA 

INDICADORES

https://web.uea.edu.ec/web/v2/wp-content/uploads/2023/05/Informe-InstitutosdeEducacion.pdf
https://web.uea.edu.ec/web/v2/wp-content/uploads/2023/05/Informe-InstitutosdeEducacion.pdf
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https://web.uea.edu.ec/web/v2/wp-content/uploads/2023/05/Informe-InstitutosdeEducacion.pdf
https://web.uea.edu.ec/web/v2/wp-content/uploads/2023/05/Informe-InstitutosdeEducacion.pdf


10 10 14 140,00%

Incrementa la vinculación de la UEA con la 
sociedad mediante la ejecución de de un Plan 
de Capacitación y la disponibilidad de un 
portafolio de oferta de servicios de 
transferencia de tecnologías y 
emprendimiento.

85%           21.416.822,82    14.534.001,60 67,86%

Incrementa la eficiencia y eficacia de la Gestión 
Financiera de la UEA mediante, la 
implementación de mecanismos ágiles de 
control previo, la mejora y definición de los 
procesos y criterios homologados para la 
aplicación en las responsabilidades asignadas 
por área de la unidad operativa

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA:

ASPECTOS PRESUPUESTARIOS DEL REGLAMENTO A LA LEY ORGÁNICA DE EDUCACIÓN SUPERIOR -LOES-

% CUMPLIMIENTO

89,03%

Gestión de la Vinculación con la 
Colectividad

21.819,54                  81.435,35                      

1 Administración Central

TOTALES

ASPECTOS PRESUPUESTARIOS LEGALES
PRESUPUESTO 
PLANIFICADO

PRESUPUESTO 
EJECUTADO

 $              21.416.822,82 

 $                 8.294.910,44 

FORMACIÓN Y CAPACITACIÓN DE PROFESORES E INVESTIGADORES

INCREMENTAR LA VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD O COLECTIVIDAD DE LA 

UNIVERSIDAD ESTATAL AMAZÓNICA

FORTALECER LAS CAPACIDADES 
INSTITUCIONALES

TIPO DESCRIPCIÓN

E ALCANZÓ EL 67,86% 
DE CUMPLIMIENTO DE 

LA EJECUCIÓN 
PRESUPUSTARIA

SE ALCANZÓ EL 140% 
DE CUMPLIMIENTO DE 
LA META DETALLADA 
PARA GESTIÓN DE LA 

VINCULACIÓN CON LA 
COLECTIVIDAD

Al 2023, anualmente se 
mantendrá un nivel de 

ejecución 
presupuestaria sobre 

el 85%

En el primer 
cuatrimestre se genera 

5, en el segundo 
cuatrimestre 10, 

procesos de 
capacitación 

Porcentaje de 
ejecución 

presupuestaria

Número de procesos 
de capacitación 

ejecutados

82 Formación y Gestión Académica 

83 Gestión de la Investigación 

84

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA 
PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

EN PROCESO 

                       115.976,09 

 $                 2.991.657,13 

 $                 2.161.817,52 

 $                 7.968.437,73 

PRESUPUESTO 
PLANIFICADO

 $      14.534.001,60 

 $        4.346.746,72 

 $        1.582.421,57 

 $        1.577.296,47 

 $        7.027.536,84 

PRESUPUESTO 
EJECUTADO



100%

96,48%

100%

5,26%

100%

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:
GASTO DE INVERSIÓN EJECUTADO

2.493.765,85                                                           

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES (LOCPCCS Art. 10 NUMERAL 7):

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

Número Total 

Adjudicados

Valor Total 

Adjudicados

Número Total 

Finalizados

Valor Total 

Finalizados

28 1182268 2 15880,00

1 105000 0 0

SUBASTA INVERSA ELECTRÓNICA https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/buscarProceso.cp
e?trx=50007#

COTIZACIÓN DE BIENES Y SERVICIOS https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/buscarProceso.cp
e?trx=50007#

                                                      21.416.822,82         13.842.784,88                                  12.040.235,75 7.574.037,94                   3.905.830,96                                   

SI LINK DEL CERTIFICADO DE NO TENER OBLIGACIONES PENDIENTE EN 
EL IESS

TIPO DE CONTRATACIÓN (CATÁLOGO ELECTRÓNICO, COTIZACIÓN, 
ÍNFIMA CUANTÍA, MENOR CUANTÍA B Y S, PUBLICACIÓN, RÉGIMEN 
ESPECIAL (Todos los procesos), SUBASTA INVERSA ELECTRÓNICA)

ESTADO ACTUAL
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

LABORALES TRIBUTARIAS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE 

SI 04.1.-certificado_cumplimiento_tributario_10158423001709245033.pdf 

(uea.edu.ec)

303.550,49               30.350,49                      

ACTIVIDADES PRESUPUESTADAS CON EXCEDENTES FINANCIEROS DE 
COBROS DE ARANCELES A ESTUDIANTES

USO DE FONDOS QUE NO SEAN PROVENIENTES DEL ESTADO

POSTGRADOS DE DOCTORADOS PARA PROFESORES TITULADOS AGREGADOS 
EN UNIVESIDADES PÚBLICAS

PROGRAMAS DE BECAS O AYUDAS A ESTUDIANTES REGULARES

TOTAL DE PRESUPUESTO GASTO GASTO CORRIENTE GASTO DE GASTO DE INVERSIÓN 

40.165,00                  40.165,00                      
PUBLICACIONES INDEXADAS, BECAS DE POSTGRADO PARA SUS PROFESORES 
E INVESTIGACIÓN

449.231,76               433.432,87                   

                         61.141,98 

                       861.540,92 

                         30.350,49 

                       449.231,76 

                         40.165,00 

21.800,00                  23.490,00                      

61.141,98                  61.141,98                      

https://www.uea.edu.ec/web/v2/wp-content/uploads/2024/03/04.1.-certificado_cumplimiento_tributario_10158423001709245033.pdf
https://www.uea.edu.ec/web/v2/wp-content/uploads/2024/03/04.1.-certificado_cumplimiento_tributario_10158423001709245033.pdf
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3 111990 0 0

2 198394,5 0 0

3 67451,64 0 0

2 10665,75 1 7165,75

3 319369 0 0

7 2882685 1 7473,00

38 119465,3 38 119465,27

72 1013800 3 30730,34

INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:
¿INCORPORÓ 

EL APORTE 

CIUDADANO 

EN LA GESTIÓN 

INSTITUCIONAL

? (PONGA SÍ O 

NO)

PORCENT
AJE DE 
AVANCES 
DE 
CUMPLIM
IENTO

si 100%

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS 
REPORTADOS EN LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL 

PERIODO ANTERIOR

¿Qué acciones se tomarán para reforzar las actividades 
practico experimentales de los estudiantes? 

CATÁLOGO ELECTRÓNICO https://catalogo.compraspublicas.gob.ec/ordenes

RÉGIMEN ESPECIAL PROVEEDOR ÚNICO https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/buscarProcesoRE
.cpe?op=R#

RÉGIMEN ESPECIAL ENTRE ENTIDADES PÚBLICAS https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/buscarProcesoRE
.cpe?op=R#

ÍNFIMA CUANTÍA https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/NCO/FrmNCOListado
.cpe

MENOR CUANTÍA DE OBRAS https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/buscarProceso.cp
e?trx=50007#

LICITACIÓN DE SEGUROS https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/buscarProceso.cp
e?trx=50007#

CONTRATACIÓN DIRECTA https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/buscarProceso.cp
e?trx=50007#

MENOR CUANTÍA DE BIENES Y SERVICIOS https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/buscarProceso.cp
e?trx=50007#

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN 
LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS

740 estudiantes de pregrado y posgrado visitaron el CEIPA, 
para la ejecución del Componente Práctico Experimental, 

Prácticas Preprofesionales y visitas prácticas. 

La UEA emitió dictamen de prioridad al Proyecto 
“Fortalecimiento a las Instalaciones del CEIPA para el 

eficiente desarrollo de Prácticas de Campo e Investigación 
Experimental”, en este sentido adjudicó los procesos para 

la implementación de Laboratorio Porcino, Laboratorio 
Hidropónico, Laboratorio bovino. 

05.1.-CEIPA.pdf (uea.edu.ec)
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si 100%

si 100%

si 95%

¿Qué estrategias desarrollará la Universidad Estatal 
Amazónica, para continuar con el incremento de su oferta 

académica, que respondan a las necesidades de la localidad 
y del país, contribuyendo en la formación de profesionales 

de excelencia que se inserten de manera efectiva en el 
campo laboral nacional o internacional?

Con la finalidad de contar con resultados verificables ¿Cómo 
se fortalecerá la investigación, sobre la base del análisis de 

los resultados logrados, que favorezca la generación de 
nuevos proyectos en la Universidad? 

¿Qué mecanismos se implementarán en la UEA para mejorar 
los procesos e incrementar la eficiencia de la gestión 

administrativa para beneficio de los estamentos 
universitarios y el público en general, en la cual prevalezca 

la confiabilidad, integridad y disponibilidad de la 
información institucional?

La UEA, emitió dictamen de prioridad para el proyecto 
“Fortalecimiento de los Laboratorios didácticos y de 

Investigación de la Universidad Estatal Amazónica”, el 
mismo que contempla la adquisición de equipamiento para 

los laboratorios de investigación.  
 Adicional mediante procesos de contratación, se adquirió 

reactivos, insumos y materiales para los procesos de 
investigación. 

 Se registra que el 45% de docentes titulares participaron 
en capacitaciones y eventos internacionales.  

05.2.-FORTALECIMIENTO-DE-LABORATORIOS.pdf 

(uea.edu.ec)

La UEA, emitió dictamen de prioridad para el proyecto 
“Implementación de un Sistema ERP para la Gestión 

Administrativa en la Universidad Estatal Amazónica”, el 
mismo que se encuentra implementado y en etapa de cierre 

del Proyecto. 

05.3.-Acta-Entrega-Unica-signed-signed-signed-signed.pdf 

(uea.edu.ec)

La Comisión Especial de la Universidad Estatal Amazónica 
conformada mediante Resolución HCU-UEA-SE-XXVIII NO. 
0182-2022 y HCU-UEA-SE- VI No. 0036-2023, encargada de 

realizar los Ajustes Curriculares de las Carreras de la 
Universidad Estatal Amazónica y la presentación de nuevos 

Proyectos de Carreras de Pregrado, que se encuentran en 
elaboración:  

- Ingeniería Química - Arquitectura - Trabajo Social 
   y nuevos Proyectos de Programas de Posgrado, que se 

encuentran en elaboración: 
Programa en el Campo de Administración  

Con base en el principio de autonomía responsable se 
realizó Ajustes Curriculares Sustantivos y No Sustantivos 

de la oferta presencial vigente de la UEA, con varias 
actualizaciones macro, meso y micro curriculares acorde 

al Reglamento de Régimen Académica Nacional y en 
respuesta a las tendencias de la profesión y el campo del 

conocimiento, presentando:  
Reforma del Tiempo de duración de formación, reduciendo 
de 9 y 10 periodos, a 8 períodos para todas las carreras de 

la UEA, con 120 créditos (5760 horas)

05.4.-Informe_Ajustes-Curriculares_Proyectos-Nuevos_2023-

2024_CE-UEA-signed.pdf
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si 100%

Que nos ayude a mejorar las matrículas en línea de la UEA, 
ya que como estudiante he tenido inconvenientes con las 

materias, dónde me chocan las horas en práctico 
experimental y no se puede alcanzar todas las materias que 

obtiene un semestre, debido a este inconveniente con el 
sistema me he retrasado con 2 materias. Por favor, algunos 
estudiantes hemos estado teniendo este inconveniente en 

las matrículas en línea 

Se implementó mejoras en el Sistema de Planificación 
Académica, para la eficiente asignación de horarios de 

Contacto con el docente y Practico Experimental en el PAO 
2023-2023 y PAO 2023-2024. Tomando en cuenta 
estudiantes regulares, irregulares y con planes de 

contingencia. 
Se implementó el aplicativo móvil APP UEA, para que los 
estudiantes accedan a su itinerario académico desde la 

comodidad de su móvil. 


