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DATOS GENERALES
NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN: UNIVERSIDAD ESTATAL AMAZONICA

RUC: 1660012180001

REPRESENTANTE LEGAL DAVID SANCHO AGUILERA

FUNCIÓN: INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN SUPERIOR

MODALIDAD DE ESTUDIOS:

TIPO MODALIDAD DE ESTUDIOS

PRESENCIAL

EN LÍNEA

GRUPO DEL SISTEMA DE EDUCACIÓN SUPERIOR:

A QUE GRUPO DEL SISTEMA DE EDUCACIÓN SUPERIOR PERTENECE (Art. 352 Constitución del Ecuador)

UNIVERSIDAD

INFORMACIÓN DE SEDES Y EXTENSIONES DE LAS INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN SUPERIOR COBERTURA GEOGRÁFICA Y DE ATENCIÓN DE LAS SEDES Y EXTENSIONES DE IES

NOMBRE DE LA EXTENSIÓN O 
SEDE

PROVINCIA CANTÓN PARROQUIA DIRECCIÓN CORREO PÁGINA WEB NO.  RUC

SEDE ACADÉMICA EL PANGUI Zamora Chinchipe El Pangui El Pangui Calle Luis Imacela y René 
Ulloa

direccionpangui@uea.edu.ec https:www.uea.edu.ec 1660012180001

EXTENSIÓN O SEDE NOMBRE DEL REPRESENTANTE 
LEGAL

CARGO FECHA CORREO TELÉFONO

SEDE ACADÉMICA SUCUMBÍOS DAVID SANCHO AGUILERA RECTOR 29/03/2021 rectorado@uea.edu.ec (03) 289-2118

SEDE ACADÉMICA EL PANGUI DAVID SANCHO AGUILERA RECTOR 29/03/2021 rectorado@uea.edu.ec (03) 289-2118

NO. 
UNIDADES 
(CAMPUS

COBERTURA 
GEOGRÁFICA

NO. 
ESTUDIANTES

GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

1 AMAZONIA 450 MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORI
ANO

EXTRANJERO
S

DICAPACITADO
S

112 338 0 7 371 0 50 10 3 17 https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1iL2Wm4DtV
rXhft9WhDRMjHWDPFgJlJkH

1 AMAZONIA 395 MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORI
ANO

EXTRANJERO
S

DICAPACITADO
S

116 279 0 5 350 0 30 5 0 7 https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1iL2Wm4DtV
rXhft9WhDRMjHWDPFgJlJkH

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA 
IGUALDAD

PONGA SI 
O NO

DESCRIBA LA POLÍTICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS 
OBTENIDOS

EXPLIQUE COMÓ APORTAR EL RESULTADO AL 
CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE 

IGUALDAD
IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS INTERCULTURALES SI PROMOVER EL ACCESO, LA PERMANENCIA Y LA 

CULMINACION DE LOS ESTUDIOS DE LOS ESTUDIANTES DE 
PUEBLOS Y NACIONALIDADES, EN ESPACIOS EDUCATIVOS 

CON PERTINENCIA INTERCULTURAL, TERRITORIAL Y 
LINGÜÍSTICA, ADECUADOS, EQUIPADOS Y CON DOCENTES 

FORMADOS, QUE PERMITAN INCREMENTAR LA 
PARTICIPACION DE SUS ESTUDIANTES EN TODOS LOS 
NIVELES Y MODALIDADES DE EDUCACION; Y CREAR 

CENTROS DE INVESTIGACION QUE FORTALEZCAN LAS 
CULTURAS.

EL LIBRE INGRESO DE ESTUDIANTES DE 
PUEBLOS Y NACIONALIDADES DEL 

ECUADOR A TODAS LAS CARRERAS DE 
PREGRADO VIRTUALES Y PRESENCIALES DE 
LA UNIVERSIDAD ESTATAL AMAMZONICA. 
EL OTORGAMIENTO DE BECAS DIRECTAS A 
ESTUDINTES QUE PERTENCEN A BUEBLOS Y 

NACIONALIDADES DEL ECUADOR.RESPETO A 
LAS TRADICIONES ANSESTRALES Y ACTOS 
CULTURALES DE LOS ESTUDIANTES QUE 

PERTENECEN A PUEBLOS Y 
NACIONALIDADES DEL ECUADOR.

A LA ACCESIBILIDAD Y PERMANENCIA DE ESTUDIANTES 
DE DIFERENTES PUEBLOS Y NACIONALIDADES DEL 

ECUADOR, A LA EDUCACION SUPERIOR.

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS GENERACIONALES SI PROMOVER EL ACCESO, PERMANENCIA Y CULMINACION DE 
LA EDUCACION SUPERIOR.

LIBRE IGRESO PERMANENCIA  A TODAS LAS 
PERSONAS SIN LIMITACION Y/O 

DISCRIMINACION DE EDAD A LA TODAS LAS 
CARRERAS Y MODALIDADES DE LA 

UNIVERSIDAD ESTATAL AMAZONICA.

ACCESIBILIDAD A LA EDUCACION SUPERIOR SIN LIMITE 
DE EDAD.



IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE DISCAPACIDADES SI FORTALECER Y MEJORAR LOS MECANISMOS Y MEDIDAS 
PARA LA PERMANENCIA DE LOS ESTUDIANTES CON 

DISCAPACIDAD DENTRO DEL SISTEMA DE EDUCACION 
SUPERIOR.

IMPLEMENTACION DE ACCIONES 
AFIRMATIVAS EN EL PROCESO DE ADMISION 
DE ESTUDIANTES CON UNA CONDICION DE 

DISCAPACIDAD. DESARROLLO DE 
INTERVENCIONES PSICOLOGICAS 

INDIVIDUALES Y ELABORACION DE 
INFORMES PSICOPEDAGOGICOS CON 

RECOMEDACIONES FISICAS, TECONLOGICAS 
Y ACADEMICAS PARA DOCENTES QUE 

IMPARTIRAN CLASES A ESTE GRUPO DE 
ESTUDIANTES. BECAS DIRECTAS PARA 
ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD. 

SEGUIMIENTOS Y ACOMPAÑAMIENTOS 
CONSTANTES A SU PROCESO ACADEMICO.

UNA ADECUADA Y OPORTUNA INCLUSION EDUCATIVA Y 
ACCIONES AFIRMATIVAS PARA EL INGRESO Y 

PERMANENCIA DE ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD.

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE GÉNERO SI GARANTIZAR EL ACESO UNIVERSAL DE LAS MUJERES A LA 
EDUCACION SUPERIOR, SU PERMAMENCIA Y CULMINACION, 

SOBRE TODO EN CARRERAS DE CIENCIA, 
TECNOLOGIA,INGENIERIA Y MATEMATICAS; Y CON ENFASIS 
EN MUJERES RURALES, DE PUEBLOS Y NACIONALIDADES Y 

EN SITUACION DE POBREZA.

CAMPAÑAS PERMANENTES DEL 
PROTOCOLO DE PREVENCIÓN Y ACTUACIÓN 

EN CASOS DE VIOLENCIA DE GENERO Y 
ACOSO SEXUAL DE LA UNIVERSIDAD 

ESTATAL AMAZÓNICA.  TALLERES Y FERIAS 
CON EL EJE GENERO. CAMPAÑAS 

CONSTANTES DE ATENCION PSICOLOGICA A 
TODA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA CON 

ENFASIS EN GENERO. ESPACIOS 
ACADEMICOS LIBRES DE VIOLENCIA Y 

ACOSO EN TODOS LOS PREDIOS 
UNIVERSITARIOS.

ESPACIOS UNIVERSITARIOS LIBRES DE TODO TIPO DE 
VIOLENCIA DE GENERO Y ACOSO; ASEGURANDO UNA 

EDUCACION SUPERIOR DE CALIDAD.

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE MOVILIDAD 
HUMANA

SI CREAR MECANISMOS PARA PROMOVER EL ACCESO A LA 
EDUCACION DE LAS PERSONAS EN MOVILIDAD HUMANA.

LIBRE INGRESO Y PERMANENCIA A TODAS 
LAS CARRERAS Y EN TODAS LAS 

MODALIDADES DE ESTUDIO A ESTUDIANTES 
DE TODOS LOS RINCONES DEL PAIS Y DEL 

MUNDO.

ACESIBILIDAD A LA EDUCACION SUPERIROR DE 
ESTUDINTES DE TODAS LAS REGIONES DEL PAIS Y 

EXTRANJEROS.

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA PONGA SI o NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PARA LA 
FORMULACIÓN DE POLÍTICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

SI https://www.uea.edu.ec/web/v2/wp-content/uploads/2025/06/INFORME-DE-PEDI-Y-ELABORACION-PARTICIPATIVA-POA-
2024.pdf

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACIÓN EXISTENTES EN EL TERRITORIO
NO

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA:

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD PONGA SI o NO NÚMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

VEEDURÍAS CIUDADANAS
NO 0 NO APLICA

OBSERVATORIOS CIUDADANOS
NO 0 NO APLICA

DEFENSORÍAS COMUNITARIAS
NO 0 NO APLICA

COMITÉS DE USUARIOS DE SERVICIOS
NO 0 NO APLICA

OTROS
NO 0 NO APLICA

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA:

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN 
CIUDADANA

PONGA SI O NO CUÁNTAS VECES CONVOCÓ 
AL GAD

QUÉ ACTORES 
PARTICIPARON

DESCRIBA LOS LOGROS 
ALCANZADOS EN EL AÑO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN
AUDIENCIA PÚBLICA NO NO APLICA

CONSEJOS CONSULTIVOS NO NO APLICA

COMITÉS REGIONALES CONSULTIVOS DE LA 
EDUCACIÓN SUPERIOR

NO NO APLICA

OTROS NO NO APLICA

PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

FASE PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS PONGA SI 
o NO

DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA 
PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

FASE 0 CONFORMACIÓN DEL EQUIPO DE RENDICIÓN DE CUENTAS
SI Aprobación de la Comisión de Rendición de Cuentas Periodo 2024 

mediante Resolución HCU-UEA-SO-II No. 0021-2025
https://www.uea.edu.ec/web/v2/wp-content/uploads/2025/07/FASE-0-1.-
Conformacion-del-equipo-del-proceso-de-Rendicion-de-cuentas.pdf

FASE 0 DISEÑO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS

SI Aprobación por parte de la comisión, el Diseño del proceso de 
Rendición de Cuentas, periodo 2024 mediante Acta de Reunión Nro. 01 
19 de febrero 2025

https://www.uea.edu.ec/web/v2/wp-content/uploads/2025/07/FASE-0-2.-
Diseno-de-la-propuesta-del-proceso-de-rendicion-de-cuentas.pdf

FASE 1 EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

SI En el marco del proceso interno de evaluación y revisión de los 
resultados de la gestión institucional, la Dirección de Planificación y 
Evaluación Institucional emitió una solicitud escrita dirigida a todas las 
Direcciones y Unidades pertinentes, según su ámbito de competencia, 
con el fin de recopilar la información necesaria para articular dicha 
evaluación con el sistema de seguimiento institucional.

https://www.uea.edu.ec/web/v2/wp-content/uploads/2025/07/FASE-1-1.1.-
LEVANTAMIENTO-PERIODICO-DE-INFORMACION.pdf

FASE 1 LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS 
ESTABLECIDO POR EL CPCCS

SI El formulario de informe de rendición de cuentas establecido por el 
CPCCS fue completado conforme a los lineamientos y plazos 
establecidos, con la información proporcionada por las Direcciones y 
Unidades competentes.

https://www.uea.edu.ec/web/v2/wp-
content/uploads/2025/08/FORMULARIO-DE-RENDICION-DE-
CUENTAS.pdf

FASE 1 REDACCIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS
SI El Informe de Rendición de Cuentas fue elaborado con base en la 

información proporcionada por cada Dirección y Unidad, conforme a su 
ámbito de competencia. 

https://www.uea.edu.ec/web/v2/wp-content/uploads/2025/07/FASE-1-3.-
REDACCION-DEL-INFORME-DE-RENDICION-DE-CUENTAS.pdf



FASE 1 SOCIALIZACIÓN INTERNA Y APROBACIÓN DEL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES

SI El Informe de Rendición de Cuentas fue socializado internamente con 
los responsables de remitir la información, con el fin de garantizar la 
transparencia y el consenso sobre los contenidos presentados. 
Posteriormente, el informe fue aprobado por la máxima autoridad 
institucional para su respectiva publicación conforme a la normativa 
vigente.

https://www.uea.edu.ec/web/v2/wp-content/uploads/2025/07/FASE-1-4.-
SOCIALIZACION-Y-APROBACION-DEL-INFORME.pdf

FASE 2 DIFUSIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS A TRAVÉS DE 
DISTINTOS MEDIOS

SI Se cumplió de acuerdo con lo establecido en la normativa y el 
cronograma.

https://www.uea.edu.ec/web/v2/wp-content/uploads/2025/07/FASE-2-1.3-
DIFUCION-DEL-INFORME-2.pdf

FASE 2 PLANIFICACIÓN DE LOS EVENTOS PARTICIPATIVOS
SI Se envió las invitaciones y recordatorios correspondientes a los 

invitados internos y externos.
https://www.uea.edu.ec/web/v2/wp-content/uploads/2025/07/FASE-2-2.-
PLANIFICACION-DEL-EVENTO-PARTICIPATIVO-2.pdf

FASE 2 REALIZACIÓN DEL EVENTO DE RENDICIÓN DE CUENTAS A LA 
CIUDADANÍA

SI Se realizó el evento en la fecha programada de forma presencial y 
virtual por los canales virtuales habilitados

https://www.uea.edu.ec/web/v2/wp-content/uploads/2025/08/REGISTRO-
DE-ASISTENCIA-RC.pdf

FASE 2 RINDIÓ CUENTAS A LA CIUDADANÍA EN EL PLAZO ESTABLECIDO

SI El evento de rendición de cuentas se llevó a cabo dentro del plazo 
establecido, conforme al cronograma aprobado previamente.\nLa 
realización puntual del evento garantizó el cumplimiento de las 
normativas vigentes y permitió a la ciudadanía acceder oportunamente 
a la información sobre la gestión institucional.

https://www.uea.edu.ec/web/v2/?p=63772

FASE 2 INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS

SI Se presenta los aportes de la ciudadanía sobre la rendición de cuentas 
de la Universidad Estatal \nAmazónica

https://www.uea.edu.ec/web/v2/wp-content/uploads/2025/08/04.-
Mecanismos-Aportes-Ciudadanos-signed-signed.pdf

FASE 3 ENTREGA DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS AL CPCCS, A 
TRAVÉS DEL INGRESO DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL

SI Se realizó la entrega del Informe de Rendición de Cuentas completo y 
aprobado al Consejo de Participación Ciudadana y Control Social 
(CPCCS), mediante el ingreso del documento en el sistema virtual 
establecido para tal fin, cumpliendo con los plazos y requisitos 
normativos.

https://www.uea.edu.ec/web/v2/?page_id=63102

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS: ADMINISTRATIVO: JANETH YESENIA ARIAS CORDERO 
SIGAN FORTALECIENDO LAS CAPACIDADES DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO, ACADÉMICO Y OPERATIVO. 
REPRESENTANTE DE ENTIDAD: DIEGO ALEXANDER VASCO REALPE 
VINCULACIÓN CON LOS ESTUDIANTES POR PARTE DE LA PREFECTURA DE PASTAZA. 
ESTUDIANTE: JAIME VINICIO COX CAICEDO 
QUE SE HA HECHO PARA FORTALECER LA DIRIGENCIA ESTUDIANTIL Y LA INTEGRACIÓN ESTUDIANTIL EN ESTOS 4 AÑOS DE GESTIÓN
DOCENTE: HERNAN ALBERTO UVIDIA CABADIANA
CONTINUAR CON EL APOYO PARA PUBLICACIÓN DE LIBROS Y ARTÍCULOS CIENTÍFICOS 
DOCENTE: MARCO IVÁN SÁNCHEZ PEÑA 
INGRESAR A PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN COMO DOCENTE OCASIONAL. 
DOCENTE: JUAN CARLOS MOYANO TAPIA
CONTINUAR CON LA GESTIÓN A NIVEL NACIONAL E INTERNACIONAL 

DATOS DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

Fecha en que se realizó la 
deliberación pública y evaluación 

ciudadana de rendición de 
cuentas:

N°  DE USUARIOS GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS

09/07/2025 277

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

133 144 0 0 275 0 2 0

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES INTERNAS INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN SUPERIOR

OBLIGACIONES PONGA SÍ O NO ACCIONES REALIZADAS PRINCIPALES RESULTADOS

PROCESOS ELECTORALES INTERNOS
NO S/N S/N

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD EN PRÁCTICAS PRE-
PROFESIONALES

SI MATRÍCULA PPI 525
PPP II 465
COMUNITARIO 527

PROCESOS DE AUTOEVALUACIÓN
NO S/N S/N

PROGRAMAS VINCULADOS CON LA SOCIEDAD

SI 1- ENVÍO DE MODELO DEL CURSOS SEGÚN NECESIDADES 
DEL SOLICITANTES POR CORREO INSTITUCIONAL. 2- 

REVISIÓN Y ANÁLISIS DEL MODELO DE CAPACITACIÓN 
PRESENTADO EN LA COMISIÓN TÉCNICA, CONFORME A LOS 

LINEAMIENTOS DEL INSTRUCTIVO DE EDUCACIÓN 
CONTINUA. 3- SUPERVISIÓN Y ACTUALIZACIÓN DE LA 

PLATAFORMA MOODLE PARA GARANTIZAR LA ADECUADA 
IMPLEMENTACIÓN DE LOS CURSOS. 4- ENVÍO DE LA 
PROPUESTA DE CURSO AL HONORABLE CONSEJO 

UNIVERSITARIO PARA LA OBTENCIÓN DEL AVAL ACADÉMICO, 
DE ACUERDO CON LO ESTABLECIDO EN EL INSTRUCTIVO 

VIGENTE. 5- EJECUCIÓN DE CAMPAÑAS DE DIFUSIÓN A 
TRAVÉS DE MEDIOS DIGITALES Y REDES SOCIALES PARA 

PROMOVER LA OFERTA FORMATIVA. 6- AUTOMATIZACIÓN DE 
LOS PROCESOS DE INSCRIPCIÓN, SEGUIMIENTO Y 

CERTIFICACIÓN DE PARTICIPANTES MEDIANTE EL USO DE 
PLATAFORMAS DIGITALES INSTITUCIONALES.

SE HA ALCANZADO UN CUMPLIMIENTO DEL 100% DE LAS METAS 
ESTABLECIDAS EN EL ÁMBITO DE CAPACITACIÓN, SUPERANDO EN UN 
15% LAS PROYECCIONES PREVISTAS EN EL POA 2024, LO QUE 
REFLEJA UN DESEMPEÑO SATISFACTORIO Y UN COMPROMISO 
INSTITUCIONAL CON LA MEJORA CONTINUA.

PROGRAMAS VINCULADOS CON LA SOCIEDAD

SI 1. LEVANTAMIENTO DE REQUERIMIENTOS TÉCNICOS Y 
FUNCIONALES PARA LA CREACIÓN DEL CATÁLOGO DE 

SERVICIOS DE LA UNIDAD DE EDUCACIÓN CONTINUA, POR 
PARTE DEPARTAMENTO TIC DE LA UEA. 2. DISEÑO E 

INTEGRACIÓN DEL SISTEMA AUTOMATIZADO DE EMISIÓN DE 
CERTIFICADOS DIGITALES, GARANTIZANDO LA VALIDACIÓN 

INSTITUCIONAL Y LA SEGURIDAD DOCUMENTAL. 3. PRUEBAS 
PILOTO Y AJUSTES TÉCNICOS PREVIOS AL LANZAMIENTO 
OFICIAL, CON EL FIN DE GARANTIZAR LA FUNCIONALIDAD 

DEL SISTEMA Y LA EXPERIENCIA DEL USUARIO. 4. 
CAPACITACIÓN DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO Y 

ACADÉMICO SOBRE EL USO Y GESTIÓN DEL NUEVO SISTEMA 
AUTOMATIZADO PARA ASEGURAR SU ADECUADA 

IMPLEMENTACIÓN EN LA UNIDAD DE ESTUDIO CONTINUA 
DEL DECANATO DE VINCULACIÒN. 5. DIFUSIÓN INTERNA Y 

EXTERNA DEL NUEVO SISTEMA, MEDIANTE COMUNICADOS Y 
CORREOS INFORMATIVOS DIRIGIDOS A USUARIOS INTERNOS 

(DOCENTES, ADMINISTRATIVOS) Y EXTERNOS 
(PARTICIPANTES DE CURSOS Y EVENTOS). 6. EMISIÓN DE 
CERTIFICADO A TRAVÉS DEL CATÁLOGO DE SERVICIOS.

SE IMPLEMENTÓ EL CATÁLOGO DE SERVICIOS AUTOMATIZADO Y EL 
SISTEMA DE EMISIÓN DE CERTIFICADOS DIGITALES, EN 
COORDINACIÓN CON EL DEPARTAMENTO TIC Y EL DECANATO DE 
VINCULACIÓN, LO QUE PERMITIÓ DUPLICAR LA EFICIENCIA 
OPERATIVA Y MEJORAR SIGNIFICATIVAMENTE LA TRAZABILIDAD Y 
ATENCIÓN A USUARIOS INTERNOS Y EXTERNOS.



PROGRAMAS VINCULADOS CON LA SOCIEDAD

SI 1. GESTIÓN DE SOLICITUDES DE EVENTOS ACADÉMICOS, 
WEBINARS Y OTRAS ACTIVIDADES FORMATIVAS, ALINEADAS 
CON LA METODOLOGÍA DE PROYECTOS ESTABLECIDA POR 

SEMPLADES. 2. REVISIÓN Y ANÁLISIS TÉCNICO DEL MODELO 
DE EVENTOS Y WEBINARS PRESENTADO, EL CUAL ES 
EVALUADO POR PERSONAL DEL DEPARTAMENTO DE 

PLANIFICACIÓN Y EVALUACIÓN DE LA UEA, GARANTIZANDO 
SU COHERENCIA CON LOS OBJETIVOS INSTITUCIONALES. 3. 
REMISIÓN DE PROPUESTAS DE EVENTOS ACADÉMICOS AL 

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO PARA LA OBTENCIÓN 
DEL AVAL ACADÉMICO, CONFORME A LOS LINEAMIENTOS 

ESTABLECIDOS EN EL INSTRUCTIVO VIGENTE. 4. 
DESARROLLO DE CAMPAÑAS DE DIFUSIÓN A TRAVÉS DE 
MEDIOS DIGITALES Y REDES SOCIALES, CON EL FIN DE 

PROMOVER LA PARTICIPACIÓN EN LA OFERTA FORMATIVA 
DE LA UNIVERSIDAD. 5. AUTOMATIZACIÓN DE LOS 

PROCESOS ADMINISTRATIVOS VINCULADOS A INSCRIPCIÓN, 
SEGUIMIENTO Y EMISIÓN DE CERTIFICADOS, MEDIANTE 

PLATAFORMAS DIGITALES INSTITUCIONALES QUE OPTIMIZAN 
LA TRAZABILIDAD Y EFICIENCIA OPERATIVA.

•LA UNIDAD DE EDUCACIÓN CONTINUA FORTALECIÓ SU IMPACTO 
INSTITUCIONAL MEDIANTE LA EJECUCIÓN DE 19 ACTIVIDADES 
FORMATIVAS, 13 CURSOS, 4 EVENTOS NACIONALES E 
INTERNACIONALES Y 2 WEBINARS QUE PERMITIERON CAPACITAR A 
2.614 PERSONAS, RESPONDIENDO A LAS NECESIDADES DEL SECTOR 
PRODUCTIVO CON UN ENFOQUE PRÁCTICO Y ACTUALIZADO.

PROGRAMAS VINCULADOS CON LA SOCIEDAD

SI 1. ARTICULACIÓN ENTRE EL DECANATO DE VINCULACIÓN, EL 
DEPARTAMENTO TIC, PARA DEFINIR ROLES, TIEMPOS Y 

RESPONSABILIDADES EN EL PROCESO. 2. DESARROLLO DE 
UNA PLATAFORMA TECNOLÓGICA QUE PERMITA REGISTRAR, 

ACTUALIZAR Y CONSULTAR DATOS DE GRADUADOS EN 
TIEMPO REAL. 3. FORMACIÓN DEL EQUIPO TÉCNICO Y 

ADMINISTRATIVO EN EL USO DE LA PLATAFORMA Y EN EL 
MANEJO ÉTICO DE LOS DATOS RECOLECTADOS. 4. 

IMPLEMENTACIÓN DE CAMPAÑAS INFORMATIVAS A TRAVÉS 
DE CORREO INSTITUCIONAL, REDES SOCIALES Y OTROS 

CANALES PARA GARANTIZAR UNA AMPLIA PARTICIPACIÓN 
EN LA ENCUESTA. 5. CONSTRUCCIÓN DE UN INSTRUMENTO 
ESTRUCTURADO QUE RECOJA INFORMACIÓN RELEVANTE 

SOBRE EMPLEABILIDAD, FORMACIÓN CONTINUA Y 
PERCEPCIÓN INSTITUCIONAL DE LOS GRADUADOS. 6. 

REVISIÓN TÉCNICA CONTINUA DEL FUNCIONAMIENTO DEL 
SISTEMA AUTOMATIZADO Y ACTUALIZACIÓN DE LOS 

CONTENIDOS DE LA ENCUESTA CONFORME A LOS CAMBIOS 
EN EL CONTEXTO INSTITUCIONAL Y LABORAL.

SE AUTOMATIZÓ EL PROCESO DE SEGUIMIENTO A GRADUADOS Y SE 
IMPLEMENTÓ UNA ENCUESTA INSTITUCIONAL, EN COORDINACIÓN 
CON EL DEPARTAMENTO TIC Y EL DECANATO DE VINCULACIÓN, 
PERMITIENDO LA ACTUALIZACIÓN SISTEMÁTICA DE DATOS Y 
APORTANDO A LA MEJORA CONTINUA DE LOS PROCESOS 
SUSTANTIVOS DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL AMAZÓNICA.

PROGRAMAS VINCULADOS CON LA SOCIEDAD

SI 1. ENVÍO DE MODELO DEL CURSO SEGÚN NECESIDADES DE 
LOS SOLICITANTES POR CORREO INSTITUCIONAL, PARA LA 
TRANSFERENCIA DE TECNOLOGÍA. 2. REVISIÓN Y ANÁLISIS 

DEL MODELO DE CAPACITACIÓN PRESENTADO POR LOS 
DOCENTES ASIGNADO PARA LA TRANSFERENCIA DE 

TECNOLOGÍA. EN LA COMISIÓN TÉCNICA, CONFORME A LOS 
LINEAMIENTOS DEL INSTRUCTIVO DE EDUCACIÓN 

CONTINUA. 3. SUPERVISIÓN Y ACTUALIZACIÓN DE LA 
PLATAFORMA MOODLE PARA GARANTIZAR LA ADECUADA 

IMPLEMENTACIÓN DE LOS CURSOS EN RELACIÓN A LA PARA 
LA TRANSFERENCIA DE TECNOLOGÍA. 4. ENVÍO DE LA 

PROPUESTA DE CURSO AL HONORABLE CONSEJO 
UNIVERSITARIO PARA LA OBTENCIÓN DEL AVAL ACADÉMICO, 

DE ACUERDO CON LO ESTABLECIDO EN EL INSTRUCTIVO 
VIGENTE. 5. SE ESTABLECIERON MECANISMOS DE 
SEGUIMIENTO PARA EVALUAR EL EFECTO DE LAS 

CAPACITACIONES Y CONVENIOS SOBRE EL DESARROLLO 
LOCAL, EN TÉRMINOS DE TRANSFERENCIA DE 

CONOCIMIENTOS Y SOSTENIBILIDAD.

EL DECANATO DE VINCULACIÓN FORTALECIÓ LA TRANSFERENCIA DE 
TECNOLOGÍA MEDIANTE LA EJECUCIÓN DE SEIS CURSOS. ADEMÁS, 
GRACIAS AL TRABAJO ARTICULADO CON EL DEPARTAMENTO DE 
DIRECCIÓN DE COOPERACIÓN NACIONAL E INTERNACIONAL DE LA 
UEA, SE CONSOLIDARON ALIANZAS ESTRATÉGICAS MEDIANTE LA 
FORMALIZACIÓN DE 21 CONVENIOS INTERINSTITUCIONALES —19 
NACIONALES Y 2 INTERNACIONALES— QUE IMPULSAN LA 
COOPERACIÓN EN FORMACIÓN, INVESTIGACIÓN Y DESARROLLO 
TECNOLÓGICO CON IMPACTO EN EL TERRITORIO.

PROGRAMAS VINCULADOS CON LA SOCIEDAD

SI 1. ORGANIZACIÓN Y DIFUSIÓN DE TRES CONVOCATORIAS 
INSTITUCIONALES PARA INCENTIVAR LA PRESENTACIÓN DE 

PROPUESTAS ORIENTADAS AL DESARROLLO LOCAL Y LA 
INNOVACIÓN TECNOLÓGICA. 2. IMPULSO A LA 
PARTICIPACIÓN DOCENTES EN INICIATIVAS DE 

TRANSFERENCIA TECNOLÓGICA, SEGÚN NECESIDADES DE 
LEVANTAMIENTO POR EL DECANATO DE VINCULACIÒN QUE 

RESPONDAN A PROBLEMÁTICAS TERRITORIALES Y 
POTENCIEN SOLUCIONES SOSTENIBLES. 3. ENVÍO DE 

FORMATOS SEMPLADES A LOS DOCENTES INTERESADO EN 
LA PRESENTACIÓN DE PROPUESTAS DE PROYECTOS POR 

CADA CONVOCATORIA. 4. REVISIÓN POR PARTE DE LA 
COMISIÓN TÉCNICA DE VINCULACIÓN LOS PROYECTOS EN 

CONVOCATORIAS ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS, 
FORTALECIENDO LA PROYECCIÓN EXTERNA DE LA UEA. 5. 
ENVÍO AL SEÑOR RECTOR LOS PROYECTOS QUE CUMPLEN 

CON EL MODELO SEMPLADES PARA SER REVISADO POR 
CEDIA. 6. RECEPCIÓN Y REMISIÓN AL HONORABLE CONSEJO 

UNIVERSITARIO DE LOS RESULTADOS DE EVALUACIÓN DE 
LOS PROYECTOS, MEDIANTE INFORME PRESENTADO POR EL 

DECANATO DE VINCULACIÓN, PARA SU ANÁLISIS Y 
APROBACIÓN.

EL DECANATO DE VINCULACIÓN FORTALECIÓ LA INNOVACIÓN Y LA 
TRANSFERENCIA TECNOLÓGICA MEDIANTE LA GESTIÓN DE TRES 
CONVOCATORIAS DE PROYECTOS EN 2024, DESTACANDO LA 
EJECUCIÓN DEL PROYECTO AGROPECUARIO EN PASTAZA CON UN 
FINANCIAMIENTO DE $296.155,00, LA APROBACIÓN DE DOS 
PROYECTOS POR CEDIA Y LA EVALUACIÓN DE CUATRO PROPUESTAS 
ADICIONALES, CONSOLIDANDO EL COMPROMISO INSTITUCIONAL CON 
EL DESARROLLO TERRITORIAL Y LA INVESTIGACIÓN APLICADA.

CONCURSOS PÚBLICOS DE MÉRITOS Y OPOSICIÓN PARA 
PROFESORES

SI SE REALIZÓ EL CORRESPONDIENTE CONCURSO 
CUMPLIENDO CON CADA UNA DE LAS ETAPAS 

ESTABLECIDAS EN EL REGLAMENTO E INSTRUCTIVO PARA 
EL INGRESO DEL PERSONAL ACADÉMICO TITULAR AUXILIAR 
1 Y PRINCIPAL 1 DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL AMAZÓNICA 

CON LA RESOLUCIÓN HCU-UEA-SO-IX NO. 0224-2024, SE PROCLAMAN 
LOS RESULTADOS DE LOS GANADORES DEL CONCURSO DE MERITOS 
Y OPOSICION

RÉGIMEN DISCIPLINARIO
SI PROCEDIMIENTO DISCIPLINARIO NRO. 001-2024 INSTAURADO 

EN CONTRA DE UN DOCENTE TITULAR DE LA UNIVERSIDAD 
ESTATAL AMAZÓNICA

CON LA RESOLUCIÓN HCU-UEA-SE-XLIV NO. 0305-2024 SE DESTITUYE 
AL DOCENTE

INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

DESCRIBA LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD SE INCORPORÓ EL 
APORTE 

CIUDADANO EN LA 
GESTIÓN 

INSTITUCIONAL? 
(PONGA SÍ O NO)

PORCENTAJE DE 
AVANCES DE 

CUMPLIMIENTO

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

Qué mecanismos implementará la UEA con el afán de mejorar los canales de 
comunicación y de respuesta a la comunidad universitaria en los aspectos de 
académicos y administrativos

SI 76-100 La UEA ha organizado la Página Web Institucional para 
que la misma permita a sus visitantes tener acceso a:  
Oferta académica 
Procesos de admisión 
Proceso de matricula 
Acceso a Plataformas 
Acceso a Resoluciones 
Acceso a la información Pública.  
Entre otros que permita a la comunidad universitaria estar 
informados. 
Adicional la UEA fortaleció sus redes sociales oficiales 
para comunicar su accionar.  
Se fortaleció la base de preguntas y conocimiento del 
UEA-ChatBot  
Se cuenta con ventanilla única de recepción de 
documentos física y virtual. 

https://www.uea.edu.ec/web/v2/ 
https://www.uea.edu.ec/web/v2/?page_id=4335  
https://www.uea.edu.ec/recepcion/  
https://www.facebook.com/ueaeduec/

En la proyección futura de la universidad se prevé convertir al CEIPA en un 
área de aporte y contribución al desarrollo de la biodiversidad y la 
investigación en la región y el mundo

SI 76-100 Elaboración del Plan de Ordenamiento territorial del 
CEIPA   

https://www.uea.edu.ec/web/v2/wp-
content/uploads/2025/08/UEA-INT-CEIPA-2024-
0202-M.pdf



MEDIOS DE 
VERIFICACIÓN

No. DE 
MEDIOS

PORCENTAJE DEL PPTO. DEL 
PAUTAJE QUE SE DESTINO A 

MEDIOS LOCALES Y REGIONALES

PORCENTAJE DEL PPTO. 
DEL PAUTAJE QUE SE 
DESTINÓ A MEDIOS 

NACIONAL

PORCENTAJE DEL PPTO DEL 
PAUTAJE QUE SE DESTINO A 
MEDIOS INTERNACIONALES

LINK AL MEDIO DE 
VERIFICACIÓN PUBLICADO EN 

LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

NOMBRE DE LA RADIO MONTO MINUTOS

Radio 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Prensa 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Televisión 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Medios digitales 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

PLANIFICACION: Se refiere a la articulación de políticas públicas:

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN
LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO SI https://www.uea.edu.ec/web/v2/wp-content/uploads/2025/06/06.-Actualizacion-POA-2024

-UEA-Diciembre-signed.pdf
EL POA ESTÁ ARTICULADO AL PLAN ESTRATÉGICO SI https://www.uea.edu.ec/web/v2/wp-content/uploads/2025/06/06.-Actualizacion-POA-2024

-UEA-Diciembre-signed.pdf

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA:

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS 
EXCLUSIVAS

META POA INDICADOR DE LA META RESULTADOS % 
CUMPLIMIENTO 
DE LA GESTIÓN

DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN POR 
META

0EI 2. Incrementar la producción científica y 
tecnológica, con base a una estructura de 
investigación en función de los dominios 
institucionales de la Universidad Estatal Amazónica

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICADO

S

TOTALES 
CUMPLIDOS

85 LOS DOCENTES INVESTIGADORES DE LA 
UNIVERSIDAD PRODUCEN 120 
PUBLICACIONES DE INVESTIGACIÓN 
RECONOCIDAS A NIVEL NACIONAL E 
INTERNACIONAL.

NÚMERO DE PUBLICACIONES 
RECONOCIDAS A NIVEL NACIONAL E 
INTERNACIONAL

85,00 302,00 355,29 % LA UEA, HA SUPERADO LA META 
PLANIFICADA, ESTO GRACIAS A LA 
ARTICULACIÓN DE MECANISMO Y 
PROCESOS QUE INCENTIVAN A LOS 
DOCENTES Y COMUNIDAD 
UNIVERSITARIA A DESARROLLAR 
ACTIVIDADES DE INVESTIGACIÓN, LO 
QUE RESULTA EN UN INCREMENTO 
SIGNIFICATIVO EN EL NÚMERO DE 
PUBLICACIONES RECONOCIDAS A 
NIVEL NACIONAL E INTERNACIONAL. 

OEI 1. Incrementar la formación de profesionales 
con excelencia de la Universidad Estatal Amazónica

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICADO

S

TOTALES 
CUMPLIDOS

5000 A FINALES DEL 2026 ANUALMENTE SE 
MATRICULARÁN AL MENOS 6000 
ESTUDIANTES.

NÚMERO DE MATRICULADOS POR AÑO 5000,00 6589,00 131,78 % LA UEA, HA SUPERADO LA META 
PLANIFICADA, ESTO GRACIAS A LA 
EFICIENCIA EN LOS PROCESOS QUE 
GARANTIZA LA CALIDAD ACADÉMICA Y 
EL INCREMENTO SU OFERTA 
ACADEMICA.

Que acciones se tomarán para mejor la infraestructura de las sedes 
académicas

SI 76-100 "Elaboración de proyectos para el fortalecimiento de las 
Sede de Sucumbíos de la Universidad Estatal Amazónica. 

 
Elaboración de proyectos para el fortalecimiento de las 
Sede de Zamora Chinchipe de la Universidad Estatal 
Amazónica. 

 Construcción de Bloque de aulas para la sede académica 
de Sucumbíos 

 Construcción de Bloque de aulas para la sede académica 
de El Pangui "  

https://www.uea.edu.ec/web/v2/wp-
content/uploads/2024/11/resolucion_0283_reforma_
proyecto_fortalecimiento_uea_zamora_chinchipe-
signed-signed.pdf  
https://www.uea.edu.ec/web/v2/wp-
content/uploads/2024/11/resolucion_0284_reforma_
proyecto_fortalecimiento_uea_sucumbIos-signed-
signed.pdf

La necesidad de implementación de laboratorios para la carrera de Biología 
en las sedes académicas

SI 76-100 Elaboración de proyectos para el fortalecimiento de las 
Sede de Sucumbíos de la Universidad Estatal Amazónica, 
que incluye la implementación de laboratorios para las 
carreras que se ofertan en la sede. 

 Elaboración de proyectos para el fortalecimiento de las 
Sede de Zamora Chinchipe de la Universidad Estatal 
Amazónica que incluye la implementación de laboratorios 
para las carreras que se ofertan en la sede. 

https://www.uea.edu.ec/web/v2/wp-
content/uploads/2024/11/resolucion_0283_reforma_
proyecto_fortalecimiento_uea_zamora_chinchipe-
signed-signed.pdf  
https://www.uea.edu.ec/web/v2/wp-
content/uploads/2024/11/resolucion_0284_reforma_
proyecto_fortalecimiento_uea_sucumbIos-signed-
signed.pdf

Es importante ayudar a personas de escasos recursos para que puedan 
terminar sus estudios académicos en la universidad, cuál sería la acción?  

SI 76-100 Crecimiento de la oferta académica en la matriz Puyo:  

Arquitectura 

Ingeniería Química 

 Ampliación de la oferta académica en la sede Sucumbíos 
y Zamora Chinchipe. 

Agropecuaria 

Agroindustrias  

Ambiental 

Oferta gratuita para todos los estudiantes que cumplen los 
requisitos. 

https://www.uea.edu.ec/web/v2/?page_id=44198#

Qué mecanismos utilizará la UEA para integrar la innovación en los diferentes 
campos de aprendizaje tanto en la modalidad en línea como en la modalidad 
presencial

SI 76-100 La UEA ha incorporado un proyecto de 
IMPLEMENTACIÓN DE PANTALLAS INTERACTIVAS 
PARA EL  DESARROLLO DE ACTIVIDADES 
ACADÉMICAS Y DE GESTIÓN EN  EL CAMPUS 
CENTRAL Y CEIPA DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL  
AMAZÓNICA  

https://www.uea.edu.ec/web/v2/wp-
content/uploads/2024/05/Resolucion_0122_dictame
n_de_prioridad_proyecto_pantallas_interactivas_20
24-signed-signed.pdf 
https://www.uea.edu.ec/web/v2/#

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 19 DE LA LOTAIP SI https://www.uea.edu.ec/web/v2/?page_id=57446

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 29 DE LA LOTAIP SI https://www.uea.edu.ec/web/v2/wp-content/uploads/2024/06/InstitutosdeEducacion.pdf

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS:



OEI 3. Incrementar la vinculación con la sociedad o 
colectividad de la Universidad Estatal Amazónica

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICADO

S

TOTALES 
CUMPLIDOS

2 AL 2026, SE DISPONE DE UN  CATÁLOGO DE 
SERVICIOS DE LA UNIVERSIDAD  ESTATAL 
AMAZÓNICA UTILIZADO POR PARTE DE LA 
COLECTIVIDAD.

NÚMERO DE  SERVICIOS OFERTADOS  A 
LA COLECTIVIDAD.

2,00 2,00 100,00 % LA UEA, HA CUMPLIDO LA META 
PLANIFICADA, ESTO GRACIAS A LA 
ARTICULACIÓN DE MECANISMO Y 
ESTRATEGÍAS PARA ORGANIZAR LOS 
PROCESOS DE VINCULACIÓN

OEI 4. Incrementar la eficiencia Operacional y 
Administrativa de Universidad Estatal Amazónica

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICADO

S

TOTALES 
CUMPLIDOS

85 AL 2026, ANUALMENTE SE MANTENDRÁ UN  
NIVEL DE EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA 
SOBRE EL 85%

PORCENTAJE  DE EJECUCIÓN  
PRESUPUESTARIA

85,00 92,00 108,24 % LA UEA, HA SUPERADO LA META 
PLANIFICADA, ESTO GRACIAS AL 
TRABAJO COMPROMETIDO DE TODA LA 
COMUNIDAD UNIVERSITARIA Y LA 
EJECUCIÓN DE PROCESOS DE 
CONTRATACIÓN EJECUTADOS EN 
CUMPLIMIENTO A LOS OBJETIVOS 
INSTITUCIONALES 

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN: 173,8275 %

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA:

TIPO DESCRIPCIÓN PRESUPUESTO PLANIFICADO PRESUPUESTO 
EJECUTADO

% CUMPLIMIENTO DE 
LA GESTIÓN LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. 

WEB DE LA INSTITUCIÓN

PROGRAMA Y/O PROYECTO FORMACION Y GESTION ACADEMICA $10.491.650,07 $9.542.654,58 90,95 % https://www.uea.edu.ec/web/v2/wp-
content/uploads/2025/06/CEDULA-ANO-2024-PROGRAMA-
82.pdf

PROGRAMA Y/O PROYECTO GESTION DE LA INVESTIGACION $1.178.019,69 $1.049.293,36 89,07 % https://www.uea.edu.ec/web/v2/wp-
content/uploads/2025/06/CEDULA-ANO-2024-PROGRAMA-
83.pdf

PROGRAMA Y/O PROYECTO GESTION DE LA VINCULACION CON LA  
COLECTIVIDAD

$2.698.470,57 $1.722.292,03 63,82 % https://www.uea.edu.ec/web/v2/wp-
content/uploads/2025/06/CEDULA-ANO-2024-PROGRAMA-
84.pdf

PROGRAMA Y/O PROYECTO ADMINISTRACION CENTRAL $7.145.851,84 $4.976.877,81 69,65 % https://www.uea.edu.ec/web/v2/wp-
content/uploads/2025/06/CEDULA-ANO-2024-PROGRAMA-
01.pdf

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN: $21.513.992,17 $17.291.117,78 80,37 %

ASPECTOS PRESUPUESTARIOS DEL REGLAMENTO A LA LEY ORGÁNICA DE EDUCACIÓN SUPERIOR -LOES-

ASPECTOS PRESUPUESTARIOS LEGALES PRESUPUESTO PLANIFICADO PRESUPUESTO EJECUTADO % CUMPLIMIENTO DEL 
PRESUPUESTO

ACTIVIDADES PRESUPUESTADAS CON EXCEDENTES FINANCIEROS DE COBROS DE ARANCELES A ESTUDIANTES $1.630,00 $1.630,00 100,00 %

FORMACIÓN Y CAPACITACIÓN DE PROFESORES  E INVESTIGADORES $182.852,81 $182.852,81 100,00 %

POSTGRADOS DE DOCTORADOS PARA PROFESORES TITULADOS AGREGADOS EN UNIVERSIDADES PÚBLICAS $0,00 $0,00 0,00 %

PROGRAMAS DE BECAS O AYUDAS A ESTUDIANTES REGULARES $436.875,60 $436.875,60 100,00 %

PUBLICACIONES INDEXADAS, BECAS DE POSTGRADO PARA SUS PROFESORES E INVESTIGACIÓN $121.674,42 $121.674,42 100,00 %

USO DE FONDOS QUE NO SEAN PROVENIENTES DEL ESTADO $20.974,61 $2.667,77 12,72 %

Total $764.007,44 $745.700,60 97,60 %

TOTAL DE PRESUPUESTO 
INSTITUCIONAL CODIFICADO

GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE 
EJECUTADO

GASTO DE INVERSIÓN 
PLANIFICADO

GASTO DE INVERSIÓN 
EJECUTADO

% EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA

$21.513.992,17 $14.955.156,46 $12.861.124,89 $6.558.835,71 $6.558.835,71 90,27 %

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES (LOCPCCS Art. 10 NUMERAL 7):

LABORALES TRIBUTARIA LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN
SI SI https://www.uea.edu.ec/web/v2/wp-content/uploads/2025/07/Certificado_Cumplimiento_Tributario-3.pdf

TIPO DE CONTRATACIÓN ESTADO ACTUAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE 
LA INSTITUCIÓN

CATÁLOGO ELECTRÓNICO Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

53 $818.623,22 3 $24.181,01 https://www.uea.edu.ec/web/v2/wp-
content/uploads/2025/06/CATALOGO_ELECTRONICO.zip

CONSULTORÍA Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

3 $68.900,00 2 $23.000,00 https://www.uea.edu.ec/web/v2/wp-
content/uploads/2025/06/Consultorias.xlsx

ÍNFIMA CUANTÍA Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

49 $218.010,75 49 $218.010,75 https://www.uea.edu.ec/web/v2/wp-
content/uploads/2025/06/INFIMAS_CUANTIAS_2024_ORDENES_COM
PRA.zip

MENOR CUANTÍA B Y S Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:



MENOR CUANTÍA B Y S 51679 $2,00 0 $0,00 https://www.uea.edu.ec/web/v2/wp-content/uploads/2025/06/Menor-
Cuantia.xlsx

RÉGIMEN ESPECIAL (Todos los procesos) Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

1 $21.357,16 0 $0,00 https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/i
nformacionProcesoContratacion2.cpe?
idSoliCompra=FAY1L7OfPRTGF5l4HWqxs4aU66p1nbYcW67ihQrNsH0

Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

2 $155.655,36 1 $15.156,00 https://www.uea.edu.ec/web/v2/wp-content/uploads/2025/06/Regimen-
Especial-Proveedor-unico.xlsx

Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

1 $18.135,00 1 $18.135,00 https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/i
nformacionProcesoContratacion2.cpe?
idSoliCompra=GnUGWXlaAALmcejJRpIzzgkKTsKeSaycLugWd414vog,

SEGUROS Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

2 $87.931,30 0 $0,00 https://www.uea.edu.ec/web/v2/wp-
content/uploads/2025/06/Licitacion.xlsx

SUBASTA INVERSA ELECTRÓNICA Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

15 $1.479.729,50 5 $482.430,16 https://www.uea.edu.ec/web/v2/wp-content/uploads/2025/06/Subasta-
Inversa.xlsx

ENAJENACIÓN, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

TIPO BIEN VALOR TOTAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

NINGUNA NO APLICA $0,00 NO APLICA

INCORPORACIÓN DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA 
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:

ENTIDAD QUE RECOMIENDA N0. DE INFORME DE 
LA ENTIDAD QUE 

RECOMIENDA

NO. DE INFORME DE 
CUMPLIMIENTO

% DE 
CUMPLIMIENTO 

DE LAS 
RECOMENDACION

ES

OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA 
PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO Informe DPP-0018-
2022 
correspondiente al 
Examen Especial a las 
fases preparatoria, 
precontractual, 
contractual y de  
ejecución de los 
procesos para la 
adquisición de  
bienes, servicios y 
consultorías y, a los 
ejecutados bajo la 
modalidad de 
ínfimas cuantías, su 
recepción y uso, por 
el período 
comprendido entre
el 2 de enero de 
2017 y el 28 de 
febrero de 2022

Informe S/N - 
INFORME DE 
CUMPLIMIENTO DE 
RECOMENDACIONES 
DE LA CONTRALORÍA 
GENERAL DEL ESTADO 
INFORME DPP-0018-
2022  emitido por el 
VICERRECTORADO 
ADMINISTRATIVO DE 
LA UEA

100,00 % El informe de cumplimiento fue cargado en el Sistema de 
Seguimiento de Recomendaciones de la Contraloría General 
del Estado conforme lo establecido en el Acuerdo 010-CG-
2022.

https://www.uea.edu.ec/web/v2/wp-
content/uploads/2025/06/reporte_cumplimiento_de_recomen
daciones.pdf


