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La Universidad Estatal Amazdnica, en consonancia con su compromiso hacia los
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) 2030 y en alineacién con los indicadores
establecidos en el Plan Nacional de Desarrollo (PND), presenta el informe mensual de
seguimiento. Este documento detalla los avances durante el ultimo periodo, destacando
el impacto de las iniciativas en la regién amazdnica y su contribucion al desarrollo
sostenible a nivel local y nacional.

Indicadores priorizados para el seguimiento de los ODS en América Latina y el Caribe

OBIJETIVO ODS META Descripcion Calculo Resultado
oDS Meta PND

4. Garantizar una 4.3 De aqui a 2030, | 2.3. Alumnos =7.757/

educacién inclusivay | asegurar el acceso | Incrementar la matriculados 684.660

equitativa de calidad | igualitario de todos | tasa bruta de durante el dltimo | = 0.0113

y promover los hombres y las | matricula en periodo sobre el Aporte para

oportunidades de mujere.sl a , l.ma educacion nume.ro total de la

aprendizaje formaqon técnica, | de tercer nivel estudlar?tes de consecucion
profesional Y | de 42,80% en el | tercer nivela o

permanente para superior de calidad, | 2023 a 48,60% al | nivel nacionalt del objetivo

todos incluida la 2029. =1.13%
ensefianza
universitaria.

9. Construir 9.5 Aumentar la| 2.4 Numero de | Aporte para

infraestructuras Investigacion Incrementar el articulos la

resilientes, promover | cientifica y mejorar | namero de cientificos consecucion

la industrializacién la capacidad | jnvestigadores publicados  por | del objetivo:

inclusiva y sostenible | tecnologica de los | o cada docentes de la| - 195

y fomentar la sectores mil integrantes | UEA en el Gltimo public.aciones

innovacion :cr;(jjl:)ztl;lc?s,le:aises ZE de la Poblacién | periodo 2 - i I|br<,)s I
particular los pa’l'ses Econémicamente capitulos
en desarrollo, entre
otras cosas
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fomentando la | Activa de 0,96 en
innovacién y | el20243a1,83al
aumentando 2029.

considerablemente,
de aqui a 2030, el

nimero de
personas que
trabajan en
investigacion y
desarrollo por
millén de

habitantes y los
gastos de los
sectores publico y

privado en

investigacion y

desarrollo.
16. Promover 16.6 Crear a todos| 8.2 Informe de | La UEA
sociedades pacificas | los niveles Incrementar el resultado de | cumple con
e inclusivas para el instituciones indice de Ministerio  de | los procesos

. "
desarrollo sostenible, | eficaces Y| percepcién de la | Trabajo, para del . buenas
facilitar el acceso a la | transparentesque | cjjidad de mejorar de priznzz?,s de
o i . . . calida en
justicia para todos y rindan cuentas los servicios implementacion
. . w todos sus
construir a todos los publicos en de buenas .
; T o ambientes.

niveles instituciones general de 6,35 practicas de
eficaces e inclusivas enel 2024 calidad™
que rindan cuentas. a 6,67 al 2029.
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