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1. Antecedentes 
 
Los planes operativos corresponden a una planificación de corto plazo, alineada a la 
Planificación Estratégica, que evidencia la gestión institucional orientada a la generación y 
provisión de bienes y/o servicios hacia la población o usuarios externos, y la consecución de 
los objetivos institucionales. 
 
En este sentido, el Plan Operativo Anual (POA) 2026 de la Universidad Estatal Amazónica se 
encuentra alineado con los objetivos estratégicos definidos en el Plan Estratégico de 
Desarrollo Institucional 2022-2026. Ha sido elaborado de manera participativa e incluye el 
gasto corriente y de inversión ajustado al presupuesto institucional asignado al período 
fiscal 2026.  
 
El POA 2026 fue elaborado de manera participativa con los diferentes actores de la 
comunidad universitaria, estudiantes, docentes, empleados y trabajadores y con el aporte 
de los responsables de las unidades académicas y administrativas de la Universidad Estatal 
Amazónica, para lo cual, se realizaron talleres, reuniones de trabajo en las cuales se 
entregaron insumos y herramientas para el levantamiento de los requerimientos 
institucionales y su articulación el Plan Estratégico de Desarrollo Institucional.  

 

2. Marco Legal 
 
La Constitución de la República del Ecuador, en su Artículo 350 establece, que “El sistema 
de educación superior tiene como finalidad la formación académica y profesional con visión 
científica y humanista; la investigación científica y tecnológica; la innovación, promoción, 
desarrollo y difusión de los saberes y las culturas; la construcción de soluciones para los 
problemas del país, en relación con los objetivos del régimen de desarrollo.” 
 
El Artículo 355 de la Carta Magna determina que, “El Estado reconocerá a las universidades 
y escuelas politécnicas autonomía académica, administrativa, financiera y orgánica, acorde 
con los objetivos del régimen de desarrollo y los principios establecidos en la Constitución 
[…]” 
 
El Artículo 355 de la Carta Magna indica que, “El Estado garantizará el financiamiento de las 
instituciones públicas de educación superior. Las universidades y escuelas politécnicas 
públicas podrán crear fuentes complementarias de ingresos para mejorar su capacidad 
académica, invertir en la investigación y en el otorgamiento de becas y créditos que no 



 

 

implicarán costo o gravamen alguno para quienes estudian en el tercer nivel. La distribución 
de estos recursos deberá basarse fundamentalmente en la calidad y otros créditos definidos 
en la ley. 
 
La Ley regulará los servicios de asesoría técnica, consultoría y aquellos que involucren 
fuentes alternativas de ingresos para las universidades y escuelas politécnicas, públicas y 
particulares.” 
 
Ley Orgánica de Educación Superior 
 
Art. 17.- Reconocimiento de la autonomía responsable. - El Estado reconoce a las 
universidades y escuelas politécnicas autonomía académica, administrativa, financiera y 
orgánica, acorde con los principios establecidos en la Constitución de la República. 
En el ejercicio de autonomía responsable, las universidades y escuelas politécnicas 
mantendrán relaciones de reciprocidad y cooperación entre ellas y de estas con el Estado y 
la sociedad; además observarán los principios de justicia, equidad, solidaridad, participación 
ciudadana, responsabilidad social y rendición de cuentas. 
Se reconoce y garantiza la naturaleza jurídica propia y la especificidad de todas las 
universidades y escuelas politécnicas. 
 
Art. 18.- Ejercicio de la autonomía responsable. - La autonomía responsable que ejercen las 
instituciones de educación superior consiste en: 
(…)  
e) La libertad para gestionar sus procesos internos; 
f) La libertad para elaborar, aprobar y ejecutar el presupuesto institucional. Para el efecto, 
en el caso de instituciones públicas, se observarán los parámetros establecidos por la 
normativa del sector público; 
g) La libertad para adquirir y administrar su patrimonio en la forma prevista por la Ley; 
h) La libertad para administrar los recursos acordes con los objetivos del régimen de 
desarrollo, sin perjuicio de la fiscalización a la institución por un órgano contralor interno o 
externo, según lo establezca la Ley; (…) 
 
(…) El ejercicio de la autonomía responsable permitirá la ampliación de sus capacidades en 
función de la mejora y aseguramiento de la calidad de las universidades y escuelas 
politécnicas. El reglamento de la presente ley establecerá los mecanismos para la aplicación 
de este principio. 
 



 

 

Art. 20.- Del Patrimonio y Financiamiento de las instituciones del sistema de educación 
superior. - En ejercicio de la autonomía responsable, el patrimonio y financiamiento de las 
instituciones del sistema de educación superior estará constituido por: 
 
a) Los bienes muebles e inmuebles que al promulgarse esta Ley sean de su propiedad, y los 
bienes que se adquieran en el futuro a cualquier título, así como aquellos que fueron 
ofertados y comprometidos al momento de presentar su proyecto de creación; 
b) Las rentas establecidas en la Ley del Fondo Permanente de Desarrollo Universitario y 
Politécnico (FOPEDEUPO); 
c) Los recursos asignados por la Función Ejecutiva para los Institutos Superiores Técnicos, 
Tecnológicos y Pedagógicos, Institutos de Artes, y Conservatorios de Música y Artes de 
carácter público; 
d) Las asignaciones que han constado y las que consten en el Presupuesto General del 
Estado, con los incrementos que manda la Constitución de la República del Ecuador; 
e) Las asignaciones que corresponden a la gratuidad para las instituciones públicas; 
f) Los ingresos por matriculas, derechos y aranceles, con las excepciones establecidas en la 
Constitución y en esta Ley en las instituciones de educación superior. 
g) Los beneficios obtenidos por su participación en actividades productivas de bienes y 
servicios, siempre y cuando esa participación sea en beneficio de la institución; 
h) Los recursos provenientes de herencias, legados y donaciones a su favor; 
i) Los fondos autogenerados por cursos, seminarios extracurriculares, programas de 
posgrado, consultorios, prestación de servicios y similares, en el marco de lo establecido en 
esta Ley; 
j) Los ingresos provenientes de la propiedad intelectual como fruto de sus investigaciones 
y otras actividades académicas; 
k) Los saldos presupuestarios comprometidos de las instituciones de educación superior 
públicas que se encuentren en ejecución, no devengados a la finalización del ejercicio 
económico, se incorporarán al presupuesto del ejercicio fiscal siguiente de manera 
obligatoria, automática e inmediata al inicio del período fiscal; 
l) Las asignaciones presupuestarias adicionales que se generen a partir de convenios entre 
el gobierno nacional y las instituciones de educación superior para la implementación de la 
política pública conforme al Plan Nacional de Desarrollo. 
m) Los recursos obtenidos por contribuciones de la cooperación internacional; y, 
n) Otros bienes y fondos económicos que les correspondan o que adquieran de acuerdo con 
la Ley. 
 



 

 

Art. 28.- Fuentes complementarias de ingresos y exoneraciones tributarias. - Las 
instituciones de educación superior podrán crear fuentes complementarias de ingresos 
para mejorar su capacidad académica, invertir en la investigación, en el otorgamiento de 
becas y ayudas económicas, en formar doctorados, en programas de posgrado, inversión 
en infraestructura, promoción y difusión cultural, entre otros, en los términos establecidos 
en la normativa pertinente. 
 
Estos ingresos serán manejados de manera autónoma por la universidad en una cuenta 
propia e independiente que podrá ser auditada conforme lo establecido en el Art. 26 de 
esta Ley. 
 
Las instituciones de educación superior públicas gozarán de los beneficios y exoneraciones 
en materia tributaria y arancelaria, vigentes en la Ley para el resto de las instituciones 
públicas, siempre y cuando esos ingresos sean destinados exclusivamente y de manera 
comprobada a los servicios antes referidos. 
Los servicios de asesoría técnica, consultorio y otros que constituyan fuentes de ingreso 
alternativo para las instituciones de educación superior públicas o particulares, podrán 
llevarse a cabo en la medida en que no se opongan a su carácter institucional. 
 
El Consejo de Educación Superior regulará por el cumplimento de esta obligación mediante 
la normativa respectiva. 
 
Art. 30.- Asignaciones y rentas a favor de las universidades y escuelas politécnicas 
particulares. - Las universidades y escuelas politécnicas particulares que a la entrada en 
vigencia de la Constitución recibían asignaciones y rentas del Estado, podrán continuar 
percibiéndolas en el futuro si cumplen todas y cada una de las siguientes obligaciones: 
(…) 3. Destinar los recursos recibidos exclusivamente al otorgamiento de becas totales o 
parciales a estudiantes de escasos recursos económicos, en estudios de tercer nivel desde 
el inicio de la carrera; 
(…) 6. No superar las escalas remunerativas de las autoridades de las universidades y 
escuelas politécnicas públicas, las que serán fijadas por el órgano colegiado superior de 
acuerdo con la escala de remuneración del nivel jerárquico superior del sector público, de 
conformidad al Reglamento expedido por el CES. 
(…) En caso de incumplimiento comprobado de las obligaciones, las instituciones deberán 
restituir al Estado, las asignaciones y rentas transferidas en el correspondiente año fiscal, 
sin afectar a los estudiantes becados (…) 
 



 

 

Art. 36.- Asignación de recursos para publicaciones, becas para profesores o profesoras e 
investigación. - Las universidades y escuelas politécnicas de carácter público y particular 
asignarán de manera obligatoria en sus presupuestos partidas para ejecutar proyectos de 
investigación, adquirir infraestructura tecnológica, publicar textos pertinentes a las 
necesidades ecuatorianas en revistas indexadas, otorgar becas doctorales a sus profesores 
titulares y pago de patentes. 
 
En las universidades y escuelas politécnicas esta asignación será de al menos el 6% de sus 
respectivos presupuestos. 
 
Art. 77.- Becas y ayudas económicas. - Las instituciones de educación superior establecerán 
programas de becas completas, o su equivalente en ayudas económicas a por lo menos el 
10% del número de estudiantes regulares, en cualquiera de los niveles de formación de la 
educación superior (…) 
 
Código Orgánico de Planificación y Finanzas Públicas 
 
Art. 60.- Priorización de programas y proyectos de inversión. - Serán prioritarios los 
programas y proyectos de inversión que la Secretaría Nacional de Planificación y Desarrollo 
incluya en el plan anual de inversiones del presupuesto general del Estado, de acuerdo con 
el Plan Nacional de Desarrollo, a la Programación Presupuestaria Cuatrienal y de 
conformidad con los requisitos y procedimientos que se establezcan en el reglamento de 
este código. 
 
Para las entidades que no forman parte del Presupuesto General del Estado, así como para 
las universidades y escuelas politécnicas, el otorgamiento de dicha prioridad se realizará de 
la siguiente manera: 
 

2. Para el caso de universidades y escuelas politécnicas, por parte de su máxima 
autoridad; (…) 
 

(..) Únicamente los programas y proyectos incluidos en el Plan Anual de Inversiones podrán 
recibir recursos del Presupuesto General del Estado. 
 
 
 
 



 

 

Programación Presupuestaria.  
 
Art. 97.- Contenido y finalidad. - Fase del ciclo presupuestario en la que, en base de los 
objetivos determinados por la planificación y las disponibilidades presupuestarias 
coherentes con el escenario fiscal esperado, se definen los programas, proyectos y 
actividades a incorporar en el presupuesto, con la identificación de las metas, los recursos 
necesarios, los impactos o resultados esperados de su entrega a la sociedad; y los plazos 
para su ejecución (…) 
 
(…) Las entidades que conforman el Presupuesto General del Estado, en base a estos límites, 
podrán otorgar certificación y establecer compromisos financieros plurianuales (…) 
(…) Las entidades sujetas al presente código efectuarán la programación de sus 
presupuestos en concordancia con lo previsto en el Plan Nacional de Desarrollo, las 
directrices presupuestarias y la planificación institucional. 
 

3. Presupuesto asignado Universidad Estatal Amazónica 2026 
 
Mediante Memorando N° UEA-INT-DFIN-2025-1179-M, de fecha 19 de septiembre de 2025, 
suscrito por el Ing. Andrés Barrera, Director Financiero, remite matriz con estructuras 
programáticas, en el cual se indica la asignación presupuestaria para el ejercicio fiscal 2026, 
en función del presupuesto aprobado por el Ministerio de Economía y Finanzas y asignado 
a la Universidad Estatal Amazónica.  
 
En ese sentido el presupuesto inicial planificado por el MEF para la Universidad Estatal 
Amazónica se detalla en la siguiente tabla: 
 
Tabla 1.- Presupuesto asignado Universidad Estatal Amazónica 

FUENTE DESCRIPCIÓN MONTO 
PLANIFICADO 
GASTO CORRIENTE  

MONTO 
PLANIFICADO 
INVERSIÓN 

MONTO TOTAL  

001 Recursos Fiscales $ 7´749.590,32 $ 93.155,00 $ 7.842.745,32 

002 Autogestión $ 187.150,00  $ 187.150,00 
003 Fondo Permanente de Desarrollo 

Universitario y Politécnico 
$ 14’034.682,43 $ 9.806.688,46 $ 23’841.370,89 

998 Anticipos de años anteriores $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 

701 Asistencias técnicas y Donaciones $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 

TOTAL $21.971.422,75 $9.899.843,46 $31.871.266,21 



 

 

Mediante Memorando Nro. UEA-INT-DFIN-2026-0025-M, de fecha 21 de enero de 2026, 
suscrito por el Ing. Andrés Barrera, Director Financiero, quien indica lo siguiente:  
 
“…En función de los productos y servicios detallados en el artículo 143 del Estatuto Orgánico 
de Gestión Organizacional por Procesos de la Universidad Estatal Amazónica Reformado, 
me permito informar que el presupuesto inicial codificado de la Universidad Estatal 
Amazónica para el ejercicio fiscal 2026 alcanza un total de $ 32.733.042,35 (Treinta y dos 
millones setecientos treinta y tres mil cuarenta y dos Dólares de los Estados Unidos de Norte 
América con 35/100), de acuerdo a la cédula de gastos disponibles en el Sistema de 
Administración Financiera ESIGEF”. 
 
En ese sentido el presupuesto total asignado a la Universidad Estatal Amazónica a la 
presente fecha se detalla en la siguiente tabla: 
 
Tabla 2.- Presupuesto asignado Universidad Estatal Amazónica 

FUENTE DESCRIPCIÓN MONTO 
ASIGNADO 
GASTO 
CORRIENTE 

MONTO 
ASIGNADO 
INVERSIÓN 

MONTO TOTAL  

001 Recursos Fiscales $ 6´876.880,35 $ 93.155,00 $ 6´970.035,35 
002 Autogestión $ 182.730,00  $ 182.730,00 

003 Fondo Permanente de Desarrollo 
Universitario y Politécnico 

$ 16’801.971,16 $ 8´778.305,84 $ 25’580.277,00 

998 Anticipos de años anteriores $ 0,00  $ 0,00 

701 Asistencias técnicas y Donaciones $ 0,00  $ 0,00 

TOTAL $23.861.581,51 $8.871.460,84 $32.733.042,35 
Elaborado por: Dirección de Planificación y Evaluación Institucional 

 

Mediante Memorando Nro. UEA-INT-DFIN-2026-0109-M, de fecha 05 de febrero de 2026, 
suscrito por el Ing. Andrés Barrera Paredes, Director Financiero, se remite la matriz de 
validación correspondiente a la ampliación de presupuesto para la fuente de financiamiento 
998, en los grupos de gasto 53 y 84 sin proyecto, misma que queda registrada de la siguiente 
manera: 
 
 
 
 



 

 

Tabla 3.- Presupuesto asignado Universidad Estatal Amazónica 

FUENTE DESCRIPCIÓN MONTO 
ASIGNADO 
GASTO 
CORRIENTE 

MONTO 
ASIGNADO 
INVERSIÓN 

MONTO TOTAL  

001 Recursos Fiscales $ 6´876.880,35 $ 93.155,00 $ 6´970.035,35 

002 Autogestión $ 182.730,00  $ 182.730,00 

003 Fondo Permanente de Desarrollo 
Universitario y Politécnico 

$ 16’801.971,16 $ 8´778.305,84 $ 25’580.277,00 

998 Anticipos de años anteriores $ 77.233,47 $ 0,00 $ 77.233,47 

701 Asistencias técnicas y Donaciones $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 
TOTAL $23.861.581,51 $8.871.460,84 $32.810.275,82 

Elaborado por: Dirección de Planificación y Evaluación Institucional 

 
Mediante Memorando Nro. UEA-INT-DFIN-2026-0186-M, de fecha 02 de marzo de 2026, 
suscrito por el Ing. Andrés Barrera Paredes, Director Financiero, se remite la matriz de 
validación de reformas según saldos comprometidos no devengados (egresos no 
permanentes) y saldos de autogestión generados al cierre del ejercicio fiscal 2025 por la 
Universidad Estatal Amazónica, en el cual indica lo siguiente:  
 
“…me permito informar que los saldos comprometidos no devengados de Fuente 001 sin 
proyecto y saldos de autogestión fuente 002 han sido incorporados al Presupuesto 
Institucional, con lo cual los recursos se encuentran disponibles para que sean ejecutados 
conforme la Planificación Institucional, en lo referente a los saldos comprometidos no 
devengados de proyectos de inversión serán gestionados ante el Ministerio de Economía y 
Finanzas una vez que se cuente con el dictamen correspondiente. 
 
Actualmente la Universidad Estatal Amazónica mantiene un monto codificado de $ 
34,530,818.14 (Treinta y cuatro millones quinientos treinta mil ochocientos diez y ocho 
Dólares de los Estados Unidos de Norte América 14/100).” 
 
En ese sentido el presupuesto total asignado a la Universidad Estatal Amazónica a la 
presente fecha se detalla en la siguiente tabla: 
 
 
 
 
 
 



 

 

Tabla 4.- Presupuesto asignado Universidad Estatal Amazónica 

FUENTE DESCRIPCIÓN MONTO 
ASIGNADO 
GASTO 
CORRIENTE 

MONTO 
ASIGNADO 
INVERSIÓN 

MONTO TOTAL  

001 Recursos Fiscales $ 6´905.298,50 $ 93.155,00 $ 6´998.453,50 

002 Autogestión $ 1´874.854,17  $ 1´874.854,17 

003 Fondo Permanente de Desarrollo 
Universitario y Politécnico 

$ 16’801.971,16 $ 8´778.305,84 $ 25’580.277,00 

998 Anticipos de años anteriores $ 77.233,47 $ 0,00 $ 77.233,47 

701 Asistencias técnicas y Donaciones $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 
TOTAL $25.659.357,30 $8.871.460,84 $34.530.818,14 

Elaborado por: Dirección de Planificación y Evaluación Institucional 

4. Alineación Estratégica 
 
El Plan Operativo Anual 2026 de la Universidad Estatal Amazónica establece las acciones y 
proyectos que se ejecutarán para alcanzar los objetivos y metas definidos en el Plan 
Estratégico de Desarrollo Institucional 2022-2026, que busca la construcción de la nueva 
UEA, encaminada a la excelencia, donde nuestros estudiantes contarán con formación de 
calidad, dotados de conocimientos transformadores, con habilidades y competencias para 
desempeñarse en ambientes laborales locales, nacionales e internacionales y así enfrentar 
las grandes transformaciones que vivirá la educación superior del país y el mundo. 
 
Los elementos orientadores definidos en el Plan Estratégico 2022-2026 son: 
 
Misión: Generar ciencia y tecnología, formar profesionales e investigadores para satisfacer 
las necesidades del territorio, bajo los principios del desarrollo sostenible integral y 
equilibrado del ser humano de la Región Amazónica y el Ecuador, conservando sus 
conocimientos ancestrales y fomentando su cultura. 
 
Visión: La Universidad Estatal Amazónica, será una comunidad académica científica de 
docencia con investigación, que impulse la investigación y promueve el desarrollo 
sostenible de la Amazonia de tal forma que sea revalorizada como elemento y recurso 
fundamental del Estado. Se ha insertado con sus saberes ancestrales, características y 
potencialidades en la economía para forjar la cultura y alcanzar la unidad nacional. 
 
La Planificación Estratégica de la Universidad Estatal Amazónica se encuentra alineada con 
el Plan Nacional de Desarrollo y contribuye a las metas planteadas de la siguiente manera: 



 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
Valores institucionales:  
 
Las y los estudiantes, docentes, investigadores, empleados y trabajadores de la Universidad 
Estatal Amazónica para el desempeño diario de sus competencias, atribuciones y 
actividades deberán observar los valores y principios detallados a continuación: 
 
 

HONESTIDAD: No copiar de fuentes no autorizadas, no mentir, ni apropiarse en 
forma alguna de cualquier tipo de información, documento o trabajo. Deben 
mantener en reserva cualquier información sobre pruebas, exámenes y cualquier 
otra evaluación de carácter confidencial. 
 
RESPETO: Cuidar la integridad y la honra de las personas que conforman la 
comunidad universitaria, y respetar las instalaciones y equipamientos de la 
Universidad Estatal Amazónica. 
 
JUSTICIA: Buscar y aceptar el equilibrio y la verdad en las decisiones personales y de 
los demás, aceptar la distribución de deberes y derechos entre miembros de la 
comunidad universitaria, respetar el orden jurídico establecido; no desarrollar 
actividades de proselitismo, propaganda político-partidista o religiosa, en los predios 
universitarios. 
 



 

 

SOLIDARIDAD: Colaborar con quien lo necesite, a través de acciones desinteresadas 
en beneficio de otros y de objetivos y proyectos de interés común. 
 
TOLERANCIA: Aceptar a los demás como son, con sus defectos y cualidades, respetar 
su integridad personal y opiniones, aunque sean distintas a las propias, entendiendo 
que la diversidad enriquece a una comunidad. No realizar actividades 
discriminatorias de ningún tipo, sean de carácter racial, político o religioso. 
 
RESPONSABILIDAD: Actuar con compromiso, madurez, responsabilidad y 
puntualidad en las actividades universitarias y en todos los actos en los que 
participen de forma académica y social. 
 
LEALTAD: Ser consecuentes con la Universidad Estatal Amazónica y colaborar con la 
institución y sus autoridades en caso de requerir su intervención para aclarar 
cualquier investigación y sumario de violencia al código de ética vigente. 

 
El Plan Estratégico de Desarrollo Institucional 2022-2026, establece cuatro objetivos 
estratégicos y 16 objetivos operativos, en la siguiente tabla se presenta la propuesta de 
distribución del POA y Presupuesto institucional, alineada a los objetivos institucionales:  
 
Tabla 5.- Distribución por Objetivos Estratégicos 

 OBJETIVO ESTRATÉGICO MONTO 
ASIGNADO 

PORCENTAJE 

OEI 01 Incrementar la formación de profesionales con 
excelencia de la Universidad Estatal Amazónica. 

$ 17’046.858,67 49% 

OEI 02 Incrementar la producción científica y tecnológica, 
con base a una estructura de investigación en 
función de los dominios institucionales de la 
Universidad Estatal Amazónica. 

$ 1’434.691,72 5% 

OEI 03 Incrementar la vinculación con la sociedad o 
colectividad de la Universidad Estatal Amazónica. 

$ 5´689.898,39 16% 

OEI 04 Incrementar la eficiencia operacional y 
administrativa de la Universidad Estatal Amazónica. 

$ 10’359.369,36 30% 

 TOTAL $34.530.818,14 100 % 
Elaborado por: Dirección de Planificación y Evaluación Institucional 

 
 
 
 



 

 

La Ley Orgánica de Educación Superior indica en su Art. 36.- “Las universidades y escuelas 
politécnicas de carácter público y particular asignarán de manera obligatoria en sus 
presupuestos partidas para ejecutar proyectos de investigación, adquirir infraestructura 
tecnológica, publicar textos pertinentes a las necesidades ecuatorianas en revistas 
indexadas, otorgar becas doctorales a sus profesores titulares y pago de patentes. 
 
En las universidades y escuelas politécnicas esta asignación será de al menos el 6% de sus 
respectivos presupuestos.” 
 
La Universidad Estatal Amazónica asigna en su Plan Operativo Anual correspondiente al 
ejercicio fiscal 2026 el 5% de su presupuesto institucional a actividades relacionadas con el 
objetivo estratégico: “Incrementar la producción científica y tecnológica, con base en una 
estructura de investigación en función de los dominios institucionales de la Universidad 
Estatal Amazónica”. 
 
La Ley ibidem en su Art. 77, indica: “Las instituciones de educación superior establecerán 
programas de becas completas, o su equivalente en ayudas económicas a por lo menos el 
10% del número de estudiantes regulares, en cualquiera de los niveles de formación de la 
educación superior (…).  
 
La Universidad Estatal Amazónica asigna en su Plan Operativo Anual para el año fiscal 2026, 
un valor de $700.000,00 para la entrega de becas y ayudas económicas para los estudiantes 
regulares de la UEA. 

5. Estructura Programática 
 

De conformidad con las disposiciones legales y procedimientos por los organismos rectores 

de la planificación nacional y las finanzas públicas, en la siguiente tabla se presenta la 

propuesta de distribución del POA y Presupuesto institucional según Programa 

Presupuestario: 

 

 

 

 

 



 

 

Tabla 6.- Distribución por Estructura Programática 

COD PROGRAMA FISCAL AUTOGESTIÓN MONTO TOTAL 

PORCENTAJE 

PRESUPUESTO 

ASIGNADO 

01 Administración Central $8’484.515,19  $1’874.854,17    $ 10’359.369,36 30% 

82 Formación y Gestión 
Académica 

 $17.046.858,67  - $17.046.858,67 49% 

83 Gestión de la 
Investigación 

$ 1’434.691,72  -  $ 1’434.691,72 5% 

84 Gestión de la 
Vinculación 

$ 5´689.898,39  - $ 5´689.898,39 16% 

 TOTALES $32.655.963,97 $1’874.854,17  $34.530.818,14 100% 

Elaborado por: Dirección de Planificación y Evaluación Institucional 
 

6. POA 2026 por Unidad Académica / Administrativa 
 
La tabla No. 4, resume la propuesta de distribución del POA y Presupuesto institucional, 
según unidades académicas y dependencias administrativas, detallando los montos 
planificados para actividades o egresos permanentes y proyectos. 
 
Tabla 7.- Distribución por Unidad Académica / Administrativa 

N° UNIDAD  ASIGNACIÓN GASTO 
CORRIENTE 

ASIGNACIÓN INVERSION ASIGNACIÓN PLANIFICADA 

1 
DIRECCIÓN DE TALENTO HUMANO  

$13.332.663,14 $168.194,72 $13.500.857,86 

2 DIRECCION DESARROLLO FISICO $67.800,00 $8.029.165,56 $8.096.965,56 

3 DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN Y EVALUACIÓN INSTITUCIONAL $7.665.449,35 - $7.665.449,35 

4 DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA $2.367.545,93 - $2.367.545,93 

5 DIRECCIÓN DE BIENESTAR UNIVERSITARIO $776.000,00 - $776.000,00 

6 DIRECCIÓN DE INVESTIGACIÓN, POSGRADO VINCULACIÓN Y TRANSFERENCIA $436.827,50 $255.627,02 $692.454,52 

7 DIRECCIÓN DE GESTIÓN DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y 
COMUNICACIÓN $484.284,42 $152.873,54 $637.157,96 

8 DIRECCIÓN CEIPA $325.678,23 
  

$325.678,23 

9 DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA SEDE EL PANGUI $34,689.85 $146,300.00 $180,989.85 

10 DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA SEDE LAGO AGRIO  $36,566.00 $119,300.00 $155,866.00 

11 DIRECCIÓN DE COOPERACIÓN INTERNACIONAL  $69.200,00 - $69.200,00 

12 DIRECCIÓN DE COMUNICACIÓN Y RELACIONES PÚBLICAS  $12.000,00 - $12.000,00 

13 DIRECCION FINANCIERA  $20.750,69 - $20.750,69 



 

 

14 VICERRECTORADO ACADEMICO $12.400,00 - $12.400,00 

15 UNIDAD DE BIBLIOTECA $10.000,00 - $10.000,00 

16 PROCURADURÍA GENERAL  $7.100,00 - $7.100,00 

17 UNIDAD EDITORIAL $402,19 - $402,19 

18 SECRETARÍA GENERAL  $0,00 - $0,00 

19 SECRETARÍA ACADÉMICA $0,00 - $0,00 

20 DIRECCION DE COMPRAS PÚBLICAS  $0,00 - $0,00 

21 DIRECCIÓN ACADEMICA $0,00 - $0,00 

22 FACULTAD CIENCIAS DE LA VIDA $0,00 - $0,00 

23 COORDINACIÓN DE CARRERA AMBIENTAL $0,00 - $0,00 

24 COORDINACIÓN DE CARRERA BIOLOGÍA  $0,00 - $0,00 

25 COORDINACIÓN DE CARRERA BIOLOGÍA $0,00 - $0,00 

26 FACULTAD CIENCIAS DE LA TIERRA  $0,00 - $0,00 

27 COORDINACIÓN DE CARRERA AGROINDUSTRIA $0,00 - $0,00 

28 COORDINACIÓN DE CARRERA AGROPECUARIA  $0,00 - $0,00 

29 COORDINACIÓN DE CARRERA FORESTAL $0,00 - $0,00 

30 COORDINACIÓN DE CARRERA COMUNICACIÓN $0,00 - $0,00 

31 VICERRECTORADO ADMINISTRATIVO $0,00 - $0,00 

  TOTAL  $25.659.357,30 $8.871.460,84  $34.530.818,14 

 
 
La articulación entre objetivos estratégicos institucionales, objetivos operativos, 
indicadores, metas y actividades de la planificación operativa de las unidades académicas y 
administrativas, se detalla en los siguientes anexos:  
 

• Anexo 1: Planificación Operativa por unidad. 

• Anexo 2: Estructura programática. 

• Anexo 3: Plan Anual de Inversión. 
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ANEXO 1 



 TOTAL 
MEDIOS DE 

VERIFICACIÓN

1T 2T 3T 4T  

GESTIÓN OEI 4.

Incrementar la 
eficiencia y eficacia de 

la gestión del 
Vicerrectorado 
Administrativo.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las 

funciones  sustantivas de la Universidad 
Estatal Amazónica.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la gestión del 
Talento Humano mediante el cumplimiento de la 

normativa legal vigente, la creación y aplicación de 
proyectos y procesos que mejoren los subsistemas 

del talento humano, la implementación de un manual 
de descripción de cargos en función de los productos 

establecidos en el estatuto vigente.

Porcentaje de 
cumplimiento del plan de 

capacitaciones

Al 2026 el 100% de 
colaboradores de la UEA se 
encontrarán capacitados en 

temas que mejoren su 
desempeño

Informe semestral NO DTH-S-001 Elaboración del Plan de Capacitación de la UEA -$                                        1 1 PLAN DE CAPACITACION Normal
DIRECTOR TALENTO 

HUMANO
NO APLICA

GESTIÓN OEI 4.

Incrementar la 
eficiencia y eficacia de 

la gestión del 
Vicerrectorado 
Administrativo.

4.3. Desarrollar reglamentos e
instrumentos jurídicos en función
de la normativa legal vigente de la

Universidad

Incrementar la eficiencia y eficacia de la gestión del 
Talento Humano mediante el cumplimiento de la 

normativa legal vigente, la creación y aplicación de 
proyectos y procesos que mejoren los subsistemas 

del talento humano, la implementación de un manual 
de descripción de cargos en función de los productos 

establecidos en el estatuto vigente.

Porcentaje
de normativa
actualizada.

Al 2026, se realizarán las 
modificaciones necesarias a la 
normativa y se socializará por 

parte de procuraduría a los 
involucrados.

Informe semestras NO DTH-S-002

Elaboración o aplicación de normativa para los 
procesos de selección, vinculación, permanencia, 
capacitación, y promoción del personal académico 
y apoyo de académico, enmarcados en las normas 
que rigen el sistema de educación superior

-$                                        1 1 2 NORMATIVA Alta
DIRECTOR TALENTO 

HUMANO

3.- Criterio Condiciones el 
personal Academico, 
apoyo Academico y 

Estudiantes.

GESTIÓN OEI 2

Incrementar la 
eficiencia y eficacia de 

la gestión del 
Vicerrectorado 
Administrativo.

2.2. Desarrollar metodologías de
difusión y posicionamiento de
los resultados de investigación

realizados en la Universidad Estatal
Amazónica.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la gestión del 
Talento Humano mediante el cumplimiento de la 

normativa legal vigente, la creación y aplicación de 
proyectos y procesos que mejoren los subsistemas 

del talento humano, la implementación de un manual 
de descripción de cargos en función de los productos 

establecidos en el estatuto vigente.

Porcentaje de socialización 
de cambios en el personal 

administrativo institucional
100% Infome semestral NO DTH-S-003

Difusión de los procesos de permanencia, 
capacitación y promoción del personal académico 
y personal de apoyo académico.

-$                                        1 1 2 CODIGO DE ETICA Alta
DIRECTOR TALENTO 

HUMANO 3.- Criterio Condiciones el 
personal Academico, 
apoyo Academico y 

Estudiantes.

GESTIÓN OEI 4.

Fortalecer la prestación 
de servicios 

administrativos y de 
apoyo a las funciones 

sustantivas de la 
Universidad Estatal 

Amazónica.

Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las 

funciones sustantivas de la Universidad 
Estatal Amazónica.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la gestión del 
Talento Humano mediante el cumplimiento de la 

normativa legal vigente, la creación y aplicación de 
proyectos y procesos que mejoren los subsistemas 

del talento humano, la implementación de un manual 
de descripción de cargos en función de los productos 

establecidos en el estatuto vigente.

Porcentaje de 
cumplimiento del POA 

anual
100% Cur de Pago NO DTH-C-001

Contratación del servicio de capacitación 
servidores públicos Administrativos de la 
Universidad Estatal Amazónica

45.000,00$                         20.000,00$                 20.000,00$                  5.000,00$                     45.000,00$                   
 CONTRATO / ORDEN 

COMPRA 
Normal

DIRECTOR TALENTO 
HUMANO

NO APLICA

GESTIÓN OEI 4.

Fortalecer la prestación 
de servicios 

administrativos y de 
apoyo a las funciones 

sustantivas de la 
Universidad Estatal 

Amazónica.

Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las 

funciones sustantivas de la Universidad 
Estatal Amazónica.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la gestión del 
Talento Humano mediante el cumplimiento de la 

normativa legal vigente, la creación y aplicación de 
proyectos y procesos que mejoren los subsistemas 

del talento humano, la implementación de un manual 
de descripción de cargos en función de los productos 

establecidos en el estatuto vigente.

Porcentaje de 
cumplimiento del POA 

anual
100% Cur de Pago NO DTH-C-002

Contratación del servicio de capacitación 
servidores públicos régimen LOES (Docentes, 
Técnico docentes) de la Universidad Estatal 
Amazónica

40.000,00$                         40.000,00$                  40.000,00$                   CUR DE PAGO Normal
DIRECTOR TALENTO 

HUMANO
NO APLICA

GESTIÓN OEI 4.

Fortalecer la prestación 
de servicios 

administrativos y de 
apoyo a las funciones 

sustantivas de la 
Universidad Estatal 

Amazónica.

Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las 

funciones sustantivas de la Universidad 
Estatal Amazónica.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la gestión del 
Talento Humano mediante el cumplimiento de la 

normativa legal vigente, la creación y aplicación de 
proyectos y procesos que mejoren los subsistemas 

del talento humano, la implementación de un manual 
de descripción de cargos en función de los productos 

establecidos en el estatuto vigente.

Porcentaje de 
cumplimiento del POA 

anual
100% Cur de Pago NO DTH-C-003

Gastos en  servicios especializados para la 
capacitación  del personal  Docente titular en 
el interior y exterior (incluye inscripciones)  
para el  personal Docente Titular de la 
Universidad Estatal Amazónica.

55.000,00$                         13.750,00$                 13.750,00$                  13.750,00$                  13.750,00$                     55.000,00$                   CUR DE PAGO Normal
DIRECTOR TALENTO 

HUMANO
NO APLICA

DOCENCIA OE 1
Desarrollar e implementar un Plan de 
Administración del Talento Humano.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la gestión del 
Talento Humano mediante el cumplimiento de la 

normativa legal vigente, la creación y aplicación de 
proyectos y procesos que mejoren los subsistemas 

del talento humano, la implementación de un manual 
de descripción de cargos en función de los productos 

establecidos en el estatuto vigente.

Porcentaje de 
cumplimiento del Plan de 

Capacitaciones.

A finales del 2026 se 
incrementará el número el 

número de personas 
capacitadas en relación con sus 

necesidades laborales.

Plan o Programa NO DTH-C-004
Pago de Viáticos al interior del personal 
administrativo  de la Universidad Estatal 
Amazónica

60.000,00$                         15.000,00$                 15.000,00$                  15.000,00$                  15.000,00$                     60.000,00$                   INFORME / REPORTE Alta

DIRECTOR/A TALENTO 
HUMANO ON APOYO DE:

COORDINADOR/A DE 
CARRERA 

VICERRECTORADO 
ACADÉMICO

TRABAJO COLABORATIVO

3.- Criterio Condiciones el 
personal Academico, 
apoyo Academico y 

Estudiantes.

DOCENCIA OEI 1
Desarrollar e implementar un Plan

de Administración del Talento Humano.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la gestión del 
Talento Humano mediante el cumplimiento de la 

normativa legal vigente, la creación y aplicación de 
proyectos y procesos que mejoren los subsistemas 

del talento humano, la implementación de un manual 
de descripción de cargos en función de los productos 

establecidos en el estatuto vigente.

Índice de rotación del 
personal

50% Informe anual NO DTH-C-005
Pago de Viáticos al exterior del personal 
administrativo  de la Universidad Estatal 
Amazónica.

5.000,00$                            2.500,00$                    2.500,00$                     5.000,00$                      INFORME / REPORTE Normal
DIRECTOR TALENTO 

HUMANO
NO APLICA

DOCENCIA OE 1
Desarrollar e implementar un Plan de 
Administración del Talento Humano.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la gestión del 
Talento Humano mediante el cumplimiento de la 

normativa legal vigente, la creación y aplicación de 
proyectos y procesos que mejoren los subsistemas 

del talento humano, la implementación de un manual 
de descripción de cargos en función de los productos 

establecidos en el estatuto vigente.

Porcentaje de 
cumplimiento del Plan de 

Capacitaciones.

A finales del 2026 se 
incrementará el número el 

número de personas 
capacitadas en relación con sus 

necesidades laborales.

Informe de 
Cumplimiento

NO DTH-C-006
Pago de Viáticos al exterior del personal  
docente la Universidad Estatal Amazónica.

75.000,00$                         18.750,00$                 18.750,00$                  18.750,00$                  18.750,00$                     75.000,00$                   INFORME / REPORTE Alta

DIRECTOR/A TALENTO 
HUMANO ON APOYO DE:

COORDINADOR/A DE 
CARRERA 

VICERRECTORADO 
ACADÉMICO

TRABAJO COLABORATIVO

3.- Criterio Condiciones el 
personal Academico, 
apoyo Academico y 

Estudiantes.

GESTIÓN OEI 4.

Fortalecer la prestación 
de servicios 

administrativos y de 
apoyo a las funciones 

sustantivas de la 
Universidad Estatal 

Amazónica.

Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las 

funciones sustantivas de la Universidad 
Estatal Amazónica.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la gestión del 
Talento Humano mediante el cumplimiento de la 

normativa legal vigente, la creación y aplicación de 
proyectos y procesos que mejoren los subsistemas 

del talento humano, la implementación de un manual 
de descripción de cargos en función de los productos 

establecidos en el estatuto vigente.

Porcentaje de 
cumplimiento del POA 

anual
100% Cur de Pago NO DTH-C-007

Pago de Viáticos al interior del personal 
docente de la Universidad Estatal Amazónica

10.000,00$                         2.500,00$                    2.500,00$                     2.500,00$                     2.500,00$                        10.000,00$                   CUR DE PAGO Normal
DIRECTOR TALENTO 

HUMANO
NO APLICA

GESTIÓN OEI 4.

Fortalecer la prestación 
de servicios 

administrativos y de 
apoyo a las funciones 

sustantivas de la 
Universidad Estatal 

Amazónica.

Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las 

funciones sustantivas de la Universidad 
Estatal Amazónica.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la gestión del 
Talento Humano mediante el cumplimiento de la 

normativa legal vigente, la creación y aplicación de 
proyectos y procesos que mejoren los subsistemas 

del talento humano, la implementación de un manual 
de descripción de cargos en función de los productos 

establecidos en el estatuto vigente.

Porcentaje de 
cumplimiento del POA 

anual
100% Cur de Pago NO DTH-C-008

Contratación de personal por honorarios 
profesionales y civiles de servicios para la 
Universidad Estatal Amazónica

120.000,00$                      30.000,00$                 30.000,00$                  30.000,00$                  30.000,00$                     120.000,00$                CUR DE PAGO Normal
DIRECTOR TALENTO 

HUMANO
NO APLICA

UNIVERSIDAD ESTATAL AMAZÓNICA
PLAN OPERATIVO ANUAL 2026

DIRECCIÓN DE TALENTO HUMANO

ASEGURAMIENTO DE 
LA CALIDADINDICADORES

EJECUCIÓN TRIMESTRAL POA

PLANIFICACIÓN OPERATIVA

META  2026
MEDIO DE 

VERIFICACIÓN
N°OBJETIVO OPERATIVO ACTIVIDAD

28 de febrero de 2026

PROYECTO

PLANIFICACIÓN ESTRATÉGICA

ESTRATEGIA PRIORIDADPRESUPUESTO RESPONSABLE
FUNCIÓN 

SUSTANTIVA
OBJETIVOS 

ESTRATÉGICOS
INDICADORES



GESTIÓN OEI 4.

Fortalecer la prestación 
de servicios 

administrativos y de 
apoyo a las funciones 

sustantivas de la 
Universidad Estatal 

Amazónica.

Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las 

funciones sustantivas de la Universidad 
Estatal Amazónica.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la gestión del 
Talento Humano mediante el cumplimiento de la 

normativa legal vigente, la creación y aplicación de 
proyectos y procesos que mejoren los subsistemas 

del talento humano, la implementación de un manual 
de descripción de cargos en función de los productos 

establecidos en el estatuto vigente.

Porcentaje de 
cumplimiento del POA 

anual
100% Cur de Pago NO DTH-C-009

Contratación de personal por honorarios 
profesionales y civiles de servicios para la 
Universidad Estatal Amazónica

146.696,00$                      36.674,00$                 36.674,00$                  36.674,00$                  36.674,00$                     146.696,00$                CUR DE PAGO Normal
DIRECTOR TALENTO 

HUMANO
NO APLICA

GESTIÓN OEI 4.

Fortalecer la prestación 
de servicios 

administrativos y de 
apoyo a las funciones 

sustantivas de la 

Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las 

funciones sustantivas de la Universidad 
Estatal Amazónica.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la gestión del 
Talento Humano mediante el cumplimiento de la 

normativa legal vigente, la creación y aplicación de 
proyectos y procesos que mejoren los subsistemas 

del talento humano, la implementación de un manual 

Porcentaje de 
cumplimiento del POA 

anual
100% Cur de Pago NO DTH-C-010

Contratación de una póliza de caución tipo 
blanket para el personal que labora en  la 
Universidad Estatal Amazónica, 
correspondiente al ejercicio  fiscal 2025

2.000,00$                            500,00$                        500,00$                         500,00$                         500,00$                            2.000,00$                      CUR DE PAGO Normal
DIRECTOR TALENTO 

HUMANO
NO APLICA

GESTIÓN OEI 4.

Fortalecer la prestación 
de servicios 

administrativos y de 
apoyo a las funciones 

sustantivas de la 

Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las 

funciones sustantivas de la Universidad 
Estatal Amazónica.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la gestión del 
Talento Humano mediante el cumplimiento de la 

normativa legal vigente, la creación y aplicación de 
proyectos y procesos que mejoren los subsistemas 

del talento humano, la implementación de un manual 

Porcentaje de 
cumplimiento del POA 

anual
100% Cur de Pago NO DTH-C-011

Pago de Obligaciones de ejercicios anteriores 
por Egresos de personal

10.000,00$                         10.000,00$                 -$                                 -$                                 -$                                    10.000,00$                   CUR DE PAGO Normal
DIRECTOR TALENTO 

HUMANO
NO APLICA

GESTIÓN OEI 4.
Fortalecer la prestación de

servicios administrativos y de
apoyo a las funciones sustantivas de la 

Incrementar la eficiencia y eficacia de la gestión del 
Talento Humano mediante el cumplimiento de la 

normativa legal vigente, la creación y aplicación de 

Porcentaje de ejecución 
presupuestaria.

Al 2026, anualmente se
mantendrá un nivel de 

ejecución presupuestaria sobre 
Cur de Pago NO DTH-C-012 REMUNERACIONES UNIFICADAS 12.664.129,91$               3.166.032,48$          3.166.032,48$           3.166.032,48$           3.166.032,48$              12.664.129,91$         

DIRECTOR TALENTO 
HUMANO

NO APLICA

GESTIÓN OEI 4.

Fortalecer la prestación de
servicios administrativos y de

apoyo a las funciones sustantivas de la 
Universidad Estatal Amazónica.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la gestión del 
Talento Humano mediante el cumplimiento de la 

normativa legal vigente, la creación y aplicación de 
proyectos y procesos que mejoren los subsistemas 

del talento humano, la implementación de un manual 
de descripción de cargos en función de los productos 

establecidos en el estatuto vigente.

Porcentaje de ejecución 
presupuestaria.

Al 2026, anualmente se
mantendrá un nivel de 

ejecución presupuestaria sobre 
el 85%.

Cur de Pago NO DTH-C-013
Adquisición de uniformes para el  personal de 
código de trabajo de la Universidad Estatal 
Amazónica

10.000,00$                         5.000,00$                    5.000,00$                     10.000,00$                   
 CONTRATO / ORDEN 

COMPRA 
Normal

DIRECTOR TALENTO 
HUMANO

Administradora Mgs. Irma 
Liliana Castro 

NO APLICA

GESTIÓN OEI 4.

Fortalecer la prestación de
servicios administrativos y de

apoyo a las funciones sustantivas de la 
Universidad Estatal Amazónica.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la gestión del 
Talento Humano mediante el cumplimiento de la 

normativa legal vigente, la creación y aplicación de 
proyectos y procesos que mejoren los subsistemas 

del talento humano, la implementación de un manual 
de descripción de cargos en función de los productos 

establecidos en el estatuto vigente.

Porcentaje de ejecución 
presupuestaria.

Al 2026, anualmente se
mantendrá un nivel de 

ejecución presupuestaria sobre 
el 85%.

Cur de Pago NO DTH-C-014

Pago por inscripción del personal docente de 
la Universidad Estatal Amazónica, en eventos 
Científicos y redes de Investigación, 
Nacionales e Internacionales

15.000,00$                         3.750,00$                    3.750,00$                     3.750,00$                     3.750,00$                        15.000,00$                   CUR DE PAGO Normal
DIRECTOR TALENTO 

HUMANO
NO APLICA

GESTIÓN OEI 4.

Fortalecer la prestación de
servicios administrativos y de

apoyo a las funciones sustantivas de la 
Universidad Estatal Amazónica.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la gestión del 
Talento Humano mediante el cumplimiento de la 

normativa legal vigente, la creación y aplicación de 
proyectos y procesos que mejoren los subsistemas 

del talento humano, la implementación de un manual 
de descripción de cargos en función de los productos 

establecidos en el estatuto vigente.

Porcentaje de ejecución 
presupuestaria.

Al 2026, anualmente se
mantendrá un nivel de 

ejecución presupuestaria sobre 
el 85%.

Cur de Pago NO DTH-C-015

Beneficio de guardería para el cuidado diario 
infantil a favor de las hijas y los hijos de las y los 
servidores públicos, o niñas y niños que se 
encuentren bajo cuidado o patria potestad de las y 
los servidores públicos, hasta el día que cumplan 
los 5 años de edad

36.000,00$                         9.000,00$                    9.000,00$                     9.000,00$                     9.000,00$                        36.000,00$                   CUR DE PAGO Normal
DIRECTOR TALENTO 

HUMANO
NO APLICA

GESTIÓN OEI 4.

Fortalecer la prestación de
servicios administrativos y de

apoyo a las funciones sustantivas de la 
Universidad Estatal Amazónica.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la gestión del 
Talento Humano mediante el cumplimiento de la 

normativa legal vigente, la creación y aplicación de 
proyectos y procesos que mejoren los subsistemas 

del talento humano, la implementación de un manual 
de descripción de cargos en función de los productos 

establecidos en el estatuto vigente.

Porcentaje de ejecución 
presupuestaria.

Al 2026, anualmente se
mantendrá un nivel de 

ejecución presupuestaria sobre 
el 85%.

Cur de Pago NO DTH-A-001

Arrastre 2025.- Adquisición de uniformes para 
el  personal de código de trabajo de la 
Universidad Estatal Amazónica de la 
Universidad Estatal Amazónica

6.352,79$                            6.352,79$                    6.352,79$                      
 CONTRATO / ORDEN 

COMPRA 
Normal

DIRECTOR TALENTO 
HUMANO

Administradora Mgs. Irma 
Liliana Castro 

NO APLICA

GESTIÓN OEI 4.

Fortalecer la prestación de
servicios administrativos y de

apoyo a las funciones sustantivas de la 
Universidad Estatal Amazónica.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la gestión del 
Talento Humano mediante el cumplimiento de la 

normativa legal vigente, la creación y aplicación de 
proyectos y procesos que mejoren los subsistemas 

del talento humano, la implementación de un manual 
de descripción de cargos en función de los productos 

establecidos en el estatuto vigente.

Porcentaje de ejecución 
presupuestaria.

Al 2026, anualmente se
mantendrá un nivel de 

ejecución presupuestaria sobre 
el 85%.

Cur de Pago NO DTH-A-002
Arrastre 2025.- Adquisición de uniformes para 
el personal de nombramiento de la LOSEP de 
la Universidad Estatal Amazónica.

7.168,44$                            7.168,44$                    7.168,44$                      
 CONTRATO / ORDEN 

COMPRA 
Normal

DIRECTOR TALENTO 
HUMANO

Administradora Mgs. Irma 
Liliana Castro 

NO APLICA

GESTIÓN OEI 4.

Fortalecer la prestación de
servicios administrativos y de

apoyo a las funciones sustantivas de la 
Universidad Estatal Amazónica.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la gestión del 
Talento Humano mediante el cumplimiento de la 

normativa legal vigente, la creación y aplicación de 
proyectos y procesos que mejoren los subsistemas 

del talento humano, la implementación de un manual 
de descripción de cargos en función de los productos 

establecidos en el estatuto vigente.

Porcentaje de ejecución 
presupuestaria.

Al 2026, anualmente se
mantendrá un nivel de 

ejecución presupuestaria sobre 
el 85%.

Cur de Pago NO DTH-A-003

Arrastre 2024 - Contrato de servicios civiles 
No. 050-UEA-DTH-SP-2024 en calidad de 
Tecnico Audio y Sonido, duración del 01 de 
diciembre del 2024 al 31 de diciembre del 
2024.

826,00$                                826,00$                        826,00$                          
 CONTRATO / ORDEN 

COMPRA 
Normal

DIRECTOR TALENTO 
HUMANO

NO APLICA

GESTIÓN OEI 4.

Fortalecer la prestación de
servicios administrativos y de

apoyo a las funciones sustantivas de la 
Universidad Estatal Amazónica.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la gestión del 
Talento Humano mediante el cumplimiento de la 

normativa legal vigente, la creación y aplicación de 
proyectos y procesos que mejoren los subsistemas 

del talento humano, la implementación de un manual 
de descripción de cargos en función de los productos 

establecidos en el estatuto vigente.

Porcentaje de ejecución 
presupuestaria.

Al 2026, anualmente se
mantendrá un nivel de 

ejecución presupuestaria sobre 
el 85%.

Cur de Pago NO DTH-A-004

Arrastre 2025 - Contrato de servicios civiles 
No. 015-UEA-DTH-SP-2025 en calidad de 
Tecnico Audio y Sonido , duración del 01 de 
enero del 2025 al 31 de marzo del 2025.

2.478,00$                            2.478,00$                    2.478,00$                      
 CONTRATO / ORDEN 

COMPRA 
Normal

DIRECTOR TALENTO 
HUMANO

NO APLICA

GESTIÓN OEI 4.

Fortalecer la prestación de
servicios administrativos y de

apoyo a las funciones sustantivas de la 
Universidad Estatal Amazónica.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la gestión del 
Talento Humano mediante el cumplimiento de la 

normativa legal vigente, la creación y aplicación de 
proyectos y procesos que mejoren los subsistemas 

del talento humano, la implementación de un manual 
de descripción de cargos en función de los productos 

establecidos en el estatuto vigente.

Porcentaje de ejecución 
presupuestaria.

Al 2026, anualmente se
mantendrá un nivel de 

ejecución presupuestaria sobre 
el 85%.

Cur de Pago NO DTH-A-005
Arrastre 2025 - Contratación de personal por 
honorarios profesionales y civiles de servicios 
para la Universidad Estatal  Amazónica”

22.012,00$                         22.012,00$                 22.012,00$                   
 CONTRATO / ORDEN 

COMPRA 
Normal

DIRECTOR TALENTO 
HUMANO

NO APLICA

GESTIÓN OEI 4.

Fortalecer la prestación de
servicios administrativos y de

apoyo a las funciones sustantivas de la 
Universidad Estatal Amazónica.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la gestión del 
Talento Humano mediante el cumplimiento de la 

normativa legal vigente, la creación y aplicación de 
proyectos y procesos que mejoren los subsistemas 

del talento humano, la implementación de un manual 
de descripción de cargos en función de los productos 

establecidos en el estatuto vigente.

Porcentaje de ejecución 
presupuestaria.

Al 2026, anualmente se
mantendrá un nivel de 

ejecución presupuestaria sobre 
el 85%.

Cur de Pago SI DTH-P-001
Actividades del proyecto: FORTALECIMIENTO 
A LA SEDE ACADEMICA ZAMORA CHINCHIPE 
DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL AMAZONICA

52.800,00$                         13.200,00$                 13.200,00$                  13.200,00$                  13.200,00$                     52.800,00$                   
 CONTRATO / ORDEN 

COMPRA 
Normal

DIRECTOR TALENTO 
HUMANO

NO APLICA

GESTIÓN OEI 4.

Fortalecer la prestación de
servicios administrativos y de

apoyo a las funciones sustantivas de la 
Universidad Estatal Amazónica.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la gestión del 
Talento Humano mediante el cumplimiento de la 

normativa legal vigente, la creación y aplicación de 
proyectos y procesos que mejoren los subsistemas 

del talento humano, la implementación de un manual 
de descripción de cargos en función de los productos 

establecidos en el estatuto vigente.

Porcentaje de ejecución 
presupuestaria.

Al 2026, anualmente se
mantendrá un nivel de 

ejecución presupuestaria sobre 
el 85%.

Cur de Pago SI DTH-P-002
Actividades del proyecto: FORTALECIMIENTO 
A LA SEDE ACADEMICA SUCUMBIOS DE LA 
UNIVERSIDAD ESTATAL AMAZONICA.

69.290,00$                         17.322,50$                 17.322,50$                  17.322,50$                  17.322,50$                     69.290,00$                   
 CONTRATO / ORDEN 

COMPRA 
Normal

DIRECTOR TALENTO 
HUMANO

NO APLICA

13.500.857,86$               3.402.816,21$          3.393.978,98$           3.331.478,98$           3.326.478,98$              13.500.857,86$         TOTALES



 TOTAL 

1T 2T 3T 4T  

GESTIÓN OEI 4.

1.4. Implementar ambientes de 
aprendizaje para fortalecer el 

componente práctico 
experimental y autónomo de la 

formación académica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

Incrementar la capacidad de infraestructura y 
espacios recreativos Universidad Estatal 
Amazónica mediante el aprovechamiento de los 
espacios físicos, los estudios técnicos, 
elaboración de planos más el diseño e 
implementación de proyectos de construcción y 
mejoras a los espacios físicos de la UEA.

Porcentaje de avance del plan de 
infraestructura

80,00% Plan de infraestructura NO DDF-C-001
Elaboración de la planificación de la infraestructura 
física para garantizar el desarrollo de las funciones 

sustantivas y adjetivas.
-$                                                  80% 80,00% INFORME / REPORTE ALTA

DIRECCIÓN DE 
DESARROLLO 

FISICO

1.- Criterio Condiciones 
Institucionales

GESTIÓN OEI 4.

1.4. Implementar ambientes de 
aprendizaje para fortalecer el 

componente práctico 
experimental y autónomo de la 

formación académica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

Incrementar la capacidad de infraestructura y 
espacios recreativos Universidad Estatal 
Amazónica mediante el aprovechamiento de los 
espacios físicos, los estudios técnicos, 
elaboración de planos más el diseño e 
implementación de proyectos de construcción y 
mejoras a los espacios físicos de la UEA.

Número de planos de infraestructura 
elaborados

4 Planos Elaborados NO DDF-S-002
Elaboración de Planos en función de las necesidades 

institucionales
-$                                                  1 1 1 1 4 INFORME / REPORTE MEDIA

DIRECCIÓN DE 
DESARROLLO 

FISICO
No Aplica

GESTIÓN OEI 4.

1.4. Implementar ambientes de 
aprendizaje para fortalecer el 

componente práctico 
experimental y autónomo de la 

formación académica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

Incrementar la capacidad de infraestructura y 
espacios recreativos Universidad Estatal 
Amazónica mediante el aprovechamiento de los 
espacios físicos, los estudios técnicos, 
elaboración de planos más el diseño e 
implementación de proyectos de construcción y 
mejoras a los espacios físicos de la UEA.

Porcentaje de avance del plan de 
infraestructura

1 Informe anual NO DDF-S-003

Elaboración de informe de distribución de 
infraestructura institucional de la matriz, sedes 

académicas y CEIPA, en el cual se detalla:  aulas, 
laboratorios, espacios físicos, canchas entre otros

-$                                                  1 1 INFORME / REPORTE ALTA
DIRECCIÓN DE 
DESARROLLO 

FISICO

1.- Criterio Condiciones 
Institucionales

GESTIÓN OEI 4.

2.2. Desarrollar metodologías 
de difusión y posicionamiento 

de los resultados de 
investigación realizados en la 

Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

Incrementar la capacidad de infraestructura y 
espacios recreativos Universidad Estatal 
Amazónica mediante el aprovechamiento de los 
espacios físicos, los estudios técnicos, 
elaboración de planos más el diseño e 
implementación de proyectos de construcción y 

Porcentaje de avance del plan de 
infraestructura

1 Catálogo Elaborado NO DDF-S-004 Elaboración de un catalogo de obras en ejecución -$                                                  1 1 2 CATALOGO ELABORADO MEDIA
DIRECCIÓN DE 
DESARROLLO 

FISICO
No Aplica

GESTIÓN OEI 4.

1.4. Implementar ambientes de 
aprendizaje para fortalecer el 

componente práctico 
experimental y autónomo de la 

formación académica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

Incrementar la capacidad de infraestructura y 
espacios recreativos Universidad Estatal 
Amazónica mediante el aprovechamiento de los 
espacios físicos, los estudios técnicos, 
elaboración de planos más el diseño e 
implementación de proyectos de construcción y 
mejoras a los espacios físicos de la UEA.

Porcentaje de requerimientos de 
infraestructura ejecutándose

85% Informes NO DDF-S-005
Infraestructura con condiciones de accesibilidad 

universal en todas las instalaciones físicas en todos 
sus campus

-$                                                  85% 85% INFORME / REPORTE ALTA
DIRECCIÓN DE 
DESARROLLO 

FISICO

1.- Criterio Condiciones 
Institucionales

GESTIÓN OEI 4.

1.4. Implementar ambientes de 
aprendizaje para fortalecer el 

componente práctico 
experimental y autónomo de la 

formación académica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

Incrementar la capacidad de infraestructura y 
espacios recreativos Universidad Estatal 
Amazónica mediante el aprovechamiento de los 
espacios físicos, los estudios técnicos, 
elaboración de planos más el diseño e 
implementación de proyectos de construcción y 
mejoras a los espacios físicos de la UEA.

Porcentaje de requerimientos de 
infraestructura ejecutándose

1 Informes NO DDF-S-006

Coordinación de acciones y estrategias con el Consejo 
Nacional para la Igualdad de Discapacidades para 

implementar requerimientos de accesibilidad 
universal.

-$                                                  1 1 INFORME / REPORTE MEDIA
DIRECCIÓN DE 
DESARROLLO 

FISICO
No Aplica

GESTIÓN OEI 4.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

Incrementar la capacidad de infraestructura y 
espacios recreativos Universidad Estatal 
Amazónica mediante el aprovechamiento de los 
espacios físicos, los estudios técnicos, 
elaboración de planos más el diseño e 
implementación de proyectos de construcción y 
mejoras a los espacios físicos de la UEA.

Número de proyectos de infraestructura 
elaborados

2 Proyecto NO DDF-S-007
Elaboración de Proyectos de Desarrollo de 

Infraestructura
-$                                                  1 1 1 1 4 PROYECTOS MEDIA

DIRECCIÓN DE 
DESARROLLO 

FISICO
No Aplica

GESTIÓN OEI 4.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

Incrementar la capacidad de infraestructura y 
espacios recreativos Universidad Estatal 
Amazónica mediante el aprovechamiento de los 
espacios físicos, los estudios técnicos, 
elaboración de planos más el diseño e 
implementación de proyectos de construcción y 
mejoras a los espacios físicos de la UEA.

Porcentaje de avance del plan de 
infraestructura

80% Informe NO DDF-S-008
Elaboración de informe de avance del plan de 

infraestructura
-$                                                  1 1 2 INFORME / REPORTE MEDIA

DIRECCIÓN DE 
DESARROLLO 

FISICO
No Aplica

GESTIÓN OEI 4.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

Incrementar la capacidad de infraestructura y 
espacios recreativos Universidad Estatal 
Amazónica mediante el aprovechamiento de los 
espacios físicos, los estudios técnicos, 
elaboración de planos más el diseño e 
implementación de proyectos de construcción y 
mejoras a los espacios físicos de la UEA.

Número de proyectos de infraestructura 
elaborados

1 Informe NO DDF-S-009
 Informe de análisis de las condiciones, recursos, 
infraestructura y accesibilidad y su aporte al 
aseguramiento de la calidad y mejora continua.

-$                                                  1 1 INFORME / REPORTE ALTA
DIRECCIÓN DE 
DESARROLLO 

FISICO

1.- Criterio Condiciones 
Institucionales

GESTIÓN OEI 4.

Generar espacios de
participación e intercambios de

experiencias con las universidades y 
organizaciones

nacionales y

Incrementar la eficiencia y eficacia de la gestión 
de planificación y evaluación 

mediante, la aplicación de  las mejores prácticas 
de planificación, gestión de 

proyectos, administración de procesos y mejoras 
a los procesos de seguimiento, control y 

evaluación institucional 
integral.

Número de
convenios suscritos
que benefician a la

UEA.

Al 2026, se suscribirán al 
menos 20 convenios que

beneficien a la UEA en los 
aspectos académicos, de

investigación y 
vinculación con

Informe Semestral NO DDF-S-010

Convenio de Alianza estratégica para la ejecución del 
proyecto readecuación de la infraestructura y estudios 
técnicos para la ampliación de las instalaciones de la 
UEA con fines de retorno progresivo a clases 
presenciales, entre la Universidad Estatal Amazónica y 
la Empresa Pública Amazónica UEA EP.

-$                                                  1 1 2
INFORME DE 

SEGUIMEINTO Y 
CONTROL

MEDIA

DIRECCIÓN DE 
DESARROLLO 

FISICO
Administradora: 

Ing. Carmen 
Miranda

No Aplica

GESTIÓN OEI 4.

Generar espacios de
participación e intercambios de

experiencias con las universidades y 
organizaciones

nacionales y

Incrementar la eficiencia y eficacia de la gestión 
de planificación y evaluación 

mediante, la aplicación de  las mejores prácticas 
de planificación, gestión de 

proyectos, administración de procesos y mejoras 
a los procesos de seguimiento, control y 

evaluación institucional 
integral.

Número de
convenios suscritos
que benefician a la

UEA.

Al 2026, se suscribirán al 
menos 20 convenios que

beneficien a la UEA en los 
aspectos académicos, de

investigación y 
vinculación con

Informe Semestral NO DDF-S-011

Convenio específico para la ejecución del proyecto de 
extensión de red eléctrica trifásica en medio y bajo 
voltaje e implementación de ductería para 
telecomunicaciones soterradas en el Centro 
Experimental de Investigación y Producción Amazónica 
CEIPA de la Universidad Estatal Amazónica

-$                                                  1 1 2
INFORME DE 

SEGUIMEINTO Y 
CONTROL

MEDIA

DIRECCIÓN DE 
DESARROLLO 

FISICO
Administradora: 

Ing. Francisco Espin

No Aplica

GESTIÓN OEI 4.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

Incrementar la capacidad de infraestructura y 
espacios recreativos Universidad Estatal 
Amazónica mediante el aprovechamiento de los 
espacios físicos, los estudios técnicos, 
elaboración de planos más el diseño e 

Porcentaje de avance del plan de 
infraestructura

80% CUR de Pago NO DDF-C-001
Estudios geológicos, geotécnicos, geofísicos y de 
suelos para diversos proyectos de la Universidad 
Estatal Amazónica para la Sede Acádemica Lago Agrio

8.000,00$                                         8.000,00$                            8.000,00$                            
Acta entrega Recepción 

/ CUR de Pago
MEDIA

DIRECCIÓN DE 
DESARROLLO 

FISICO
No Aplica

GESTIÓN OEI 4.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

Incrementar la capacidad de infraestructura y 
espacios recreativos Universidad Estatal 
Amazónica mediante el aprovechamiento de los 
espacios físicos, los estudios técnicos, 
elaboración de planos más el diseño e 

Porcentaje de avance del plan de 
infraestructura

80% CUR de Pago NO DDF-C-002
Estudios geológicos, geotécnicos, geofísicos y 
de suelos para diversos proyectos de la 
Universidad Estatal Amazónica - CEIPA

9.000,00$                                         9.000,00$                            9.000,00$                            Acta entrega Recepción 
/ CUR de Pago

MEDIA
DIRECCIÓN DE 
DESARROLLO 

FISICO
No Aplica

UNIVERSIDAD ESTATAL AMAZONICA
PLAN OPERATIVO ANUAL 2026

DESARROLLO FISICO

PRIORIDAD

PLANIFICACIÓN ESTRATÉGICA

MEDIO DE 

VERIFICACION
PRESUPUESTO RESPONSABLE

ASEGURAMIENTO DE 
LA CALIDAD

PLANIFICACIÓN OPERATIVA
28 de febrero 2026

EJECUCIÓN TRIMESTRAL POA
ESTRATEGIA PROYECTO N° ACTIVIDAD

FUNCIÓN 
SUSTANTIVA

OBJETIVOS 
ESTRATÉGICOS

INDICADORES OBJETIVO OPERATIVO INDICADORES META  2026
MEDIO DE 

VERIFICACIÓN



GESTIÓN OEI 4.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

Incrementar la capacidad de infraestructura y 
espacios recreativos Universidad Estatal 
Amazónica mediante el aprovechamiento de los 
espacios físicos, los estudios técnicos, 
elaboración de planos más el diseño e 

Porcentaje de avance del plan de 
infraestructura

80% CUR de Pago NO DDF-C-003
Estudios geológicos, geotécnicos, geofísicos y de 
suelos para diversos proyectos de la Universidad 
Estatal Amazónica - Ciudad Universitaria Fátima 

9.000,00$                                         9.000,00$                                 9.000,00$                            Acta entrega Recepción 
/ CUR de Pago

MEDIA
DIRECCIÓN DE 
DESARROLLO 

FISICO
No Aplica

GESTIÓN OEI 4.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

Incrementar la capacidad de infraestructura y 
espacios recreativos Universidad Estatal 
Amazónica mediante el aprovechamiento de los 
espacios físicos, los estudios técnicos, 
elaboración de planos más el diseño e 
implementación de proyectos de construcción y 

Porcentaje de avance del plan de 
infraestructura

80% CUR de Pago NO DDF-C-004

Estudios geológicos, geotécnicos, geofísicos y de 
suelos para diversos proyectos de la Universidad 
Estatal Amazónica para  la Sede Académica Zamora 
Chinchipe

3.000,00$                                         3.000,00$                                 3.000,00$                            
Acta entrega Recepción 

/ CUR de Pago
MEDIA

DIRECCIÓN DE 
DESARROLLO 

FISICO
No Aplica

GESTIÓN OEI 4.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

Incrementar la capacidad de infraestructura y 
espacios recreativos Universidad Estatal 
Amazónica mediante el aprovechamiento de los 
espacios físicos, los estudios técnicos, 

Número de proyectos de infraestructura 
elaborados

1 FACTURAS / INFORME NO DDF-C-005
Asignación de caja chica para la Unidad de Desarrollo 
Físico 

1.800,00$                                         450,00$                                      450,00$                                450,00$                                 450,00$                                     1.800,00$                            
Acta entrega Recepción 

/ CUR de Pago
MEDIA

DIRECCIÓN DE 
DESARROLLO 

FISICO
No Aplica

GESTIÓN OEI 4.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

Incrementar la capacidad de infraestructura y 
espacios recreativos Universidad Estatal 
Amazónica mediante el aprovechamiento de los 
espacios físicos, los estudios técnicos, 
elaboración de planos más el diseño e 
implementación de proyectos de construcción y 

Porcentaje de avance del plan de 
infraestructura

80% ORDEN DE PAGO NO DDF-C-006
Pago de formularios, permisos de construcción, 
patentes y permisos ambientales para el campus 
principal y sedes de la Universidad Estatal Amazónica 

9.000,00$                                         2.250,00$                                 2.250,00$                            2.250,00$                            2.250,00$                                9.000,00$                            Acta entrega Recepción 
/ CUR de Pago

MEDIA
DIRECCIÓN DE 
DESARROLLO 

FISICO
No Aplica

GESTIÓN OEI 4.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

Incrementar la capacidad de infraestructura y 
espacios recreativos Universidad Estatal 
Amazónica mediante el aprovechamiento de los 
espacios físicos, los estudios técnicos, 
elaboración de planos más el diseño e 
implementación de proyectos de construcción y 
mejoras a los espacios físicos de la UEA.

Porcentaje de avance del plan de 
infraestructura

80% CUR de Pago NO DDF-A-001

Arrastre 2025.- Estudios geológicos, geotécnicos, 
geofísicos y de suelos para diversos proyectos de la 
Universidad Estatal Amazónica para la Sede 
Académica Lago Agrio

5.000,00$                                         5.000,00$                                 5.000,00$                            Acta entrega Recepción 
/ CUR de Pago

MEDIA
DIRECCIÓN DE 
DESARROLLO 

FISICO
No Aplica

GESTIÓN OEI 4.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

Incrementar la capacidad de infraestructura y 
espacios recreativos Universidad Estatal 
Amazónica mediante el aprovechamiento de los 
espacios físicos, los estudios técnicos, 
elaboración de planos más el diseño e 
implementación de proyectos de construcción y 
mejoras a los espacios físicos de la UEA.

Porcentaje de avance del plan de 
infraestructura

80% CUR de Pago NO DDF-A-002
Arrastre 2025.- Estudios geológicos, geotécnicos, 
geofísicos y de suelos para diversos proyectos de la 
Universidad Estatal Amazónica - CEIPA

5.000,00$                                         5.000,00$                                 5.000,00$                            Acta entrega Recepción 
/ CUR de Pago

MEDIA
DIRECCIÓN DE 
DESARROLLO 

FISICO
No Aplica

GESTIÓN OEI 4.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

Incrementar la capacidad de infraestructura y 
espacios recreativos Universidad Estatal 
Amazónica mediante el aprovechamiento de los 
espacios físicos, los estudios técnicos, 
elaboración de planos más el diseño e 
implementación de proyectos de construcción y 
mejoras a los espacios físicos de la UEA.

Porcentaje de avance del plan de 
infraestructura

80% CONTRATO NO DDF-A-003
Arrastre 2025.- Estudios geológicos, geotécnicos, 
geofísicos y de suelos para diversos proyectos de la 
Universidad Estatal Amazónica - FATIMA

9.000,00$                                         9.000,00$                                 9.000,00$                            Acta entrega Recepción 
/ CUR de Pago

MEDIA
DIRECCIÓN DE 
DESARROLLO 

FISICO
No Aplica

GESTIÓN OEI 4.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

Incrementar la capacidad de infraestructura y 
espacios recreativos Universidad Estatal 
Amazónica mediante el aprovechamiento de los 
espacios físicos, los estudios técnicos, 
elaboración de planos más el diseño e 
implementación de proyectos de construcción y 
mejoras a los espacios físicos de la UEA.

Porcentaje de avance del plan de 
infraestructura

80% CONTRATO NO DDF-A-004

Arrastre 2025.- Estudios geológicos, geotécnicos, 
geofísicos y de suelos para diversos proyectos de la 
Universidad Estatal Amazónica para  la Sede 
Académica Zamora Chinchipe

9.000,00$                                         9.000,00$                                 9.000,00$                            Acta entrega Recepción 
/ CUR de Pago

MEDIA
DIRECCIÓN DE 
DESARROLLO 

FISICO
No Aplica

GESTIÓN OEI 4.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

Incrementar la capacidad de infraestructura y 
espacios recreativos Universidad Estatal 
Amazónica mediante el aprovechamiento de los 
espacios físicos, los estudios técnicos, 
elaboración de planos más el diseño e 
implementación de proyectos de construcción y 
mejoras a los espacios físicos de la UEA.

Porcentaje de avance del plan de 
infraestructura

80% ORDEN DE PAGO SI DDF-P-001
Actividades del proyecto: FORTALECIMIENTO A LA 
SEDE ACADEMICA ZAMORA CHINCHIPE DE LA 
UNIVERSIDAD ESTATAL AMAZONICA

1.888.147,85$                               472.036,96$                           472.036,96$                      472.036,96$                      472.036,97$                          1.888.147,85$                 Acta entrega Recepción 
/ CUR de Pago

MEDIA
DIRECCIÓN DE 
DESARROLLO 

FISICO
No Aplica

GESTIÓN OEI 4.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

Incrementar la capacidad de infraestructura y 
espacios recreativos Universidad Estatal 
Amazónica mediante el aprovechamiento de los 
espacios físicos, los estudios técnicos, 
elaboración de planos más el diseño e 
implementación de proyectos de construcción y 
mejoras a los espacios físicos de la UEA.

Porcentaje de avance del plan de 
infraestructura

80% ORDEN DE PAGO SI DDF-P-002
Actividades del proyecto: FORTALECIMIENTO A LA 
SEDE ACADEMICA SUCUMBIOS DE LA UNIVERSIDAD 
ESTATAL AMAZONICA

1.474.537,97$                               368.634,49$                           368.634,49$                      368.634,49$                      368.634,50$                          1.474.537,97$                 Acta entrega Recepción 
/ CUR de Pago

MEDIA
DIRECCIÓN DE 
DESARROLLO 

FISICO
No Aplica

GESTIÓN OEI 4.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

Incrementar la capacidad de infraestructura y 
espacios recreativos Universidad Estatal 
Amazónica mediante el aprovechamiento de los 
espacios físicos, los estudios técnicos, 
elaboración de planos más el diseño e 
implementación de proyectos de construcción y 
mejoras a los espacios físicos de la UEA.

Porcentaje de avance del plan de 
infraestructura

80% ORDEN DE PAGO SI DDF-P-003
Construcción de la Infraestructura para el 
abastecimiento electrico de la Universidad Estatal 
Amazónica - Sede el Pangui 

155.730,94$                                   155.730,94$                      155.730,94$                      Acta entrega Recepción 
/ CUR de Pago

MEDIA
DIRECCIÓN DE 
DESARROLLO 

FISICO
No Aplica

GESTIÓN OEI 4.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

Incrementar la capacidad de infraestructura y 
espacios recreativos Universidad Estatal 
Amazónica mediante el aprovechamiento de los 
espacios físicos, los estudios técnicos, 
elaboración de planos más el diseño e 
implementación de proyectos de construcción y 
mejoras a los espacios físicos de la UEA.

Porcentaje de avance del plan de 
infraestructura

80% ORDEN DE PAGO SI DDF-P-004
Arrastre 2025.- Readecuación de la biblioteca y bar de 
alimentos incluye mobiliario de la Sede Académica 
Sucumbíos. (COTO-UEA-2025-003)

475.712,04$                                   475.712,04$                      475.712,04$                      Acta entrega Recepción 
/ CUR de Pago

MEDIA
DIRECCIÓN DE 
DESARROLLO 

FISICO
No Aplica

GESTIÓN OEI 4.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

Incrementar la capacidad de infraestructura y 
espacios recreativos Universidad Estatal 
Amazónica mediante el aprovechamiento de los 
espacios físicos, los estudios técnicos, 
elaboración de planos más el diseño e 
implementación de proyectos de construcción y 
mejoras a los espacios físicos de la UEA.

Porcentaje de avance del plan de 
infraestructura

80% ORDEN DE PAGO SI DDF-P-005

FISCALIZACIÓN DE LA CONSTRUCCIÓN DE UN 
BLOQUE DE AULAS PARA  LA EXTENSIÓN 
ACADÉMICA SUCUMBÍOS DE LA UNIVERSIDAD 
ESTATAL AMAZONICA (CDC-UEA-2024-005)

-$                                                    -$                                               -$                                         -$                                         -$                                              -$                                         Acta entrega Recepción 
/ CUR de Pago

MEDIA
DIRECCIÓN DE 
DESARROLLO 

FISICO
No Aplica

GESTIÓN OEI 4.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

Incrementar la capacidad de infraestructura y 
espacios recreativos Universidad Estatal 
Amazónica mediante el aprovechamiento de los 
espacios físicos, los estudios técnicos, 
elaboración de planos más el diseño e 
implementación de proyectos de construcción y 
mejoras a los espacios físicos de la UEA.

Porcentaje de avance del plan de 
infraestructura

80% ORDEN DE PAGO SI DDF-P-006

CONSTRUCCIÓN DE UN BLOQUE DE AULAS PARA 
LA SEDE ACADÉMICA EL PANGUI DE LA 
UNIVERSIDAD ESTATAL AMAZÓNICA ( RE-CEP-
UEA-2023-006)

-$                                                    -$                                               -$                                         -$                                         -$                                              -$                                         Acta entrega Recepción 
/ CUR de Pago

MEDIA
DIRECCIÓN DE 
DESARROLLO 

FISICO
No Aplica

GESTIÓN OEI 4.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

Incrementar la capacidad de infraestructura y 
espacios recreativos Universidad Estatal 
Amazónica mediante el aprovechamiento de los 
espacios físicos, los estudios técnicos, 
elaboración de planos más el diseño e 
implementación de proyectos de construcción y 
mejoras a los espacios físicos de la UEA.

Porcentaje de avance del plan de 
infraestructura

80% ORDEN DE PAGO SI DDF-P-007

CONTRATO COMPLEMENTARIO PARA LA 
CONSTRUCCIÓN DE UN BLOQUE DE AULAS PARA 
LA SEDE ACADÉMICA EL PANGUI DE LA 
UNIVERSIDAD ESTATAL AMAZONICA (RE-CEP-
UEA-2023-006)

-$                                                    -$                                               -$                                         -$                                         -$                                              -$                                         Acta entrega Recepción 
/ CUR de Pago

MEDIA
DIRECCIÓN DE 
DESARROLLO 

FISICO
No Aplica



GESTIÓN OEI 4.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

Incrementar la capacidad de infraestructura y 
espacios recreativos Universidad Estatal 
Amazónica mediante el aprovechamiento de los 
espacios físicos, los estudios técnicos, 
elaboración de planos más el diseño e 
implementación de proyectos de construcción y 
mejoras a los espacios físicos de la UEA.

Porcentaje de avance del plan de 
infraestructura

80% ORDEN DE PAGO SI DDF-P-008

CONSTRUCCIÓN Y PUESTA EN MARCHA DE 
LABORATORIOS DE PRODUCCIÓN DE PORCINOS 
EN EL CEIPA DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL 
AMAZÓNICA (RE-CEP-UEA-2023-009)

-$                                                    -$                                               -$                                         -$                                         -$                                              -$                                         Acta entrega Recepción 
/ CUR de Pago

MEDIA
DIRECCIÓN DE 
DESARROLLO 

FISICO
No Aplica

GESTIÓN OEI 4.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

Incrementar la capacidad de infraestructura y 
espacios recreativos Universidad Estatal 
Amazónica mediante el aprovechamiento de los 
espacios físicos, los estudios técnicos, 
elaboración de planos más el diseño e 
implementación de proyectos de construcción y 
mejoras a los espacios físicos de la UEA.

Porcentaje de avance del plan de 
infraestructura

80% ORDEN DE PAGO SI DDF-P-009

CONSTRUCCIÓN Y PUESTA EN MARCHA DEL 
LABORATORIO DE ORDEÑO BOVINO PARA EL 
CEIPA DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL AMAZÓNICA 
(RE-CEP-UEA-2023-007)

-$                                                    -$                                               -$                                         -$                                         -$                                              -$                                         Acta entrega Recepción 
/ CUR de Pago

MEDIA
DIRECCIÓN DE 
DESARROLLO 

FISICO
No Aplica

GESTIÓN OEI 4.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

Incrementar la capacidad de infraestructura y 
espacios recreativos Universidad Estatal 
Amazónica mediante el aprovechamiento de los 
espacios físicos, los estudios técnicos, 
elaboración de planos más el diseño e 
implementación de proyectos de construcción y 
mejoras a los espacios físicos de la UEA.

Porcentaje de avance del plan de 
infraestructura

80% ORDEN DE PAGO SI DDF-P-010

CONSTRUCCION Y PUESTA EN MARCHA DE 
LABORATORIO DE PRODUCCIÓN HIDROPONICA 
Y PITAHAYA PARA EL CEIPA DE LA UNIVERSIDAD 
ESTATAL AMAZONICA (RE-CEP-UEA-2023-008)

-$                                                    -$                                               -$                                         -$                                         -$                                              -$                                         Acta entrega Recepción 
/ CUR de Pago

MEDIA
DIRECCIÓN DE 
DESARROLLO 

FISICO
No Aplica

GESTIÓN OEI 4.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

Incrementar la capacidad de infraestructura y 
espacios recreativos Universidad Estatal 
Amazónica mediante el aprovechamiento de los 
espacios físicos, los estudios técnicos, 
elaboración de planos más el diseño e 
implementación de proyectos de construcción y 
mejoras a los espacios físicos de la UEA.

Porcentaje de avance del plan de 
infraestructura

80% ORDEN DE PAGO SI DDF-P-011

EJECUCIÓN DE EXCEDENTES DE LA 
CONSTRUCCIÓN Y PUESTA EN MARCHA DE 
LABORATORIO DE ORDEÑO BOVINO PARA EL 
CEIPA DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL AMAZÓNICA 
(RE-CEP-UEA-2023-007)

-$                                                    -$                                               -$                                         -$                                         -$                                              -$                                         Acta entrega Recepción 
/ CUR de Pago

MEDIA
DIRECCIÓN DE 
DESARROLLO 

FISICO
No Aplica

GESTIÓN OEI 4.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

Incrementar la capacidad de infraestructura y 
espacios recreativos Universidad Estatal 
Amazónica mediante el aprovechamiento de los 
espacios físicos, los estudios técnicos, 
elaboración de planos más el diseño e 
implementación de proyectos de construcción y 
mejoras a los espacios físicos de la UEA.

Porcentaje de avance del plan de 
infraestructura

80% ORDEN DE PAGO SI DDF-P-012
Actividades del proyecto: CREACION DE LA 
UNIVERSIDAD ESTATAL DE SUCUMBIOS

2.040.570,74$                               510.142,69$                           510.142,69$                      510.142,69$                      510.142,67$                          2.040.570,74$                 Acta entrega Recepción 
/ CUR de Pago

MEDIA
DIRECCIÓN DE 
DESARROLLO 

FISICO
No Aplica

GESTIÓN OEI 4.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

Incrementar la capacidad de infraestructura y 
espacios recreativos Universidad Estatal 
Amazónica mediante el aprovechamiento de los 
espacios físicos, los estudios técnicos, 
elaboración de planos más el diseño e 
implementación de proyectos de construcción y 
mejoras a los espacios físicos de la UEA.

Porcentaje de avance del plan de 
infraestructura

80% ORDEN DE PAGO SI DDF-P-013
Actividades del proyecto: CREACION DE LA 
UNIVERSIDAD ESTATAL DE ZAMORA CHINCHIPE

2.040.570,74$                               510.142,69$                           510.142,69$                      510.142,69$                      510.142,67$                          2.040.570,74$                 Acta entrega Recepción 
/ CUR de Pago

MEDIA
DIRECCIÓN DE 
DESARROLLO 

FISICO
No Aplica

8.096.965,56$                               1.903.656,83$                           2.339.368,87$                     2.036.387,77$                     1.863.656,81$                          8.096.965,56$                     Totales



 TOTAL 

1T 2T 3T 4T

GESTIÓN OEI 4.
Incrementar la eficiencia y eficacia 
de la gestión del Vicerrectorado 
Administrativo.

4.1. Fortalecer la prestación de 
servicios administrativos y de apoyo 

a las funciones 
sustantivas de la Universidad 

Estatal Amazónica.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
gestión de planificación y evaluación 

mediante, la aplicación de  las mejores 
prácticas de planificación, gestión de 

proyectos, administración de procesos y 
mejoras a los procesos de seguimiento, control 

y evaluación institucional 
integral.

Porcentaje de procesos 
mejorados

A finales del 2026 al 
menos el 50% de pocesos 
estaran documentados y 

mejorados

Informe Anual NO DPE-S-001
Elaboración Plan Operativo Anual año fiscal 2026, a traves de 
procesos participativos

-$                                                   1 1 2 INFORME / REPORTE Alta DIRECTOR/A DE PLANIFICACIÓN
1.- Criterio Condiciones 

Institucionales

GESTIÓN OEI 4.

4.1. Fortalecer la prestación de 
servicios administrativos y de apoyo 

a las funciones 
sustantivas de la Universidad 

Estatal Amazónica.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
gestión de planificación y evaluación 

mediante, la aplicación de  las mejores 
prácticas de planificación, gestión de 

proyectos, administración de procesos y 
mejoras a los procesos de seguimiento, control 

y evaluación institucional 
integral.

Porcentaje de procesos 
mejorados

A finales del 2026 al 
menos el 50% de pocesos 
estaran documentados y 

mejorados

Informe Anual NO DPE-S-002
Seguimiento y Evaluación a la ejecución del PEDI y Plan 
Operativo Anual año fiscal 2025  avance de las metas y 
objetivos

-$                                                   1 1 2 INFORME / REPORTE Alta DIRECTOR/A DE PLANIFICACIÓN
1.- Criterio Condiciones 

Institucionales

GESTIÓN OEI 4.

4.1. Fortalecer la prestación de 
servicios administrativos y de apoyo 

a las funciones 
sustantivas de la Universidad 

Estatal Amazónica.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
gestión de planificación y evaluación 

mediante, la aplicación de  las mejores 
prácticas de planificación, gestión de 

proyectos, administración de procesos y 
mejoras a los procesos de seguimiento, control 

y evaluación institucional 
integral.

Porcentaje de procesos 
mejorados

A finales del 2026 al 
menos el 50% de pocesos 
estaran documentados y 

mejorados

Informe Anual NO DPE-S-003
Difusión con la comunidad universitaria de resultados de 
Seguimiento y Evaluación a la ejecución del PEDI y Plan 
Operativo Anual año fiscal 2025

-$                                                   1 1 INFORME / REPORTE Alta DIRECTOR/A DE PLANIFICACIÓN
1.- Criterio Condiciones 

Institucionales

GESTIÓN OEI 4.

4.1. Fortalecer la prestación de 
servicios administrativos y de apoyo 

a las funciones 
sustantivas de la Universidad 

Estatal Amazónica.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
gestión de planificación y evaluación 

mediante, la aplicación de  las mejores 
prácticas de planificación, gestión de 

proyectos, administración de procesos y 
mejoras a los procesos de seguimiento, control 

y evaluación institucional 
integral.

Porcentaje de procesos 
mejorados

A finales del 2026 al 
menos el 50% de pocesos 
estaran documentados y 

mejorados

Informe Anual NO DPE-S-004
Elaboración Informe de Plan de mejoras PEDI y Plan 
Operativo Anual año fiscal 2025

-$                                                   1 1 INFORME / REPORTE Alta DIRECTOR/A DE PLANIFICACIÓN
1.- Criterio Condiciones 

Institucionales

GESTIÓN OEI 4.

4.1. Fortalecer la prestación de 
servicios administrativos y de apoyo 

a las funciones 
sustantivas de la Universidad 

Estatal Amazónica.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
gestión de planificación y evaluación 

mediante, la aplicación de  las mejores 
prácticas de planificación, gestión de 

proyectos, administración de procesos y 
mejoras a los procesos de seguimiento, control 

y evaluación institucional 
integral.

Porcentaje de procesos 
mejorados

A finales del 2026 al 
menos el 50% de pocesos 
estaran documentados y 

mejorados

Informe Anual NO DPE-S-005 Catalago de procesos institucionales -$                                                   1 1 INFORME / REPORTE Normal DIRECTOR/A DE PLANIFICACIÓN NO APLICA

GESTIÓN OEI 4.

4.1. Fortalecer la prestación de 
servicios administrativos y de apoyo 

a las funciones 
sustantivas de la Universidad 

Estatal Amazónica.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
gestión de planificación y evaluación 

mediante, la aplicación de  las mejores 
prácticas de planificación, gestión de 

proyectos, administración de procesos y 
mejoras a los procesos de seguimiento, control 

y evaluación institucional 
integral.

Porcentaje de certificaciones 
POA emitidas

100% Informe Anual NO DPE-S-006 Porcentaje de certificaciones POA emitidas -$                                                   40% 60% 100% INFORME / REPORTE Normal DIRECTOR/A DE PLANIFICACIÓN NO APLICA

GESTIÓN OEI 4.

4.1. Fortalecer la prestación de 
servicios administrativos y de apoyo 

a las funciones 
sustantivas de la Universidad 

Estatal Amazónica.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
gestión de planificación y evaluación 

mediante, la aplicación de  las mejores 
prácticas de planificación, gestión de 

proyectos, administración de procesos y 
mejoras a los procesos de seguimiento, control 

y evaluación institucional 
integral.

Número de proyectos asistidos 
técnicamente para elaboración

8 Informe Anual NO DPE-S-007 Asistencia técnica para la elaboración de proyectos -$                                                   2 4 6 8 8 INFORME / REPORTE Normal DIRECTOR/A DE PLANIFICACIÓN NO APLICA

VINCULACION OEI 4.

4.1. Fortalecer la prestación de 
servicios administrativos y de apoyo 

a las funciones 
sustantivas de la Universidad 

Estatal Amazónica.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
gestión de planificación y evaluación 

mediante, la aplicación de  las mejores 
prácticas de planificación, gestión de 

proyectos, administración de procesos y 
mejoras a los procesos de seguimiento, control 

y evaluación institucional 
integral.

S/N S/N Informe Anual NO DPE-S-008
Desarrollo de la presentación a la comunidad universitaria la 
rendición anual de cuentas en el marco del cumplimiento de 
su filosofía, objetivos y planificación institucional

-$                                                   1 1 INFORME / REPORTE Alta DIRECTOR/A DE PLANIFICACIÓN
1.- Criterio Condiciones 

Institucionales

DOCENCIA OEI 4.

Desarrollar reglamentos e
instrumentos jurídicos en función
de la normativa legal vigente de la

Universidad Estatal Amazónica.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
gestión de planificación y evaluación 

mediante, la aplicación de  las mejores 
prácticas de planificación, gestión de 

proyectos, administración de procesos y 
mejoras a los procesos de seguimiento, control 

y evaluación institucional 
integral.

Porcentaje de normativa 
actualizada.

S/N Informe Anual NO DPE-S-009
Actualización o aplicación Normativa interna para evaluación 
integral del desempeño del personal académico

-$                                                   1 1 2 NORMATIVA Alta DIRECTOR/A DE PLANIFICACIÓN

3.- Criterio Condiciones el 
personal Academico, 

apoyo Academico y 
Estudiantes.

DOCENCIA OEI 4.

Fortalecer la prestación de
servicios administrativos y de

apoyo a las funciones sustantivas 
de la Universidad Estatal

Amazónica.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
gestión de planificación y evaluación 

mediante, la aplicación de  las mejores 
prácticas de planificación, gestión de 

proyectos, administración de procesos y 
mejoras a los procesos de seguimiento, control 

y evaluación institucional 
integral.

Porcentaje de cumplimiento del 
plan de capacitaciones.

Al 2026, el 100% de
colaboradores de la UEA 

se
encontrarán capacitados 

en
temas que mejoren su 

desempeño.

Informe Anual NO DPE-S-010
Difusión entre el personal académico los propósitos, 
procedimientos e instrumentos de la evaluación integral del 
desempeño.

-$                                                   1 1 INFORME / REPORTE Alta DIRECTOR/A DE PLANIFICACIÓN

3.- Criterio Condiciones el 
personal Academico, 

apoyo Academico y 
Estudiantes.

DOCENCIA OEI 4.

Fortalecer la prestación de
servicios administrativos y de

apoyo a las funciones sustantivas 
de la Universidad Estatal

Amazónica.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
gestión de planificación y evaluación 

mediante, la aplicación de  las mejores 
prácticas de planificación, gestión de 

proyectos, administración de procesos y 
mejoras a los procesos de seguimiento, control 

y evaluación institucional 
integral.

Porcentaje de cumplimiento del 
plan de capacitaciones.

Al 2026, el 100% de
colaboradores de la UEA 

se
encontrarán capacitados 

en
temas que mejoren su 

desempeño.

Informe Anual NO DPE-S-011

Ejecución del proceso de evaluación integral del desempeño 
a todo el personal académico, con base en su normativa 
interna, con la participación de todos los actores 
institucionales (autoridades, personal académico y 
estudiantes) y sus resultados son comunicados al personal 
evaluado.

-$                                                   1 1 INFORME / REPORTE Alta DIRECTOR/A DE PLANIFICACIÓN

3.- Criterio Condiciones el 
personal Academico, 

apoyo Academico y 
Estudiantes.

DOCENCIA OEI 4.

Desarrollar e implementar un Plan 
de Mejoramiento de

Procesos Institucionales y
Gestión de Proyectos basados
en estándares internacionales.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
gestión de planificación y evaluación 

mediante, la aplicación de  las mejores 
prácticas de planificación, gestión de 

proyectos, administración de procesos y 
mejoras a los procesos de seguimiento, control 

y evaluación institucional 
integral.

Porcentaje
de procesos
mejorados

S/N Informe Anual NO DPE-S-012
Análisis del aporte de la evaluación integral del personal 
académico en el aseguramiento de la calidad y mejora 
continua.

-$                                                   1 1 INFORME / REPORTE Alta DIRECTOR/A DE PLANIFICACIÓN

3.- Criterio Condiciones el 
personal Academico, 

apoyo Academico y 
Estudiantes.

6.- Criterio Sistema de 
Gestion de la calidad

DOCENCIA OEI 4.

Desarrollar e
implementar un Plan
de Mejoramiento de

Procesos
Institucionales y

Gestión de
Proyectos basados

en estándares
internacionales.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
gestión de planificación y evaluación 

mediante, la aplicación de  las mejores 
prácticas de planificación, gestión de 

proyectos, administración de procesos y 
mejoras a los procesos de seguimiento, control 

y evaluación institucional 
integral.

Porcentaje
de procesos
mejorados

S/N Informe Anual NO DPE-S-013
Coordinar carga de información en el Sistema Integrado de 
Educación Super

-$                                                   1 1 INFORME / REPORTE Alta DIRECTOR/A DE PLANIFICACIÓN

3.- Criterio Condiciones el 
personal Academico, 

apoyo Academico y 
Estudiantes.
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DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN Y EVALACIÓN INSTITUCIONAL

PLANIFICACIÓN OPERATIVA

MEDIO DE 

VERIFICACION

MEDIO DE 
VERIFICACIÓN

ACTIVIDAD PRESUPUESTO
EJECUCIÓN TRIMESTRAL POA

PRIORIDADMETA  2026
FUNCIÓN 

SUSTANTIVA
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ASEGURAMIENTO DE 
LA CALIDADINDICADORES RESPONSABLE
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DOCENCIA OEI 4.

Desarrollar e implementar un Plan 
de Mejoramiento de Procesos 

Institucionales y
Gestión de Proyectos basados en 

estándares internacionales.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
gestión de planificación y evaluación 

mediante, la aplicación de  las mejores 
prácticas de planificación, gestión de 

proyectos, administración de procesos y 
mejoras a los procesos de seguimiento, control 

y evaluación institucional 
integral.

Porcentaje
de procesos
mejorados

S/N Informe Anual NO DPE-S-014
Informe de aporte de  aseguramiento de la calidad por 
Dirección de Planificación

-$                                                   1 1 INFORME / REPORTE Alta DIRECTOR/A DE PLANIFICACIÓN
1.- Criterio Condiciones 

Institucionales

GESTIÓN OEI 4.

Desarrollar reglamentos e
instrumentos jurídicos en función 
de la normativa legal vigente de la 

Universidad Estatal Amazónica.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
gestión de planificación y evaluación 

mediante, la aplicación de  las mejores 
prácticas de planificación, gestión de 

proyectos, administración de procesos y 
mejoras a los procesos de seguimiento, control 

y evaluación institucional 
integral.

Porcentaje de normativa 
actualizada.

S/N Informe Trimestral NO DPE-S-015
Normativa de sistema de gestión de la calidad institucional 
para el aseguramiento de la calidad considerando el modelo 
educativo y filosofía institucional.

-$                                                   1 1 2 INFORME Alta DIRECTOR/A DE PLANIFICACIÓN
6.- Criterio Sistema de 
Gestion de la calidad

DOCENCIA OEI 4.

Desarrollar e implementar un Plan 
de Mejoramiento de Procesos 

Institucionales y
Gestión de Proyectos basados en 

estándares internacionales.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
gestión de planificación y evaluación 

mediante, la aplicación de  las mejores 
prácticas de planificación, gestión de 

proyectos, administración de procesos y 
mejoras a los procesos de seguimiento, control 

y evaluación institucional 
integral.

Porcentaje
de procesos
mejorados

S/N Informe Trimestral NO DPE-S-016
Informe de autoevaluación institucional, como un proceso 
colaborativo y reflexivo con la participación de la comunidad 
universitaria.

-$                                                   1 1 2 INFORME Alta DIRECTOR/A DE PLANIFICACIÓN
6.- Criterio Sistema de 
Gestion de la calidad

DOCENCIA OEI 4.

Desarrollar e implementar un Plan 
de Mejoramiento de Procesos 

Institucionales y
Gestión de Proyectos basados en 

estándares internacionales.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
gestión de planificación y evaluación 

mediante, la aplicación de  las mejores 
prácticas de planificación, gestión de 

proyectos, administración de procesos y 
mejoras a los procesos de seguimiento, control 

y evaluación institucional 
integral.

Porcentaje
de procesos
mejorados

S/N Informe Trimestral NO DPE-S-017
Plan de mejora alineado a la planificación estratégica con 
base en los resultados del proceso de autoevaluación de los 
diferentes ámbitos institucionales.

-$                                                   1 1 2 INFORME Alta DIRECTOR/A DE PLANIFICACIÓN
6.- Criterio Sistema de 
Gestion de la calidad

DOCENCIA OEI 4.

Desarrollar e implementar un Plan 
de Mejoramiento de Procesos 

Institucionales y
Gestión de Proyectos basados en 

estándares internacionales.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
gestión de planificación y evaluación 

mediante, la aplicación de  las mejores 
prácticas de planificación, gestión de 

proyectos, administración de procesos y 
mejoras a los procesos de seguimiento, control 

y evaluación institucional 
integral.

Porcentaje
de procesos
mejorados

S/N Informe Trimestral NO DPE-S-018

Planificación del proceso de autoevaluación institucional, 
dispone de recursos (humanos, tecnológicos, logísticos, 
financieros, entre otros) que garanticen la efectividad del 
proceso.

-$                                                   1 1 2 INFORME Alta DIRECTOR/A DE PLANIFICACIÓN
6.- Criterio Sistema de 
Gestion de la calidad

DOCENCIA OEI 4.

Desarrollar e implementar un Plan 
de Mejoramiento de Procesos 

Institucionales y
Gestión de Proyectos basados en 

estándares internacionales.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
gestión de planificación y evaluación 

mediante, la aplicación de  las mejores 
prácticas de planificación, gestión de 

proyectos, administración de procesos y 
mejoras a los procesos de seguimiento, control 

y evaluación institucional 
integral.

Porcentaje
de procesos
mejorados

S/N Informe Trimestral NO DPE-S-019

Planificación del proceso de autoevaluación de carreras y 
programas, dispone de recursos (humanos, tecnológicos, 
logísticos, financieros, entre otros) que garanticen la 
efectividad del proceso.

-$                                                   1 1 2 INFORME Alta DIRECTOR/A DE PLANIFICACIÓN
6.- Criterio Sistema de 
Gestion de la calidad

DOCENCIA OEI 4.

Desarrollar e implementar un Plan 
de Mejoramiento de Procesos 

Institucionales y
Gestión de Proyectos basados en 

estándares internacionales.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
gestión de planificación y evaluación 

mediante, la aplicación de  las mejores 
prácticas de planificación, gestión de 

proyectos, administración de procesos y 
mejoras a los procesos de seguimiento, control 

y evaluación institucional 
integral.

Porcentaje
de procesos
mejorados

S/N Informe Anual NO DPE-S-020
Elaboración o aplicación de normativa para Procedimiento de 
autoevaluación institucional que incluye a sus sedes y 
extensiones.

-$                                                   1 1 INFORME Alta DIRECTOR/A DE PLANIFICACIÓN
6.- Criterio Sistema de 
Gestion de la calidad

DOCENCIA OEI 4.

Desarrollar e implementar un Plan 
de Mejoramiento de Procesos 

Institucionales y
Gestión de Proyectos basados en 

estándares internacionales.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
gestión de planificación y evaluación 

mediante, la aplicación de  las mejores 
prácticas de planificación, gestión de 

proyectos, administración de procesos y 
mejoras a los procesos de seguimiento, control 

y evaluación institucional 
integral.

Porcentaje
de procesos
mejorados

S/N Informe Anual NO DPE-S-021

Planificación del proceso de autoevaluación institucional, 
dispone de recursos (humanos, tecnológicos, logísticos, 
financieros, entre otros) que garanticen la efectividad del 
proceso.

-$                                                   1 1 INFORME Alta DIRECTOR/A DE PLANIFICACIÓN
6.- Criterio Sistema de 
Gestion de la calidad

DOCENCIA OEI 4.

Desarrollar e implementar un Plan 
de Mejoramiento de Procesos 

Institucionales y
Gestión de Proyectos basados en 

estándares internacionales.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
gestión de planificación y evaluación 

mediante, la aplicación de  las mejores 
prácticas de planificación, gestión de 

proyectos, administración de procesos y 
mejoras a los procesos de seguimiento, control 

y evaluación institucional 
integral.

Porcentaje
de procesos
mejorados

S/N Informe Anual NO DPE-S-022

Desarrollo de recursos, instrumentos y otros para el 
desarrollo del proceso de autoevaluación institucional utiliza 
información cualitativa y cuantitativa para la mejora de los 
procesos académicos y no académicos.

-$                                                   1 1 INFORME Alta DIRECTOR/A DE PLANIFICACIÓN
6.- Criterio Sistema de 
Gestion de la calidad

DOCENCIA OEI 4.

Desarrollar e implementar un Plan 
de Mejoramiento de Procesos 

Institucionales y
Gestión de Proyectos basados en 

estándares internacionales.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
gestión de planificación y evaluación 

mediante, la aplicación de  las mejores 
prácticas de planificación, gestión de 

proyectos, administración de procesos y 
mejoras a los procesos de seguimiento, control 

y evaluación institucional 
integral.

Índice de evaluación de 
desempeño del

personal

S/N Informe Anual NO DPE-S-023
Difusión y promoción de la participación y formación de su 
personal académico en procesos de evaluación internos y 
externos..

-$                                                   1 1 2 INFORME Alta DIRECTOR/A DE PLANIFICACIÓN
6.- Criterio Sistema de 
Gestion de la calidad

DOCENCIA OEI 4.

Desarrollar e implementar un Plan 
de Mejoramiento de Procesos 

Institucionales y
Gestión de Proyectos basados en 

estándares internacionales.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
gestión de planificación y evaluación 

mediante, la aplicación de  las mejores 
prácticas de planificación, gestión de 

proyectos, administración de procesos y 
mejoras a los procesos de seguimiento, control 

y evaluación institucional 
integral.

Porcentaje
de procesos
mejorados

S/N Informe Anual NO DPE-S-024
Informe(s) de autoevaluación de carreras, programas, sedes 
y extensiones con sus planes de mejora.

-$                                                   1 1 2 INFORME Alta DIRECTOR/A DE PLANIFICACIÓN
6.- Criterio Sistema de 
Gestion de la calidad

DOCENCIA OEI 4.

Desarrollar e implementar un Plan 
de Mejoramiento de Procesos 

Institucionales y
Gestión de Proyectos basados en 

estándares internacionales.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
gestión de planificación y evaluación 

mediante, la aplicación de  las mejores 
prácticas de planificación, gestión de 

proyectos, administración de procesos y 
mejoras a los procesos de seguimiento, control 

y evaluación institucional 
integral.

Porcentaje
de procesos
mejorados

S/N Informe Anual NO DPE-S-025
Análisis del aporte de los resultados producto del 
seguimiento de los procesos de Aseguramiento de la Calidad 
Institucional en la mejora continua.

-$                                                   1 1 2 INFORME Alta DIRECTOR/A DE PLANIFICACIÓN
6.- Criterio Sistema de 
Gestion de la calidad

GESTIÓN OEI 4.

Desarrollar reglamentos e
instrumentos jurídicos en función 
de la normativa legal vigente de la 

Universidad Estatal Amazónica.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
gestión de planificación y evaluación 

mediante, la aplicación de  las mejores 
prácticas de planificación, gestión de 

proyectos, administración de procesos y 
mejoras a los procesos de seguimiento, control 

y evaluación institucional 
integral.

Porcentaje de normativa 
actualizada.

S/N Informe Trimestral NO DPE-S-026

Normativa interna para el desarrollo del plan de mejoras 
producto de autoevaluaciones institucionales, de carreras o 
programas y de sedes y extensiones o evaluaciones externas 
de organismos o agencias nacionales o internacionales.

-$                                                   1 1 2 INFORME Alta DIRECTOR/A DE PLANIFICACIÓN
6.- Criterio Sistema de 
Gestion de la calidad

DOCENCIA OEI 4.

Desarrollar e implementar un Plan 
de Mejoramiento de Procesos 

Institucionales y
Gestión de Proyectos basados en 

estándares internacionales.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
gestión de planificación y evaluación 

mediante, la aplicación de  las mejores 
prácticas de planificación, gestión de 

proyectos, administración de procesos y 
mejoras a los procesos de seguimiento, control 

y evaluación institucional 
integral.

Porcentaje
de procesos
mejorados

S/N Informe Anual NO DPE-S-027
Planes de mejora de carreras, programas o unidades 
académicas y de sedes y extensiones.

-$                                                   1 1 2 INFORME Alta DIRECTOR/A DE PLANIFICACIÓN
6.- Criterio Sistema de 
Gestion de la calidad

DOCENCIA OEI 4.

Fortalecer la prestación de
servicios administrativos y de

apoyo a las funciones sustantivas 
de la Universidad Estatal 

Amazónica.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
gestión de planificación y evaluación 

mediante, la aplicación de  las mejores 
prácticas de planificación, gestión de 

proyectos, administración de procesos y 
mejoras a los procesos de seguimiento, control 

y evaluación institucional 
integral.

Índice de evaluación de 
desempeño del

personal

S/N Informe Anual NO DPE-S-028
Seguimiento y ejecución de los planes de mejora, así como 
de su análisis para el aporte en el aseguramiento de la 
calidad.

-$                                                   1 1 2 INFORME Alta DIRECTOR/A DE PLANIFICACIÓN
6.- Criterio Sistema de 
Gestion de la calidad



DOCENCIA OEI 4.

Desarrollar e implementar un Plan 
de Mejoramiento de Procesos 

Institucionales y
Gestión de Proyectos basados en 

estándares internacionales.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
gestión de planificación y evaluación 

mediante, la aplicación de  las mejores 
prácticas de planificación, gestión de 

proyectos, administración de procesos y 
mejoras a los procesos de seguimiento, control 

y evaluación institucional 
integral.

Porcentaje
de procesos
mejorados

S/N Informe Anual NO DPE-S-029 Informe de Gestion Institucional -$                                                   1 1 2 INFORME Alta DIRECTOR/A DE PLANIFICACIÓN
6.- Criterio Sistema de 
Gestion de la calidad

GESTIÓN OEI 4.

Generar espacios de
participación e intercambios de

experiencias con las universidades 
y organizaciones

nacionales y

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
gestión de planificación y evaluación 

mediante, la aplicación de  las mejores 
prácticas de planificación, gestión de 

proyectos, administración de procesos y 
mejoras a los procesos de seguimiento, control 

y evaluación institucional 
integral.

Número de
convenios suscritos
que benefician a la

UEA.

Al 2026, se suscribirán al 
menos 20 convenios que
beneficien a la UEA en los 
aspectos académicos, de

investigación y 
vinculación con

Informe Semestral NO DPE-S-030

Convenio de alianza estratégica para la ejecución del 
programa mejoramiento y adecuaciones de la infraestructura 
de la Universidad Estatal Amazónica, entre la Universidad 
Estatal Amazónica y La Empresa Pública Amazónica UEA EP.

-$                                                   1 1 2
INFORME DE 

SEGUIMEINTO Y 
CONTROL

Normal DIRECTOR/A DE PLANIFICACIÓN NO APLICA

GESTIÓN OEI 4.

Generar espacios de
participación e intercambios de

experiencias con las universidades 
y organizaciones

nacionales y

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
gestión de planificación y evaluación 

mediante, la aplicación de  las mejores 
prácticas de planificación, gestión de 

proyectos, administración de procesos y 
mejoras a los procesos de seguimiento, control 

y evaluación institucional 
integral.

Número de
convenios suscritos
que benefician a la

UEA.

Al 2026, se suscribirán al 
menos 20 convenios que
beneficien a la UEA en los 
aspectos académicos, de

investigación y 
vinculación con

Informe Semestral NO DPE-S-031

Convenio de alianza estratégica para la ejecución del 
programa contratación de bienes y servicios de la 
operatividad académica e investigativa de la Universidad 
Estatal Amazónica y la Empresa Pública Amazónica UEA EP.

-$                                                   1 1 2
INFORME DE 

SEGUIMEINTO Y 
CONTROL

Normal DIRECTOR/A DE PLANIFICACIÓN NO APLICA

GESTIÓN OEI 4.

Generar espacios de
participación e intercambios de

experiencias con las universidades 
y organizaciones

nacionales y

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
gestión de planificación y evaluación 

mediante, la aplicación de  las mejores 
prácticas de planificación, gestión de 

proyectos, administración de procesos y 
mejoras a los procesos de seguimiento, control 

y evaluación institucional 
integral.

Número de
convenios suscritos
que benefician a la

UEA.

Al 2026, se suscribirán al 
menos 20 convenios que
beneficien a la UEA en los 
aspectos académicos, de

investigación y 
vinculación con

Informe Semestral NO DPE-S-032

Convenio de alianza estratégica para la ejecución parcial de 
4 proyectos de la Universidad Estatal Amazónica, entre la 
Universidad Estatal Amazónica y la Empresa Pública 
Amazónica UEA EP.

-$                                                   1 1 2
INFORME DE 

SEGUIMEINTO Y 
CONTROL

Normal DIRECTOR/A DE PLANIFICACIÓN NO APLICA

GESTIÓN OEI 4.

Generar espacios de
participación e intercambios de

experiencias con las universidades 
y organizaciones

nacionales y

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
gestión de planificación y evaluación 

mediante, la aplicación de  las mejores 
prácticas de planificación, gestión de 

proyectos, administración de procesos y 
mejoras a los procesos de seguimiento, control 

y evaluación institucional 
integral.

Número de
convenios suscritos
que benefician a la

UEA.

Al 2026, se suscribirán al 
menos 20 convenios que
beneficien a la UEA en los 
aspectos académicos, de

investigación y 
vinculación con

Informe Semestral NO DPE-S-033

Convenio de servicio de gestión administrativa y financiera 
para la ejecución parcial del proyecto de implementación de 
pantallas interactivas para el desarrollo de actividades 
académicas y de gestión en el campus central y CEIPA de la 
Universidad Estatal Amazónica.

-$                                                   1 1 2
INFORME DE 

SEGUIMEINTO Y 
CONTROL

Normal DIRECTOR/A DE PLANIFICACIÓN NO APLICA

GESTIÓN OEI 4.

Generar espacios de
participación e intercambios de

experiencias con las universidades 
y organizaciones

nacionales y

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
gestión de planificación y evaluación 

mediante, la aplicación de  las mejores 
prácticas de planificación, gestión de 

proyectos, administración de procesos y 
mejoras a los procesos de seguimiento, control 

y evaluación institucional 
integral.

Número de
convenios suscritos
que benefician a la

UEA.

Al 2026, se suscribirán al 
menos 20 convenios que
beneficien a la UEA en los 
aspectos académicos, de

investigación y 
vinculación con

Informe Semestral NO DPE-S-034
Convenio de servicio de gestión administrativa y financiera 
para la ejecución del proyecto de mejoramiento del servicio 
de la imprenta de la Universidad Estatal Amazónica etapa I.

-$                                                   1 1 2
INFORME DE 

SEGUIMEINTO Y 
CONTROL

Normal DIRECTOR/A DE PLANIFICACIÓN NO APLICA

GESTIÓN OEI 4.

Generar espacios de
participación e intercambios de

experiencias con las universidades 
y organizaciones

nacionales y

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
gestión de planificación y evaluación 

mediante, la aplicación de  las mejores 
prácticas de planificación, gestión de 

proyectos, administración de procesos y 
mejoras a los procesos de seguimiento, control 

y evaluación institucional 
integral.

Número de
convenios suscritos
que benefician a la

UEA.

Al 2026, se suscribirán al 
menos 20 convenios que
beneficien a la UEA en los 
aspectos académicos, de

investigación y 
vinculación con

Informe Semestral NO DPE-S-035

Convenio de servicio de gestión administrativa y financiera 
para la ejecución parcial del proyecto de fortalecimiento del 
parque automotor de la Universidad Estatal Amazónica etapa 
2.

-$                                                   1 1 2
INFORME DE 

SEGUIMEINTO Y 
CONTROL

Normal DIRECTOR/A DE PLANIFICACIÓN NO APLICA

GESTIÓN OEI 4.

Generar espacios de
participación e intercambios de

experiencias con las universidades 
y organizaciones

nacionales y

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
gestión de planificación y evaluación 

mediante, la aplicación de  las mejores 
prácticas de planificación, gestión de 

proyectos, administración de procesos y 
mejoras a los procesos de seguimiento, control 

y evaluación institucional 
integral.

Número de
convenios suscritos
que benefician a la

UEA.

Al 2026, se suscribirán al 
menos 20 convenios que
beneficien a la UEA en los 
aspectos académicos, de

investigación y 
vinculación con

Informe Semestral NO DPE-S-036

 CONVENIO DE SERVICIO DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y 
FINANCIERA PARA LA EJECUCIÓN DEL PROYECTO DE 
ADECENTAMIENTO DE LOS BLOQUES J – K – L DE LA 
UNIVERSIDAD ESTATAL AMAZÓNICA

-$                                                   1 1 2
INFORME DE 

SEGUIMEINTO Y 
CONTROL

Normal DIRECTOR/A DE PLANIFICACIÓN NO APLICA

GESTIÓN OEI 4.

Generar espacios de
participación e intercambios de

experiencias con las universidades 
y organizaciones

nacionales y

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
gestión de planificación y evaluación 

mediante, la aplicación de  las mejores 
prácticas de planificación, gestión de 

proyectos, administración de procesos y 
mejoras a los procesos de seguimiento, control 

y evaluación institucional 
integral.

Número de
convenios suscritos
que benefician a la

UEA.

Al 2026, se suscribirán al 
menos 20 convenios que
beneficien a la UEA en los 
aspectos académicos, de

investigación y 
vinculación con

Informe Semestral NO DPE-S-037
Convenio de servicio de gestión administrativa y financiera 
para la ejecución del proyecto de adecentamiento de los 
bloques J – K – L de la Universidad Estatal Amazónica

-$                                                   1 1 2
INFORME DE 

SEGUIMEINTO Y 
CONTROL

Normal DIRECTOR/A DE PLANIFICACIÓN NO APLICA

GESTIÓN OEI 4.

Generar espacios de
participación e intercambios de

experiencias con las universidades 
y organizaciones

nacionales y

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
gestión de planificación y evaluación 

mediante, la aplicación de  las mejores 
prácticas de planificación, gestión de 

proyectos, administración de procesos y 
mejoras a los procesos de seguimiento, control 

y evaluación institucional 
integral.

Número de
convenios suscritos
que benefician a la

UEA.

Al 2026, se suscribirán al 
menos 20 convenios que
beneficien a la UEA en los 
aspectos académicos, de

investigación y 
vinculación con

Informe Semestral NO DPE-S-038

Convenio de alianza estratégica para la ejecución del 
proyecto para la ejecución del proyecto “Programa de becas 
para la formación en una segunda lengua para los 
estudiantes de la UEA – año 2026” entre la Universidad 
Estatal Amazónica y la Empresa Pública Amazónica UEA EP

-$                                                   1 1 2
INFORME DE 

SEGUIMEINTO Y 
CONTROL

Normal DIRECTOR/A DE PLANIFICACIÓN NO APLICA

GESTIÓN OEI 4.

Generar espacios de
participación e intercambios de

experiencias con las universidades 
y organizaciones

nacionales y

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
gestión de planificación y evaluación 

mediante, la aplicación de  las mejores 
prácticas de planificación, gestión de 

proyectos, administración de procesos y 
mejoras a los procesos de seguimiento, control 

y evaluación institucional 
integral.

Número de
convenios suscritos
que benefician a la

UEA.

Al 2026, se suscribirán al 
menos 20 convenios que
beneficien a la UEA en los 
aspectos académicos, de

investigación y 
vinculación con

Informe Semestral NO DPE-S-039

Convenio de servicio de gestión administrativa y financiera 
para la ejecución del proyecto “Planta de tratamiento y red 
de distribución de agua potable para el CEIPA” entre la 
Universidad Estatal Amazónica Y La Empresa Pública 
Amazónica UEA EP

-$                                                   1 1 2
INFORME DE 

SEGUIMEINTO Y 
CONTROL

Normal DIRECTOR/A DE PLANIFICACIÓN NO APLICA

GESTIÓN OEI 4.

Generar espacios de
participación e intercambios de

experiencias con las universidades 
y organizaciones

nacionales y

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
gestión de planificación y evaluación 

mediante, la aplicación de  las mejores 
prácticas de planificación, gestión de 

proyectos, administración de procesos y 
mejoras a los procesos de seguimiento, control 

y evaluación institucional 
integral.

Número de
convenios suscritos
que benefician a la

UEA.

Al 2026, se suscribirán al 
menos 20 convenios que
beneficien a la UEA en los 
aspectos académicos, de

investigación y 
vinculación con

Informe Semestral NO DPE-S-040

Convenio de servicio de gestión administrativa y financiera 
para la ejecución del proyecto “Accesos y vías para la Ciudad 
Universitaria de la UEA - fase I, parroquia Fátima, Cantón 
Pastaza” entre la Universidad Estatal Amazónica y la 
Empresa Pública Amazónica UEA EP

-$                                                   1 1 2
INFORME DE 

SEGUIMEINTO Y 
CONTROL

Normal DIRECTOR/A DE PLANIFICACIÓN NO APLICA

GESTIÓN OEI 4.

Generar espacios de
participación e intercambios de

experiencias con las universidades 
y organizaciones

nacionales y

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
gestión de planificación y evaluación 

mediante, la aplicación de  las mejores 
prácticas de planificación, gestión de 

proyectos, administración de procesos y 
mejoras a los procesos de seguimiento, control 

y evaluación institucional 
integral.

Número de
convenios suscritos
que benefician a la

UEA.

Al 2026, se suscribirán al 
menos 20 convenios que
beneficien a la UEA en los 
aspectos académicos, de

investigación y 
vinculación con

Informe Semestral NO DPE-S-041

Convenio de servicio de gestión administrativa y financiera 
para la ejecución del proyecto “Construcción y puesta en 
marcha del laboratorio de producción avícola para el CEIPA” 
entre la Universidad Estatal Amazónica y la Empresa Pública 
Amazónica UEA EP

-$                                                   1 1 2
INFORME DE 

SEGUIMEINTO Y 
CONTROL

Normal DIRECTOR/A DE PLANIFICACIÓN NO APLICA

GESTIÓN OEI 4.

Generar espacios de
participación e intercambios de

experiencias con las universidades 
y organizaciones

nacionales y

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
gestión de planificación y evaluación 

mediante, la aplicación de  las mejores 
prácticas de planificación, gestión de 

proyectos, administración de procesos y 
mejoras a los procesos de seguimiento, control 

y evaluación institucional 
integral.

Número de
convenios suscritos
que benefician a la

UEA.

Al 2026, se suscribirán al 
menos 20 convenios que
beneficien a la UEA en los 
aspectos académicos, de

investigación y 
vinculación con

Informe Semestral NO DPE-S-042

Convenio de servicio de gestión administrativa y financiera 
para la ejecución parcial del proyecto “Fortalecimiento de la 
infraestructura tecnológica en el campus Puyo y CEIPA – 
Etapa 1” (componente 1: actividades 1.1, 1.4 y 1.5) entre la 
Universidad Estatal Amazónica y la Empresa Pública 
Amazónica UEA EP.

-$                                                   1 1 2
INFORME DE 

SEGUIMEINTO Y 
CONTROL

Normal DIRECTOR/A DE PLANIFICACIÓN NO APLICA

GESTIÓN OEI 4.

Generar espacios de
participación e intercambios de

experiencias con las universidades 
y organizaciones

nacionales y

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
gestión de planificación y evaluación 

mediante, la aplicación de  las mejores 
prácticas de planificación, gestión de 

proyectos, administración de procesos y 
mejoras a los procesos de seguimiento, control 

y evaluación institucional 
integral.

Número de
convenios suscritos
que benefician a la

UEA.

Al 2026, se suscribirán al 
menos 20 convenios que
beneficien a la UEA en los 
aspectos académicos, de

investigación y 
vinculación con

Informe Semestral NO DPE-S-043

Convenio de servicio de gestión administrativa y financiera 
para la ejecución del proyecto “Mejoramiento de los talleres 
de arte y cultura de la UEA – Etapa 1” entre la Universidad 
Estatal Amazónica y la Empresa Pública Amazónica UEA EP

-$                                                   1 1 2
INFORME DE 

SEGUIMEINTO Y 
CONTROL

Normal DIRECTOR/A DE PLANIFICACIÓN NO APLICA



GESTIÓN OEI 4.

Generar espacios de
participación e intercambios de

experiencias con las universidades 
y organizaciones

nacionales y

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
gestión de planificación y evaluación 

mediante, la aplicación de  las mejores 
prácticas de planificación, gestión de 

proyectos, administración de procesos y 
mejoras a los procesos de seguimiento, control 

y evaluación institucional 
integral.

Número de
convenios suscritos
que benefician a la

UEA.

Al 2026, se suscribirán al 
menos 20 convenios que
beneficien a la UEA en los 
aspectos académicos, de

investigación y 
vinculación con

Informe Semestral NO DPE-S-044

Convenio de servicio de gestión administrativa y financiera 
para la Implementación de servicios de salud en la 
Universidad Estatal Amazónica – Etapa 1 entre la Universidad 
Estatal Amazónica y la Empresa Pública Amazónica UEA EP

-$                                                   1 1 2
INFORME DE 

SEGUIMEINTO Y 
CONTROL

Normal DIRECTOR/A DE PLANIFICACIÓN NO APLICA

GESTIÓN OEI 4.

Desarrollar reglamentos e
instrumentos jurídicos en función 
de la normativa legal vigente de la 

Universidad Estatal Amazónica.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
gestión de planificación y evaluación 

mediante, la aplicación de  las mejores 
prácticas de planificación, gestión de 

proyectos, administración de procesos y 
mejoras a los procesos de seguimiento, control 

y evaluación institucional 
integral.

Porcentaje de normativa 
actualizada.

S/N CUR DE PAGO NO DPE-C-001 Estudios y diseños de proyectos.  $                           1.384.276,25  $                                 346.069,06  $                              346.069,06  $                       346.069,06  $                     346.069,07 1.384.276,25$                           
ACTA ENTREGA 

RECEPCIÓN / CUR DE 
PAGO

Normal DIRECTOR/A DE PLANIFICACIÓN NO APLICA

GESTIÓN OEI 4.

Desarrollar reglamentos e
instrumentos jurídicos en función 
de la normativa legal vigente de la 

Universidad Estatal Amazónica.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
gestión de planificación y evaluación 

mediante, la aplicación de  las mejores 
prácticas de planificación, gestión de 

proyectos, administración de procesos y 
mejoras a los procesos de seguimiento, control 

y evaluación institucional 
integral.

Porcentaje de normativa 
actualizada.

S/N CUR DE PAGO NO DPE-C-002 Monto para financiar actividades y proyectos de inversión.  $                           6.382.290,72  $                             6.382.290,72 6.382.290,72$                           
ACTA ENTREGA 

RECEPCIÓN / CUR DE 
PAGO

Normal DIRECTOR/A DE PLANIFICACIÓN NO APLICA

GESTIÓN OEI 4.

Desarrollar reglamentos e
instrumentos jurídicos en función 
de la normativa legal vigente de la 

Universidad Estatal Amazónica.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
gestión de planificación y evaluación 

mediante, la aplicación de  las mejores 
prácticas de planificación, gestión de 

proyectos, administración de procesos y 
mejoras a los procesos de seguimiento, control 

y evaluación institucional 
integral.

Porcentaje de normativa 
actualizada.

S/N CUR DE PAGO NO DPE-C-003 Financiamiento para proyectos de inversión.  $                                163.000,00  $                                 163.000,00 163.000,00$                                
ACTA ENTREGA 

RECEPCIÓN / CUR DE 
PAGO

Normal DIRECTOR/A DE PLANIFICACIÓN NO APLICA

GESTIÓN OEI 4.

Desarrollar reglamentos e
instrumentos jurídicos en función 
de la normativa legal vigente de la 

Universidad Estatal Amazónica.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
gestión de planificación y evaluación 

mediante, la aplicación de  las mejores 
prácticas de planificación, gestión de 

proyectos, administración de procesos y 
mejoras a los procesos de seguimiento, control 

y evaluación institucional 
integral.

Porcentaje de normativa 
actualizada.

S/N CUR DE PAGO NO DPE-C-004 ANTICIPOS DE EJERCICIOS ANTERIORES  $                                          414,64  $                                            414,64 414,64$                                          

Totales  $                           7.665.449,35  $                             6.891.359,78  $                              346.069,06  $                       346.069,06  $                     346.069,07  $                           7.665.449,35 



 TOTAL 

1T 2T 3T 4T

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional 
y administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 

sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.7. Porcentaje de bienes inventariados en 
condiciones óptimas.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de bienes con 
información registrada y 
actualizada

100% INFORME - REPORTE NO DACP-S-001
Ejecutar procesos de inventario de 
bienes en condiciones óptimas 
(70%)

-$                                                           1 1 2 Informe Anual Normal
DIRECTOR 

ADMINISTRATIVO
NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan 
de adecuaciones, infraestructura y 
mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos 
realizados en las 
instalaciones

8 INFORME - REPORTE NO DACP-S-002
Plan de mantenimiento de la 
infraestructura física de la 
Universidad Estatal Amazónica

-$                                                           1 1 Informe Anual Normal
DIRECTOR 

ADMINISTRATIVO
NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan 
de adecuaciones, infraestructura y 
mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos 
realizados en las 
instalaciones

8 INFORME - REPORTE NO DACP-S-003

Elaboración de informe de 
seguimiento y control del Plan de 
mantenimiento de la 
infraestructura física de la 
Universidad Estatal Amazónica

-$                                                           1 1 2 Informe Semestral Normal
DIRECTOR 

ADMINISTRATIVO
NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan 
de adecuaciones, infraestructura y 
mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos 
realizados en las 
instalaciones

8 INFORME - REPORTE NO DACP-S-004
Elaboración de informe de 
porcentaje de equipos operativos 
del Campus Puyo y CEIPA

-$                                                           1 1 2 Informe Semestral Normal
DIRECTOR 

ADMINISTRATIVO
NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan 
de adecuaciones, infraestructura y 
mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos 
realizados en las 
instalaciones

8 INFORME - REPORTE NO DACP-S-005

Informe de instalaciones de la UEA 
(CACES), en el que se indique el 
porcentaje de instalaciones con 
pintura renovada

-$                                                           1 1 Informe Anual Normal
DIRECTOR 

ADMINISTRATIVO
NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan 
de adecuaciones, infraestructura y 
mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos 
realizados en las 
instalaciones

8 INFORME - REPORTE NO DACP-S-006
Elaboración de Listado de equipos 
operativos y de baja para el trabajo 
de mantenimiento en la UEA

-$                                                           1 1 2 Informe Semestral Normal
DIRECTOR 

ADMINISTRATIVO
NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.8. Porcentaje de vehículos operativos.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
vehículos operativos

80% INFORME - REPORTE NO DACP-S-007

CONVENIO DE ALIANZA 
ESTRATEGICA PARA LA EJECUCION 
DEL PROYECTO "ADQUISICION DE 
UN BUS PARA LA RENOVACION 
DEL PARQUE AUTOMOTOR DE 
LAUNIVERSIDAD ESTATAL 
AMAZONICA.

-$                                                           1 1 2 Informe Semestral Normal
DIRECTOR 

ADMINISTRATIVO
NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan 
de adecuaciones, infraestructura y 
mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos 
realizados en las 
instalaciones

8
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-C- 001

Pago  de permisos de 
funcionamiento, registros y 
certificaciones de las áreas de 
aprendizaje del CEIPA -Universidad 
Estatal Amazónica

2.000,00$                                               1.000,00$                                       1.000,00$                              2.000,00$                                         
 ACTA ENTREGA RECEPCIÓN 

/ CUR DE PAGO 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan 
de adecuaciones, infraestructura y 
mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos 
realizados en las 
instalaciones

8
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-C- 002

Adquisición de insumos, 
materiales, suministros, 
herramientas y equipos para 
construcción, electricidad, 
plomería, carpintería, señalización 
vial, para el mantenimiento general 
de la Universidad Estatal 
Amazónica.

51.000,00$                                            51.000,00$                                    51.000,00$                                      
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan 
de adecuaciones, infraestructura y 
mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos 
realizados en las 
instalaciones

8
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-C-003

Contratación del servicio de 
mantenimiento preventivo y 
correctivo equipos agroindustriales 
de la Universidad Estatal 
Amazónica

14.500,00$                                            14.500,00$                                    14.500,00$                                      
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan 
de adecuaciones, infraestructura y 
mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 

Porcentaje de 
mantenimientos 
realizados en las 
instalaciones

8
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-C-004

Contratación del servicio de 
mantenimiento preventivo y 
correctivo de la sala de ordeño del 
CEIPA de la Universidad Estatal 
Amazónica  (equipo bajo garantia )

11.000,00$                                            11.000,00$                              11.000,00$                                      
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan 
de adecuaciones, infraestructura y 
mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos 
realizados en las 
instalaciones

8
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-C-005

Contratación del mantenimiento 
preventivo y correctivo para DRON 
agricola AGRAS T50 para el CEIPA - 
Universidad Estatal Amazónica.

10.507,13$                                            10.507,13$                              10.507,13$                                      
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan 
de adecuaciones, infraestructura y 
mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos 
realizados en las 
instalaciones

8
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-C-006

Contratación del servicio de  
mantenimiento preventivo y 
correctivo DESBROZADORA NO 
TRIPULADA DEL CEIPA (EQUIPO 
BAJO GARANTIA) - Universidad 
Estatal Amazonica 

10.000,00$                                            10.000,00$                              10.000,00$                                      
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan 
de adecuaciones, infraestructura y 
mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos 
realizados en las 
instalaciones

8
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-C-007

 Contratación del servicio de 
mantenimiento preventivo y 
correctivo equipos agrícolas y 
pecuarios del CEIPA - Universidad 
Estatal Amazónica

20.000,00$                                            20.000,00$                                    20.000,00$                                      
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan 
de adecuaciones, infraestructura y 
mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos 
realizados en las 
instalaciones

8
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-C-008

Adquisición de accesorios, 
repuestos y materiales de aseo 
para el mantenimiento de equipos 
informáticos de las diferentes 
dependencias de la Universidad 
Estatal Amazónica

8.541,33$                                               8.541,33$                                       8.541,33$                                         
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

NO APLICA
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GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan 
de adecuaciones, infraestructura y 
mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos 
realizados en las 
instalaciones

8
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-C-009

Contratación del servicio de 
mantenimiento preventivo y 
correctivo tractor agrícola del 
CEIPA - Universidad Estatal 
Amazónica

20.000,00$                                            20.000,00$                                    20.000,00$                                      
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Alta

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

1.- CRITERIO 
CONDICIONES 

INSTITUCIONALES

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan 
de adecuaciones, infraestructura y 
mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos 
realizados en las 
instalaciones

8
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-C-010

Adquisión e instalación de cortinas 
para las diferentes dependencias 
de la Universidad Estatal 
Amazónica 

-$                                                           -$                                                  -$                                                     
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan 
de adecuaciones, infraestructura y 
mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos 
realizados en las 
instalaciones

8
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-C-011

Contratación del servicio de 
análisis de laboratorio acreditado 
por el sistema ecuatoriano-SAE  
para la realización de análisis 
fisicoquímico y bacteriológico de 
las aguas de descarga de la planta 

2.000,00$                                               2.000,00$                                       2.000,00$                                         
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan 
de adecuaciones, infraestructura y 
mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos 
realizados en las 
instalaciones

8
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-C-012

Contratación del servicio del gestor 
ambiental para la recolección 
transporte, eliminación  y 
disposición final de desechos 
peligrosos, en el campus Puyo y 
CEIPA de la Universidad Estatal 

3.000,00$                                               3.000,00$                                       3.000,00$                                         
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

S/N

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

S/N S/N
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-C-013

Servicio de contratación de 
exámenes ocupacionales para  
personal de Código de Trabajo, 
LOSEP y LOES de la Universidad 
Estatal Amazónica del periodo 
2026. 

17.000,00$                                            17.000,00$                                    17.000,00$                                      
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional 
y administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 

sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.7. Porcentaje de bienes inventariados en 
condiciones óptimas.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de bienes con 
información registrada y 
actualizada

100%
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-C-014

Adquisición de puntos ecológicos 
de 35 L - tres tachos para la 
clasificación de desechos 
generados en los bloques 
académicos y administrativos, 
campus Puyo y CEIPA de la 

5.000,00$                                               5.000,00$                                       5.000,00$                                         
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan 
de adecuaciones, infraestructura y 
mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos 
realizados en las 
instalaciones

8
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-C-015

Adquisición de consumibles 
catalogados para impresoras de 
diferentes marcas de la 
Universidad Estatal Amazónica 

30.000,00$                                            30.000,00$                                    30.000,00$                                      
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan 
de adecuaciones, infraestructura y 
mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos 
realizados en las 
instalaciones

8
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-C-016

Contratación del servicio de 
mantenimiento preventivo para 
impresoras dentro del periodo de 
garantía de la Universidad Estatal 
Amazónica.

5.000,00$                                               5.000,00$                                       5.000,00$                                         
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.8. Porcentaje de vehículos operativos.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
vehículos operativos

80%
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-C-017

Adquisición de accesorios para los 
vehículos de la Universidad Estatal 
Amazónica

5.000,00$                                               5.000,00$                                       5.000,00$                                         
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan 
de adecuaciones, infraestructura y 
mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 

Porcentaje de 
mantenimientos 
realizados en las 
instalaciones

8
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-C-018

Servicio de mantenimiento 
preventivo para equipos 
tecnológicos all-inone quasad 
computador todo en uno, software 
privado, modelo 6, utilizados en 

10.000,00$                                            10.000,00$                                    10.000,00$                                      
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

S/N

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

S/N S/N
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-C-019

Adquisición de equipos de 
monitoreo de seguridad y salud 
ocupacional para la Unidad de 
Seguridad y Salud Ocupacional de 
la Universidad Estatal Amazónica

5.000,00$                                               5.000,00$                                       5.000,00$                                         
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

S/N

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

S/N S/N
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-C-020

Análisis de estudio de calidad de 
energía para determinar el 
porcentaje de armónicos en las 
instalaciones del campus puyo uea 
e implementación de soluciones de 
la Universidad Estatal Amazónica

10.000,00$                                            10.000,00$                                    10.000,00$                                      
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan 
de adecuaciones, infraestructura y 
mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 

Porcentaje de 
mantenimientos 
realizados en las 
instalaciones

8
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-C-021

Contratación del servicio de 
Recarga de extintores de la 
Universidad Estatal Amazónica 
campus Puyo 

3.000,00$                                                $                              3.000,00 3.000,00$                                         
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional 
y administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 

sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.7. Porcentaje de bienes inventariados en 
condiciones óptimas.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de bienes con 
información registrada y 
actualizada

100%
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-C-022

Adquisición de planchas para la 
Universidad Estatal Amazónica

3.000,00$                                                $                                 3.000,00 3.000,00$                                         
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan 
de adecuaciones, infraestructura y 
mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos 
realizados en las 
instalaciones

8
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-C-023

Contratación del servicio de 
mantenimiento preventivo y 
correctivo de los aires 
acondicionados de la Universidad 
Estatal Amazónica. (Puyo y CEIPA)

15.000,00$                                             $                           15.000,00 15.000,00$                                      
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.8. Porcentaje de vehículos operativos.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
vehículos operativos

80%
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-C-024

Adquisición de neumáticos para 
los vehículos de la Universidad 
Estatal Amazónica. 

10.000,00$                                            10.000,00$                                    10.000,00$                                      
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan 
de adecuaciones, infraestructura y 
mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos 
realizados en las 
instalaciones

8
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-C-025

Contratación del servicio de 
recolección y manejo de desechos 
peligrosos y o especiales de la 
Universidad Estatal Amazónica

2.000,00$                                               2.000,00$                                       2.000,00$                                         
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan 
de adecuaciones, infraestructura y 
mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos 
realizados en las 
instalaciones

8
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-C-026

Contratación del servicio de 
mantenimiento preventivo  y 
correctivo de los generadores 
eléctricos de la Universidad Estatal 
Amazónica. (Puyo y CEIPA)

20.000,00$                                            20.000,00$                                    20.000,00$                                      
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

NO APLICA



GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.8. Porcentaje de vehículos operativos.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
vehículos operativos

80%
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-C-027

Contratación del servicio de 
mantenimiento preventivo y 
correctivo de los vehículos con 
garantía – CAMIONETAS POER AC 
2.0 CD 4X4 TM DIESEL

12.815,08$                                            12.815,08$                            12.815,08$                                      
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.8. Porcentaje de vehículos operativos.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
vehículos operativos

80%
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-C-028

Contratación del servicio de 
mantenimiento preventivo y 
correctivo de los vehículos con 
garantía – SUV Y VAN 

17.000,00$                                            17.000,00$                            17.000,00$                                      
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Alta

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

1.- CRITERIO 
CONDICIONES 

INSTITUCIONALES

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.8. Porcentaje de vehículos operativos.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
vehículos operativos

80%
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-C-029

Contratación del servicio de 
mantenimiento preventivo y 
correctivo de los vehículos con 
garantía (CAMIONETAS TOYOTA)

25.547,94$                                            25.547,94$                            25.547,94$                                      
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.8. Porcentaje de vehículos operativos.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
vehículos operativos

80%
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-C-030

Contratación del servicio de 
mantenimiento preventivo y 
correctivo de los vehículos con 
garantía (VAN Mercedes-Benz)

11.000,00$                                            11.000,00$                                    11.000,00$                                      
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.8. Porcentaje de vehículos operativos.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
vehículos operativos

80%
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-C-031

Contratación del servicio de 
mantenimiento preventivo y 
correctivo de los vehículos con 
garantía (BUSES Y CAMION HINO)

25.000,00$                                            25.000,00$                                    25.000,00$                                      
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.8. Porcentaje de vehículos operativos.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
vehículos operativos

80%
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-C-032

Contratación del servicio de 
mantenimiento preventivo y 
correctivo de los vehículos con 
garantía (BUS VOLVO)

13.000,00$                                            13.000,00$                                    13.000,00$                                      
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.8. Porcentaje de vehículos operativos.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
vehículos operativos

80%
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-C-033

Contratación del servicio de 
mantenimiento preventivo y 
correctivo de los vehículos con 
garantía (CUADRONES)

9.400,00$                                               9.400,00$                                       9.400,00$                                         
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan 
de adecuaciones, infraestructura y 
mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 

Porcentaje de 
mantenimientos 
realizados en las 
instalaciones

8
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-C-034

Contratación del Servicio de 
Mantenimiento Preventivo y 
Correctivo de los Equipos UPS, del 
Campus Puyo y Ceipa  de la 

20.000,00$                                            20.000,00$                                    20.000,00$                                      
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan 
de adecuaciones, infraestructura y 
mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos 
realizados en las 
instalaciones

8
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-C-035

Contratación del servicio de 
mantenimiento preventivo  y 
correctivo del aire acondicionado 
de precisión en el data center del 
Campus Puyo de la Universidad 
Estatal Amazónica 

5.500,00$                                               5.500,00$                                       5.500,00$                                         
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan 
de adecuaciones, infraestructura y 
mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos 
realizados en las 
instalaciones

8
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-C-036

Contratación del servicio de 
mantenimiento de las redes 
eléctricas de media,  baja tensión, 
y luminarias internas del campus 
Puyo y del Centro Experimental de 
Investigación y Producción 

4.500,00$                                               4.500,00$                                       4.500,00$                                         
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan 
de adecuaciones, infraestructura y 
mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos 
realizados en las 
instalaciones

8
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-C-037

Contratación del servicio de 
limpieza de las plantas de 
tratamiento del Campus Puyo de la 
Universidad Estatal Amazónica

10.000,00$                                            10.000,00$                            10.000,00$                                      
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan 
de adecuaciones, infraestructura y 
mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos 
realizados en las 
instalaciones

8
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-C-038

Mantenimiento Correctivo de 
paneles solares en el campus Puyo 
de la Universidad Estatal 
Amazónica

10.000,00$                                            10.000,00$                            10.000,00$                                      
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.8. Porcentaje de vehículos operativos.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
vehículos operativos

80%
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-C-039

Contratación del servicio de 
mantenimiento preventivo y 
correctivo de los vehículos fuera de 
garantía

20.000,00$                                            20.000,00$                            20.000,00$                                      
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan 
de adecuaciones, infraestructura y 
mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos 
realizados en las 
instalaciones

8
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-C-040

Mantenimiento preventivo y 
correctivo de los ascensores 
ubicados en los bloques E y F del 
campus puyo  plurianual 2025-
2026).

7.500,00$                                               7.500,00$                       7.500,00$                                         
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan 
de adecuaciones, infraestructura y 
mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos 
realizados en las 
instalaciones

8
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-C-041

Contratación del  Mantenimiento 
de Infraestructura del Campus 
Puyo  de la Universidad Estatal 
Amazónica 

143.591,34$                                          143.591,34$                                 143.591,34$                                    
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan 
de adecuaciones, infraestructura y 
mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos 
realizados en las 
instalaciones

8
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-C-042

Contratación del Mantenimiento de 
cisternas de campus Puyo de la 
Universidad Estatal Amazónica

30.000,00$                                            30.000,00$                              30.000,00$                                      
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

S/N

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 

S/N S/N
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-C-043

Adquisición de equipos de 
respuesta a emergencias para el 
campus Puyo y CEIPA de la 
Universidad Estatal Amazónica 

5.000,00$                                               5.000,00$                                       5.000,00$                                         
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

S/N

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

S/N S/N
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-C-044

Adquisición de equipos e 
implementos médicos para el 
dispensario medico de 
trabajadores  de la  Universidad 
Estatal Amazónica, campus Puyo.

20.000,00$                                            20.000,00$                                    20.000,00$                                      
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

NO APLICA



GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

S/N

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

S/N S/N
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-C-045

Adquisición de equipos de 
protección para trabajos en altura 
para la Matriz Puyo y CEIPA.

5.000,00$                                               5.000,00$                                       5.000,00$                                         
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

S/N

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

S/N S/N
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-C-046

Adquisición de señalización de 
seguridad industrial para la Matriz 
Puyo  y CEIPA

10.000,00$                                            10.000,00$                              10.000,00$                                      
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan 
de adecuaciones, infraestructura y 
mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos 
realizados en las 
instalaciones

8
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-C-047

Adquisición instalación y puesta en 
marcha de aires acondicionados 
para el campus Puyo y CEIPA  de la 
Universidad Estatal Amazónica.

10.000,00$                                            10.000,00$                                    10.000,00$                                      
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan 
de adecuaciones, infraestructura y 
mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos 
realizados en las 
instalaciones

8
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-C-048

Mantenimiento integral, reposición 
e instalación de puertas en los 
diferentes bloques del campus 
Puyo y CEIPA

6.400,00$                                               6.400,00$                                       6.400,00$                                         
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan 
de adecuaciones, infraestructura y 
mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos 
realizados en las 
instalaciones

8
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-C-049

Adquisición de plantas 
ornamentales para la Universidad 
Estatal Amazónica

2.968,44$                                               2.968,44$                                       2.968,44$                                         
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.8. Porcentaje de vehículos operativos.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
vehículos operativos

80%
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-C-050

Asignación de caja chica para la 
Dirección Administrativa -
Transporte

3.000,00$                                               750,00$                                     750,00$                                           750,00$                                  750,00$                           3.000,00$                                         
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional 
y administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 

sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.7. Porcentaje de bienes inventariados en 
condiciones óptimas.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de bienes con 
información registrada y 
actualizada

100%
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-C-051

Asignación de caja chica para la 
Dirección Adminisitrativa -Bienes

600,00$                                                   150,00$                                     150,00$                                           150,00$                                  150,00$                           600,00$                                             
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan 
de adecuaciones, infraestructura y 
mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos 
realizados en las 
instalaciones

8
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-C-052

Adquisición de UPS, Bloque F 
campus Puyo de la Universidad 
Estatal Amazónica 

10.000,00$                                            10.000,00$                              10.000,00$                                      
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan 
de adecuaciones, infraestructura y 
mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos 
realizados en las 
instalaciones

8
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-C-053

Adecuación e instalación  de los 
vidrios en los diferentes bloques 
del campus Puyo de la Universidad 
Estatal Amazónica

1.500,00$                                               1.500,00$                                 1.500,00$                                         
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan 
de adecuaciones, infraestructura y 
mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos 
realizados en las 
instalaciones

8
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-C-054

Limpieza y mantenimiento de 
paneles solares en el campus Puyo 
de la Universidad Estatal 
Amazónica

5.340,00$                                               5.340,00$                                 5.340,00$                                         
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.6 Porcentaje  de atención a 
requerimientos de material de aseo y 
oficina.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de unidades 
operativas atendidas con 
materiales de oficina

100%
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-C-055

Adquisición de materiales de 
oficina para atender los 
requerimientos de las diferentes 
unidades de la Universidad Estatal 
Amazónica.

14.311,00$                                            14.311,00$                              14.311,00$                                      
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan 
de adecuaciones, infraestructura y 
mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos 
realizados en las 
instalaciones

8
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-C-056

Adquisición de aromatizantes, 
dispensadores y materiales de 
aseo para la limpieza de las 
instalaciones de la Universidad 
Estatal Amazónica.

20.000,00$                                            20.000,00$                              20.000,00$                                      
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan 
de adecuaciones, infraestructura y 
mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos 
realizados en las 
instalaciones

8
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-C-057

Contratación del servicio de 
Limpieza y aseo de las 
instalaciones de la Universidad 
Estatal Amazónica-Campus Puyo y 
CEIPA (Contrato - CE-
20250002873691-2025)

183.000,00$                                          183.000,00$                                 183.000,00$                                    
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Alta

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

1.- CRITERIO 
CONDICIONES 

INSTITUCIONALES

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan 
de adecuaciones, infraestructura y 
mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos 
realizados en las 
instalaciones

8
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-C-058

Contratación del servicio de 
Limpieza y aseo de las 
instalaciones de la Universidad 
Estatal Amazónica-Campus Puyo y 
CEIPA (Plurianual 2026-2027)

-$                                                           -$                                                  -$                                                     
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Alta

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

1.- CRITERIO 
CONDICIONES 

INSTITUCIONALES

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan 
de adecuaciones, infraestructura y 
mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos 
realizados en las 
instalaciones

8
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-C-059

Asignación de caja chica para la 
Dirección Administrativa - 
Mantenimiento General 

1.200,00$                                               300,00$                                     300,00$                                           300,00$                                  300,00$                           1.200,00$                                         
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan 
de adecuaciones, infraestructura y 
mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos 
realizados en las 
instalaciones

8
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-C-060

Contratación del servicio de 
mantenimiento de mobiliario y 
bienes que se encuentran en las 
bodegas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

18.400,00$                                            18.400,00$                                    18.400,00$                                      
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan 
de adecuaciones, infraestructura y 
mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos 
realizados en las 
instalaciones

8
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-C-061

Adquisición de materiales y 
equipos electricos para la 
correción de armonicos. en la 
Universidad Estatal Amazónica.

10.000,00$                                            10.000,00$                                    10.000,00$                                      
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

NO APLICA



GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional 
y administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 

sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.7. Porcentaje de bienes inventariados en 
condiciones óptimas.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de bienes con 
información registrada y 
actualizada

100%
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-C-062

Adquisición, instalación y puesta 
en marcha de deshumificadores, y 
termohigrometro digital para 
campus Puyo y  CEIPA para la 
Universidad Estatal Amazónica

4.000,00$                                               4.000,00$                                       4.000,00$                                         
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional 
y administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 

sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.7. Porcentaje de bienes inventariados en 
condiciones óptimas.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de bienes con 
información registrada y 
actualizada

100%
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-C-063

Contratación del servicio de 
elaboración de porta títulos para la 
entrega de títulos oficiales a los 
graduados de la Universidad 
Estatal Amazónica

10.000,00$                                            10.000,00$                            10.000,00$                                      
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional 
y administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 

sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.7. Porcentaje de bienes inventariados en 
condiciones óptimas.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de bienes con 
información registrada y 
actualizada

100%
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-C-064

Contratación del servicio de 
vigilancia y seguridad privada, con 
arma letal y no letal para las 
instalaciones de la Universidad 
Estatal Amazónica en los Campus 
Puyo y CEIPA (Contrato - CE-
20250002882793-2025)

430.000,00$                                          430.000,00$                         430.000,00$                                    
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Alta

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

1.- CRITERIO 
CONDICIONES 

INSTITUCIONALES

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional 
y administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 

sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.7. Porcentaje de bienes inventariados en 
condiciones óptimas.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de bienes con 
información registrada y 
actualizada

100%
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-C-065

Contratación del servicio de 
vigilancia y seguridad privada, con 
arma letal y no letal para las 
instalaciones de la Universidad 
Estatal Amazónica en los Campus 
Puyo y CEIPA - Plurianual 2026-
2027

-$                                                           -$                                          -$                                                     
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Alta

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

1.- CRITERIO 
CONDICIONES 

INSTITUCIONALES

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan 
de adecuaciones, infraestructura y 
mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos 
realizados en las 
instalaciones

8
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-C-066

Pago de impuestos prediales del 
campus Puyo y CEIPA de la 
Universidad Estatal Amazónica

3.000,00$                                               3.000,00$                                 3.000,00$                                         
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan 
de adecuaciones, infraestructura y 
mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos 
realizados en las 
instalaciones

8
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-C-067

Pago de impuestos por 
contribuciones especiales y 
mejoras  del campus Puyo y CEIPA 
de la Universidad Estatal 
Amazónica

1.000,00$                                               1.000,00$                                 1.000,00$                                         
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan 
de adecuaciones, infraestructura y 
mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos 
realizados en las 
instalaciones

8
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-C-068

Pago de la tasa de recolección de 
basura de la Universidad Estatal 
Amazónica-CEIPA.

1.800,00$                                               450,00$                                     450,00$                                           450,00$                                  450,00$                           1.800,00$                                         
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan 
de adecuaciones, infraestructura y 
mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos 
realizados en las 
instalaciones

8
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-C-069

Pago del servicio de agua potable 
de la Universidad Estatal 
Amazónica - Puyo

9.000,00$                                               2.250,00$                                 2.250,00$                                       2.250,00$                              2.250,00$                       9.000,00$                                         
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan 
de adecuaciones, infraestructura y 
mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos 
realizados en las 
instalaciones

8
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-C-070

Pago del servicio de agua potable 
de la Universidad Estatal 
Amazónica - CEIPA

3.500,00$                                               875,00$                                     875,00$                                           875,00$                                  875,00$                           3.500,00$                                         
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan 
de adecuaciones, infraestructura y 
mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos 
realizados en las 
instalaciones

8
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-C-071

Pago del servicio energía eléctrica 
de la Universidad Estatal 
Amazónica - Puyo

40.000,00$                                            10.000,00$                              10.000,00$                                    10.000,00$                            10.000,00$                    40.000,00$                                      
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan 
de adecuaciones, infraestructura y 
mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos 
realizados en las 
instalaciones

8
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-C-072

Pago del servicio energía eléctrica 
de la Universidad Estatal 
Amazónica - CEIPA

20.000,00$                                            5.000,00$                                 5.000,00$                                       5.000,00$                              5.000,00$                       20.000,00$                                      
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan 
de adecuaciones, infraestructura y 
mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos 
realizados en las 
instalaciones

8
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-C-073

Pago del servicio de 
telecomunicaciones de la 
Universidad Estatal Amazónica - 
Puyo

2.080,00$                                               520,00$                                     520,00$                                           520,00$                                  520,00$                           2.080,00$                                         
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan 
de adecuaciones, infraestructura y 
mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos 
realizados en las 
instalaciones

8
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-C-074

Pago del servicio de 
telecomunicaciones de la 
Universidad Estatal Amazónica - 
CEIPA

4.560,00$                                               1.140,00$                                 1.140,00$                                       1.140,00$                              1.140,00$                       4.560,00$                                         
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan 
de adecuaciones, infraestructura y 
mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos 
realizados en las 
instalaciones

8
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-C-075

Pagos del servicio de inspección 
para obtención del permiso de 
funcionamiento del cuerpo de 
bomberos campus Puyo de la 
Universidad Estatal Amazónica

1.500,00$                                               375,00$                                     375,00$                                           375,00$                                  375,00$                           1.500,00$                                         
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

1.- CRITERIO 
CONDICIONES 

INSTITUCIONALES

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.8. Porcentaje de vehículos operativos.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
vehículos operativos

80%
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-C-076

Adquisición de lubricantes para el 
funcionamiento de los equipos 
agrícolas del CEIPA - Universidad 
Estatal Amazónica

8.500,00$                                               8.500,00$                                       8.500,00$                                         
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan 
de adecuaciones, infraestructura y 
mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos 
realizados en las 
instalaciones

8
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-C-077

Reposición del pago de la 
calificación ante el Ministerio de 
Gobierno y Fuerzas Armadas para 
los laboratorios de la Universidad 
Estatal Amazónica. 

400,00$                                                   400,00$                           400,00$                                             
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.8. Porcentaje de vehículos operativos.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
vehículos operativos

80%
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-C-078

Adquisición de Plataforma plegable 
reforzada para movilizar materiales 
en la bodega de la Universidad 
Estatal Amazónica

1.500,00$                                               1.500,00$                                 1.500,00$                                         
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

NO APLICA



GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional 
y administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 

sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.7. Porcentaje de bienes inventariados en 
condiciones óptimas.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de bienes con 
información registrada y 
actualizada

100%
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-C-079

Adquisición de vitrinas para 
guardar la mantelería de la 
Universidad Estatal Amazónica

10.000,00$                                            10.000,00$                              10.000,00$                                      
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional 
y administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 

sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.7. Porcentaje de bienes inventariados en 
condiciones óptimas.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de bienes con 
información registrada y 
actualizada

100%
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-C-080

Adquisición de estanterías 
metálicas para la Universidad 
Estatal Amazónica.

10.000,00$                                            10.000,00$                              10.000,00$                                      
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.8. Porcentaje de vehículos operativos.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
vehículos operativos

80%
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-C-081

Pago de matrículas, especies y 
rodajes de los vehículos de la 
Universidad Estatal Amazónica

5.000,00$                                               5.000,00$                                 5.000,00$                                         
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan 
de adecuaciones, infraestructura y 
mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos 
realizados en las 
instalaciones

8
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-C-082

Adquisición de insumos de 
limpieza y mantenimiento para el 
parque automotor de la 
Universidad Estatal Amazónica.

5.000,00$                                               5.000,00$                                 5.000,00$                                         
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.8. Porcentaje de vehículos operativos.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
vehículos operativos

80%
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-C-083

Reembolsos de combustible para 
los vehículos de la Universidad 
Estatal Amazónica

5.000,00$                                               1.250,00$                                 1.250,00$                                       1.250,00$                              1.250,00$                       5.000,00$                                         
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.8. Porcentaje de vehículos operativos.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
vehículos operativos

80%
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-C-084

Reembolsos de peajes y 
parqueadero para los vehículos de 
la Universidad Estatal Amazónica

1.000,00$                                               250,00$                                     250,00$                                           250,00$                                  250,00$                           1.000,00$                                         
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional 
y administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 

sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.7. Porcentaje de bienes inventariados en 
condiciones óptimas.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de bienes con 
información registrada y 
actualizada

100%
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-C-085

Pago de inclusiones en las pólizas 
de seguros de los vehículos 
institucionales de la Universidad 
Estatal Amazónica

2.000,00$                                               500,00$                                     500,00$                                           500,00$                                  500,00$                           2.000,00$                                         
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional 
y administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 

sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.7. Porcentaje de bienes inventariados en 
condiciones óptimas.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de bienes con 
información registrada y 
actualizada

100%
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-C-086

Pago de inclusiones en las pólizas 
de seguros de los bienes 
institucionales de la Universidad 
Estatal Amazónica

6.000,00$                                               1.500,00$                                 1.500,00$                                       1.500,00$                              1.500,00$                       6.000,00$                                         
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional 
y administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 

sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.7. Porcentaje de bienes inventariados en 
condiciones óptimas.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de bienes con 
información registrada y 
actualizada

100%
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-C-087

Pago de deducibles a empresas 
aseguradoras

5.000,00$                                               1.250,00$                                 1.250,00$                                       1.250,00$                              1.250,00$                       5.000,00$                                         
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional 
y administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 

sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.7. Porcentaje de bienes inventariados en 
condiciones óptimas.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de bienes con 
información registrada y 
actualizada

100%
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-C-088

Contratación de una póliza de 
seguros todo riesgo para los 
vehículos de la Universidad Estatal 
Amazónica.

50.000,00$                                            50.000,00$                                    50.000,00$                                      
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional 
y administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 

sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.7. Porcentaje de bienes inventariados en 
condiciones óptimas.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de bienes con 
información registrada y 
actualizada

100%
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-C-089

Contratación de una póliza de 
seguros todo riesgo para los bienes 
de la Universidad Estatal 
Amazónica.

80.000,00$                                            80.000,00$                                    80.000,00$                                      
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.8. Porcentaje de vehículos operativos.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
vehículos operativos

80%
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-C-090

Contratación del servicio de 
rastreo satelital para los vehículos 
de la Universidad Estatal 
Amazónica

6.000,00$                                               6.000,00$                       6.000,00$                                         
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan 
de adecuaciones, infraestructura y 
mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos 
realizados en las 
instalaciones

8
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-C-091

Contratación del servicio de 
mantenimiento preventivo y 
correctivo de las redes eléctricas 
de media,  baja tensión, y 
luminarias internas del campus 
Puyo y del Centro Experimental de 
Investigación y Producción 

4.000,00$                                               4.000,00$                                       4.000,00$                                         
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.8. Porcentaje de vehículos operativos.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
vehículos operativos

80%
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-C-092

Contratación del servicio de 
dotación de combustible para el 
parque automotor, maquinarias y 
equipos de la Universidad Estatal 
Amazónica 

40.000,00$                                            10.000,00$                              10.000,00$                                    10.000,00$                            10.000,00$                    40.000,00$                                      
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.8. Porcentaje de vehículos operativos.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
vehículos operativos

80%
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-C-093 se cerro actividad -$                                                           -$                                             -$                                                  -$                                          -$                                  -$                                                     

 Acta Entrega Recepción / 
CUR de Pago 

Normal
DIRECTOR 

ADMINISTRATIVO
NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.8. Porcentaje de vehículos operativos.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
vehículos operativos

80%
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-C-094

Contratación del servicio de 
brandeo para todos los vehículos 
del parque automotor de la 
Universidad Estatal Amazónica

2.500,00$                                               2.500,00$                                       -$                                          2.500,00$                                         
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan 
de adecuaciones, infraestructura y 
mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos 
realizados en las 
instalaciones

8
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-C-095

Mantenimiento preventivo y 
correctivo del ascensor ubicado en 
el bloque D del campus Puyo de la 
Universidad Estatal Amazónica 
(Plurianual 2026-2027).

10.000,00$                                            10.000,00$                                    10.000,00$                                      
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

NO APLICA



GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan 
de adecuaciones, infraestructura y 
mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos 
realizados en las 
instalaciones

8
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-C-096

Asignación de caja chica para 
la Dirección Administrativa - 
Servicios Generales 

1.800,00$                                               450,00$                                     450,00$                                           450,00$                                  450,00$                           1.800,00$                                         
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.8. Porcentaje de vehículos operativos.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
vehículos operativos

80%
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-C-097

Contratación del servicio de 
mantenimiento preventivo y 
correctivo con la provisión de 
repuestos para los vehículos fuera 
de garantía del parque automotor 
de la Universidad Estatal 
Amazónica.

7.666,66$                                               2.833,33$                                       2.833,34$                              1.999,99$                       7.666,66$                                         
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.8. Porcentaje de vehículos operativos.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
vehículos operativos

80%
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-C-098

Contratación del servicio de 
tapizado de los vehículos de la 
Universidad Estatal Amazónica

5.000,00$                                               5.000,00$                                       5.000,00$                                         
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan 
de adecuaciones, infraestructura y 
mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos 
realizados en las 
instalaciones

8
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-C-099

Reembolso para Pago de tasas y 
servicios necesarios para gastos 
logísticos  y bodegaje en el puerto, 
para el proyecto "implementación 
de un parque fotovoltaico en la 
Universidad Estatal Amazónica”

2.500,00$                                               2.500,00$                                 2.500,00$                                         
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.8. Porcentaje de vehículos operativos.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
vehículos operativos

80%
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-C-100

Contratación del servicio de lavada 
engrasada y pulverizada de los 
vehículos con garantía de la 
Universidad Estatal Amazónica.

7.000,00$                                               7.000,00$                                 7.000,00$                                         
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan 
de adecuaciones, infraestructura y 
mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos 
realizados en las 
instalaciones

8
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-C-101

Adquisición de materiales para 
adecuación de la red electrica para 
generación fotovoltaica campus 
Puyo de la Universidad Estatal 
Amazónica 

23.119,00$                                            23.119,00$                            23.119,00$                                      
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.8. Porcentaje de vehículos operativos.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
vehículos operativos

80%
Contrato / Orden de 

Compra
SI DACP-C-102

Pagos para obtener los permisos 
para operar drones de la 
Universidad Estatal Amazónica.

2.000,00$                                               2.000,00$                              2.000,00$                                         
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.8. Porcentaje de vehículos operativos.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
vehículos operativos

80%
Contrato / Orden de 

Compra
SI DACP-C-103

Reposición de peajes para los 
vehículos de la Universidad Estatal 
Amazónica

1.500,00$                                               1.500,00$                              1.500,00$                                         
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.8. Porcentaje de vehículos operativos.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
vehículos operativos

80%
Contrato / Orden de 

Compra
SI DACP-C-104

Pago de instalación de tags para 
peajes de los vehículos de la 
Universidad Estatal Amazónica

1.500,00$                                               1.500,00$                              1.500,00$                                         
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan 
de adecuaciones, infraestructura y 
mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos 
realizados en las 
instalaciones

8
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-C-105

Pago de permisos de 
funcionamiento, registros y 
certificaciones de las áreas de 
aprendizaje del CEIPA de la  
Universidad Estatal Amazónica

1.500,00$                                               1.500,00$                              1.500,00$                                         
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 

sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

S/N

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección de Logística mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 

Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

4.1.8. Porcentaje 
de vehículos 
operativos.

80%
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-C-106

Adquisición de vestuario para los 
graduados y autoridades de la 
Universidad Estatal Amazónica

15.000,00$                                            15.000,00$                                    15.000,00$                                      
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

S/N

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

S/N S/N
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-C-107

Adquisición de equipos de 
protección personal para personal 
de Código de Trabajo, LOSEP  y  
LOES de la Universidad Estatal 
Amazónica para el periodo 2026 de 
la matriz Puyo y CEIPA.

63.521,23$                                            63.521,23$                                    63.521,23$                                      
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan 
de adecuaciones, infraestructura y 
mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos 
realizados en las 
instalaciones

8
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-C-108

Pago por concepto de Membresía a 
favor de la Asociación Charolais 
del Ecuador. 

650,00$                                                   650,00$                                  650,00$                                             
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan 
de adecuaciones, infraestructura y 
mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos 
realizados en las 
instalaciones

8
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-C-109

Contratación del Mantenimiento de 
Infraestructura del Campus Puyo 
de la Universidad Estatal 
Amazónica 

-$                                                           -$                                             -$                                                     
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan 
de adecuaciones, infraestructura y 
mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos 
realizados en las 
instalaciones

8
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-C-110

Contratación para la Adecuación y 
mejoramiento de la 
Infraestructura, áreas externas y 
accesibilidad universal del campus 
Puyo de la Universidad Estatal 
Amazónica. 

-$                                                           -$                                          -$                                                     
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan 
de adecuaciones, infraestructura y 
mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos 
realizados en las 
instalaciones

8
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-C-111

Suministros e intalación de ductos, 
campanas y extraxtores para el 
laboratorio de Agroindustrias del 
campus Puyo, Universidad Estatal 
Amazónica. 

18.000,00$                                            18.000,00$                            18.000,00$                                      
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan 
de adecuaciones, infraestructura y 
mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos 
realizados en las 
instalaciones

8
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-C-112

Servicio de Limpieza de sillones de 
dos estaciones y sillones poltronas 
del campus Puyo de la Universidad 
Estatal Amazónica

2.000,00$                                               2.000,00$                              2.000,00$                                         
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

NO APLICA



GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan 
de adecuaciones, infraestructura y 
mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos 
realizados en las 
instalaciones

8
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-C-113

Contratación del servicio de 
mantenimiento preventivo y 
correctivo de los vehículos con 
garantía – CAMIONETAS POER 
AC 2.0 CD 4X4 TM DIESEL (RE-
RA-UEA-2025-003)

4.184,92$                                               4.184,92$                              4.184,92$                                         
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 

sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

S/N

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección de Logística mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 

Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de plan de 
compras en ejecutado

90%
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-A-001

Arrastre 2025: Reposición del pago 
por publicaciones efectuadas para 
convocatoria a concurso publica de 
merecimientos y oposición para el 
ingreso de personal académico 
titular principal 1, y personal titular 
auxiliar 1 de la facultad de ciencias 

600,00$                                                   600,00$                                     600,00$                                             
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.8. Porcentaje de vehículos operativos.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
vehículos operativos

80%
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-A-002

Arrastre 2025.- Contratación del 
servicio de rastreo satelital para 
los vehículos de la Universidad 
Estatal Amazónica

2.000,00$                                               2.000,00$                                 2.000,00$                                         
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO
Administrador de 

Contrato: Bladimir Asas

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.8. Porcentaje de vehículos operativos.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
vehículos operativos

80%
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-A-003

Arrastre 2025.- Adquisición de 
remolques para movilizar equipos y 
maquinarias dentro de las 
instalaciones del CEIPA

7.500,00$                                               7.500,00$                                 7.500,00$                                         
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO
Administrador de 

Contrato: Ing. Michael 
Valarezo

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.8. Porcentaje de vehículos operativos.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
vehículos operativos

80%
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-A-004

Arrastre 2025.- "Contratación del 
servicio de mantenimiento 
preventivo y correctivo de los 
vehículos con garantía 
(CAMIONETAS TOYOTA)"

7.200,00$                                               7.200,00$                                 7.200,00$                                         
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO
Administrador de 

Contrato: Ing. German 
Verdezoto

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan 
de adecuaciones, infraestructura y 
mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos 
realizados en las 
instalaciones

8
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-A-005

Arrastre 2025.- Adquisición de 
insumos de limpieza y 
mantenimiento para el parque 
automotor de la Universidad 
Estatal Amazónica.

312,00$                                                   312,00$                                     312,00$                                             
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

Administrador de 
Contrato: Karen Villacres

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.8. Porcentaje de vehículos operativos.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
vehículos operativos

80%
Contrato / Orden de 

Compra
SI DACP-A-006

Arrastre 2025.- “Contratación Del 
Servicio del Mantenimiento 
Preventivo de los Vehículos con 
Garantía” SUV - VAN

8.990,03$                                               8.990,03$                                 8.990,03$                                         
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.8. Porcentaje de vehículos operativos.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
vehículos operativos

80%
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-A-007

Arrastre 2025.- “Contratación del 
servicio de mantenimiento 
preventivo y correctivo con la 
provisión de repuestos para los 
vehículos fuera de garantía del 
parque automotor de la 
Universidad Estatal Amazónica"

4.830,50$                                               4.830,50$                                 4.830,50$                                         
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO
Administrador de 

Contrato: Alex Paguay

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 

sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

S/N

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección de Logística mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 

Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de plan de 
compras en ejecutado

90%
Contrato / Orden de 

Compra
SI DACP-A-008

Arrastre 2025.-  “Pago de 
deducibles a empresas 
aseguradoras"

500,00$                                                   500,00$                                     500,00$                                             
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.8. Porcentaje de vehículos operativos.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
vehículos operativos

80%
Contrato / Orden de 

Compra
SI DACP-A-009

Arrastre 2025,- "Contratación del 
servicio de lavada engrasada y 
pulverizada de los vehículos con 
garantía de la Universidad Estatal 
Amazónica"

6.250,00$                                               6.250,00$                                 6.250,00$                                         
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO
Administrador de 

Contrato: Yadira Ulloa

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 

sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

S/N

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección de Logística mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 

Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de plan de 
compras en ejecutado

90%
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-A-010

Arrastre 2024,- Pago de 
inclusiones en las pólizas de 
seguros de los bienes  
institucionales de la Universidad 
Estatal Amazónica  SEGUROS 
ALIANZA S.A.

2.081,78$                                               2.081,78$                                 2.081,78$                                         
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 

sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

S/N

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección de Logística mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 

Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de plan de 
compras en ejecutado

90%
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-A-011

Arrastre 2025.- ADQUISICIÓN DE 
REFRIGERADORAS PARA LOS 
LACTARIOS DE LA UNIVERSIDAD 
ESTATAL AMAZONICA. 

1.000,00$                                               1.000,00$                                 1.000,00$                                         
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO
Administrador de 

Contrato: Erika Amaya

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan 
de adecuaciones, infraestructura y 
mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos 
realizados en las 
instalaciones

8
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-A-012

Arrastre  2025.- Contratación del 
servicio de mantenimiento de 
mobiliario y bienes que se 
encuentran en las bodegas de la 
Universidad Estatal Amazónica.

3.300,00$                                               3.300,00$                                 3.300,00$                                         
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO
Administrador de 

Contrato: Arq. Marilin 
Erazo

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 

sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

S/N

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección de Logística mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 

Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de plan de 
compras en ejecutado

90%
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-A-013

Arrastre 2025 : ADQUISICIÓN DE 
AIRES ACONDICIONADOS 
PORTATILES PARA LAS DIFERENTES 
DEPENDENCIAS DE LA 
UNIVERSIDAD ESTATAL 
AMAZÓNICA. 

6.500,00$                                               6.500,00$                                 6.500,00$                                         
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

Administrador del 
Contrato: Ing. Antonio 

Aleman

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.8. Porcentaje de vehículos operativos.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
vehículos operativos

80%
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-A-014

Arrastre 2025.-  CONTRATACIÓN 
DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO 
PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE 
LOS VEHICULOS CON GARANTIA 
(PLURIANUAL 2024-2025).

14.000,00$                                            14.000,00$                              14.000,00$                                      
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO
Administrador de 
Contrato: Walter 

Velastegui

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.8. Porcentaje de vehículos operativos.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
vehículos operativos

80%
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-A-015

Arrastre 2025.- CONTRATACIÓN 
DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO 
PREVENTIVO Y CORRECTIVO PARA 
LOS VEHICULOS FUERA DE 
GARANTIA DEL PARQUE 
AUTOMOTOR DE LA UNIVERSIDAD 
ESTATAL AMAZONICA. 

4.830,50$                                               4.830,50$                                 4.830,50$                                         
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO
Administrador de 

Contrato: Ing. German 
Verdezoto

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.8. Porcentaje de vehículos operativos.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
vehículos operativos

80%
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-A-016

Arrastre 2025.-  CONTRATACION 
DEL SERVICIO DE LAVADA 
ENGRASADA Y PULVERIZADA DE 
LOS VEHICULOS CON GARANTIA 
DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL 
AMAZONICA. 

6.144,00$                                               6.144,00$                                 6.144,00$                                         
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO
Administrador de 

Contrato: Yajaira Saltos

NO APLICA



GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan 
de adecuaciones, infraestructura y 
mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos 
realizados en las 
instalaciones

8
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-A-017

Arrastre 2025: Contratación del 
servicio de mantenimiento 
preventivo  y correctivo de los 
generadores eléctricos de la 
Universidad Estatal Amazónica.

9.500,00$                                               9.500,00$                                 9.500,00$                                         
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO
Administrador de 

Contrato: Ing. Antonio 
Aleman

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan 
de adecuaciones, infraestructura y 
mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos 
realizados en las 
instalaciones

8
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-A-018

Arrastre 2025: Contratación del 
Mantenimiento de Infraestructura 
del Campus Puyo  Universidad 
Estatal Amazónica. 

174.426,86$                                          174.426,86$                            174.426,86$                                    
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan 
de adecuaciones, infraestructura y 
mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos 
realizados en las 
instalaciones

8
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-A-020

Arrastre 2025: Limpieza y 
mantenimiento de paneles solares 
en el campus puyo de la 
Universidad Estatal Amazónica

6.660,00$                                               6.660,00$                                 6.660,00$                                         
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO
Administrador de 

Contrato: Ing. Antonio 
Aleman

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan 
de adecuaciones, infraestructura y 
mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos 
realizados en las 
instalaciones

8
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-A-022

Arrastre 2025: SERVICIO DE 
MANTENIMIENTO PREVENTIVO 
PARA EQUIPOS TECNOLÓGICOS 
ALL-INONE QUASAD 
COMPUTADOR TODO EN UNO, 
SOFTWARE PRIVADO, MODELO 6, 
UTILIZADOS EN ÁREAS 
ACADÉMICAS Y ADMINISTRATIVAS 

7.817,50$                                               7.817,50$                                 7.817,50$                                         
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO
Administrador de 

Contrato: Bladimir Asas

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan 
de adecuaciones, infraestructura y 
mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos 
realizados en las 
instalaciones

8
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-A-023

Arrastre 2025: CONTRATACION 
DEL SERVICIO DE RECARGAS DE 
EXTINTORES DE LA UNIVERSIDAD 
ESTATAL AMAZONICA

2.420,30$                                               2.420,30$                                 2.420,30$                                         
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO
Administrador de 

Contrato: Gustavo 
Moreta

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan 
de adecuaciones, infraestructura y 
mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos 
realizados en las 
instalaciones

8
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-A-024

Arrastre 2025: Contratación del 
servicio de mantenimiento 
preventivo para impresoras dentro 
del periodo de garantía de la 
Universidad Estatal Amazónica.

2.640,00$                                               2.640,00$                                 2.640,00$                                         
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO
Administrador de 

Contrato: Bladimir Asas

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan 
de adecuaciones, infraestructura y 
mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos 
realizados en las 
instalaciones

8
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-A-025

Arrastre 2025.- Adquisición de 
aromatizantes, dispensadores y 
materiales de aseo para la limpieza 
de las instalaciones de la 
Universidad Estatal Amazónica.

16.446,15$                                            16.446,15$                              16.446,15$                                      
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO
Administrador de 

Contrato: Yajaira Saltos

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan 
de adecuaciones, infraestructura y 
mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos 
realizados en las 
instalaciones

8
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-A-026

Arrastre 2025.- Adquisición de 
extintores para la Universidad 
Estatal Amazónica.

801,05$                                                   801,05$                                     801,05$                                             
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO
Administrador de 

Contrato: Gustavo 
Moreta

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.6 Porcentaje  de atención a 
requerimientos de material de aseo y 
oficina.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de unidades 
operativas atendidas con 
materiales de oficina

100%
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-A-027

Arrastre 2025.- Adquisición de 
materiales de oficina para atender 
los requerimientos de las 
diferentes unidades de la 
Universidad Estatal Amazónica.

689,00$                                                   689,00$                                     689,00$                                             
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan 
de adecuaciones, infraestructura y 
mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos 
realizados en las 
instalaciones

8
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-A-028

Arrastre 2025.-  Contratación del 
servicio de Mantenimiento 
preventivo y correctivo equipos 
agrícolas y pecuarios CEIPA - 
Universidad Estatal Amazónica

15.969,00$                                            15.969,00$                                    15.969,00$                                      
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR  
ADMINISTRATIVO

Administrador de 
Contrato: 

 Ing. Josue Arias

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan 
de adecuaciones, infraestructura y 
mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos 
realizados en las 
instalaciones

8
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-A-029

Arrastre 2025.- Contratación del 
servicio de mantenimiento 
preventivo y correctivo tractor 
agrícola del CEIPA - Universidad 
Estatal Amazónica

8.500,00$                                               8.500,00$                                       8.500,00$                                         
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

Administrador de 
Contrato: 

  Ing. Diego Ureta

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan 
de adecuaciones, infraestructura y 
mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos 
realizados en las 
instalaciones

8
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-A-030

Arraste 2025.- Contratación del 
servicio de mantenimiento 
preventivo y correctivo equipos 
agroindustriales de la Universidad 
Estatal Amazónica

21.870,98$                                            21.870,98$                                    21.870,98$                                      
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

Administrador de 
Contrato: 

  Ing. Dimas Rueda

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan 
de adecuaciones, infraestructura y 
mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos 
realizados en las 
instalaciones

8
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-A-031

Arrastre 2025.- Adecuación de 
espacios junto al ducto de los 
ascensores en los bloques E y F de 
la Universidad Estatal Amazónica 
campus principal.

29.583,06$                                            29.583,06$                              29.583,06$                                      
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO
Administrador de 

Contrato: Arq. Diego 
Robalino

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan 
de adecuaciones, infraestructura y 
mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos 
realizados en las 
instalaciones

8
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-A-032

Arrastre 2025.- Adquisición de 
equipos, accesorios, repuestos y 
materiales tecnológicos para las 
diferentes dependencias de la 
Universidad Estatal Amazónica

47.206,56$                                            47.206,56$                                    47.206,56$                                      
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

NO APLICA

GESTIÓN 

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional y 
administrativa de la 
Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan 
de adecuaciones, infraestructura y 
mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Dirección Administrativa  mediante la 
ejecución de un Plan de Provisión 
Oportuna de Bienes Materiales y 
Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos 
realizados en las 
instalaciones

8
Contrato / Orden de 

Compra
NO DACP-A-033

Arrastre 2025.- Contratación del 
servicio de mantenimiento 
preventivo y correctivo de los 
vehículos con garantía 
(CUADRONES)

9.054,44$                                               9.054,44$                                 9.054,44$                                         
 Acta Entrega Recepción / 

CUR de Pago 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO
Administrador de 

Contrato: Ing. Marla 
Valencia

NO APLICA

Totales 2.367.545,93$                                      543.745,30$                            1.107.712,21$                             648.660,28$                         52.909,99$                    2.367.545,93$                                



 TOTAL 

1T 2T 3T 4T

GESTIÓN
OEI 4. Incrementar la eficiencia 

operacional y administrativa de la 
Universidad Estatal Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de 
servicios administrativos y de 

apoyo a las funciones 
sustantivas de la

Universidad Estatal Amazónica.

4.1.4. Porcentaje de estudiantes que 
acceden a becas estudiantiles.

Incrementar la gestión de Bienestar Universitario, 
mediante la aplicación de normativas que 
beneficien integralmente los procesos de 
formación estudiantil.

Porcentaje de estudiantes becados 10% INFORME / REPORTE NO DBU-S-001

Implementación de estrategias de acción afirmativa 
que promueven la igualdad de oportunidades e 
interculturalidad en la comunidad universitaria, con 
base en su normativa interna Y de estrategias para 
fomentar la inclusión de grupos vulnerables e 
históricamente excluidos

-$                                            1 1 2 Informe/ Reporte Alta DIRECCIÓN DE BIENESTAR 
UNIVERSITARIO

1.- CRITERIO DE CONDICIONES 
INSTITUCIONALES

GESTIÓN
OEI 4. Incrementar la eficiencia 

operacional y administrativa de la 
Universidad Estatal Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de 
servicios administrativos y de 

apoyo a las funciones 
sustantivas de la

Universidad Estatal Amazónica.

4.1.4. Porcentaje de estudiantes que 
acceden a becas estudiantiles.

Incrementar la gestión de Bienestar Universitario, 
mediante la aplicación de normativas que 
beneficien integralmente los procesos de 
formación estudiantil.

Número de estudiantes que participan en 
actividades de promoción de derechos

1200 INFORME / REPORTE NO DBU-S-002
Planificación y desarrollo de eventos para estudiantes 
con relación a la promoción de derechos

-$                                            1 1 Plan de Trabajo 
Anual

Alta DIRECCIÓN DE BIENESTAR 
UNIVERSITARIO

1.- CRITERIO DE CONDICIONES 
INSTITUCIONALES

GESTIÓN
OEI 4. Incrementar la eficiencia 

operacional y administrativa de la 
Universidad Estatal Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de 
servicios administrativos y de 

apoyo a las funciones 
sustantivas de la

Universidad Estatal Amazónica.

4.1.4. Porcentaje de estudiantes que 
acceden a becas estudiantiles.

Incrementar la gestión de Bienestar Universitario, 
mediante la aplicación de normativas que 
beneficien integralmente los procesos de 
formación estudiantil.

Número de estudiantes que participan en 
actividades de promoción de derechos

1200 INFORME / REPORTE NO DBU-S-003
Aplicación de normativa interna de igualdad que 
responde a las necesidades de la comunidad 
universitaria.

-$                                            1 1 Informe  de 
Implementación 

Alta DIRECCIÓN DE BIENESTAR 
UNIVERSITARIO

1.- CRITERIO DE CONDICIONES 
INSTITUCIONALES

GESTIÓN
OEI 4. Incrementar la eficiencia 

operacional y administrativa de la 
Universidad Estatal Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de 
servicios administrativos y de 

apoyo a las funciones 
sustantivas de la

Universidad Estatal Amazónica.

4.1.4. Porcentaje de estudiantes que 
acceden a becas estudiantiles.

Incrementar la gestión de Bienestar Universitario, 
mediante la aplicación de normativas que 
beneficien integralmente los procesos de 
formación estudiantil.

Número de estudiantes que participan en 
actividades de promoción de derechos

1200 INFORME / REPORTE NO DBU-S-004
Plan institucional de igualdad que responde a las 
necesidades de la comunidad universitaria.

-$                                            1 1 Plan Institucional de 
Igualdad

Normal DIRECCIÓN DE BIENESTAR 
UNIVERSITARIO

NO APLICA

GESTIÓN
OEI 4. Incrementar la eficiencia 

operacional y administrativa de la 
Universidad Estatal Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de 
servicios administrativos y de 

apoyo a las funciones 
sustantivas de la

Universidad Estatal Amazónica.

4.1.4. Porcentaje de estudiantes que 
acceden a becas estudiantiles.

Incrementar la gestión de Bienestar Universitario, 
mediante la aplicación de normativas que 
beneficien integralmente los procesos de 
formación estudiantil.

Número de estudiantes que participan en 
actividades de promoción de derechos

1200 INFORME / REPORTE NO DBU-S-005

Seguimiento y evaluación del plan institucional de 
igualdad.

Análisis del aporte de los resultados, producto del 
seguimiento y evaluación de la aplicación de las 
políticas de igualdad de oportunidades y del plan de 
igualdad institucional.

-$                                            1 1 Informe/ Reporte Alta DIRECCIÓN DE BIENESTAR 
UNIVERSITARIO

1.- CRITERIO DE CONDICIONES 
INSTITUCIONALES

GESTIÓN
OEI 4. Incrementar la eficiencia 

operacional y administrativa de la 
Universidad Estatal Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de 
servicios administrativos y de 

apoyo a las funciones 
sustantivas de la

Universidad Estatal Amazónica.

4.1.4. Porcentaje de estudiantes que 
acceden a becas estudiantiles.

Incrementar la gestión de Bienestar Universitario, 
mediante la aplicación de normativas que 
beneficien integralmente los procesos de 
formación estudiantil.

Número de estudiantes que participan en 
actividades de promoción de derechos

1200 INFORME / REPORTE NO DBU-S-006
Desarrollo de socialización de protocolo de prevencion 
de violencia y acoso para la seguridad y convivencia 
pacífica.

-$                                            1 1 2
Informe/ Reporte 

(Numero de 
estudiantes)

Alta DIRECCIÓN DE BIENESTAR 
UNIVERSITARIO

1.- CRITERIO DE CONDICIONES 
INSTITUCIONALES

GESTIÓN
OEI 4. Incrementar la eficiencia 

operacional y administrativa de la 
Universidad Estatal Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de 
servicios administrativos y de 

apoyo a las funciones 
sustantivas de la

Universidad Estatal Amazónica.

4.1.4. Porcentaje de estudiantes que 
acceden a becas estudiantiles.

Incrementar la gestión de Bienestar Universitario, 
mediante la aplicación de normativas que 
beneficien integralmente los procesos de 
formación estudiantil.

Número de estudiantes que participan en 
actividades de promoción de derechos

1200 INFORME / REPORTE NO DBU-S-007
Ejecución del protocolo para la atención de 
vulneración de derechos, casos de todo tipo de 
violencia, acoso y discriminación

-$                                            1 1 Informe/ Reporte Alta DIRECCIÓN DE BIENESTAR 
UNIVERSITARIO

1.- CRITERIO DE CONDICIONES 
INSTITUCIONALES

GESTIÓN
OEI 4. Incrementar la eficiencia 

operacional y administrativa de la 
Universidad Estatal Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de 
servicios administrativos y de 

apoyo a las funciones 
sustantivas de la

Universidad Estatal Amazónica.

4.1.4. Porcentaje de estudiantes que 
acceden a becas estudiantiles.

Incrementar la gestión de Bienestar Universitario, 
mediante la aplicación de normativas que 
beneficien integralmente los procesos de 
formación estudiantil.

Número de estudiantes que participan en 
actividades de promoción de derechos

1200 INFORME / REPORTE NO DBU-S-008

Ejecución de acciones de sensibilización en la 
prevención de consumo de sustancias estupefacientes 
y psicotrópicas, bebidas alcohólicas, cigarrillos y 
derivados del tabaco así como del fenómeno 
socioeconómico de las droga

-$                                            1 1 Informe/ Reporte Alta DIRECCIÓN DE BIENESTAR 
UNIVERSITARIO

1.- CRITERIO DE CONDICIONES 
INSTITUCIONALES

GESTIÓN
OEI 4. Incrementar la eficiencia 

operacional y administrativa de la 
Universidad Estatal Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de 
servicios administrativos y de 

apoyo a las funciones 
sustantivas de la

Universidad Estatal Amazónica.

4.1.4. Porcentaje de estudiantes que 
acceden a becas estudiantiles.

Incrementar la gestión de Bienestar Universitario, 
mediante la aplicación de normativas que 
beneficien integralmente los procesos de 
formación estudiantil.

Número de estudiantes que participan en 
actividades de promoción de derechos

1200 INFORME / REPORTE NO DBU-S-009
Desarrollo de informe de acciones en casos de uso y 
consumo de sustancias psicotrópicas

-$                                            1 1 Informe/ Reporte Alta DIRECCIÓN DE BIENESTAR 
UNIVERSITARIO

1.- CRITERIO DE CONDICIONES 
INSTITUCIONALES

GESTIÓN
OEI 4. Incrementar la eficiencia 

operacional y administrativa de la 
Universidad Estatal Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de 
servicios administrativos y de 

apoyo a las funciones 
sustantivas de la

Universidad Estatal Amazónica.

4.1.4. Porcentaje de estudiantes que 
acceden a becas estudiantiles.

Incrementar la gestión de Bienestar Universitario, 
mediante la aplicación de normativas que 
beneficien integralmente los procesos de 
formación estudiantil.

Número de estudiantes que participan en 
actividades de promoción de derechos

1200 INFORME / REPORTE NO DBU-S-010
Elaboración de  estadísticas en casos de consumo de 
sustancias  psicotrópicas

-$                                            1 1 Informe/ Reporte Normal DIRECCIÓN DE BIENESTAR 
UNIVERSITARIO

NO APLICA

GESTIÓN
OEI 4. Incrementar la eficiencia 

operacional y administrativa de la 
Universidad Estatal Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de 
servicios administrativos y de 

apoyo a las funciones 
sustantivas de la

Universidad Estatal Amazónica.

4.1.4. Porcentaje de estudiantes que 
acceden a becas estudiantiles.

Incrementar la gestión de Bienestar Universitario, 
mediante la aplicación de normativas que 
beneficien integralmente los procesos de 
formación estudiantil.

Número de estudiantes que participan en 
actividades de promoción de derechos

1200 INFORME / REPORTE NO DBU-S-011

Implementación de procedimientos para la atención 
de acciones afirmativas asociadas o no a la 
discapacidad y a estudiantes que pertenezcan a grupos 
históricamente vulnerables

-$                                            1 1 2 Informe/ Reporte Alta DIRECCIÓN DE BIENESTAR 
UNIVERSITARIO

1.- CRITERIO DE CONDICIONES 
INSTITUCIONALES

GESTIÓN
OEI 4. Incrementar la eficiencia 

operacional y administrativa de la 
Universidad Estatal Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de 
servicios administrativos y de 

apoyo a las funciones 
sustantivas de la

Universidad Estatal Amazónica.

4.1.4. Porcentaje de estudiantes que 
acceden a becas estudiantiles.

Incrementar la gestión de Bienestar Universitario, 
mediante la aplicación de normativas que 
beneficien integralmente los procesos de 
formación estudiantil.

Número de estudiantes que participan en 
actividades de promoción de derechos

1200 INFORME / REPORTE NO DBU-S-012
Implementación de normativa interna para la 
planificación, ejecución seguimiento y evaluación de 
procesos de bienestar universitario.

-$                                            1 1 Informe  de 
Implementación 

Alta DIRECCIÓN DE BIENESTAR 
UNIVERSITARIO

1.- CRITERIO DE CONDICIONES 
INSTITUCIONALES

GESTIÓN
OEI 4. Incrementar la eficiencia 

operacional y administrativa de la 
Universidad Estatal Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de 
servicios administrativos y de 

apoyo a las funciones 
sustantivas de la

Universidad Estatal Amazónica.

4.1.4. Porcentaje de estudiantes que 
acceden a becas estudiantiles.

Incrementar la gestión de Bienestar Universitario, 
mediante la aplicación de normativas que 
beneficien integralmente los procesos de 
formación estudiantil.

Número de estudiantes que participan en 
actividades de promoción de derechos

1200 INFORME / REPORTE NO DBU-S-013
Planificación de ejecución de servicios y difusión de 
actividades. 

-$                                            1 1 Informe/ Reporte Alta DIRECCIÓN DE BIENESTAR 
UNIVERSITARIO

1.- CRITERIO DE CONDICIONES 
INSTITUCIONALES

GESTIÓN
OEI 4. Incrementar la eficiencia 

operacional y administrativa de la 
Universidad Estatal Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de 
servicios administrativos y de 

apoyo a las funciones 
sustantivas de la

Universidad Estatal Amazónica.

4.1.4. Porcentaje de estudiantes que 
acceden a becas estudiantiles.

Incrementar la gestión de Bienestar Universitario, 
mediante la aplicación de normativas que 
beneficien integralmente los procesos de 
formación estudiantil.

Número de estudiantes que participan en 
actividades de promoción de derechos

1200 INFORME / REPORTE NO DBU-S-014
Seguimiento a los procedimientos que permiten 
brindar bienestar emocional a la comunidad 
universitaria.

-$                                            1 1 2 Informe/ Reporte Alta DIRECCIÓN DE BIENESTAR 
UNIVERSITARIO

1.- CRITERIO DE CONDICIONES 
INSTITUCIONALES

GESTIÓN
OEI 4. Incrementar la eficiencia 

operacional y administrativa de la 
Universidad Estatal Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de 
servicios administrativos y de 

apoyo a las funciones 
sustantivas de la

Universidad Estatal Amazónica.

4.1.4. Porcentaje de estudiantes que 
acceden a becas estudiantiles.

Incrementar la gestión de Bienestar Universitario, 
mediante la aplicación de normativas que 
beneficien integralmente los procesos de 
formación estudiantil.

Número de estudiantes que participan en 
actividades de promoción de derechos

1200 INFORME / REPORTE NO DBU-S-015
Seguimiento a los procedimientos que permiten 
brindar orientación vocacional y profesional a la 
comunidad universitaria.

-$                                            1 1 Informe/ Reporte Alta DIRECCIÓN DE BIENESTAR 
UNIVERSITARIO

1.- CRITERIO DE CONDICIONES 
INSTITUCIONALES

PRESUPUESTO

28 de febrero de 2026

RESPONSABLE

PLANIFICACIÓN OPERATIVA

ASEGURAMIENTO DE LA 
CALIDAD

PLANIFICACIÓN ESTRATÉGICA

N° ACTIVIDAD PRIORIDADMEDIO DE 

VERIFICACION
ESTRATEGIA PROYECTO

FUNCIÓN 
SUSTANTIVA

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS INDICADORES OBJETIVO OPERATIVO INDICADORES META  2026 MEDIO DE VERIFICACIÓN
EJECUCIÓN TRIMESTRAL POA

31 de Enero de 2026

UNIVERSIDAD ESTATAL AMAZÓNICA
PLAN OPERATIVO ANUAL 2026

DIRECCIÓN DE BIENESTAR UNIVERSITARIO



GESTIÓN
OEI 4. Incrementar la eficiencia 

operacional y administrativa de la 
Universidad Estatal Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de 
servicios administrativos y de 

apoyo a las funciones 
sustantivas de la

Universidad Estatal Amazónica.

4.1.4. Porcentaje de estudiantes que 
acceden a becas estudiantiles.

Incrementar la gestión de Bienestar Universitario, 
mediante la aplicación de normativas que 
beneficien integralmente los procesos de 
formación estudiantil.

Número de estudiantes que participan en 
actividades de promoción de derechos

1200 INFORME / REPORTE NO DBU-S-016
Actualizacion de informacion  del catálogo de servicios 
de Bienestar Universitario de la UEA

-$                                            1 1 Catálogo Alta DIRECCIÓN DE BIENESTAR 
UNIVERSITARIO

1.- CRITERIO DE CONDICIONES 
INSTITUCIONALES

GESTIÓN
OEI 4. Incrementar la eficiencia 

operacional y administrativa de la 
Universidad Estatal Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de 
servicios administrativos y de 

apoyo a las funciones 
sustantivas de la

Universidad Estatal Amazónica.

4.1.4. Porcentaje de estudiantes que 
acceden a becas estudiantiles.

Incrementar la gestión de Bienestar Universitario, 
mediante la aplicación de normativas que 
beneficien integralmente los procesos de 
formación estudiantil.

Número de estudiantes que participan en 
actividades de promoción de derechos

1200 INFORME / REPORTE NO DBU-S-017
Prestación de servicios de cuidado y bienestar infantil 
para la comunidad universitaria, con su respectivo 
registro de atención. 

-$                                            1 1
Informe / Reporte 

con registro de 
atención/Convenio

Alta DIRECCIÓN DE BIENESTAR 
UNIVERSITARIO

1.- CRITERIO DE CONDICIONES 
INSTITUCIONALES

GESTIÓN
OEI 4. Incrementar la eficiencia 

operacional y administrativa de la 
Universidad Estatal Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de 
servicios administrativos y de 

apoyo a las funciones 
sustantivas de la

Universidad Estatal Amazónica.

4.1.4. Porcentaje de estudiantes que 
acceden a becas estudiantiles.

Incrementar la gestión de Bienestar Universitario, 
mediante la aplicación de normativas que 
beneficien integralmente los procesos de 
formación estudiantil.

Número de estudiantes que participan en 
actividades de promoción de derechos

1200 INFORME / REPORTE NO DBU-S-018

Prestación de servicios de lactario para madres 
miembros de la comunidad universitaria, con su 
respectivo registro de atención para el campus 
principal y las sedes

-$                                            1 1 2
Informe / Reporte 

con registro de 
atención

Alta DIRECCIÓN DE BIENESTAR 
UNIVERSITARIO

1.- CRITERIO DE CONDICIONES 
INSTITUCIONALES

GESTIÓN
OEI 4. Incrementar la eficiencia 

operacional y administrativa de la 
Universidad Estatal Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de 
servicios administrativos y de 

apoyo a las funciones 
sustantivas de la

Universidad Estatal Amazónica.

4.1.4. Porcentaje de estudiantes que 
acceden a becas estudiantiles.

Incrementar la gestión de Bienestar Universitario, 
mediante la aplicación de normativas que 
beneficien integralmente los procesos de 
formación estudiantil.

Número de estudiantes que participan en 
actividades de promoción de derechos

1200 INFORME / REPORTE NO DBU-S-019
Prestación de servicios de psicología para la 
comunidad universitaria con su respectivo registro de 
atención.

-$                                            1 1 2
Informe / Reporte 

con registro de 
atención

Normal DIRECCIÓN DE BIENESTAR 
UNIVERSITARIO

NO APLICA

GESTIÓN
OEI 4. Incrementar la eficiencia 

operacional y administrativa de la 
Universidad Estatal Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de 
servicios administrativos y de 

apoyo a las funciones 
sustantivas de la

Universidad Estatal Amazónica.

4.1.4. Porcentaje de estudiantes que 
acceden a becas estudiantiles.

Incrementar la gestión de Bienestar Universitario, 
mediante la aplicación de normativas que 
beneficien integralmente los procesos de 
formación estudiantil.

Número de estudiantes que participan en 
actividades de promoción de derechos

1200 INFORME / REPORTE NO DBU-S-020
Uso de un sistema integral de información que permite 
el registro, expedientes de procesos de gestión 
relacionados a bienestar universitario. 

-$                                            1 1 Informe/ Reporte Alta DIRECCIÓN DE BIENESTAR 
UNIVERSITARIO

1.- CRITERIO DE CONDICIONES 
INSTITUCIONALES

GESTIÓN
OEI 4. Incrementar la eficiencia 

operacional y administrativa de la 
Universidad Estatal Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de 
servicios administrativos y de 

apoyo a las funciones 
sustantivas de la

Universidad Estatal Amazónica.

4.1.4. Porcentaje de estudiantes que 
acceden a becas estudiantiles.

Incrementar la gestión de Bienestar Universitario, 
mediante la aplicación de normativas que 
beneficien integralmente los procesos de 
formación estudiantil.

Número de estudiantes que participan en 
actividades de promoción de derechos

1200 INFORME / REPORTE NO DBU-S-021

Elaboración de informe de seguimiento de los 
servicios y acciones de bienestar universitario,  
indicando el aporte al aseguramiento de la calidad y 
Plan de mejora continua 

-$                                            1 1 Informe/ Reporte Alta DIRECCIÓN DE BIENESTAR 
UNIVERSITARIO

1.- CRITERIO DE CONDICIONES 
INSTITUCIONALES

GESTIÓN
OEI 4. Incrementar la eficiencia 

operacional y administrativa de la 
Universidad Estatal Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de 
servicios administrativos y de 

apoyo a las funciones 
sustantivas de la

Universidad Estatal Amazónica.

4.1.4. Porcentaje de estudiantes que 
acceden a becas estudiantiles.

Incrementar la gestión de Bienestar Universitario, 
mediante la aplicación de normativas que 
beneficien integralmente los procesos de 
formación estudiantil.

Número de estudiantes que participan en 
actividades de promoción de derechos

1200 INFORME / REPORTE NO DBU-S-022
Prestación del servicio de seguros de vida para los 
estudiantes de la comunidad universitaria que permita 
la elaboración de estadísticas

-$                                            1 1

INinforme o Reporte 
número de 
estudiantes 

asegurados por PAO

Alta DIRECCIÓN DE BIENESTAR 
UNIVERSITARIO

1.- CRITERIO DE CONDICIONES 
INSTITUCIONALES

GESTIÓN
OEI 4. Incrementar la eficiencia 

operacional y administrativa de la 
Universidad Estatal Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de 
servicios administrativos y de 

apoyo a las funciones 
sustantivas de la

Universidad Estatal Amazónica.

4.1.4. Porcentaje de estudiantes que 
acceden a becas estudiantiles.

Incrementar la gestión de Bienestar Universitario, 
mediante la aplicación de normativas que 
beneficien integralmente los procesos de 
formación estudiantil.

Número de estudiantes que participan en 
actividades de promoción de derechos

1200 INFORME / REPORTE NO DBU-S-023
Coordinar con el Consejo Nacional para la Igualdad de 
Discapacidades para implementar requerimientos de 
accesibilidad universal.

-$                                            1 1 Informe/ Reporte Alta DIRECCIÓN DE BIENESTAR 
UNIVERSITARIO

1.- CRITERIO DE CONDICIONES 
INSTITUCIONALES

GESTIÓN
OEI 4. Incrementar la eficiencia 

operacional y administrativa de la 
Universidad Estatal Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de 
servicios administrativos y de 

apoyo a las funciones 
sustantivas de la

Universidad Estatal Amazónica.

4.1.4. Porcentaje de estudiantes que 
acceden a becas estudiantiles.

Incrementar la gestión de Bienestar Universitario, 
mediante la aplicación de normativas que 
beneficien integralmente los procesos de 
formación estudiantil.

Número de estudiantes que participan en 
actividades de promoción de derechos

1200 INFORME / REPORTE NO DBU-S-024
Apoyo en la elaboración o aplicación de Normativa 
interna para acompañamiento académico para 
estudiantes

-$                                            1 1 Informe/ Reporte Alta DIRECCIÓN DE BIENESTAR 
UNIVERSITARIO

3.-  CRITERIO CONDICIONES 
DEL PERSONAL ACADÉMICO, 
APOYO ACADÉMICO Y 
ESTUDIANTES

GESTIÓN
OEI 4. Incrementar la eficiencia 

operacional y administrativa de la 
Universidad Estatal Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de 
servicios administrativos y de 

apoyo a las funciones 
sustantivas de la

Universidad Estatal Amazónica.

4.1.4. Porcentaje de estudiantes que 
acceden a becas estudiantiles.

Incrementar la gestión de Bienestar Universitario, 
mediante la aplicación de normativas que 
beneficien integralmente los procesos de 
formación estudiantil.

Número de estudiantes que participan en 
actividades de promoción de derechos

1200 INFORME / REPORTE NO DBU-S-025
Apoyo en la elaboración de planificación, ejecución y 
seguimiento del acompañamiento académico 

-$                                            1 1 Informe/ Reporte Alta DIRECCIÓN DE BIENESTAR 
UNIVERSITARIO

3.-  CRITERIO CONDICIONES 
DEL PERSONAL ACADÉMICO, 
APOYO ACADÉMICO Y 
ESTUDIANTES

GESTIÓN
OEI 4. Incrementar la eficiencia 

operacional y administrativa de la 
Universidad Estatal Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de 
servicios administrativos y de 

apoyo a las funciones 
sustantivas de la

Universidad Estatal Amazónica.

4.1.4. Porcentaje de estudiantes que 
acceden a becas estudiantiles.

Incrementar la gestión de Bienestar Universitario, 
mediante la aplicación de normativas que 
beneficien integralmente los procesos de 
formación estudiantil.

Porcentaje de estudiantes becados 10% INFORME / REPORTE NO DBU-C-001
Pago de Becas y ayudas económicas a estudiantes de 
la Universidad Estatal Amazónica, año 2026

700.000,00$                           175.000,00$                     175.000,00$                  175.000,00$                    175.000,00$                         700.000,00$                      CUR de Pago Alta DIRECCIÓN DE BIENESTAR 
UNIVERSITARIO

1.- CRITERIO DE CONDICIONES 
INSTITUCIONALES

GESTIÓN
OEI 4. Incrementar la eficiencia 

operacional y administrativa de la 
Universidad Estatal Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de 
servicios administrativos y de 

apoyo a las funciones 
sustantivas de la

Universidad Estatal Amazónica.

4.1.4. Porcentaje de estudiantes que 
acceden a becas estudiantiles.

Incrementar la gestión de Bienestar Universitario, 
mediante la aplicación de normativas que 
beneficien integralmente los procesos de 
formación estudiantil.

Porcentaje de estudiantes con seguro de 
vida

100% INFORME / REPORTE NO DBU-C-002
Pago de inclusiones a la Póliza de Seguros para 
estudiantes de la Universidad Estatal Amazónica, para 
el ejercicio fiscal 2025 - 2026  

10.000,00$                             10.000,00$                       10.000,00$                         CUR de Pago Normal DIRECCIÓN DE BIENESTAR 
UNIVERSITARIO

NO APLICA

GESTIÓN
OEI 4. Incrementar la eficiencia 

operacional y administrativa de la 
Universidad Estatal Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de 
servicios administrativos y de 

apoyo a las funciones 
sustantivas de la

Universidad Estatal Amazónica.

4.1.4. Porcentaje de estudiantes que 
acceden a becas estudiantiles.

Incrementar la gestión de Bienestar Universitario, 
mediante la aplicación de normativas que 
beneficien integralmente los procesos de 
formación estudiantil.

Porcentaje de estudiantes con seguro de 
vida

100% INFORME / REPORTE NO DBU-C-003
Contratación de una póliza de seguros para 
estudiantes de la Universidad Estatal Amazónica, año 
2026-2027

13.080,93$                             13.080,93$                           13.080,93$                         CUR de Pago Normal DIRECCIÓN DE BIENESTAR 
UNIVERSITARIO

NO APLICA

GESTIÓN
OEI 4. Incrementar la eficiencia 

operacional y administrativa de la 
Universidad Estatal Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de 
servicios administrativos y de 

apoyo a las funciones 
sustantivas de la

Universidad Estatal Amazónica.

4.1.4. Porcentaje de estudiantes que 
acceden a becas estudiantiles.

Incrementar la gestión de Bienestar Universitario, 
mediante la aplicación de normativas que 
beneficien integralmente los procesos de 
formación estudiantil.

Porcentaje de estudiantes con seguro de 
vida

100% INFORME / REPORTE NO DBU-A-001
Arrastre 2025.- Contratación de una póliza de seguros 
para estudiantes de la Universidad Estatal Amazónica, 
año 2025-2026

52.919,07$                             52.919,07$                       52.919,07$                         CUR de Pago Normal

DIRECCIÓN DE BIENESTAR 
UNIVERSITARIO
Administrador de Contrato:
Lcda. Ana Arevalo

NO APLICA

776.000,00$                           237.919,07$                     175.000,00$                  175.000,00$                    188.080,93$                         776.000,00$                     Totales



1T 2T 3T 4T

INVESTIGACIÓN

0EI 2. Incrementar la 
producción científica y 

tecnológica, con base a una 
estructura de investigación 
en función de los dominios 

institucionales de la 
Universidad Estatal 

Amazónica.

2.3. Fortalecer la participación 
de docentes en proyectos y 

redes de investigación 
multidisciplinarios en función 

de los dominios de la 
Universidad Estatal Amazónica

2.3.1. Número de publicaciones 
reconocidas a nivel nacional e 

internacional.

Incrementar el nivel de investigación científica de 
la Universidad Estatal Amazónica mediante la 

implementación de proyectos de investigación, el 
fortalecimiento de los laboratorios, la 

acreditación y la inclusión de docentes 
investigadores en actividades de promoción, 

participación y difusión de estudios a nivel local e 
internacional

Porcentaje de docentes que participan en 
procesos de investigación.

50% INFORME / REPORTE NO DIPVT-S-001
Elaboración o aplicación de normativa interna que 
define los objetivos, lineamientos y procedimientos 
para realizar investigación e innovación

-$                                1 1

INVESTIGACIÓN

0EI 2. Incrementar la 
producción científica y 

tecnológica, con base a una 
estructura de investigación 
en función de los dominios 

institucionales de la 
Universidad Estatal 

Amazónica.

2.3. Fortalecer la participación 
de docentes en proyectos y 

redes de investigación 
multidisciplinarios en función 

de los dominios de la 
Universidad Estatal Amazónica

2.3.1. Número de publicaciones 
reconocidas a nivel nacional e 

internacional.

Incrementar el nivel de investigación científica de 
la Universidad Estatal Amazónica mediante la 

implementación de proyectos de investigación, el 
fortalecimiento de los laboratorios, la 

acreditación y la inclusión de docentes 
investigadores en actividades de promoción, 

participación y difusión de estudios a nivel local e 
internacional

Porcentaje de docentes que participan en 
procesos de investigación.

50% INFORME / REPORTE NO DIPVT-S-002

Elaborar el Plan de investigación e innovación 
considerando la generación y difusión de 
conocimiento en temas relacionados a las artes, 
ciencias, saberes, conocimientos, tecnologías y 
epistemología de los pueblos y nacionalidades 
indigenas, afroecuatorianos y pueblos montubios, 
entre otras, con base en la autonomia responsable

-$                                1 1

INVESTIGACIÓN

0EI 2. Incrementar la 
producción científica y 

tecnológica, con base a una 
estructura de investigación 
en función de los dominios 

institucionales de la 
Universidad Estatal 

Amazónica.

2.3. Fortalecer la participación 
de docentes en proyectos y 

redes de investigación 
multidisciplinarios en función 

de los dominios de la 
Universidad Estatal Amazónica

2.3.1. Número de publicaciones 
reconocidas a nivel nacional e 

internacional.

Incrementar el nivel de investigación científica de 
la Universidad Estatal Amazónica mediante la 

implementación de proyectos de investigación, el 
fortalecimiento de los laboratorios, la 

acreditación y la inclusión de docentes 
investigadores en actividades de promoción, 

participación y difusión de estudios a nivel local e 
internacional

Porcentaje de docentes que participan en 
procesos de investigación.

50% INFORME / REPORTE NO DIPVT-S-003
Planificación, ejecución, seguimiento, evaluación, 
difusion e implementación de acciones de mejora de 
investigación.

-$                                1 1

INVESTIGACIÓN

0EI 2. Incrementar la 
producción científica y 

tecnológica, con base a una 
estructura de investigación 
en función de los dominios 

institucionales de la 
Universidad Estatal 

Amazónica.

2.3. Fortalecer la participación 
de docentes en proyectos y 

redes de investigación 
multidisciplinarios en función 

de los dominios de la 
Universidad Estatal Amazónica

2.3.1. Número de publicaciones 
reconocidas a nivel nacional e 

internacional.

Incrementar el nivel de investigación científica de 
la Universidad Estatal Amazónica mediante la 

implementación de proyectos de investigación, el 
fortalecimiento de los laboratorios, la 

acreditación y la inclusión de docentes 
investigadores en actividades de promoción, 

participación y difusión de estudios a nivel local e 
internacional

Porcentaje de docentes que participan en 
procesos de investigación.

50% INFORME / REPORTE NO DIPVT-S-004
Elaboración a aplicación de normativa interna que 
regula el comportamiento ético de la comunidad 
universitaria en los procesos de investigación

-$                                1 1

INVESTIGACIÓN

0EI 2. Incrementar la 
producción científica y 

tecnológica, con base a una 
estructura de investigación 
en función de los dominios 

institucionales de la 
Universidad Estatal 

Amazónica.

2.3. Fortalecer la participación 
de docentes en proyectos y 

redes de investigación 
multidisciplinarios en función 

de los dominios de la 
Universidad Estatal Amazónica

2.3.1. Número de publicaciones 
reconocidas a nivel nacional e 

internacional.

Incrementar el nivel de investigación científica de 
la Universidad Estatal Amazónica mediante la 

implementación de proyectos de investigación, el 
fortalecimiento de los laboratorios, la 

acreditación y la inclusión de docentes 
investigadores en actividades de promoción, 

participación y difusión de estudios a nivel local e 
internacional

Porcentaje de docentes que participan en 
procesos de investigación.

50% INFORME / REPORTE NO DIPVT-S-005
Realizar dos convocatorias para procesos de 
postulación de proyectos de Investigación

-$                                1 1 2

INVESTIGACIÓN

0EI 2. Incrementar la 
producción científica y 

tecnológica, con base a una 
estructura de investigación 
en función de los dominios 

institucionales de la 
Universidad Estatal 

Amazónica.

2.3. Fortalecer la participación 
de docentes en proyectos y 

redes de investigación 
multidisciplinarios en función 

de los dominios de la 
Universidad Estatal Amazónica

2.3.1. Número de publicaciones 
reconocidas a nivel nacional e 

internacional.

Incrementar el nivel de investigación científica de 
la Universidad Estatal Amazónica mediante la 

implementación de proyectos de investigación, el 
fortalecimiento de los laboratorios, la 

acreditación y la inclusión de docentes 
investigadores en actividades de promoción, 

participación y difusión de estudios a nivel local e 
internacional

Porcentaje de docentes que participan en 
procesos de investigación.

50% INFORME / REPORTE NO DIPVT-S-006
Registro de programas o proyectos de investigacion e 
innovación para reportes en el SIIES

-$                                1 1

INVESTIGACIÓN

0EI 2. Incrementar la 
producción científica y 

tecnológica, con base a una 
estructura de investigación 
en función de los dominios 

institucionales de la 
Universidad Estatal 

Amazónica.

2.3. Fortalecer la participación 
de docentes en proyectos y 

redes de investigación 
multidisciplinarios en función 

de los dominios de la 
Universidad Estatal Amazónica

2.3.1. Número de publicaciones 
reconocidas a nivel nacional e 

internacional.

Incrementar el nivel de investigación científica de 
la Universidad Estatal Amazónica mediante la 

implementación de proyectos de investigación, el 
fortalecimiento de los laboratorios, la 

acreditación y la inclusión de docentes 
investigadores en actividades de promoción, 

participación y difusión de estudios a nivel local e 
internacional

Porcentaje de docentes que participan en 
procesos de investigación.

50% INFORME / REPORTE NO DIPVT-S-007

SocializacIón de los resultados de investigación y  
vinculación como un aporte a la docencia y a la  
vinculación, con la participación de profesores y
estudiantes.

-$                                1 1

INVESTIGACIÓN

0EI 2. Incrementar la 
producción científica y 

tecnológica, con base a una 
estructura de investigación 
en función de los dominios 

institucionales de la 
Universidad Estatal 

Amazónica.

2.3. Fortalecer la participación 
de docentes en proyectos y 

redes de investigación 
multidisciplinarios en función 

de los dominios de la 
Universidad Estatal Amazónica

2.3.1. Número de publicaciones 
reconocidas a nivel nacional e 

internacional.

Incrementar el nivel de investigación científica de 
la Universidad Estatal Amazónica mediante la 

implementación de proyectos de investigación, el 
fortalecimiento de los laboratorios, la 

acreditación y la inclusión de docentes 
investigadores en actividades de promoción, 

participación y difusión de estudios a nivel local e 
internacional

Porcentaje de docentes que participan en 
procesos de investigación.

50% INFORME / REPORTE NO DIPVT-S-008
Estadistica de Docentes titulares con actividades de 
investigación de la UEA

-$                                1 1

PLANIFICACIÓN OPERATIVAPLANIFICACIÓN ESTRATÉGICA

N° ACTIVIDAD PRESUPUESTOESTRATEGIA  TOTAL PROYECTO

UNIVERSIDAD ESTATAL AMAZÓNICA

DIRECCION DE INVESTIGACIÓN, POSGRADO, VINCULACIÓN Y TRANSFERENCIA TECNOLÓGICA 

FUNCIÓN 
SUSTANTIVA

OBJETIVOS 
ESTRATÉGICOS

INDICADORES OBJETIVO OPERATIVO INDICADORES META  2026
MEDIO DE 

VERIFICACIÓN
EJECUCIÓN TRIMESTRAL POA

PLAN OPERATIVO ANUAL 2026

30 de enero 2026



INVESTIGACIÓN

0EI 2. Incrementar la 
producción científica y 

tecnológica, con base a una 
estructura de investigación 
en función de los dominios 

institucionales de la 
Universidad Estatal 

Amazónica.

2.3. Fortalecer la participación 
de docentes en proyectos y 

redes de investigación 
multidisciplinarios en función 

de los dominios de la 
Universidad Estatal Amazónica

2.3.1. Número de publicaciones 
reconocidas a nivel nacional e 

internacional.

Incrementar el nivel de investigación científica de 
la Universidad Estatal Amazónica mediante la 

implementación de proyectos de investigación, el 
fortalecimiento de los laboratorios, la 

acreditación y la inclusión de docentes 
investigadores en actividades de promoción, 

participación y difusión de estudios a nivel local e 
internacional

Porcentaje de docentes que participan en 
procesos de investigación.

50% INFORME / REPORTE NO DIPVT-S-009

Portafolio de proyectos de investigación que detallen 
los siguientes criterios:
a. Utilizados para la mejora de Docencia o 
Vinculación.
b. Relacionados a líneas de investigación, dominios 
académicos, necesidades del entorno y los Objetivos 
de Desarrollo Sostenible (ODS).
c. Relacionados a pueblos y nacionalidades 
indígenas, afroecuatorianos, pueblo montubio y otros.
d. Participación de profesores o profesores y 
estudiantes.                                                                                                                                                                                                                                                                                      
e. En relación con centros de transferencia de 
tecnología.
f. En relación con proyectos de Docencia o 
Vinculación de ser el caso.

-$                                  2 1 1 4

INVESTIGACIÓN

0EI 2. Incrementar la 
producción científica y 

tecnológica, con base a una 
estructura de investigación 
en función de los dominios 

institucionales de la 
Universidad Estatal 

Amazónica.

2.3. Fortalecer la participación 
de docentes en proyectos y 

redes de investigación 
multidisciplinarios en función 

de los dominios de la 
Universidad Estatal Amazónica

2.3.1. Número de publicaciones 
reconocidas a nivel nacional e 

internacional.

Incrementar el nivel de investigación científica de 
la Universidad Estatal Amazónica mediante la 

implementación de proyectos de investigación, el 
fortalecimiento de los laboratorios, la 

acreditación y la inclusión de docentes 
investigadores en actividades de promoción, 

participación y difusión de estudios a nivel local e 
internacional

Porcentaje de docentes que participan en 
procesos de investigación.

50% INFORME / REPORTE NO DIPVT-S-010 Proyectos de investigación priorizados y en ejecución -$                                6 6

INVESTIGACIÓN

0EI 2. Incrementar la 
producción científica y 

tecnológica, con base a una 
estructura de investigación 
en función de los dominios 

institucionales de la 
Universidad Estatal 

Amazónica.

2.3. Fortalecer la participación 
de docentes en proyectos y 

redes de investigación 
multidisciplinarios en función 

de los dominios de la 
Universidad Estatal Amazónica

2.3.1. Número de publicaciones 
reconocidas a nivel nacional e 

internacional.

Incrementar el nivel de investigación científica de 
la Universidad Estatal Amazónica mediante la 

implementación de proyectos de investigación, el 
fortalecimiento de los laboratorios, la 

acreditación y la inclusión de docentes 
investigadores en actividades de promoción, 

participación y difusión de estudios a nivel local e 
internacional

Porcentaje de docentes que participan en 
procesos de investigación.

50% INFORME / REPORTE NO DIPVT-S-011
Registro actualizado de  artículos, libros, capítulos 
publicados por la comunidad universitaria de la UEA 
(revisión por pares del libro o capítulo del libro)

-$                                  1     1

INVESTIGACIÓN

0EI 2. Incrementar la 
producción científica y 

tecnológica, con base a una 
estructura de investigación 
en función de los dominios 

institucionales de la 
Universidad Estatal 

Amazónica.

2.3. Fortalecer la participación 
de docentes en proyectos y 

redes de investigación 
multidisciplinarios en función 

de los dominios de la 
Universidad Estatal Amazónica

2.3.1. Número de publicaciones 
reconocidas a nivel nacional e 

internacional.

Incrementar el nivel de investigación científica de 
la Universidad Estatal Amazónica mediante la 

implementación de proyectos de investigación, el 
fortalecimiento de los laboratorios, la 

acreditación y la inclusión de docentes 
investigadores en actividades de promoción, 

participación y difusión de estudios a nivel local e 
internacional

Porcentaje de docentes que participan en 
procesos de investigación.

50% INFORME / REPORTE NO DIPVT-S-012

Revisión de proyectos de investigación que registren 
alineación a Objetivos institucionales, lineas de 
investigación, PDOT o  PIA y cumplimiento de 
normativa vigente

-$                                  1   1 2

INVESTIGACIÓN

0EI 2. Incrementar la 
producción científica y 

tecnológica, con base a una 
estructura de investigación 
en función de los dominios 

institucionales de la 
Universidad Estatal 

Amazónica.

2.3. Fortalecer la participación 
de docentes en proyectos y 

redes de investigación 
multidisciplinarios en función 

de los dominios de la 
Universidad Estatal Amazónica

2.3.1. Número de publicaciones 
reconocidas a nivel nacional e 

internacional.

Incrementar el nivel de investigación científica de 
la Universidad Estatal Amazónica mediante la 

implementación de proyectos de investigación, el 
fortalecimiento de los laboratorios, la 

acreditación y la inclusión de docentes 
investigadores en actividades de promoción, 

participación y difusión de estudios a nivel local e 
internacional

Porcentaje de docentes que participan en 
procesos de investigación.

50% INFORME / REPORTE NO DIPVT-S-013
Desarrollo de un plan de estímulos relacionados a los 
resultados de investigación e innovación.

-$                                  1     1

INVESTIGACIÓN

0EI 2. Incrementar la 
producción científica y 

tecnológica, con base a una 
estructura de investigación 
en función de los dominios 

institucionales de la 
Universidad Estatal 

Amazónica.

2.3. Fortalecer la participación 
de docentes en proyectos y 

redes de investigación 
multidisciplinarios en función 

de los dominios de la 
Universidad Estatal Amazónica

2.3.1. Número de publicaciones 
reconocidas a nivel nacional e 

internacional.

Incrementar el nivel de investigación científica de 
la Universidad Estatal Amazónica mediante la 

implementación de proyectos de investigación, el 
fortalecimiento de los laboratorios, la 

acreditación y la inclusión de docentes 
investigadores en actividades de promoción, 

participación y difusión de estudios a nivel local e 
internacional

Porcentaje de docentes que participan en 
procesos de investigación.

50% INFORME / REPORTE NO DIPVT-S-014
Análisis del aporte de la política y planificación de 
investigación e innovación en el aseguramiento de la 
calidad y mejora continua.

-$                                  1   1 2

INVESTIGACIÓN

0EI 2. Incrementar la 
producción científica y 

tecnológica, con base a una 
estructura de investigación 
en función de los dominios 

institucionales de la 

2.3. Fortalecer la participación 
de docentes en proyectos y 

redes de investigación 
multidisciplinarios en función 

de los dominios de la 
Universidad Estatal Amazónica

2.3.1. Número de publicaciones 
reconocidas a nivel nacional e 

internacional.

Incrementar el nivel de investigación científica de 
la Universidad Estatal Amazónica mediante la 

implementación de proyectos de investigación, el 
fortalecimiento de los laboratorios, la 

acreditación y la inclusión de docentes 
investigadores en actividades de promoción, 

Porcentaje de docentes que participan en 
procesos de investigación.

50% INFORME / REPORTE NO DIPVT-S-015

Implementación de mecanismos para obtener fondos 
o recursos externos que garanticen el desarrollo de 
los objetivos inherentes a las actividades de 
investigación

-$                                  1   1 2

INVESTIGACIÓN

0EI 2. Incrementar la 
producción científica y 

tecnológica, con base a una 
estructura de investigación 
en función de los dominios 

institucionales de la 
Universidad Estatal 

Amazónica.

2.3. Fortalecer la participación 
de docentes en proyectos y 

redes de investigación 
multidisciplinarios en función 

de los dominios de la 
Universidad Estatal Amazónica

2.3.1. Número de publicaciones 
reconocidas a nivel nacional e 

internacional.

Incrementar el nivel de investigación científica de 
la Universidad Estatal Amazónica mediante la 

implementación de proyectos de investigación, el 
fortalecimiento de los laboratorios, la 

acreditación y la inclusión de docentes 
investigadores en actividades de promoción, 

participación y difusión de estudios a nivel local e 
internacional

Porcentaje de docentes que participan en 
procesos de investigación.

50% INFORME / REPORTE NO DIPVT-S-016 Estadistica de producción académica de la UEA -$                                  1   1 2

DOCENCIA

OEI 1. Incrementar la 
formación de profesionales 

con excelencia de la 
Universidad Estatal 

Amazónica 

1.2. Implementar nuevas 
carreras de pregrado y 

programas de posgrado en la
UEA.

1.2.1 Número de nuevas carreras 
aprobadas e implementadas

Incrementar la oferta académica y científica en 
programas de posgrado mediante la 

implementación de un Plan de Comercialización 
de Ofertas Académicas de la UEA.

Número de nuevas carreras aprobadas e 
implementadas.

1
PROYECTOS DE CREACIÓN 
DE NUEVOS PROGRAMAS

NO DIPVT-S-017
Elaboración de proyectos de creación de nuevos 
programas de posgrado

-$                                  3   2 5

DOCENCIA

OEI 1. Incrementar la 
formación de profesionales 

con excelencia de la 
Universidad Estatal 

Amazónica 

1.2. Implementar nuevas 
carreras de pregrado y 

programas de posgrado en la
UEA.

1.2.1 Número de nuevas carreras 
aprobadas e implementadas

Incrementar la oferta académica y científica en 
programas de posgrado mediante la 

implementación de un Plan de Comercialización 
de Ofertas Académicas de la UEA.

Número de nuevas carreras aprobadas e 
implementadas.

1 INFORME ANUAL NO DIPVT-S-018 Oferta académica de programas de posgrado vigentes -$                                100%       100%

DOCENCIA

OEI 1. Incrementar la 
formación de profesionales 

con excelencia de la 
Universidad Estatal 

Amazónica 

1.2. Implementar nuevas 
carreras de pregrado y 

programas de posgrado en la
UEA.

S/N

Incrementar la oferta académica y científica en 
programas de posgrado mediante la 

implementación de un Plan de Comercialización 
de Ofertas Académicas de la UEA.

Número de estudiantes matriculados 100 INFORME ANUAL NO DIPVT-S-019
Elaboración de expedientes de estudiantes de 
posgrado

-$                                      100% 100%



DOCENCIA

OEI 1. Incrementar la 
formación de profesionales 

con excelencia de la 
Universidad Estatal 

Amazónica 

1.2. Implementar nuevas 
carreras de pregrado y 

programas de posgrado en la
UEA.

S/N

Incrementar la oferta académica y científica en 
programas de posgrado mediante la 

implementación de un Plan de Comercialización 
de Ofertas Académicas de la UEA.

Porcentaje de docentes de la UEA que 
desempeñañn actividades de posgrado 

60% INFORME ANUAL NO DIPVT-S-020
Elaboración de informe de Porcentaje de docentes de 
la UEA que desempeñañn actividades de posgrado 

-$                                      1 1

DOCENCIA

OEI 1. Incrementar la 
formación de profesionales 

con excelencia de la 
Universidad Estatal 

Amazónica 

1.2. Implementar nuevas 
carreras de pregrado y 

programas de posgrado en la
UEA.

S/N

Incrementar la oferta académica y científica en 
programas de posgrado mediante la 

implementación de un Plan de Comercialización 
de Ofertas Académicas de la UEA.

Porcentaje de estudiantes titulados en 
cohortes

80% INFORME ANUAL NO DIPVT-S-021
Ejecución de procesos de titulación de cohorte 
vigente

-$                                      1 1

VINCULACIÓN

OEI 3. Incremetar la 
vinculación con la sociedad o 

colectividad de la 
Universidad Estatal 

Amazónica 

3.1. Desarrollar y promocionar 
un catálogo de los servicios 

que
potencialmente serían 

ofertados a la colectividad por 
parte de la Universidad Estatal 

Amazónica.

3.1.1 Número de servicios ofertados a la 
colectividad.

Incrementar la vinculación de la UEA con la 
sociedad mediante la ejecución de proyectos, la 
interacción con graduados, la implementación de 
un Plan de Capacitación y la disponibilidad de un 
portafolio de oferta de servicios de transferencia 
de tecnologías y emprendimiento.

Número de servicios ofertados a la 
colectividad.

2

CATÁLOGO DE SERVICIOS
DE LA UNIVERSIDAD

ESTATAL AMAZÓNICA
UTILIZADO POR PARTE DE

LA COLECTIVIDAD.

NO DIPVT-S-022

Elaboración y aplicación de normativa  que define el 
alcance y el accionar de la vinculación con la 
sociedad y sus líneas operativas declaradas, 
vinculación con la sociedad está en concordancia con 
la normativa de educación superior, la misión, visión, 
objetivos, modelo educativo, dominios académicos 
de la institución y responde a la planificación de la 
política pública, así como a los Objetivos de 
Desarrollo Sostenible (ODS)

-$                                      1 1

VINCULACIÓN

OEI 3. Incremetar la 
vinculación con la sociedad o 

colectividad de la 
Universidad Estatal 

Amazónica 

3.1. Desarrollar y promocionar 
un catálogo de los servicios 

que
potencialmente serían 

ofertados a la colectividad por 
parte de la Universidad Estatal 

Amazónica.

3.1.1 Número de servicios ofertados a la 
colectividad.

Incrementar la vinculación de la UEA con la 
sociedad mediante la ejecución de proyectos, la 
interacción con graduados, la implementación de 
un Plan de Capacitación y la disponibilidad de un 
portafolio de oferta de servicios de transferencia 
de tecnologías y emprendimiento.

Número de servicios ofertados a la 
colectividad.

2
INFORME DE SEGUIMIENTO 

Y EVALUACIÓN
NO DIPVT-S-023

Planificación, integración, ejecución,  seguimiento, 
evaluación e implementación de acciones de mejora 
sobre la gestión de Vinculación.

-$                                      1 1

VINCULACIÓN

OEI 3. Incremetar la 
vinculación con la sociedad o 

colectividad de la 
Universidad Estatal 

Amazónica 

3.1. Desarrollar y promocionar 
un catálogo de los servicios 

que
potencialmente serían 

ofertados a la colectividad por 
parte de la Universidad Estatal 

Amazónica.

3.1.1 Número de servicios ofertados a la 
colectividad.

Incrementar la vinculación de la UEA con la 
sociedad mediante la ejecución de proyectos, la 
interacción con graduados, la implementación de 
un Plan de Capacitación y la disponibilidad de un 
portafolio de oferta de servicios de transferencia 
de tecnologías y emprendimiento.

Número de servicios ofertados a la 
colectividad.

2

INFORME DE 
ELABORACION DEL  

CATALOGO DE SERVICIOS 
UNIVERSITARIOS

NO DIPVT-S-024
Elaborar el Catálogo de servicios de la Universidad
Estatal Amazónica utilizado por parte de  la 
colectividad.

-$                                      1 1

VINCULACIÓN

OEI 3. Incremetar la 
vinculación con la sociedad o 

colectividad de la 
Universidad Estatal 

Amazónica 

3.1. Desarrollar y promocionar 
un catálogo de los servicios 

que
potencialmente serían 

ofertados a la colectividad por 
parte de la Universidad Estatal 

Amazónica.

3.1.1 Número de servicios ofertados a la 
colectividad.

Incrementar la vinculación de la UEA con la 
sociedad mediante la ejecución de proyectos, la 
interacción con graduados, la implementación de 
un Plan de Capacitación y la disponibilidad de un 
portafolio de oferta de servicios de transferencia 
de tecnologías y emprendimiento.

Número de servicios ofertados a la 
colectividad.

2 INFORME ANUAL NO DIPVT-S-025 Registro de información de graduados de la UEA -$                                      100% 100%

VINCULACIÓN

OEI 3. Incremetar la 
vinculación con la sociedad o 

colectividad de la 
Universidad Estatal 

Amazónica 

3.1. Desarrollar y promocionar 
un catálogo de los servicios 

que
potencialmente serían 

ofertados a la colectividad por 
parte de la Universidad Estatal 

Amazónica.

3.1.1 Número de servicios ofertados a la 
colectividad.

Incrementar la vinculación de la UEA con la 
sociedad mediante la ejecución de proyectos, la 
interacción con graduados, la implementación de 
un Plan de Capacitación y la disponibilidad de un 
portafolio de oferta de servicios de transferencia 
de tecnologías y emprendimiento.

Número de servicios ofertados a la 
colectividad.

2
REPORTE O INFORME DE 

SEGUIMEINTO A 
GRADUADOS

NO DIPVT-S-026
Reporte o Informe de seguimiento a graduados que 
incluya información e indicadores de empleabilidad, 
emprendimiento y continuidad de estudios.

-$                                      1 1

VINCULACIÓN

OEI 3. Incremetar la 
vinculación con la sociedad o 

colectividad de la 
Universidad Estatal 

Amazónica 

3.1. Desarrollar y promocionar 
un catálogo de los servicios 

que
potencialmente serían 

ofertados a la colectividad por 
parte de la Universidad Estatal 

Amazónica.

3.1.1 Número de servicios ofertados a la 
colectividad.

Incrementar la vinculación de la UEA con la 
sociedad mediante la ejecución de proyectos, la 
interacción con graduados, la implementación de 
un Plan de Capacitación y la disponibilidad de un 
portafolio de oferta de servicios de transferencia 
de tecnologías y emprendimiento.

Número de servicios ofertados a la 
colectividad.

2 INFORME DE DIFUSIÓN NO DIPVT-S-027
Difusión de los resultados del seguimiento a 
graduados.

-$                                      1 1

VINCULACIÓN

OEI 3. Incremetar la 
vinculación con la sociedad o 

colectividad de la 
Universidad Estatal 

Amazónica 

3.1. Desarrollar y promocionar 
un catálogo de los servicios 

que
potencialmente serían 

ofertados a la colectividad por 
parte de la Universidad Estatal 

Amazónica.

3.1.1 Número de servicios ofertados a la 
colectividad.

Incrementar la vinculación de la UEA con la 
sociedad mediante la ejecución de proyectos, la 
interacción con graduados, la implementación de 
un Plan de Capacitación y la disponibilidad de un 
portafolio de oferta de servicios de transferencia 
de tecnologías y emprendimiento.

Número de servicios ofertados a la 
colectividad.

2
INFORME DE 

ACTUALIZACION DE 
CONTENIDOS

NO DIPVT-S-028

Desarrollo de actividades académicas y no 
académicas en las  que involucra a graduados para la 
retroalimentación y actualización de contenidos, 
análisis de tendencias académicas, laborales, 
investigativas y tecnológicas, entre otras.

-$                                  1     1

VINCULACIÓN

OEI 3. Incremetar la 
vinculación con la sociedad o 

colectividad de la 
Universidad Estatal 

Amazónica 

3.1. Desarrollar y promocionar 
un catálogo de los servicios 

que
potencialmente serían 

ofertados a la colectividad por 
parte de la Universidad Estatal 

Amazónica.

3.1.1 Número de servicios ofertados a la 
colectividad.

Incrementar la vinculación de la UEA con la 
sociedad mediante la ejecución de proyectos, la 
interacción con graduados, la implementación de 
un Plan de Capacitación y la disponibilidad de un 
portafolio de oferta de servicios de transferencia 
de tecnologías y emprendimiento.

Número de servicios ofertados a la 
colectividad.

2
INFORME DE 

CUMPLIMIENTO
NO DIPVT-S-029

Desarrollo de una bolsa de empleo o similares y 
aplicación de estrategias que permiten la inserción 
laboral de graduados en el sector laboral nacional o 
internacional.

-$                                  1     1

VINCULACIÓN

OEI 3. Incremetar la 
vinculación con la sociedad o 

colectividad de la 
Universidad Estatal 

Amazónica 

3.1. Desarrollar y promocionar 
un catálogo de los servicios 

que
potencialmente serían 

ofertados a la colectividad por 
parte de la Universidad Estatal 

Amazónica.

3.1.1 Número de servicios ofertados a la 
colectividad.

Incrementar la vinculación de la UEA con la 
sociedad mediante la ejecución de proyectos, la 
interacción con graduados, la implementación de 
un Plan de Capacitación y la disponibilidad de un 
portafolio de oferta de servicios de transferencia 
de tecnologías y emprendimiento.

Número de servicios ofertados a la 
colectividad.

2
REPORTE O INFORME DE 

SEGUIMEINTO A 
GRADUADOS

NO DIPVT-S-030
Análisis del aporte del seguimiento a los graduados 
en el aseguramiento de la calidad y mejora continua.

-$                                      1 1



VINCULACIÓN

OEI 3. Incremetar la 
vinculación con la sociedad o 

colectividad de la 
Universidad Estatal 

Amazónica 

3.1. Desarrollar y promocionar 
un catálogo de los servicios 

que
potencialmente serían 

ofertados a la colectividad por 
parte de la Universidad Estatal 

Amazónica.

3.1.1 Número de servicios ofertados a la 
colectividad.

Incrementar la vinculación de la UEA con la 
sociedad mediante la ejecución de proyectos, la 
interacción con graduados, la implementación de 
un Plan de Capacitación y la disponibilidad de un 
portafolio de oferta de servicios de transferencia 
de tecnologías y emprendimiento.

Número de servicios ofertados a la 
colectividad.

2 INFORME ANUAL NO DIPVT-S-031 Ejecución de procesos de capacitación -$                                  5   5 10

VINCULACIÓN

OEI 3. Incremetar la 
vinculación con la sociedad o 

colectividad de la 
Universidad Estatal 

Amazónica 

3.1. Desarrollar y promocionar 
un catálogo de los servicios 

que
potencialmente serían 

ofertados a la colectividad por 
parte de la Universidad Estatal 

Amazónica.

3.1.1 Número de servicios ofertados a la 
colectividad.

Incrementar la vinculación de la UEA con la 
sociedad mediante la ejecución de proyectos, la 
interacción con graduados, la implementación de 
un Plan de Capacitación y la disponibilidad de un 
portafolio de oferta de servicios de transferencia 
de tecnologías y emprendimiento.

Número de servicios ofertados a la 
colectividad.

2 INFORME ANUAL NO DIPVT-S-032

Catálogo de programas o proyectos de vinculación 
con la sociedad cuyos resultados son utilizados para 
el desarrollo de actividades o proyectos de 
investigación; considerando los resultados obtenidos 
de actividades o proyectos de investigación; 
considerando los resultados obtenidos de actividades 
o proyectos de docencia.

-$                                      1 1

VINCULACIÓN

OEI 3. Incremetar la 
vinculación con la sociedad o 

colectividad de la 
Universidad Estatal 

Amazónica 

3.1. Desarrollar y promocionar 
un catálogo de los servicios 

que
potencialmente serían 

ofertados a la colectividad por 
parte de la Universidad Estatal 

Amazónica.

3.1.1 Número de servicios ofertados a la 
colectividad.

Incrementar la vinculación de la UEA con la 
sociedad mediante la ejecución de proyectos, la 
interacción con graduados, la implementación de 
un Plan de Capacitación y la disponibilidad de un 
portafolio de oferta de servicios de transferencia 
de tecnologías y emprendimiento.

Número de servicios ofertados a la 
colectividad.

2
INFORME DE SEGUIMIENTO 

Y EVALUACIÓN
NO DIPVT-S-033

Seguimiento y evaluación de las actividades y 
proyectos de articulación entre las funciones 
sustantivas y sus resultados  que se consideran para 
la mejora continua.

-$                                      1 1

VINCULACIÓN

OEI 3. Incremetar la 
vinculación con la sociedad o 

colectividad de la 
Universidad Estatal 

Amazónica 

3.1. Desarrollar y promocionar 
un catálogo de los servicios 

que
potencialmente serían 

ofertados a la colectividad por 
parte de la Universidad Estatal 

Amazónica.

3.1.1 Número de servicios ofertados a la 
colectividad.

Incrementar la vinculación de la UEA con la 
sociedad mediante la ejecución de proyectos, la 
interacción con graduados, la implementación de 
un Plan de Capacitación y la disponibilidad de un 
portafolio de oferta de servicios de transferencia 
de tecnologías y emprendimiento.

Número de servicios ofertados a la 
colectividad.

2
INFORME DE APORTE DE 

PROCESOS DE 
ARTICULACION

NO DIPVT-S-034

Análisis del aporte de los procesos de articulación de 
la Vinculación con la Sociedad con la Docencia y la 
Investigación en el aseguramiento de la calidad y 
mejora continua

-$                                      1 1

VINCULACIÓN

OEI 3. Incremetar la 
vinculación con la sociedad o 

colectividad de la 
Universidad Estatal 

Amazónica 

3.1. Desarrollar y promocionar 
un catálogo de los servicios 

que
potencialmente serían 

ofertados a la colectividad por 
parte de la Universidad Estatal 

Amazónica.

3.1.1 Número de servicios ofertados a la 
colectividad.

Incrementar la vinculación de la UEA con la 
sociedad mediante la ejecución de proyectos, la 
interacción con graduados, la implementación de 
un Plan de Capacitación y la disponibilidad de un 
portafolio de oferta de servicios de transferencia 
de tecnologías y emprendimiento.

Número de servicios ofertados a la 
colectividad.

2
PROYECTOS DE 
VINCULACIÓN

NO DIPVT-S-035
Ejecución de proceso de convocatoria para 
postulación de proyectos de vinculación

-$                                  1   1 2

VINCULACIÓN

OEI 3. Incremetar la 
vinculación con la sociedad o 

colectividad de la 
Universidad Estatal 

Amazónica 

3.1. Desarrollar y promocionar 
un catálogo de los servicios 

que
potencialmente serían 

ofertados a la colectividad por 
parte de la Universidad Estatal 

Amazónica.

3.1.1 Número de servicios ofertados a la 
colectividad.

Incrementar la vinculación de la UEA con la 
sociedad mediante la ejecución de proyectos, la 
interacción con graduados, la implementación de 
un Plan de Capacitación y la disponibilidad de un 
portafolio de oferta de servicios de transferencia 
de tecnologías y emprendimiento.

Número de servicios ofertados a la 
colectividad.

2
PROYECTOS DE 
VINCULACIÓN

NO DIPVT-S-036
Ejecución de proceso de revisión y aprobación de 
proyectos de vinculación

-$                                  1   1 2

VINCULACIÓN

OEI 3. Incremetar la 
vinculación con la sociedad o 

colectividad de la 
Universidad Estatal 

Amazónica 

3.1. Desarrollar y promocionar 
un catálogo de los servicios 

que
potencialmente serían 

ofertados a la colectividad por 
parte de la Universidad Estatal 

Amazónica.

3.1.1 Número de servicios ofertados a la 
colectividad.

Incrementar la vinculación de la UEA con la 
sociedad mediante la ejecución de proyectos, la 
interacción con graduados, la implementación de 
un Plan de Capacitación y la disponibilidad de un 
portafolio de oferta de servicios de transferencia 
de tecnologías y emprendimiento.

Número de servicios ofertados a la 
colectividad.

2

INFORME DE 
ELABORACIÓN  DE 

PROGRAMAS O 
PROYECTOS DE 

INCUBACIÓN DE 
EMPRENDIMIENTOS 

INNOVADORES

NO DIPVT-S-037

Elaboración  de Programas o proyectos de incubación 
de emprendimientos innovadores, aceleradoras, 
hábitat de empresas innovadoras, articulados con los 
dominios académicos o líneas de investigación o 
vinculación.

-$                                  1   1 2

VINCULACIÓN

OEI 3. Incremetar la 
vinculación con la sociedad o 

colectividad de la 
Universidad Estatal 

Amazónica 

3.1. Desarrollar y promocionar 
un catálogo de los servicios 

que
potencialmente serían 

ofertados a la colectividad por 
parte de la Universidad Estatal 

3.1.1 Número de servicios ofertados a la 
colectividad.

Incrementar la vinculación de la UEA con la 
sociedad mediante la ejecución de proyectos, la 
interacción con graduados, la implementación de 
un Plan de Capacitación y la disponibilidad de un 
portafolio de oferta de servicios de transferencia 
de tecnologías y emprendimiento.

Número de servicios ofertados a la 
colectividad.

2 INFORME ANUAL NO DIPVT-S-038
Recopilación de información de necesidades de las 
comunidades

-$                                      100% 100%

VINCULACIÓN

OEI 3. Incremetar la 
vinculación con la sociedad o 

colectividad de la 
Universidad Estatal 

Amazónica 

3.1. Desarrollar y promocionar 
un catálogo de los servicios 

que
potencialmente serían 

ofertados a la colectividad por 
parte de la Universidad Estatal 

Amazónica.

3.1.1 Número de servicios ofertados a la 
colectividad.

Incrementar la vinculación de la UEA con la 
sociedad mediante la ejecución de proyectos, la 
interacción con graduados, la implementación de 
un Plan de Capacitación y la disponibilidad de un 
portafolio de oferta de servicios de transferencia 
de tecnologías y emprendimiento.

Número de servicios ofertados a la 
colectividad.

2 S/N NO DIPVT-S-039
 Análisis de la gestión de la Vinculación con la 
Sociedad en el aseguramiento de la calidad y mejora 
continua.

-$                                      1 1

VINCULACIÓN

OEI 3. Incremetar la 
vinculación con la sociedad o 

colectividad de la 
Universidad Estatal 

Amazónica 

3.1. Desarrollar y promocionar 
un catálogo de los servicios 

que
potencialmente serían 

ofertados a la colectividad por 
parte de la Universidad Estatal 

Amazónica.

3.1.1 Número de servicios ofertados a la 
colectividad.

Incrementar la vinculación de la UEA con la 
sociedad mediante la ejecución de proyectos, la 
interacción con graduados, la implementación de 
un Plan de Capacitación y la disponibilidad de un 
portafolio de oferta de servicios de transferencia 
de tecnologías y emprendimiento.

Número de servicios ofertados a la 
colectividad.

2
REGISTRO DE PROGRAMA Y 

PROYECTOS
NO DIPVT-S-040

Listado y expediente de proyectos de Vinculación de 
interés público de acuerdo con sus líneas operativas 
establecidas, que cuentan con un diagnóstico y con la 
participación de actores involucrados.

-$                                  1   1 2

VINCULACIÓN

OEI 3. Incremetar la 
vinculación con la sociedad o 

colectividad de la 
Universidad Estatal 

Amazónica 

3.1. Desarrollar y promocionar 
un catálogo de los servicios 

que
potencialmente serían 

ofertados a la colectividad por 
parte de la Universidad Estatal 

Amazónica.

3.1.1 Número de servicios ofertados a la 
colectividad.

Incrementar la vinculación de la UEA con la 
sociedad mediante la ejecución de proyectos, la 
interacción con graduados, la implementación de 
un Plan de Capacitación y la disponibilidad de un 
portafolio de oferta de servicios de transferencia 
de tecnologías y emprendimiento.

Número de servicios ofertados a la 
colectividad.

2
REGISTRO DE PROGRAMA Y 

PROYECTOS
NO DIPVT-S-041

Listado y expediente de proyectos de Vinculación con 
la sociedad en el ámbito de las artes, ciencias, 
saberes, conocimientos, tecnologías, pedagogías, así 
como lenguas, ontologías y epistemologías de los 
pueblos y nacionalidades indígenas, afroecuatorianos 
y pueblo montubio, entre otras, con base en la 
autonomía responsable.

-$                                  1   1 2

VINCULACIÓN

OEI 3. Incremetar la 
vinculación con la sociedad o 

colectividad de la 
Universidad Estatal 

Amazónica 

3.1. Desarrollar y promocionar 
un catálogo de los servicios 

que
potencialmente serían 

ofertados a la colectividad por 
parte de la Universidad Estatal 

Amazónica.

3.1.1 Número de servicios ofertados a la 
colectividad.

Incrementar la vinculación de la UEA con la 
sociedad mediante la ejecución de proyectos, la 
interacción con graduados, la implementación de 
un Plan de Capacitación y la disponibilidad de un 
portafolio de oferta de servicios de transferencia 
de tecnologías y emprendimiento.

Número de servicios ofertados a la 
colectividad.

2
REGISTRO DE PROGRAMA Y 

PROYECTOS
NO DIPVT-S-042

Listado y expediente de Programas o proyectos de 
incubación de emprendimientos innovadores, 
aceleradoras, hábitat de empresas innovadoras, 
articulados con los dominios académicos o líneas de 
investigación o vinculación.

-$                                  1   1 2



VINCULACIÓN

OEI 3. Incremetar la 
vinculación con la sociedad o 

colectividad de la 
Universidad Estatal 

Amazónica 

3.1. Desarrollar y promocionar 
un catálogo de los servicios 

que
potencialmente serían 

ofertados a la colectividad por 
parte de la Universidad Estatal 

Amazónica.

3.1.1 Número de servicios ofertados a la 
colectividad.

Incrementar la vinculación de la UEA con la 
sociedad mediante la ejecución de proyectos, la 
interacción con graduados, la implementación de 
un Plan de Capacitación y la disponibilidad de un 
portafolio de oferta de servicios de transferencia 
de tecnologías y emprendimiento.

Número de servicios ofertados a la 
colectividad.

2
REGISTRO DE PROGRAMA Y 

PROYECTOS
NO DIPVT-S-043

Listado y expediente de proyectos de Vinculación que 
incluyen actividades de investigación y docencia, bajo 
la coordinación de personal académico y 
participación de estudiantes.

-$                                  1   1 2

VINCULACIÓN

OEI 3. Incremetar la 
vinculación con la sociedad o 

colectividad de la 
Universidad Estatal 

Amazónica 

3.1. Desarrollar y promocionar 
un catálogo de los servicios 

que
potencialmente serían 

ofertados a la colectividad por 
parte de la Universidad Estatal 

Amazónica.

3.1.1 Número de servicios ofertados a la 
colectividad.

Incrementar la vinculación de la UEA con la 
sociedad mediante la ejecución de proyectos, la 
interacción con graduados, la implementación de 
un Plan de Capacitación y la disponibilidad de un 
portafolio de oferta de servicios de transferencia 
de tecnologías y emprendimiento.

Número de servicios ofertados a la 
colectividad.

2
REGISTRO DE PROGRAMA Y 

PROYECTOS
NO DIPVT-S-044

Elaboración de matrices SIIES sobre Proyectos de 
vinculación con la sociedad 

-$                                  1   1 2

VINCULACIÓN

OEI 3. Incremetar la 
vinculación con la sociedad o 

colectividad de la 
Universidad Estatal 

Amazónica 

3.1. Desarrollar y promocionar 
un catálogo de los servicios 

que
potencialmente serían 

ofertados a la colectividad por 
parte de la Universidad Estatal 

Amazónica.

3.1.1 Número de servicios ofertados a la 
colectividad.

Incrementar la vinculación de la UEA con la 
sociedad mediante la ejecución de proyectos, la 
interacción con graduados, la implementación de 
un Plan de Capacitación y la disponibilidad de un 
portafolio de oferta de servicios de transferencia 
de tecnologías y emprendimiento.

Número de servicios ofertados a la 
colectividad.

2
REGISTRO DE PROGRAMA Y 

PROYECTOS
NO DIPVT-S-045

Apoyo en la Ejecución de procesos de revisión 
curricular periódica, con la participación de 
académicos internos o externos a la institución y con 
grupos de interés como graduados, sectores 
profesionales o productivos, entre otros, para la 
implementación de acciones de mejora.

-$                                  1     1

VINCULACIÓN

OEI 3. Incremetar la 
vinculación con la sociedad o 

colectividad de la 
Universidad Estatal 

Amazónica 

3.1. Desarrollar y promocionar 
un catálogo de los servicios 

que
potencialmente serían 

ofertados a la colectividad por 
parte de la Universidad Estatal 

Amazónica.

3.1.1 Número de servicios ofertados a la 
colectividad.

Incrementar la vinculación de la UEA con la 
sociedad mediante la ejecución de proyectos, la 
interacción con graduados, la implementación de 
un Plan de Capacitación y la disponibilidad de un 
portafolio de oferta de servicios de transferencia 
de tecnologías y emprendimiento.

Número de servicios ofertados a la 
colectividad.

2
INFORME DE 

CUMPLIMIENTO
NO DIPVT-S-046

Apoyo en la ejecución de proceso de evaluación del 
cumplimiento de los resultados de aprendizaje en 
función del perfil de egreso y cuenta con la 
participación de grupos de interés como graduados, 
sectores profesionales o productivos, entre otros, 
para la implementación de acciones de mejora.

-$                                  1     1

VINCULACIÓN

OEI 3. Incremetar la 
vinculación con la sociedad o 

colectividad de la 
Universidad Estatal 

Amazónica 

3.1. Desarrollar y promocionar 
un catálogo de los servicios 

que
potencialmente serían 

ofertados a la colectividad por 
parte de la Universidad Estatal 

Amazónica.

3.1.1 Número de servicios ofertados a la 
colectividad.

Incrementar la vinculación de la UEA con la 
sociedad mediante la ejecución de proyectos, la 
interacción con graduados, la implementación de 
un Plan de Capacitación y la disponibilidad de un 
portafolio de oferta de servicios de transferencia 
de tecnologías y emprendimiento.

Número de servicios ofertados a la 
colectividad.

2
INFORME DE 

CUMPLIMIENTO
NO DIPVT-S-047

Apoyo en Convenios u otros instrumentos de 
integración con otras instituciones, redes o 
comunidades académicas internacionales de 
investigación o vinculación, o procesos de 
acreditación, certificación de sus carreras y 
programas.

-$                                      1 1

VINCULACIÓN

OEI 3. Incremetar la 
vinculación con la sociedad o 

colectividad de la 
Universidad Estatal 

Amazónica 

3.1. Desarrollar y promocionar 
un catálogo de los servicios 

que
potencialmente serían 

ofertados a la colectividad por 
parte de la Universidad Estatal 

Amazónica.

3.1.1 Número de servicios ofertados a la 
colectividad.

Incrementar la vinculación de la UEA con la 
sociedad mediante la ejecución de proyectos, la 
interacción con graduados, la implementación de 
un Plan de Capacitación y la disponibilidad de un 
portafolio de oferta de servicios de transferencia 
de tecnologías y emprendimiento.

Número de servicios ofertados a la 
colectividad.

2
INFORME DE 

CUMPLIMIENTO
NO DIPVT-S-048

Apoyo en el Expediente con Evidencias sobre el 
financiamiento externo

-$                                      1 1

VINCULACIÓN

OEI 3. Incremetar la 
vinculación con la sociedad o 

colectividad de la 
Universidad Estatal 

Amazónica 

3.1. Desarrollar y promocionar 
un catálogo de los servicios 

que
potencialmente serían 

ofertados a la colectividad por 
parte de la Universidad Estatal 

Amazónica.

3.1.1 Número de servicios ofertados a la 
colectividad.

Incrementar la vinculación de la UEA con la 
sociedad mediante la ejecución de proyectos, la 
interacción con graduados, la implementación de 
un Plan de Capacitación y la disponibilidad de un 
portafolio de oferta de servicios de transferencia 
de tecnologías y emprendimiento.

Número de servicios ofertados a la 
colectividad.

2
INFORME DE 

CUMPLIMIENTO
NO DIPVT-S-049

Apoyo en la implementación de estrategias de acción 
afirmativa que promueven la igualdad de 
oportunidades e interculturalidad en la comunidad 
universitaria, con base en su normativa interna Y de 
estrategias para fomentar la inclusión de grupos 
vulnerables e históricamente excluidos

-$                                  1   1 2

VINCULACIÓN

OEI 3. Incremetar la 
vinculación con la sociedad o 

colectividad de la 
Universidad Estatal 

Amazónica 

3.1. Desarrollar y promocionar 
un catálogo de los servicios 

que
potencialmente serían 

ofertados a la colectividad por 
parte de la Universidad Estatal 

Amazónica.

3.1.1 Número de servicios ofertados a la 
colectividad.

Incrementar la vinculación de la UEA con la 
sociedad mediante la ejecución de proyectos, la 
interacción con graduados, la implementación de 
un Plan de Capacitación y la disponibilidad de un 
portafolio de oferta de servicios de transferencia 
de tecnologías y emprendimiento.

Número de servicios ofertados a la 
colectividad.

2
INFORME DE 

CUMPLIMIENTO
NO DIPVT-S-050

Apoyo al Plan de acciones y estrategias que 
contribuyan a disminuir la deserción estudiantil.

-$                                  1   1 2

VINCULACIÓN

OEI 3. Incremetar la 
vinculación con la sociedad o 

colectividad de la 
Universidad Estatal 

Amazónica 

3.1. Desarrollar y promocionar 
un catálogo de los servicios 

que
potencialmente serían 

ofertados a la colectividad por 
parte de la Universidad Estatal 

Amazónica.

3.1.1 Número de servicios ofertados a la 
colectividad.

Incrementar la vinculación de la UEA con la 
sociedad mediante la ejecución de proyectos, la 
interacción con graduados, la implementación de 
un Plan de Capacitación y la disponibilidad de un 
portafolio de oferta de servicios de transferencia 
de tecnologías y emprendimiento.

Número de servicios ofertados a la 
colectividad.

2
INFORME DE 

CUMPLIMIENTO
NO DIPVT-S-051

Elaboración de informe que evidencie las mejoras 
implementadas en el proceso de seguimiento a 
graduados.

-$                                  1   1 2

VINCULACIÓN

OEI 3. Incremetar la 
vinculación con la sociedad o 

colectividad de la 
Universidad Estatal 

Amazónica 

3.1. Desarrollar y promocionar 
un catálogo de los servicios 

que
potencialmente serían 

ofertados a la colectividad por 
parte de la Universidad Estatal 

Amazónica.

3.1.1 Número de servicios ofertados a la 
colectividad.

Incrementar la vinculación de la UEA con la 
sociedad mediante la ejecución de proyectos, la 
interacción con graduados, la implementación de 
un Plan de Capacitación y la disponibilidad de un 
portafolio de oferta de servicios de transferencia 
de tecnologías y emprendimiento.

Número de servicios ofertados a la 
colectividad.

2
INFORME DE 

CUMPLIMIENTO
NO DIPVT-S-052

Apoyo en la elaboración del informe que evidencie la 
mejora o actualización del perfil de egreso u oferta 
académica con base en los resultados del sistema de 
seguimiento a graduados. 

-$                                  1   1 2

VINCULACIÓN

OEI 3. Incremetar la 
vinculación con la sociedad o 

colectividad de la 
Universidad Estatal 

Amazónica 

3.1. Desarrollar y promocionar 
un catálogo de los servicios 

que
potencialmente serían 

ofertados a la colectividad por 
parte de la Universidad Estatal 

Amazónica.

3.1.1 Número de servicios ofertados a la 
colectividad.

Incrementar la vinculación de la UEA con la 
sociedad mediante la ejecución de proyectos, la 
interacción con graduados, la implementación de 
un Plan de Capacitación y la disponibilidad de un 
portafolio de oferta de servicios de transferencia 
de tecnologías y emprendimiento.

Número de servicios ofertados a la 
colectividad.

2 INFORME SEMESTRAL NO DIPVT-S-053

Convenio de Alianza estratégica entre la Universidad 
Estatal Amazónica y la Empresa Pública Amazónica 
UEA EP, para la gestión administrativa y financiera de 
los recursos económicos generados por la ejecución 
de los programas de posgrado ofertados por la 
Universidad Estatal Amazónica.

-$                                  1   1 2



VINCULACIÓN

OEI 3. Incremetar la 
vinculación con la sociedad o 

colectividad de la 
Universidad Estatal 

Amazónica 

3.1. Desarrollar y promocionar 
un catálogo de los servicios 

que
potencialmente serían 

ofertados a la colectividad por 
parte de la Universidad Estatal 

Amazónica.

3.1.1 Número de servicios ofertados a la 
colectividad.

Incrementar la vinculación de la UEA con la 
sociedad mediante la ejecución de proyectos, la 
interacción con graduados, la implementación de 
un Plan de Capacitación y la disponibilidad de un 
portafolio de oferta de servicios de transferencia 
de tecnologías y emprendimiento.

Número de servicios ofertados a la 
colectividad.

2 INFORME / REPORTE NO DIPVT-C-001

Entrega de Becas y Ayudas Económicas para 
formación doctoral del personal de 
Investigación de la Universidad Estatal 
Amazónica.

$150.000,00 $37.500,00 $37.500,00 $37.500,00 $37.500,00 $150.000,00

VINCULACIÓN

OEI 3. Incremetar la 
vinculación con la sociedad o 

colectividad de la 
Universidad Estatal 

Amazónica 

3.1. Desarrollar y promocionar 
un catálogo de los servicios 

que
potencialmente serían 

ofertados a la colectividad por 
parte de la Universidad Estatal 

Amazónica.

3.1.1 Número de servicios ofertados a la 
colectividad.

Incrementar la vinculación de la UEA con la 
sociedad mediante la ejecución de proyectos, la 
interacción con graduados, la implementación de 
un Plan de Capacitación y la disponibilidad de un 
portafolio de oferta de servicios de transferencia 
de tecnologías y emprendimiento.

Número de servicios ofertados a la 
colectividad.

2 INFORME / REPORTE NO DIPVT-C-002
Reembolso de pago de publicaciones científicas 
de la Universidad Estatal Amazónica en revistas 
indexadas

$15.367,50 $3.841,88 $3.841,88 $3.841,88 $3.841,88 $15.367,50

VINCULACIÓN

OEI 3. Incremetar la 
vinculación con la sociedad o 

colectividad de la 
Universidad Estatal 

Amazónica 

3.1. Desarrollar y promocionar 
un catálogo de los servicios 

que
potencialmente serían 

ofertados a la colectividad por 
parte de la Universidad Estatal 

Amazónica.

3.1.1 Número de servicios ofertados a la 
colectividad.

Incrementar la vinculación de la UEA con la 
sociedad mediante la ejecución de proyectos, la 
interacción con graduados, la implementación de 
un Plan de Capacitación y la disponibilidad de un 
portafolio de oferta de servicios de transferencia 
de tecnologías y emprendimiento.

Número de servicios ofertados a la 
colectividad.

2 INFORME / REPORTE NO DIPVT-C-003
Contratación del servicio de Recarga de gases 
para los laboratorios de la Universidad Estatal 
Amazónica

$6.500,00 6.500,00$                              $6.500,00

VINCULACIÓN

OEI 3. Incremetar la 
vinculación con la sociedad o 

colectividad de la 
Universidad Estatal 

Amazónica 

3.1. Desarrollar y promocionar 
un catálogo de los servicios 

que
potencialmente serían 

ofertados a la colectividad por 
parte de la Universidad Estatal 

Amazónica.

3.1.1 Número de servicios ofertados a la 
colectividad.

Incrementar la vinculación de la UEA con la 
sociedad mediante la ejecución de proyectos, la 
interacción con graduados, la implementación de 
un Plan de Capacitación y la disponibilidad de un 
portafolio de oferta de servicios de transferencia 
de tecnologías y emprendimiento.

Número de servicios ofertados a la 
colectividad.

2 INFORME / REPORTE NO DIPVT-C-004
Adquisición de reactivos microbiológicos para 
los laboratorios de docencia e investigación de 
la Universidad Estatal Amazónica

$5.000,00 5.000,00$                              $5.000,00

VINCULACIÓN

OEI 3. Incremetar la 
vinculación con la sociedad o 

colectividad de la 
Universidad Estatal 

Amazónica 

3.1. Desarrollar y promocionar 
un catálogo de los servicios 

que
potencialmente serían 

ofertados a la colectividad por 
parte de la Universidad Estatal 

Amazónica.

3.1.1 Número de servicios ofertados a la 
colectividad.

Incrementar la vinculación de la UEA con la 
sociedad mediante la ejecución de proyectos, la 
interacción con graduados, la implementación de 
un Plan de Capacitación y la disponibilidad de un 
portafolio de oferta de servicios de transferencia 
de tecnologías y emprendimiento.

Número de servicios ofertados a la 
colectividad.

2 INFORME / REPORTE NO DIPVT-C-005

Adquisición de placas cromogenicas para 
control de calidad de diferentes muestras para 
los laboratorios de docencia e investigación de 
la Universidad Estatal Amazónica

$2.000,00 2.000,00$                              $2.000,00

VINCULACIÓN

OEI 3. Incremetar la 
vinculación con la sociedad o 

colectividad de la 
Universidad Estatal 

Amazónica 

3.1. Desarrollar y promocionar 
un catálogo de los servicios 

que
potencialmente serían 

ofertados a la colectividad por 
parte de la Universidad Estatal 

Amazónica.

3.1.1 Número de servicios ofertados a la 
colectividad.

Incrementar la vinculación de la UEA con la 
sociedad mediante la ejecución de proyectos, la 
interacción con graduados, la implementación de 
un Plan de Capacitación y la disponibilidad de un 
portafolio de oferta de servicios de transferencia 
de tecnologías y emprendimiento.

Número de servicios ofertados a la 
colectividad.

2 INFORME / REPORTE NO DIPVT-C-006
Adquisición de reactivos químicos 
convencionales para los laboratorios de la 
Universidad Estatal Amazónica

$5.000,00 5.000,00$                              $5.000,00

VINCULACIÓN

OEI 3. Incremetar la 
vinculación con la sociedad o 

colectividad de la 
Universidad Estatal 

Amazónica 

3.1. Desarrollar y promocionar 
un catálogo de los servicios 

que
potencialmente serían 

ofertados a la colectividad por 
parte de la Universidad Estatal 

Amazónica.

3.1.1 Número de servicios ofertados a la 
colectividad.

Incrementar la vinculación de la UEA con la 
sociedad mediante la ejecución de proyectos, la 
interacción con graduados, la implementación de 
un Plan de Capacitación y la disponibilidad de un 
portafolio de oferta de servicios de transferencia 
de tecnologías y emprendimiento.

Número de servicios ofertados a la 
colectividad.

2 INFORME / REPORTE NO DIPVT-C-007

Adquisición de reactivos químicos controlados 
para los laboratorios de docencia e 
investigación de la Universidad Estatal 
Amazónica

$7.000,00 7.000,00$                              $7.000,00

VINCULACIÓN

OEI 3. Incremetar la 
vinculación con la sociedad o 

colectividad de la 
Universidad Estatal 

Amazónica 

3.1. Desarrollar y promocionar 
un catálogo de los servicios 

que
potencialmente serían 

ofertados a la colectividad por 
parte de la Universidad Estatal 

Amazónica.

3.1.1 Número de servicios ofertados a la 
colectividad.

Incrementar la vinculación de la UEA con la 
sociedad mediante la ejecución de proyectos, la 
interacción con graduados, la implementación de 
un Plan de Capacitación y la disponibilidad de un 
portafolio de oferta de servicios de transferencia 
de tecnologías y emprendimiento.

Número de servicios ofertados a la 
colectividad.

2 INFORME / REPORTE NO DIPVT-C-008

Adquisición de reactivos para análisis 
especializados para  los laboratorios de 
docencia e investigación de la Universidad 
Estatal Amazónica

5.000,00$                     5.000,00$                              $5.000,00

VINCULACIÓN

OEI 3. Incremetar la 
vinculación con la sociedad o 

colectividad de la 
Universidad Estatal 

Amazónica 

3.1. Desarrollar y promocionar 
un catálogo de los servicios 

que
potencialmente serían 

ofertados a la colectividad por 
parte de la Universidad Estatal 

Amazónica.

3.1.1 Número de servicios ofertados a la 
colectividad.

Incrementar la vinculación de la UEA con la 
sociedad mediante la ejecución de proyectos, la 
interacción con graduados, la implementación de 
un Plan de Capacitación y la disponibilidad de un 
portafolio de oferta de servicios de transferencia 
de tecnologías y emprendimiento.

Número de servicios ofertados a la 
colectividad.

2 INFORME / REPORTE NO DIPVT-C-009
Adquisición de insumos para los laboratorios de 
docencia e investigación del campus central de 
la Universidad Estatal Amazónica

6.000,00$                     6.000,00$                              $6.000,00

VINCULACIÓN

OEI 3. Incremetar la 
vinculación con la sociedad o 

colectividad de la 
Universidad Estatal 

Amazónica 

3.1. Desarrollar y promocionar 
un catálogo de los servicios 

que
potencialmente serían 

ofertados a la colectividad por 
parte de la Universidad Estatal 

Amazónica.

3.1.1 Número de servicios ofertados a la 
colectividad.

Incrementar la vinculación de la UEA con la 
sociedad mediante la ejecución de proyectos, la 
interacción con graduados, la implementación de 
un Plan de Capacitación y la disponibilidad de un 
portafolio de oferta de servicios de transferencia 
de tecnologías y emprendimiento.

Número de servicios ofertados a la 
colectividad.

2 INFORME / REPORTE NO DIPVT-C-010
Adquisición de materiales de laboratorio para 
docencia e investigación de la Universidad 
Estatal Amazónica

9.000,00$                     9.000,00$                              $9.000,00



VINCULACIÓN

OEI 3. Incremetar la 
vinculación con la sociedad o 

colectividad de la 
Universidad Estatal 

Amazónica 

3.1. Desarrollar y promocionar 
un catálogo de los servicios 

que
potencialmente serían 

ofertados a la colectividad por 
parte de la Universidad Estatal 

Amazónica.

3.1.1 Número de servicios ofertados a la 
colectividad.

Incrementar la vinculación de la UEA con la 
sociedad mediante la ejecución de proyectos, la 
interacción con graduados, la implementación de 
un Plan de Capacitación y la disponibilidad de un 
portafolio de oferta de servicios de transferencia 
de tecnologías y emprendimiento.

Número de servicios ofertados a la 
colectividad.

2 INFORME / REPORTE NO DIPVT-C-011
Adquisición de componentes para materiales de 
vidrio con partes faltantes de los laboratorios de 
la Universidad Estatal Amazónica

$1.000,00 1.000,00$                              $1.000,00

DOCENCIA

OEI 1. Incrementar la 
formación de profesionales 

con excelencia de la 
Universidad Estatal 

Amazónica 

1.2. Implementar nuevas 
carreras de pregrado y 

programas de posgrado en la
UEA.

1.2.1 Número de nuevas carreras 
aprobadas e implementadas

Incrementar la oferta académica y científica en 
programas de posgrado mediante la 

implementación de un Plan de Comercialización 
de Ofertas Académicas de la UEA.

Número de nuevas carreras aprobadas e 
implementadas.

1 INFORME / REPORTE NO DIPVT-C-012
Contratación del servicio de revisión técnica de 
equipos instrumentales para los laboratorios de 
la Universidad Estatal Amazónica

$5.000,00 5.000,00$                              $5.000,00

INVESTIGACIÓN

0EI 2. Incrementar la 
producción científica y 

tecnológica, con base a una 
estructura de investigación 
en función de los dominios 

institucionales de la 
Universidad Estatal 

Amazónica.

2.3. Fortalecer la participación 
de docentes en proyectos y 

redes de investigación 
multidisciplinarios en función 

de los dominios de la 
Universidad Estatal Amazónica

2.3.1. Número de publicaciones 
reconocidas a nivel nacional e 

internacional.

Incrementar el nivel de investigación científica de 
la Universidad Estatal Amazónica mediante la 

implementación de proyectos de investigación, el 
fortalecimiento de los laboratorios, la 

acreditación y la inclusión de docentes 
investigadores en actividades de promoción, 

participación y difusión de estudios a nivel local e 
internacional

Porcentaje de docentes que participan en 
procesos de investigación.

50% INFORME / REPORTE NO DIPVT-C-013

Contratación del servicio de mantenimiento 
correctivo de equipos instrumentales para los 
laboratorios de la Universidad Estatal 
Amazónica

$30.000,00 30.000,00$                           $30.000,00

INVESTIGACIÓN

0EI 2. Incrementar la 
producción científica y 

tecnológica, con base a una 
estructura de investigación 
en función de los dominios 

institucionales de la 
Universidad Estatal 

Amazónica.

2.3. Fortalecer la participación 
de docentes en proyectos y 

redes de investigación 
multidisciplinarios en función 

de los dominios de la 
Universidad Estatal Amazónica

2.3.1. Número de publicaciones 
reconocidas a nivel nacional e 

internacional.

Incrementar el nivel de investigación científica de 
la Universidad Estatal Amazónica mediante la 

implementación de proyectos de investigación, el 
fortalecimiento de los laboratorios, la 

acreditación y la inclusión de docentes 
investigadores en actividades de promoción, 

participación y difusión de estudios a nivel local e 
internacional

Porcentaje de docentes que participan en 
procesos de investigación.

50% INFORME / REPORTE NO DIPVT-C-014
Contratación del servicio de Revisión Técnica de los 
equipos de los laboratorios de docencia e 
investigación de la Universidad Estatal Amazónica

$5.000,00 5.000,00$                          $5.000,00

INVESTIGACIÓN

0EI 2. Incrementar la 
producción científica y 

tecnológica, con base a una 
estructura de investigación 
en función de los dominios 

institucionales de la 
Universidad Estatal 

Amazónica.

2.3. Fortalecer la participación 
de docentes en proyectos y 

redes de investigación 
multidisciplinarios en función 

de los dominios de la 
Universidad Estatal Amazónica

2.3.1. Número de publicaciones 
reconocidas a nivel nacional e 

internacional.

Incrementar el nivel de investigación científica de 
la Universidad Estatal Amazónica mediante la 

implementación de proyectos de investigación, el 
fortalecimiento de los laboratorios, la 

acreditación y la inclusión de docentes 
investigadores en actividades de promoción, 

participación y difusión de estudios a nivel local e 
internacional

Porcentaje de docentes que participan en 
procesos de investigación.

50% INFORME / REPORTE NO DIPVT-C-015

Contratación del servicio de Mantenimiento 
preventivo y calibración de los equipos de los 
laboratorios de docencia e investigación de la 
Universidad Estatal Amazónica

$40.000,00 40.000,00$                        $40.000,00

INVESTIGACIÓN

0EI 2. Incrementar la 
producción científica y 

tecnológica, con base a una 
estructura de investigación 
en función de los dominios 

institucionales de la 
Universidad Estatal 

Amazónica.

2.3. Fortalecer la participación 
de docentes en proyectos y 

redes de investigación 
multidisciplinarios en función 

de los dominios de la 
Universidad Estatal Amazónica

2.3.1. Número de publicaciones 
reconocidas a nivel nacional e 

internacional.

Incrementar el nivel de investigación científica de 
la Universidad Estatal Amazónica mediante la 

implementación de proyectos de investigación, el 
fortalecimiento de los laboratorios, la 

acreditación y la inclusión de docentes 
investigadores en actividades de promoción, 

participación y difusión de estudios a nivel local e 
internacional

Porcentaje de docentes que participan en 
procesos de investigación.

50% INFORME / REPORTE NO DIPVT-C-016
Contratación del servicio de Mantenimiento correctivo 
de los equipos de los laboratorios de docencia e 
investigación de la Universidad Estatal Amazónica

$40.943,82 40.943,82$                        $40.943,82

INVESTIGACIÓN

0EI 2. Incrementar la 
producción científica y 

tecnológica, con base a una 
estructura de investigación 
en función de los dominios 

institucionales de la 
Universidad Estatal 

Amazónica.

2.3. Fortalecer la participación 
de docentes en proyectos y 

redes de investigación 
multidisciplinarios en función 

de los dominios de la 
Universidad Estatal Amazónica

2.3.1. Número de publicaciones 
reconocidas a nivel nacional e 

internacional.

Incrementar el nivel de investigación científica de 
la Universidad Estatal Amazónica mediante la 

implementación de proyectos de investigación, el 
fortalecimiento de los laboratorios, la 

acreditación y la inclusión de docentes 
investigadores en actividades de promoción, 

participación y difusión de estudios a nivel local e 
internacional

Porcentaje de docentes que participan en 
procesos de investigación.

50% INFORME / REPORTE NO DIPVT-C-017

Mantenimiento preventivo del Digestor por 
Microondas marca Anton Paar modelo MULTIWAVE 
GO PLUS del laboratorio de Estudios Ambientales 
CEIPA de la Universidad Estatal Amazónica 

$1.500,00 1.500,00$                          $1.500,00

INVESTIGACIÓN

0EI 2. Incrementar la 
producción científica y 

tecnológica, con base a una 
estructura de investigación 
en función de los dominios 

institucionales de la 
Universidad Estatal 

Amazónica.

2.3. Fortalecer la participación 
de docentes en proyectos y 

redes de investigación 
multidisciplinarios en función 

de los dominios de la 
Universidad Estatal Amazónica

2.3.1. Número de publicaciones 
reconocidas a nivel nacional e 

internacional.

Incrementar el nivel de investigación científica de 
la Universidad Estatal Amazónica mediante la 

implementación de proyectos de investigación, el 
fortalecimiento de los laboratorios, la 

acreditación y la inclusión de docentes 
investigadores en actividades de promoción, 

participación y difusión de estudios a nivel local e 
internacional

Porcentaje de docentes que participan en 
procesos de investigación.

50% INFORME / REPORTE NO DIPVT-C-018

Adquisición de insumos, accesorios y repuestos para 
el cromatógrafo de gases con detector por flama y 
espectrómetro de masas simple cuadrupolo (GC-FID-
MS) marca Shimadzu, modelo GCMS QP2020 NX, 
para el laboratorio de Bromatología de la Universidad 
Estatal Amazónica

$50.000,00 50.000,00$                        $50.000,00

INVESTIGACIÓN

0EI 2. Incrementar la 
producción científica y 

tecnológica, con base a una 
estructura de investigación 
en función de los dominios 

institucionales de la 
Universidad Estatal 

Amazónica.

2.3. Fortalecer la participación 
de docentes en proyectos y 

redes de investigación 
multidisciplinarios en función 

de los dominios de la 
Universidad Estatal Amazónica

2.3.1. Número de publicaciones 
reconocidas a nivel nacional e 

internacional.

Incrementar el nivel de investigación científica de 
la Universidad Estatal Amazónica mediante la 

implementación de proyectos de investigación, el 
fortalecimiento de los laboratorios, la 

acreditación y la inclusión de docentes 
investigadores en actividades de promoción, 

participación y difusión de estudios a nivel local e 
internacional

Porcentaje de docentes que participan en 
procesos de investigación.

50% INFORME / REPORTE NO DIPVT-C-019

Contratación del servicio de Mantenimiento 
preventivo y calibración del cromatógrafo de gases 
marca Shimadzu, modelo GCMS QP2020 NX, para el 
laboratorio de Bromatología.

$10.000,00 10.000,00$                        $10.000,00

INVESTIGACIÓN

0EI 2. Incrementar la 
producción científica y 

tecnológica, con base a una 
estructura de investigación 
en función de los dominios 

institucionales de la 
Universidad Estatal 

Amazónica.

2.3. Fortalecer la participación 
de docentes en proyectos y 

redes de investigación 
multidisciplinarios en función 

de los dominios de la 
Universidad Estatal Amazónica

2.3.1. Número de publicaciones 
reconocidas a nivel nacional e 

internacional.

Incrementar el nivel de investigación científica de 
la Universidad Estatal Amazónica mediante la 

implementación de proyectos de investigación, el 
fortalecimiento de los laboratorios, la 

acreditación y la inclusión de docentes 
investigadores en actividades de promoción, 

participación y difusión de estudios a nivel local e 
internacional

Porcentaje de docentes que participan en 
procesos de investigación.

50% INFORME / REPORTE NO DIPVT-C-020
Adquisición de reactivos cromatográficos  para 
UHPLC-QTOF y GC-MS de la Universidad Estatal 
Amazónica

$10.000,00 10.000,00$                        $10.000,00



INVESTIGACIÓN

0EI 2. Incrementar la 
producción científica y 

tecnológica, con base a una 
estructura de investigación 
en función de los dominios 

institucionales de la 
Universidad Estatal 

Amazónica.

2.3. Fortalecer la participación 
de docentes en proyectos y 

redes de investigación 
multidisciplinarios en función 

de los dominios de la 
Universidad Estatal Amazónica

2.3.1. Número de publicaciones 
reconocidas a nivel nacional e 

internacional.

Incrementar el nivel de investigación científica de 
la Universidad Estatal Amazónica mediante la 

implementación de proyectos de investigación, el 
fortalecimiento de los laboratorios, la 

acreditación y la inclusión de docentes 
investigadores en actividades de promoción, 

participación y difusión de estudios a nivel local e 
internacional

Porcentaje de docentes que participan en 
procesos de investigación.

50% INFORME / REPORTE NO DIPVT-C-021

Adquisición de kits de consumibles necesarios para el 
mantenimiento preventivo de los Biorreactores 
(microbiano y sólido) marca INFORS-HT modelo 
Labfors 5 para el Laboratorio de Microbiologia.

$6.000,00 6.000,00$                          $6.000,00

INVESTIGACIÓN

0EI 2. Incrementar la 
producción científica y 

tecnológica, con base a una 
estructura de investigación 
en función de los dominios 

institucionales de la 
Universidad Estatal 

Amazónica.

2.3. Fortalecer la participación 
de docentes en proyectos y 

redes de investigación 
multidisciplinarios en función 

de los dominios de la 
Universidad Estatal Amazónica

2.3.1. Número de publicaciones 
reconocidas a nivel nacional e 

internacional.

Incrementar el nivel de investigación científica de 
la Universidad Estatal Amazónica mediante la 

implementación de proyectos de investigación, el 
fortalecimiento de los laboratorios, la 

acreditación y la inclusión de docentes 
investigadores en actividades de promoción, 

participación y difusión de estudios a nivel local e 
internacional

Porcentaje de docentes que participan en 
procesos de investigación.

50% INFORME / REPORTE NO DIPVT-C-022

Adquisición e instalación de resinas y filtros para la 
puesta en marcha del Sistema de ósmosis inversa 
para agua tipo II para los laboratorios del CEIPA - 
Universidad Estatal Amazónica 

$4.500,00 $4.500,00 $4.500,00

INVESTIGACIÓN

0EI 2. Incrementar la 
producción científica y 

tecnológica, con base a una 
estructura de investigación 
en función de los dominios 

institucionales de la 
Universidad Estatal 

Amazónica.

2.3. Fortalecer la participación 
de docentes en proyectos y 

redes de investigación 
multidisciplinarios en función 

de los dominios de la 
Universidad Estatal Amazónica

2.3.1. Número de publicaciones 
reconocidas a nivel nacional e 

internacional.

Incrementar el nivel de investigación científica de 
la Universidad Estatal Amazónica mediante la 

implementación de proyectos de investigación, el 
fortalecimiento de los laboratorios, la 

acreditación y la inclusión de docentes 
investigadores en actividades de promoción, 

participación y difusión de estudios a nivel local e 
internacional

Porcentaje de docentes que participan en 
procesos de investigación.

50% INFORME / REPORTE NO DIPVT-C-023

Mantenimiento Preventivo del Sistema de ósmosis 
Inversa, cambio de filtros, membranas y resinas para 
la generación de agua tipo II en los laboratorios del 
Bloque H del Campus Central Puyo de la Universidad 
Estatal Amazónica 

$1.500,00 $1.500,00 $1.500,00

INVESTIGACIÓN

0EI 2. Incrementar la 
producción científica y 

tecnológica, con base a una 
estructura de investigación 
en función de los dominios 

institucionales de la 
Universidad Estatal 

Amazónica.

2.3. Fortalecer la participación 
de docentes en proyectos y 

redes de investigación 
multidisciplinarios en función 

de los dominios de la 
Universidad Estatal Amazónica

2.3.1. Número de publicaciones 
reconocidas a nivel nacional e 

internacional.

Incrementar el nivel de investigación científica de 
la Universidad Estatal Amazónica mediante la 

implementación de proyectos de investigación, el 
fortalecimiento de los laboratorios, la 

acreditación y la inclusión de docentes 
investigadores en actividades de promoción, 

participación y difusión de estudios a nivel local e 
internacional

Porcentaje de docentes que participan en 
procesos de investigación.

50% INFORME / REPORTE NO DIPVT-C-024
Contratación del mantenimiento preventivo y 
correctivo del equipo NIRS marca Foss, modelo DS3 
para el laboratorio de Bromatologia de la UEA.

$1.000,00 $1.000,00 $1.000,00

INVESTIGACIÓN

0EI 2. Incrementar la 
producción científica y 

tecnológica, con base a una 
estructura de investigación 
en función de los dominios 

institucionales de la 
Universidad Estatal 

Amazónica.

2.3. Fortalecer la participación 
de docentes en proyectos y 

redes de investigación 
multidisciplinarios en función 

de los dominios de la 
Universidad Estatal Amazónica

2.3.1. Número de publicaciones 
reconocidas a nivel nacional e 

internacional.

Incrementar el nivel de investigación científica de 
la Universidad Estatal Amazónica mediante la 

implementación de proyectos de investigación, el 
fortalecimiento de los laboratorios, la 

acreditación y la inclusión de docentes 
investigadores en actividades de promoción, 

participación y difusión de estudios a nivel local e 
internacional

Porcentaje de docentes que participan en 
procesos de investigación.

50% INFORME / REPORTE NO DIPVT-C-025

Contratación del servicio de mantenimiento 
preventivo para el equipo de determinación Oxidativa 
de grasas y aceites 892 Professional Rancimat Marca 
Metrohm para el laboratorio de Bromatologia.

$1.300,00 $1.300,00 $1.300,00

INVESTIGACIÓN

0EI 2. Incrementar la 
producción científica y 

tecnológica, con base a una 
estructura de investigación 
en función de los dominios 

institucionales de la 
Universidad Estatal 

Amazónica.

2.3. Fortalecer la participación 
de docentes en proyectos y 

redes de investigación 
multidisciplinarios en función 

de los dominios de la 
Universidad Estatal Amazónica

2.3.1. Número de publicaciones 
reconocidas a nivel nacional e 

internacional.

Incrementar el nivel de investigación científica de 
la Universidad Estatal Amazónica mediante la 

implementación de proyectos de investigación, el 
fortalecimiento de los laboratorios, la 

acreditación y la inclusión de docentes 
investigadores en actividades de promoción, 

participación y difusión de estudios a nivel local e 
internacional

Porcentaje de docentes que participan en 
procesos de investigación.

50% INFORME / REPORTE NO DIPVT-C-026
Adquisición de accesorios para el equipo Liofilizador 
marca Labogene, modelo Cool Safe Touch 110-4 para 
el laboratorio de Bromatologia de la UEA.

$11.000,00 $11.000,00 $11.000,00

INVESTIGACIÓN

0EI 2. Incrementar la 
producción científica y 

tecnológica, con base a una 
estructura de investigación 
en función de los dominios 

institucionales de la 
Universidad Estatal 

Amazónica.

2.3. Fortalecer la participación 
de docentes en proyectos y 

redes de investigación 
multidisciplinarios en función 

de los dominios de la 
Universidad Estatal Amazónica

2.3.1. Número de publicaciones 
reconocidas a nivel nacional e 

internacional.

Incrementar el nivel de investigación científica de 
la Universidad Estatal Amazónica mediante la 

implementación de proyectos de investigación, el 
fortalecimiento de los laboratorios, la 

acreditación y la inclusión de docentes 
investigadores en actividades de promoción, 

participación y difusión de estudios a nivel local e 
internacional

Porcentaje de docentes que participan en 
procesos de investigación.

50% INFORME / REPORTE NO DIPVT-C-027

Contratación del mantenimiento preventivo para el 
equipo Liofilizador marca Labogene, modelo Cool 
Safe Touch 110-4 para el laboratorio de Bromatologia 
de la UEA.

$1.300,00 $1.300,00 $1.300,00

INVESTIGACIÓN

0EI 2. Incrementar la 
producción científica y 

tecnológica, con base a una 
estructura de investigación 
en función de los dominios 

institucionales de la 
Universidad Estatal 

Amazónica.

2.3. Fortalecer la participación 
de docentes en proyectos y 

redes de investigación 
multidisciplinarios en función 

de los dominios de la 
Universidad Estatal Amazónica

2.3.1. Número de publicaciones 
reconocidas a nivel nacional e 

internacional.

Incrementar el nivel de investigación científica de 
la Universidad Estatal Amazónica mediante la 

implementación de proyectos de investigación, el 
fortalecimiento de los laboratorios, la 

acreditación y la inclusión de docentes 
investigadores en actividades de promoción, 

participación y difusión de estudios a nivel local e 
internacional

Porcentaje de docentes que participan en 
procesos de investigación.

50% INFORME / REPORTE NO DIPVT-A-001

Arrrastre 2025.- Contratación del servicio de Revisión 
Técnica de los equipos de los laboratorios de 
docencia e investigación de la Universidad Estatal 
Amazónica

$1.360,00 $1.360,00 $1.360,00

INVESTIGACIÓN

0EI 2. Incrementar la 
producción científica y 

tecnológica, con base a una 
estructura de investigación 
en función de los dominios 

institucionales de la 
Universidad Estatal 

Amazónica.

2.3. Fortalecer la participación 
de docentes en proyectos y 

redes de investigación 
multidisciplinarios en función 

de los dominios de la 
Universidad Estatal Amazónica

2.3.1. Número de publicaciones 
reconocidas a nivel nacional e 

internacional.

Incrementar el nivel de investigación científica de 
la Universidad Estatal Amazónica mediante la 

implementación de proyectos de investigación, el 
fortalecimiento de los laboratorios, la 

acreditación y la inclusión de docentes 
investigadores en actividades de promoción, 

participación y difusión de estudios a nivel local e 
internacional

Porcentaje de docentes que participan en 
procesos de investigación.

50% INFORME / REPORTE NO DIPVT-A-002
Arrastre 2025.- Contratación del servicio de revisión 
técnica del equipo NIRS marca Foss para el 
laboratorio de Bromatología de la UEA.

$1.056,18 $1.056,18 $1.056,18

INVESTIGACIÓN

0EI 2. Incrementar la 
producción científica y 

tecnológica, con base a una 
estructura de investigación 
en función de los dominios 

institucionales de la 
Universidad Estatal 

Amazónica.

2.3. Fortalecer la participación 
de docentes en proyectos y 

redes de investigación 
multidisciplinarios en función 

de los dominios de la 
Universidad Estatal Amazónica

2.3.1. Número de publicaciones 
reconocidas a nivel nacional e 

internacional.

Incrementar el nivel de investigación científica de 
la Universidad Estatal Amazónica mediante la 

implementación de proyectos de investigación, el 
fortalecimiento de los laboratorios, la 

acreditación y la inclusión de docentes 
investigadores en actividades de promoción, 

participación y difusión de estudios a nivel local e 
internacional

Porcentaje de docentes que participan en 
procesos de investigación.

50% INFORME / REPORTE NO DIPVT-A-003

Arrastre 2025.- ADQUISICIÓN DE REACTIVOS PARA 
LOS EQUIPOS CROMATOGRÁFICOS (UHPLC-
QTOF/GC-MS) DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL 
AMAZÓNICA

$3.500,00 $3.500,00 $3.500,00



INVESTIGACIÓN

0EI 2. Incrementar la 
producción científica y 

tecnológica, con base a una 
estructura de investigación 
en función de los dominios 

institucionales de la 
Universidad Estatal 

Amazónica.

2.3. Fortalecer la participación 
de docentes en proyectos y 

redes de investigación 
multidisciplinarios en función 

de los dominios de la 
Universidad Estatal Amazónica

2.3.1. Número de publicaciones 
reconocidas a nivel nacional e 

internacional.

Incrementar el nivel de investigación científica de 
la Universidad Estatal Amazónica mediante la 

implementación de proyectos de investigación, el 
fortalecimiento de los laboratorios, la 

acreditación y la inclusión de docentes 
investigadores en actividades de promoción, 

participación y difusión de estudios a nivel local e 
internacional

Porcentaje de docentes que participan en 
procesos de investigación.

50% INFORME / REPORTE SI DIPVT-P-001

Actividades del proyecto: NBT-
CONNECTINGCLUSTERS: MECANISMO DE GESTIÓN 
PARA LA CONEXIÓN DE CLÚSTERES TURÍSTICOS 
BASADOS EN LA NATURALEZA AMAZÓNICA DE LA 
PROVINCIA DE PASTAZA

$50.020,00 $50.020,00 $50.020,00

INVESTIGACIÓN

0EI 2. Incrementar la 
producción científica y 

tecnológica, con base a una 
estructura de investigación 
en función de los dominios 

institucionales de la 
Universidad Estatal 

Amazónica.

2.3. Fortalecer la participación 
de docentes en proyectos y 

redes de investigación 
multidisciplinarios en función 

de los dominios de la 
Universidad Estatal Amazónica

2.3.1. Número de publicaciones 
reconocidas a nivel nacional e 

internacional.

Incrementar el nivel de investigación científica de 
la Universidad Estatal Amazónica mediante la 

implementación de proyectos de investigación, el 
fortalecimiento de los laboratorios, la 

acreditación y la inclusión de docentes 
investigadores en actividades de promoción, 

participación y difusión de estudios a nivel local e 
internacional

Porcentaje de docentes que participan en 
procesos de investigación.

50% INFORME / REPORTE SI DIPVT-P-002

Actividades del proyecto: SAMAY MIKUNA: 
ALIMENTOS FUNCIONALES CON FITOQUÍMICOS 
NATURALES DE PLANTAS AMAZÓNICAS Y B-
GLUCANOS DE SACCHAROMYCES CEREVISIAE, 
SUPLEMENTO ALIMENTICIO Y PRODUCTO CÁRNICO

$18.020,00 $18.020,00 $18.020,00

INVESTIGACIÓN

0EI 2. Incrementar la 
producción científica y 

tecnológica, con base a una 
estructura de investigación 
en función de los dominios 

institucionales de la 
Universidad Estatal 

Amazónica.

2.3. Fortalecer la participación 
de docentes en proyectos y 

redes de investigación 
multidisciplinarios en función 

de los dominios de la 
Universidad Estatal Amazónica

2.3.1. Número de publicaciones 
reconocidas a nivel nacional e 

internacional.

Incrementar el nivel de investigación científica de 
la Universidad Estatal Amazónica mediante la 

implementación de proyectos de investigación, el 
fortalecimiento de los laboratorios, la 

acreditación y la inclusión de docentes 
investigadores en actividades de promoción, 

participación y difusión de estudios a nivel local e 
internacional

Porcentaje de docentes que participan en 
procesos de investigación.

50% INFORME / REPORTE SI DIPVT-P-003

Actividades del proyecto: GEOMATERIALIZACIÓN 
NUMÉRICA INDEXADA COMO METODOLOGÍA PARA 
LA SALVAGUARDIA DEL CONOCIMIENTO ANCESTRAL 
DE LA CUENCA AMAZÓNICA ECUATORIANA ETAPA I

$16.000,00 $16.000,00 $16.000,00

INVESTIGACIÓN

0EI 2. Incrementar la 
producción científica y 

tecnológica, con base a una 
estructura de investigación 
en función de los dominios 

institucionales de la 
Universidad Estatal 

Amazónica.

2.3. Fortalecer la participación 
de docentes en proyectos y 

redes de investigación 
multidisciplinarios en función 

de los dominios de la 
Universidad Estatal Amazónica

2.3.1. Número de publicaciones 
reconocidas a nivel nacional e 

internacional.

Incrementar el nivel de investigación científica de 
la Universidad Estatal Amazónica mediante la 

implementación de proyectos de investigación, el 
fortalecimiento de los laboratorios, la 

acreditación y la inclusión de docentes 
investigadores en actividades de promoción, 

participación y difusión de estudios a nivel local e 
internacional

Porcentaje de docentes que participan en 
procesos de investigación.

50% INFORME / REPORTE SI DIPVT-P-005

Actividades del proyecto: EVALUACIÓN DEL 
PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL CANTÓN 
TAISHA, MORONA SANTIAGO, EN EL MARCO DE LA 
SOSTENIBILIDAD COMUNITARIA

$12.956,80 $12.956,80 $12.956,80

INVESTIGACIÓN

0EI 2. Incrementar la 
producción científica y 

tecnológica, con base a una 
estructura de investigación 
en función de los dominios 

institucionales de la 
Universidad Estatal 

Amazónica.

2.3. Fortalecer la participación 
de docentes en proyectos y 

redes de investigación 
multidisciplinarios en función 

de los dominios de la 
Universidad Estatal Amazónica

2.3.1. Número de publicaciones 
reconocidas a nivel nacional e 

internacional.

Incrementar el nivel de investigación científica de 
la Universidad Estatal Amazónica mediante la 

implementación de proyectos de investigación, el 
fortalecimiento de los laboratorios, la 

acreditación y la inclusión de docentes 
investigadores en actividades de promoción, 

participación y difusión de estudios a nivel local e 
internacional

Porcentaje de docentes que participan en 
procesos de investigación.

50% INFORME / REPORTE SI DIPVT-P-008
Actividades del proyecto: GENERACION DE VALOR 
PARA EL DESARROLLO DEL TURISMO INCLUSIVO EN 
LA PROVINCIA DE SUCUMBIOS

$21.030,07 $21.030,07 $21.030,07

INVESTIGACIÓN

0EI 2. Incrementar la 
producción científica y 

tecnológica, con base a una 
estructura de investigación 
en función de los dominios 

institucionales de la 
Universidad Estatal 

2.3. Fortalecer la participación 
de docentes en proyectos y 

redes de investigación 
multidisciplinarios en función 

de los dominios de la 
Universidad Estatal Amazónica

2.3.1. Número de publicaciones 
reconocidas a nivel nacional e 

internacional.

Incrementar el nivel de investigación científica de 
la Universidad Estatal Amazónica mediante la 

implementación de proyectos de investigación, el 
fortalecimiento de los laboratorios, la 

acreditación y la inclusión de docentes 
investigadores en actividades de promoción, 

participación y difusión de estudios a nivel local e 

Porcentaje de docentes que participan en 
procesos de investigación.

50% INFORME / REPORTE SI DIPVT-P-006

Actividades del proyecto: CARBONO, DIVERSIDAD Y 
POTENCIAL ECONOMICO DEL BOSQUE Y AJA 
ACHUAR: ANALISIS A NIVEL DE PAISAJEEN LA 
COMUNIDAD KUPATAS, PASTAZA, AMAZONIA 
ECUATORIANA

$16.000,00 $16.000,00 $16.000,00

INVESTIGACIÓN

0EI 2. Incrementar la 
producción científica y 

tecnológica, con base a una 
estructura de investigación 
en función de los dominios 

institucionales de la 
Universidad Estatal 

2.3. Fortalecer la participación 
de docentes en proyectos y 

redes de investigación 
multidisciplinarios en función 

de los dominios de la 
Universidad Estatal Amazónica

2.3.1. Número de publicaciones 
reconocidas a nivel nacional e 

internacional.

Incrementar el nivel de investigación científica de 
la Universidad Estatal Amazónica mediante la 

implementación de proyectos de investigación, el 
fortalecimiento de los laboratorios, la 

acreditación y la inclusión de docentes 
investigadores en actividades de promoción, 

participación y difusión de estudios a nivel local e 

Porcentaje de docentes que participan en 
procesos de investigación.

50% INFORME / REPORTE SI DIPVT-P-007

Actividades del proyecto: CARACTERIZACION 
PRODUCTIVA, REPRODUCTIVA Y METABOLICA DE 
DIFERENTES GENOTIPOS DE OVINOS DE PELO EN EL 
CEIPA DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL AMAZONICA

$11.024,57 $11.024,57 $11.024,57

INVESTIGACIÓN

0EI 2. Incrementar la 
producción científica y 

tecnológica, con base a una 
estructura de investigación 
en función de los dominios 

institucionales de la 
Universidad Estatal 

Amazónica.

2.3. Fortalecer la participación 
de docentes en proyectos y 

redes de investigación 
multidisciplinarios en función 

de los dominios de la 
Universidad Estatal Amazónica

2.3.1. Número de publicaciones 
reconocidas a nivel nacional e 

internacional.

Incrementar el nivel de investigación científica de 
la Universidad Estatal Amazónica mediante la 

implementación de proyectos de investigación, el 
fortalecimiento de los laboratorios, la 

acreditación y la inclusión de docentes 
investigadores en actividades de promoción, 

participación y difusión de estudios a nivel local e 
internacional

Porcentaje de docentes que participan en 
procesos de investigación.

50% INFORME / REPORTE SI DIPVT-P-005
Actividades del proyecto: MERCADOS SANOS CON 
PROPOSITO SALVAGUARDANDO LA SALUD Y EL 
BIENESTAR DE NUESTRA COMUNIDA

$7.808,65 $7.808,65 $7.808,65

INVESTIGACIÓN

0EI 2. Incrementar la 
producción científica y 

tecnológica, con base a una 
estructura de investigación 
en función de los dominios 

institucionales de la 
Universidad Estatal 

Amazónica.

2.3. Fortalecer la participación 
de docentes en proyectos y 

redes de investigación 
multidisciplinarios en función 

de los dominios de la 
Universidad Estatal Amazónica

2.3.1. Número de publicaciones 
reconocidas a nivel nacional e 

internacional.

Incrementar el nivel de investigación científica de 
la Universidad Estatal Amazónica mediante la 

implementación de proyectos de investigación, el 
fortalecimiento de los laboratorios, la 

acreditación y la inclusión de docentes 
investigadores en actividades de promoción, 

participación y difusión de estudios a nivel local e 
internacional

Porcentaje de docentes que participan en 
procesos de investigación.

50% INFORME / REPORTE SI DIPVT-P-011

(SIE-UEA-2025-015) ADQUISICIÓN DE SUMINISTROS, 
ACCESORIOS, INSUMOS QUÍMICOS Y ORGÁNICOS, 
ALIMENTOS, SEMILLAS Y EQUIPOS PARA 
ACTIVIDADES AGRÍCOLAS DEL PROYECTO 
"IMPLEMENTACIÓN DE UN SISTEMA DE INNOVACIÓN 
TECNOLÓGICA EN LA PRODUCCIÓN AGROPECUARIA 
EN LA PROVINCIA DE PASTAZA" 

$32.973,75 $32.973,75 $32.973,75

INVESTIGACIÓN

0EI 2. Incrementar la 
producción científica y 

tecnológica, con base a una 
estructura de investigación 
en función de los dominios 

institucionales de la 
Universidad Estatal 

Amazónica.

2.3. Fortalecer la participación 
de docentes en proyectos y 

redes de investigación 
multidisciplinarios en función 

de los dominios de la 
Universidad Estatal Amazónica

2.3.1. Número de publicaciones 
reconocidas a nivel nacional e 

internacional.

Incrementar el nivel de investigación científica de 
la Universidad Estatal Amazónica mediante la 

implementación de proyectos de investigación, el 
fortalecimiento de los laboratorios, la 

acreditación y la inclusión de docentes 
investigadores en actividades de promoción, 

participación y difusión de estudios a nivel local e 
internacional

Porcentaje de docentes que participan en 
procesos de investigación.

50% INFORME / REPORTE DIPVT-P-011

(Contrato N° 012-UEA-CSC-2025) CONTRATACIÓN 
DE PERSONAL POR HONORARIOS DE SERVICIOS 
PROFESIONALES PARA EL PROYECTO 
“IMPLEMENTACIÓN DE UN SISTEMA DE INNOVACIÓN 
TECNOLÓGICA EN LA PRODUCCIÓN AGROPECUARIA 
EN LA PROVINCIA DE PASTAZA” 

$4.195,65 $4.195,65 $4.195,65

$692.454,52 $384.161,97 $122.841,88 $41.341,88 $41.341,88 $692.454,52Totales



 TOTAL 

1T 2T 3T 4T

GESTIÓN 
OEI 4. Incrementar la eficiencia 

operacional y administrativa de la 
Universidad Estatal Amazónica.

4.8. Desarrollar e implementar 
un Plan de Provisión de 

Servicios de Tecnologías de la 
Información y Comunicación en 

todos los niveles de la UEA.

4.8.1. Porcentaje de disponibilidad de los 
servicios de tecnologías de la información 
y comunicación para el personal de la UEA

Incrementar la eficiencia y eficacia de la Dirección 
Gestión de Tecnologías de la Información y 
Comunicación mediante el desarrollo de 
aplicaciones alineadas a las necesidades 
institucionales, la ejecución de los 
mantenimientos oportunos, el fortalecimiento de 
la infraestructura tecnológica y el soporte a 
usuarios.

Porcentaje de disponibilidad de los 
servicios tecnológicos

100% INFORME / REPORTE NO TICS-S-001
Elaboración de la planificación de la infraestructura 
tecnológica para garantizar el desarrollo de las 
funciones sustantivas

 $                                                    -   1 1 Informe / Reporte Alta

DIRECTOR DE GESTION 
DE TECNOLOGIAS DE LA 

INFORMACION Y 
COMUNICACIÓN

1.- CRITERIO 
CONDICIONES 
INSTITUCIONALES

GESTIÓN 
OEI 4. Incrementar la eficiencia 

operacional y administrativa de la 
Universidad Estatal Amazónica.

4.8. Desarrollar e implementar 
un Plan de Provisión de 

Servicios de Tecnologías de la 
Información y Comunicación en 

todos los niveles de la UEA.

4.8.1. Porcentaje de disponibilidad de los 
servicios de tecnologías de la información 
y comunicación para el personal de la UEA

Incrementar la eficiencia y eficacia de la Dirección 
Gestión de Tecnologías de la Información y 
Comunicación mediante el desarrollo de 
aplicaciones alineadas a las necesidades 
institucionales, la ejecución de los 
mantenimientos oportunos, el fortalecimiento de 
la infraestructura tecnológica y el soporte a 
usuarios.

Porcentaje de disponibilidad de los 
servicios tecnológicos

100% INFORME / REPORTE NO TICS-S-002
Elaboración de informe de distribución de centros de 
simulación, plataformas tecnológicas y salas de 
cómputo

 $                                                    -   1 1 Informe / Reporte Alta

DIRECTOR DE GESTION 
DE TECNOLOGIAS DE LA 

INFORMACION Y 
COMUNICACIÓN

1.- CRITERIO 
CONDICIONES 
INSTITUCIONALES

GESTIÓN 
OEI 4. Incrementar la eficiencia 

operacional y administrativa de la 
Universidad Estatal Amazónica.

4.8. Desarrollar e implementar 
un Plan de Provisión de 

Servicios de Tecnologías de la 
Información y Comunicación en 

todos los niveles de la UEA.

4.8.1. Porcentaje de disponibilidad de los 
servicios de tecnologías de la información 
y comunicación para el personal de la UEA

Incrementar la eficiencia y eficacia de la Dirección 
Gestión de Tecnologías de la Información y 
Comunicación mediante el desarrollo de 
aplicaciones alineadas a las necesidades 
institucionales, la ejecución de los 
mantenimientos oportunos, el fortalecimiento de 
la infraestructura tecnológica y el soporte a 
usuarios.

Porcentaje de disponibilidad de los 
servicios tecnológicos

100% INFORME / REPORTE NO TICS-S-003
Implementación de mejoras en los Sistemas de 
Información de la UEA solicitadas

 $                                                    -   1 1 Informe / Reporte Normal

DIRECTOR DE GESTION 
DE TECNOLOGIAS DE LA 

INFORMACION Y 
COMUNICACIÓN

NO APLICA

GESTIÓN 
OEI 4. Incrementar la eficiencia 

operacional y administrativa de la 
Universidad Estatal Amazónica.

4.8. Desarrollar e implementar 
un Plan de Provisión de 

Servicios de Tecnologías de la 
Información y Comunicación en 

todos los niveles de la UEA.

4.8.1. Porcentaje de disponibilidad de los 
servicios de tecnologías de la información 
y comunicación para el personal de la UEA

Incrementar la eficiencia y eficacia de la Dirección 
Gestión de Tecnologías de la Información y 
Comunicación mediante el desarrollo de 
aplicaciones alineadas a las necesidades 
institucionales, la ejecución de los 
mantenimientos oportunos, el fortalecimiento de 
la infraestructura tecnológica y el soporte a 
usuarios.

Porcentaje de disponibilidad de los 
servicios tecnológicos

100% INFORME / REPORTE NO TICS-S-004
Catalogo de los sistemas de gestión informáticos que 
utiliza la UEA, catagorizados en relación a las 
funciones sustantivas

 $                                                    -   1 1 Catálogo Alta

DIRECTOR DE GESTION 
DE TECNOLOGIAS DE LA 

INFORMACION Y 
COMUNICACIÓN

1.- CRITERIO 
CONDICIONES 
INSTITUCIONALES

GESTIÓN 
OEI 4. Incrementar la eficiencia 

operacional y administrativa de la 
Universidad Estatal Amazónica.

4.8. Desarrollar e implementar 
un Plan de Provisión de 

Servicios de Tecnologías de la 
Información y Comunicación en 

todos los niveles de la UEA.

4.8.1. Porcentaje de disponibilidad de los 
servicios de tecnologías de la información 
y comunicación para el personal de la UEA

Incrementar la eficiencia y eficacia de la Dirección 
Gestión de Tecnologías de la Información y 
Comunicación mediante el desarrollo de 
aplicaciones alineadas a las necesidades 
institucionales, la ejecución de los 
mantenimientos oportunos, el fortalecimiento de 
la infraestructura tecnológica y el soporte a 
usuarios.

Porcentaje de disponibilidad de los 
servicios tecnológicos

100% INFORME / REPORTE NO TICS-S-005

Plataformas con condiciones de accesibilidad 
universal en todos los recursos tecnológicos o 
demuestra esta accesibilidad a través de acciones y 
estrategias.

 $                                                    -   1 1 Informe / Reporte Alta

DIRECTOR DE GESTION 
DE TECNOLOGIAS DE LA 

INFORMACION Y 
COMUNICACIÓN

1.- CRITERIO 
CONDICIONES 
INSTITUCIONALES

GESTIÓN 
OEI 4. Incrementar la eficiencia 

operacional y administrativa de la 
Universidad Estatal Amazónica.

4.8. Desarrollar e implementar 
un Plan de Provisión de 

Servicios de Tecnologías de la 
Información y Comunicación en 

todos los niveles de la UEA.

4.8.1. Porcentaje de disponibilidad de los 
servicios de tecnologías de la información 
y comunicación para el personal de la UEA

Incrementar la eficiencia y eficacia de la Dirección 
Gestión de Tecnologías de la Información y 
Comunicación mediante el desarrollo de 
aplicaciones alineadas a las necesidades 
institucionales, la ejecución de los 
mantenimientos oportunos, el fortalecimiento de 
la infraestructura tecnológica y el soporte a 
usuarios.

Porcentaje de disponibilidad de los 
servicios tecnológicos

100% INFORME / REPORTE NO TICS-S-006
Elaboración y difusión de Manuales, guías o 
instructivos documentados y suscritos de los sistema 
de gestión informáticos institucionales.

 $                                                    -   1 1 Informe / Reporte Alta

DIRECTOR DE GESTION 
DE TECNOLOGIAS DE LA 

INFORMACION Y 
COMUNICACIÓN

1.- CRITERIO 
CONDICIONES 
INSTITUCIONALES

DOCENCIA 
OEI 1. Incrementar la formación de 
profesionales con excelencia de la 

Universidad Estatal Amazónica. 

1.3. Implementar un sistema 
integral de información y 
gestión académica para 

profesores y estudiantes.

1.3.1. Porcentaje de docentes y 
estudiantes registrados con información 
actualizada en el sistema integral de 
información y gestión académica.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la Dirección 
Gestión de Tecnologías de la Información y 
Comunicación mediante el desarrollo de 
aplicaciones alineadas a lasnecesidades 
institucionales, la ejecución de los 
mantenimientos oportunos, el fortalecimiento de 
la infraestructura tecnológica y el soporte a 
usuarios.

Porcentaje de aplicaciones mejoradas en 
función de requerimientos

100,00% INFORME / REPORTE NO TICS-S-007
Catalogo de los sistemas de gestión Académica que 
utiliza la UEA, catagorizados en relación a las 
funciones sustantivas.

 $                                                    -   1 1 Catálogo Alta

DIRECTOR DE GESTION 
DE TECNOLOGIAS DE LA 

INFORMACION Y 
COMUNICACIÓN

1.- CRITERIO 
CONDICIONES 
INSTITUCIONALES

DOCENCIA 
OEI 1. Incrementar la formación de 
profesionales con excelencia de la 

Universidad Estatal Amazónica. 

1.3. Implementar un sistema 
integral de información y 
gestión académica para 

profesores y estudiantes.

1.3.1. Porcentaje de docentes y 
estudiantes registrados con información 
actualizada en el sistema integral de 
información y gestión académica.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la Dirección 
Gestión de Tecnologías de la Información y 
Comunicación mediante el desarrollo de 
aplicaciones alineadas a lasnecesidades 
institucionales, la ejecución de los 
mantenimientos oportunos, el fortalecimiento de 
la infraestructura tecnológica y el soporte a 
usuarios.

Porcentaje de disponibilidad de los 
servicios tecnológicos

100% INFORME / REPORTE NO TICS-S-008
Elaboración y difusión de Manuales, guías o 
instructivos documentados y suscritos de los sistema 
de gestión academica institucionales.

 $                                                    -   1 1 Informe / Reporte Alta

DIRECTOR DE GESTION 
DE TECNOLOGIAS DE LA 

INFORMACION Y 
COMUNICACIÓN

1.- CRITERIO 
CONDICIONES 
INSTITUCIONALES

DOCENCIA 
OEI 1. Incrementar la formación de 
profesionales con excelencia de la 

Universidad Estatal Amazónica. 

1.3. Implementar un sistema 
integral de información y 
gestión académica para 

profesores y estudiantes.

1.3.1. Porcentaje de docentes y 
estudiantes registrados con información 
actualizada en el sistema integral de 
información y gestión académica.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la Dirección 
Gestión de Tecnologías de la Información y 
Comunicación mediante el desarrollo de 
aplicaciones alineadas a lasnecesidades 
institucionales, la ejecución de los 
mantenimientos oportunos, el fortalecimiento de 
la infraestructura tecnológica y el soporte a 
usuarios.

Porcentaje de disponibilidad de los 
servicios tecnológicos

100% INFORME / REPORTE NO TICS-C-001
Contratación de licencias de uso del software 
Wólfram para la Universidad Estatal Amazónica

 $                                   10.500,00 10.500,00$                             10.500,00$                           
Acta Entrega 

Recepción/CUR de 
Pago

Normal

DIRECTOR DE GESTION 
DE TECNOLOGIAS DE LA 

INFORMACION Y 
COMUNICACIÓN

NO APLICA

DOCENCIA 
OEI 1. Incrementar la formación de 
profesionales con excelencia de la 

Universidad Estatal Amazónica. 

1.3. Implementar un sistema 
integral de información y 
gestión académica para 

profesores y estudiantes.

1.3.1. Porcentaje de docentes y 
estudiantes registrados con información 
actualizada en el sistema integral de 
información y gestión académica.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la Dirección 
Gestión de Tecnologías de la Información y 
Comunicación mediante el desarrollo de 
aplicaciones alineadas a lasnecesidades 
institucionales, la ejecución de los 
mantenimientos oportunos, el fortalecimiento de 
la infraestructura tecnológica y el soporte a 
usuarios.

Porcentaje de disponibilidad de los 
servicios tecnológicos

100% INFORME / REPORTE NO TICS-C-002
Contratación de licencias para el Sistema de 
supervisión de exámenes en línea Proctorizer 
para la Universidad Estatal Amazónica 

91.595,84$                                   91.595,84$                             91.595,84$                           
Acta Entrega 

Recepción/CUR de 
Pago

Normal

DIRECTOR DE GESTION 
DE TECNOLOGIAS DE LA 

INFORMACION Y 
COMUNICACIÓN

NO APLICA

DOCENCIA 
OEI 1. Incrementar la formación de 
profesionales con excelencia de la 

Universidad Estatal Amazónica. 

1.3. Implementar un sistema 
integral de información y 
gestión académica para 

profesores y estudiantes.

1.3.1. Porcentaje de docentes y 
estudiantes registrados con información 
actualizada en el sistema integral de 
información y gestión académica.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la Dirección 
Gestión de Tecnologías de la Información y 
Comunicación mediante el desarrollo de 
aplicaciones alineadas a lasnecesidades 
institucionales, la ejecución de los 
mantenimientos oportunos, el fortalecimiento de 
la infraestructura tecnológica y el soporte a 
usuarios.

Porcentaje de disponibilidad de los 
servicios tecnológicos

100% INFORME / REPORTE NO TICS-C-003

Contratación de Licencias Académicas para el 
uso de la herramienta Anti plagio Turnitin -
Documentos Ilimitados e integración LMS para la 
Universidad Estatal Amazónica

35.000,00$                                   35.000,00$                            35.000,00$                           
Acta Entrega 

Recepción/CUR de 
Pago

Normal

DIRECTOR DE GESTION 
DE TECNOLOGIAS DE LA 

INFORMACION Y 
COMUNICACIÓN

NO APLICA

FUNCIÓN 
SUSTANTIVA

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS INDICADORES OBJETIVO OPERATIVO INDICADORES META  2026
MEDIO DE 

VERIFICACIÓN
EJECUCIÓN TRIMESTRAL POA

28 de febrero 2026

UNIVERSIDAD ESTATAL AMAZÓNICA
PLAN OPERATIVO ANUAL 2026

DIRECCIÓN DE GESTIÓN DE TECNOLOGÍAS DE INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN

ASEGURAMIENTO DE 
LA CALIDADRESPONSABLE

PLANIFICACIÓN ESTRATÉGICA

N° ACTIVIDAD PRESUPUESTO
MEDIO DE 

VERIFICACION

PLANIFICACIÓN OPERATIVA

ESTRATEGIA PRIORIDADPROYECTO



DOCENCIA 
OEI 1. Incrementar la formación de 
profesionales con excelencia de la 

Universidad Estatal Amazónica. 

1.3. Implementar un sistema 
integral de información y 
gestión académica para 

profesores y estudiantes.

1.3.1. Porcentaje de docentes y 
estudiantes registrados con información 
actualizada en el sistema integral de 
información y gestión académica.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la Dirección 
Gestión de Tecnologías de la Información y 
Comunicación mediante el desarrollo de 
aplicaciones alineadas a lasnecesidades 
institucionales, la ejecución de los 
mantenimientos oportunos, el fortalecimiento de 
la infraestructura tecnológica y el soporte a 
usuarios.

Porcentaje de disponibilidad de los 
servicios tecnológicos

100% INFORME / REPORTE NO TICS-C-004
Contratación de licencias para el acceso al 
servicio de consulta en línea a bases de datos 
jurídicos para la Universidad Estatal Amazónica 

6.000,00$                                      6.000,00$                              6.000,00$                             
Acta Entrega 

Recepción/CUR de 
Pago

Normal

DIRECTOR DE GESTION 
DE TECNOLOGIAS DE LA 

INFORMACION Y 
COMUNICACIÓN

NO APLICA

DOCENCIA 
OEI 1. Incrementar la formación de 
profesionales con excelencia de la 

Universidad Estatal Amazónica. 

1.3. Implementar un sistema 
integral de información y 
gestión académica para 

profesores y estudiantes.

1.3.1. Porcentaje de docentes y 
estudiantes registrados con información 
actualizada en el sistema integral de 
información y gestión académica.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la Dirección 
Gestión de Tecnologías de la Información y 
Comunicación mediante el desarrollo de 
aplicaciones alineadas a lasnecesidades 
institucionales, la ejecución de los 
mantenimientos oportunos, el fortalecimiento de 
la infraestructura tecnológica y el soporte a 
usuarios.

Porcentaje de disponibilidad de los 
servicios tecnológicos

100% INFORME / REPORTE NO TICS-C-005

Contratación de Suscripción a Plataformas 
Digitales por medio de PROQUEST: PROQUEST 
CENTRAL + PRISMA, PROQUEST EBOOK CENTRAL 
(ACADEMIC COMPLETE) por 12 meses para la 
Universidad Estatal Amazónica

17.000,00$                                   17.000,00$                         17.000,00$                           
Acta Entrega 

Recepción/CUR de 
Pago

Normal

DIRECTOR DE GESTION 
DE TECNOLOGIAS DE LA 

INFORMACION Y 
COMUNICACIÓN

NO APLICA

DOCENCIA 
OEI 1. Incrementar la formación de 
profesionales con excelencia de la 

Universidad Estatal Amazónica. 

1.3. Implementar un sistema 
integral de información y 
gestión académica para 

profesores y estudiantes.

1.3.1. Porcentaje de docentes y 
estudiantes registrados con información 
actualizada en el sistema integral de 
información y gestión académica.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la Dirección 
Gestión de Tecnologías de la Información y 
Comunicación mediante el desarrollo de 
aplicaciones alineadas a lasnecesidades 
institucionales, la ejecución de los 
mantenimientos oportunos, el fortalecimiento de 
la infraestructura tecnológica y el soporte a 
usuarios.

Porcentaje de disponibilidad de los 
servicios tecnológicos

100% INFORME / REPORTE NO TICS-C-006
Contratación del servicio de arrendamiento de 
licencias educativas Microsoft para la 
Universidad Estatal Amazónica

7.000,00$                                      7.000,00$                           7.000,00$                             
Acta Entrega 

Recepción/CUR de 
Pago

Normal

DIRECTOR DE GESTION 
DE TECNOLOGIAS DE LA 

INFORMACION Y 
COMUNICACIÓN

NO APLICA

DOCENCIA 
OEI 1. Incrementar la formación de 
profesionales con excelencia de la 

Universidad Estatal Amazónica. 

1.3. Implementar un sistema 
integral de información y 
gestión académica para 

profesores y estudiantes.

1.3.1. Porcentaje de docentes y 
estudiantes registrados con información 
actualizada en el sistema integral de 
información y gestión académica.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la Dirección 
Gestión de Tecnologías de la Información y 
Comunicación mediante el desarrollo de 
aplicaciones alineadas a lasnecesidades 
institucionales, la ejecución de los 
mantenimientos oportunos, el fortalecimiento de 
la infraestructura tecnológica y el soporte a 
usuarios.

Porcentaje de disponibilidad de los 
servicios tecnológicos

100% INFORME / REPORTE NO TICS-C-007
Contratación de licencias Kaspersky Antivirus 
para la Universidad Estatal Amazónica

6.700,00$                                      6.700,00$                           6.700,00$                             
Acta Entrega 

Recepción/CUR de 
Pago

Normal

DIRECTOR DE GESTION 
DE TECNOLOGIAS DE LA 

INFORMACION Y 
COMUNICACIÓN

NO APLICA

DOCENCIA 
OEI 1. Incrementar la formación de 
profesionales con excelencia de la 

Universidad Estatal Amazónica. 

1.3. Implementar un sistema 
integral de información y 
gestión académica para 

profesores y estudiantes.

1.3.1. Porcentaje de docentes y 
estudiantes registrados con información 
actualizada en el sistema integral de 
información y gestión académica.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la Dirección 
Gestión de Tecnologías de la Información y 
Comunicación mediante el desarrollo de 
aplicaciones alineadas a lasnecesidades 
institucionales, la ejecución de los 
mantenimientos oportunos, el fortalecimiento de 
la infraestructura tecnológica y el soporte a 
usuarios.

Porcentaje de disponibilidad de los 
servicios tecnológicos

100% INFORME / REPORTE NO TICS-C-008
Contratación de licencias de uso del software 
ARGIS para la Universidad Estatal Amazónica

7.000,00$                                      7.000,00$                           7.000,00$                             
Acta Entrega 

Recepción/CUR de 
Pago

Normal

DIRECTOR DE GESTION 
DE TECNOLOGIAS DE LA 

INFORMACION Y 
COMUNICACIÓN

NO APLICA

DOCENCIA 
OEI 1. Incrementar la formación de 
profesionales con excelencia de la 

Universidad Estatal Amazónica. 

1.3. Implementar un sistema 
integral de información y 
gestión académica para 

profesores y estudiantes.

1.3.1. Porcentaje de docentes y 
estudiantes registrados con información 
actualizada en el sistema integral de 
información y gestión académica.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la Dirección 
Gestión de Tecnologías de la Información y 
Comunicación mediante el desarrollo de 
aplicaciones alineadas a lasnecesidades 
institucionales, la ejecución de los 
mantenimientos oportunos, el fortalecimiento de 
la infraestructura tecnológica y el soporte a 
usuarios.

Porcentaje de disponibilidad de los 
servicios tecnológicos

100% INFORME / REPORTE NO TICS-C-009
Contratación para la provisión de certiticados de 
firma electrónica para estudiantes de la 
Universidad Estatal Amazónica

10.000,00$                                   10.000,00$                         10.000,00$                           
Acta Entrega 

Recepción/CUR de 
Pago

Normal

DIRECTOR DE GESTION 
DE TECNOLOGIAS DE LA 

INFORMACION Y 
COMUNICACIÓN

NO APLICA

INVESTIGACIÓN

0EI 2. Incrementar la producción 
científica y tecnológica, con base a 
una estructura de investigación en 

función de los dominios 
institucionales de la Universidad 

Estatal Amazónica.

2.3. Fortalecer la participación 
de docentes en proyectos y 

redes de investigación 
multidisciplinarios en función 

de los dominios de la 
Universidad Estatal 

Amazónica.

2.3.1. Número de publicaciones 
reconocidas a nivel nacional e 
internacional.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la Dirección 
Gestión de Tecnologías de la Información y 
Comunicación mediante el desarrollo de 
aplicaciones alineadas a lasnecesidades 
institucionales, la ejecución de los 
mantenimientos oportunos, el fortalecimiento de 
la infraestructura tecnológica y el soporte a 
usuarios.

Porcentaje de disponibilidad de los 
servicios tecnológicos

100% INFORME / REPORTE NO TICS-C-010

Contratación del servicio de acceso a la Red 
Avanzada de Investigación y Academia - CEDIA 
para la Universidad Estatal Amazónica 
(plurianual 2026-2027)

52.833,12$                                   52.833,12$                         52.833,12$                           
Acta Entrega 

Recepción/CUR de 
Pago

Normal

DIRECTOR DE GESTION 
DE TECNOLOGIAS DE LA 

INFORMACION Y 
COMUNICACIÓN

NO APLICA

DOCENCIA 
OEI 1. Incrementar la formación de 
profesionales con excelencia de la 

Universidad Estatal Amazónica. 

1.3. Implementar un sistema 
integral de información y 
gestión académica para 

profesores y estudiantes.

1.3.1. Porcentaje de docentes y 
estudiantes registrados con información 
actualizada en el sistema integral de 
información y gestión académica.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la Dirección 
Gestión de Tecnologías de la Información y 
Comunicación mediante el desarrollo de 
aplicaciones alineadas a lasnecesidades 
institucionales, la ejecución de los 
mantenimientos oportunos, el fortalecimiento de 
la infraestructura tecnológica y el soporte a 
usuarios.

Porcentaje de disponibilidad de los 
servicios tecnológicos

100% INFORME / REPORTE NO TICS-C-011
Contratación de Licencias Educativas Adobe 
Cloud para la Universidad Estatal Amazónica

10.000,00$                                   10.000,00$                         10.000,00$                           
Acta Entrega 

Recepción/CUR de 
Pago

Normal

DIRECTOR DE GESTION 
DE TECNOLOGIAS DE LA 

INFORMACION Y 
COMUNICACIÓN

NO APLICA

DOCENCIA 
OEI 1. Incrementar la formación de 
profesionales con excelencia de la 

Universidad Estatal Amazónica. 

1.3. Implementar un sistema 
integral de información y 
gestión académica para 

profesores y estudiantes.

1.3.1. Porcentaje de docentes y 
estudiantes registrados con información 
actualizada en el sistema integral de 
información y gestión académica.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la Dirección 
Gestión de Tecnologías de la Información y 
Comunicación mediante el desarrollo de 
aplicaciones alineadas a lasnecesidades 
institucionales, la ejecución de los 
mantenimientos oportunos, el fortalecimiento de 
la infraestructura tecnológica y el soporte a 
usuarios.

Porcentaje de disponibilidad de los 
servicios tecnológicos

100% INFORME / REPORTE NO TICS-C-012

Contratación de soporte, mantenimiento y 
actualización del sistema ERP para la gestión 
administrativa de la Universidad Estatal 
Amazónica  

10.000,00$                                   10.000,00$                         10.000,00$                           
Acta Entrega 

Recepción/CUR de 
Pago

Normal

DIRECTOR DE GESTION 
DE TECNOLOGIAS DE LA 

INFORMACION Y 
COMUNICACIÓN

NO APLICA

DOCENCIA 
OEI 1. Incrementar la formación de 
profesionales con excelencia de la 

Universidad Estatal Amazónica. 

1.3. Implementar un sistema 
integral de información y 
gestión académica para 

profesores y estudiantes.

1.3.1. Porcentaje de docentes y 
estudiantes registrados con información 
actualizada en el sistema integral de 
información y gestión académica.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la Dirección 
Gestión de Tecnologías de la Información y 
Comunicación mediante el desarrollo de 
aplicaciones alineadas a lasnecesidades 
institucionales, la ejecución de los 
mantenimientos oportunos, el fortalecimiento de 
la infraestructura tecnológica y el soporte a 
usuarios.

Porcentaje de disponibilidad de los 
servicios tecnológicos

100% INFORME / REPORTE NO TICS-C-013

Adquisición de equipos, accesorios, repuestos y 
materiales tecnológicos para la Dirección de 
Tecnologías de la Información de la Universidad 
Estatal Amazónica

73.901,33$                                   73.901,33$                         73.901,33$                           
Acta Entrega 

Recepción/CUR de 
Pago

Normal

DIRECTOR DE GESTION 
DE TECNOLOGIAS DE LA 

INFORMACION Y 
COMUNICACIÓN

NO APLICA

DOCENCIA 
OEI 1. Incrementar la formación de 
profesionales con excelencia de la 

Universidad Estatal Amazónica. 

1.3. Implementar un sistema 
integral de información y 
gestión académica para 

profesores y estudiantes.

1.3.1. Porcentaje de docentes y 
estudiantes registrados con información 
actualizada en el sistema integral de 
información y gestión académica.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la Dirección 
Gestión de Tecnologías de la Información y 
Comunicación mediante el desarrollo de 
aplicaciones alineadas a lasnecesidades 
institucionales, la ejecución de los 
mantenimientos oportunos, el fortalecimiento de 
la infraestructura tecnológica y el soporte a 
usuarios.

Porcentaje de disponibilidad de los 
servicios tecnológicos

100% INFORME / REPORTE NO TICS-C-014
Contratación del servicio de mantenimiento 
preventivo del DataCenter Compacto de la 
Universidad Estatal Amazónica – CEIPA 

20.000,00$                                   20.000,00$                         20.000,00$                           
Acta Entrega 

Recepción/CUR de 
Pago

Normal

DIRECTOR DE GESTION 
DE TECNOLOGIAS DE LA 

INFORMACION Y 
COMUNICACIÓN

NO APLICA

INVESTIGACIÓN

0EI 2. Incrementar la producción 
científica y tecnológica, con base a 
una estructura de investigación en 

función de los dominios 
institucionales de la Universidad 

Estatal Amazónica.

2.3. Fortalecer la participación 
de docentes en proyectos y 

redes de investigación 
multidisciplinarios en función 

de los dominios de la 
Universidad Estatal 

2.3.1. Número de publicaciones 
reconocidas a nivel nacional e 
internacional.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la Dirección 
Gestión de Tecnologías de la Información y 
Comunicación mediante el desarrollo de 
aplicaciones alineadas a lasnecesidades 
institucionales, la ejecución de los 
mantenimientos oportunos, el fortalecimiento de 

Porcentaje de disponibilidad de los 
servicios tecnológicos

100% INFORME / REPORTE NO TICS-C-015

Contratación del servicio de acceso a la Red 
Avanzada de Investigación y Academia - CEDIA 
para la Universidad Estatal Amazónica 
(Contrato:RE-PU-UEA-2025-006)

94.000,00$                                   94.000,00$                             94.000,00$                           
Acta Entrega 

Recepción/CUR de 
Pago

Normal

DIRECTOR DE GESTION 
DE TECNOLOGIAS DE LA 

INFORMACION Y 
COMUNICACIÓN

NO APLICA

DOCENCIA 
OEI 1. Incrementar la formación de 
profesionales con excelencia de la 

Universidad Estatal Amazónica. 

1.3. Implementar un sistema 
integral de información y 
gestión académica para 

profesores y estudiantes.

1.3.1. Porcentaje de docentes y 
estudiantes registrados con información 
actualizada en el sistema integral de 
información y gestión académica.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la Dirección 
Gestión de Tecnologías de la Información y 
Comunicación mediante el desarrollo de 
aplicaciones alineadas a lasnecesidades 
institucionales, la ejecución de los 
mantenimientos oportunos, el fortalecimiento de 
la infraestructura tecnológica y el soporte a 
usuarios.

Porcentaje de disponibilidad de los 
servicios tecnológicos

100% INFORME / REPORTE NO TICS-P-001
Actividades del proyecto: FORTALECIMIENTO A 
LA SEDE ACADEMICA SUCUMBIOS DE LA 
UNIVERSIDAD ESTATAL AMAZONICA.

119.981,84$                                119.981,84$                           119.981,84$                        CUR DE PAGO Normal

DIRECTOR DE GESTION 
DE TECNOLOGIAS DE LA 

INFORMACION Y 
COMUNICACIÓN

NO APLICA

DOCENCIA 
OEI 1. Incrementar la formación de 
profesionales con excelencia de la 

Universidad Estatal Amazónica. 

1.3. Implementar un sistema 
integral de información y 
gestión académica para 

profesores y estudiantes.

1.3.1. Porcentaje de docentes y 
estudiantes registrados con información 
actualizada en el sistema integral de 
información y gestión académica.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la Dirección 
Gestión de Tecnologías de la Información y 
Comunicación mediante el desarrollo de 
aplicaciones alineadas a lasnecesidades 
institucionales, la ejecución de los 
mantenimientos oportunos, el fortalecimiento de 
la infraestructura tecnológica y el soporte a 
usuarios.

Porcentaje de disponibilidad de los 
servicios tecnológicos

100% INFORME / REPORTE SI TICS-P-001
 Arrastre 2025: Adquisición de servidores para la 
Sede Académica Sucumbíos de la Universidad 
Estatal Amazónica. 

8.524,32$                                      8.524,32$                                8.524,32$                             CUR DE PAGO Normal

DIRECTOR DE GESTION 
DE TECNOLOGIAS DE LA 

INFORMACION Y 
COMUNICACIÓN

NO APLICA



DOCENCIA 
OEI 1. Incrementar la formación de 
profesionales con excelencia de la 

Universidad Estatal Amazónica. 

1.3. Implementar un sistema 
integral de información y 
gestión académica para 

profesores y estudiantes.

1.3.1. Porcentaje de docentes y 
estudiantes registrados con información 
actualizada en el sistema integral de 
información y gestión académica.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la Dirección 
Gestión de Tecnologías de la Información y 
Comunicación mediante el desarrollo de 
aplicaciones alineadas a lasnecesidades 
institucionales, la ejecución de los 
mantenimientos oportunos, el fortalecimiento de 

Porcentaje de disponibilidad de los 
servicios tecnológicos

100% INFORME / REPORTE SI TICS-P-002

 Adquisición, instalación y puesto en marcha del 
equipamiento para la ampliación del sistema de 
Video Seguridad de la Universidad Estatal 
Amazónica (SIE-UEA-2025-027)

-$                                                 -$                                         CUR DE PAGO Normal

DIRECTOR DE GESTION 
DE TECNOLOGIAS DE LA 

INFORMACION Y 
COMUNICACIÓN

NO APLICA

DOCENCIA 
OEI 1. Incrementar la formación de 
profesionales con excelencia de la 

Universidad Estatal Amazónica. 

1.3. Implementar un sistema 
integral de información y 
gestión académica para 

profesores y estudiantes.

1.3.1. Porcentaje de docentes y 
estudiantes registrados con información 
actualizada en el sistema integral de 
información y gestión académica.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la Dirección 
Gestión de Tecnologías de la Información y 
Comunicación mediante el desarrollo de 
aplicaciones alineadas a lasnecesidades 
institucionales, la ejecución de los 
mantenimientos oportunos, el fortalecimiento de 

Porcentaje de disponibilidad de los 
servicios tecnológicos

100% INFORME / REPORTE SI TICS-P-002

Adquisición de servidores para la virtualización, 
respaldos y replicación de servicios tecnológicos 
institucionales para la Universidad Estatal 
Amazónica (SIE-UEA-2025-029)

-$                                                 -$                                         CUR DE PAGO Normal

DIRECTOR DE GESTION 
DE TECNOLOGIAS DE LA 

INFORMACION Y 
COMUNICACIÓN

NO APLICA

DOCENCIA 
OEI 1. Incrementar la formación de 
profesionales con excelencia de la 

Universidad Estatal Amazónica. 

1.3. Implementar un sistema 
integral de información y 
gestión académica para 

profesores y estudiantes.

1.3.1. Porcentaje de docentes y 
estudiantes registrados con información 
actualizada en el sistema integral de 
información y gestión académica.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la Dirección 
Gestión de Tecnologías de la Información y 
Comunicación mediante el desarrollo de 
aplicaciones alineadas a lasnecesidades 
institucionales, la ejecución de los 
mantenimientos oportunos, el fortalecimiento de 
la infraestructura tecnológica y el soporte a 
usuarios.

Porcentaje de disponibilidad de los 
servicios tecnológicos

100% INFORME / REPORTE SI TICS-P-003

Adquisición de un Datacenter Compacto para la 
Sede Académica Zamora Chinchipe de la 
Universidad Estatal Amazónica. (SIE-UEA-2025-
030)

20.267,38$                                   20.267,38$                             20.267,38$                           CUR DE PAGO Normal

DIRECTOR DE GESTION 
DE TECNOLOGIAS DE LA 

INFORMACION Y 
COMUNICACIÓN

NO APLICA

DOCENCIA 
OEI 1. Incrementar la formación de 
profesionales con excelencia de la 

Universidad Estatal Amazónica. 

1.3. Implementar un sistema 
integral de información y 
gestión académica para 

profesores y estudiantes.

1.3.1. Porcentaje de docentes y 
estudiantes registrados con información 
actualizada en el sistema integral de 
información y gestión académica.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la Dirección 
Gestión de Tecnologías de la Información y 
Comunicación mediante el desarrollo de 
aplicaciones alineadas a lasnecesidades 
institucionales, la ejecución de los 
mantenimientos oportunos, el fortalecimiento de 
la infraestructura tecnológica y el soporte a 
usuarios.

Porcentaje de disponibilidad de los 
servicios tecnológicos

100% INFORME / REPORTE NO TICS-P-003
Adquisición de servidores para la Sede 
Académica Zamora Chinchipe de la Universidad 
Estatal Amazónica. (SIE-UEA-2025-021)

4.100,00$                                      4.100,00$                                4.100,00$                             CUR DE PAGO Normal

DIRECTOR DE GESTION 
DE TECNOLOGIAS DE LA 

INFORMACION Y 
COMUNICACIÓN

NO APLICA

DOCENCIA 
OEI 1. Incrementar la formación de 
profesionales con excelencia de la 

Universidad Estatal Amazónica. 

1.3. Implementar un sistema 
integral de información y 
gestión académica para 

profesores y estudiantes.

1.3.1. Porcentaje de docentes y 
estudiantes registrados con información 
actualizada en el sistema integral de 
información y gestión académica.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la Dirección 
Gestión de Tecnologías de la Información y 
Comunicación mediante el desarrollo de 
aplicaciones alineadas a lasnecesidades 
institucionales, la ejecución de los 
mantenimientos oportunos, el fortalecimiento de 
la infraestructura tecnológica y el soporte a 
usuarios.

Porcentaje de disponibilidad de los 
servicios tecnológicos

100% INFORME / REPORTE NO TICS-A-001

Arrastre 2025.- Servicio de instalación de fibra 
óptica para la garita, bar del Bloque J y 
escenarios deportivos de la Universidad Estatal 
Amazónica

7.297,50$                                      $7.297,50 7.297,50$                             CUR DE PAGO Normal

DIRECTOR DE GESTION 
DE TECNOLOGIAS DE LA 

INFORMACION Y 
COMUNICACIÓN

NO APLICA

DOCENCIA 
OEI 1. Incrementar la formación de 
profesionales con excelencia de la 

Universidad Estatal Amazónica. 

1.3. Implementar un sistema 
integral de información y 
gestión académica para 

profesores y estudiantes.

1.3.1. Porcentaje de docentes y 
estudiantes registrados con información 
actualizada en el sistema integral de 
información y gestión académica.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la Dirección 
Gestión de Tecnologías de la Información y 
Comunicación mediante el desarrollo de 
aplicaciones alineadas a lasnecesidades 
institucionales, la ejecución de los 
mantenimientos oportunos, el fortalecimiento de 
la infraestructura tecnológica y el soporte a 
usuarios.

Porcentaje de disponibilidad de los 
servicios tecnológicos

100% INFORME / REPORTE NO TICS-A-002

Arrastre 2025 -  Contratación de soporte, 
mantenimiento y actualización del sistema ERP 
para la gestión administrativa de la Universidad 
Estatal Amazónica  

20.000,00$                                   20.000,00$                             20.000,00$                           CUR DE PAGO Normal

DIRECTOR DE GESTION 
DE TECNOLOGIAS DE LA 

INFORMACION Y 
COMUNICACIÓN

NO APLICA

DOCENCIA 
OEI 1. Incrementar la formación de 
profesionales con excelencia de la 

Universidad Estatal Amazónica. 

1.3. Implementar un sistema 
integral de información y 
gestión académica para 

profesores y estudiantes.

1.3.1. Porcentaje de docentes y 
estudiantes registrados con información 
actualizada en el sistema integral de 
información y gestión académica.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la Dirección 
Gestión de Tecnologías de la Información y 
Comunicación mediante el desarrollo de 
aplicaciones alineadas a lasnecesidades 
institucionales, la ejecución de los 
mantenimientos oportunos, el fortalecimiento de 
la infraestructura tecnológica y el soporte a 
usuarios.

Porcentaje de disponibilidad de los 
servicios tecnológicos

100% INFORME / REPORTE NO TICS-A-003

Arrastre 2025 - Contratación del servicio de 
mantenimiento correctivo del DataCenter 
Compacto de la Universidad Estatal Amazónica - 
CEIPA

2.185,80$                                      2.185,80$                                2.185,80$                             CUR DE PAGO Normal

DIRECTOR DE GESTION 
DE TECNOLOGIAS DE LA 

INFORMACION Y 
COMUNICACIÓN

NO APLICA

DOCENCIA 
OEI 1. Incrementar la formación de 
profesionales con excelencia de la 

Universidad Estatal Amazónica. 

1.3. Implementar un sistema 
integral de información y 
gestión académica para 

profesores y estudiantes.

1.3.1. Porcentaje de docentes y 
estudiantes registrados con información 
actualizada en el sistema integral de 
información y gestión académica.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la Dirección 
Gestión de Tecnologías de la Información y 
Comunicación mediante el desarrollo de 
aplicaciones alineadas a lasnecesidades 
institucionales, la ejecución de los 
mantenimientos oportunos, el fortalecimiento de 
la infraestructura tecnológica y el soporte a 
usuarios.

Porcentaje de disponibilidad de los 
servicios tecnológicos

100% INFORME / REPORTE NO TICS-A-004

Contratación del servicio de Integración De Un 
Web Services para la legalización de contratos 
mediante firmas electrónicas para estudiantes 
de la Universidad Estatal Amazónica

3.270,83$                                      3.270,83$                                3.270,83$                             CUR DE PAGO Normal

DIRECTOR DE GESTION 
DE TECNOLOGIAS DE LA 

INFORMACION Y 
COMUNICACIÓN

NO APLICA

637.157,96$                                381.723,51$                           214.434,45$                      41.000,00$                            -$                        637.157,96$                        Totales



 TOTAL 

1T 2T 3T 4T

DOCENCIA

OEI 1. Incrementar la 
formación de profesionales 

con excelencia de la 
Universidad Estatal 

Amazónica. 

1.4. Implementar ambientes de 
aprendizaje para fortalecer el 

componente práctico experimental 
y autónomo de la formación 

académica.

1.4.1. Porcentaje de estudiantes 
que cuentan con ambientes de 

aprendizaje práctico experimental y 
autónomo de formación académica

Incrementar la eficiencia y eficacia del CEIPA 
mediante la implementación de procesos 

productivos, investigativos y de vinculación 
académica con la comunidad universitaria.

Porcentaje de 
estudiantes que hacen 
prácticas PPI, práctico 

experimentales

80% Informe Anual NO CEIPA-S-001
Planificación  de actividades para la operatividad de los 
ambientes de aprendizaje

 $                                                       -   1 1 Plan de Trabajo Normal DIRECTOR CEIPA NO APLICA

DOCENCIA

OEI 1. Incrementar la 
formación de profesionales 

con excelencia de la 
Universidad Estatal 

Amazónica. 

1.4. Implementar ambientes de 
aprendizaje para fortalecer el 

componente práctico experimental 
y autónomo de la formación 

académica.

1.4.1. Porcentaje de estudiantes 
que cuentan con ambientes de 

aprendizaje práctico experimental y 
autónomo de formación académica

Incrementar la eficiencia y eficacia del CEIPA 
mediante la implementación de procesos 

productivos, investigativos y de vinculación 
académica con la comunidad universitaria.

Porcentaje de 
estudiantes que hacen 
prácticas PPI, práctico 

experimentales

80% Informe Anual NO CEIPA-S-002
Desarrollo de actividades para la operatividad de los 
ambientes de aprendizaje

 $                                                       -   1 1 1 1 4  Informe/ Reporte Normal DIRECTOR CEIPA NO APLICA

DOCENCIA

OEI 1. Incrementar la 
formación de profesionales 

con excelencia de la 
Universidad Estatal 

Amazónica. 

1.4. Implementar ambientes de 
aprendizaje para fortalecer el 

componente práctico experimental 
y autónomo de la formación 

académica.

1.4.1. Porcentaje de estudiantes 
que cuentan con ambientes de 

aprendizaje práctico experimental y 
autónomo de formación académica

Incrementar la eficiencia y eficacia del CEIPA 
mediante la implementación de procesos 

productivos, investigativos y de vinculación 
académica con la comunidad universitaria.

Porcentaje de 
estudiantes que hacen 
prácticas PPI, práctico 

experimentales

80% Informe Anual NO CEIPA-S-003
Elaboración de estadísticas de estudiantes que realizan PPP 
y actividades del componente Práctico Experimental en el 
CEIPA

 $                                                       -   1 1 2  Informe/ Reporte Normal DIRECTOR CEIPA NO APLICA

DOCENCIA

OEI 1. Incrementar la 
formación de profesionales 

con excelencia de la 
Universidad Estatal 

Amazónica. 

1.4. Implementar ambientes de 
aprendizaje para fortalecer el 

componente práctico experimental 
y autónomo de la formación 

académica.

1.4.1. Porcentaje de estudiantes 
que cuentan con ambientes de 

aprendizaje práctico experimental y 
autónomo de formación académica

Incrementar la eficiencia y eficacia del CEIPA 
mediante la implementación de procesos 

productivos, investigativos y de vinculación 
académica con la comunidad universitaria.

Porcentaje de 
estudiantes que hacen 
prácticas PPI, práctico 

experimentales

80% Informe Anual NO CEIPA-S-004
Elaboración de estadísticas de estudiantes que realizan 
Proyectos de Investigación en el CEIPA

 $                                                       -   1 1 2  Informe/ Reporte Normal DIRECTOR CEIPA NO APLICA

GESTIÓN

OEI 4. Incrementar la
eficiencia operacional
y administrativa de la
Universidad Estatal

Amazónica.

S/N

Generar espacios de
participación e intercambios de

experiencias con las universidades 
y organizaciones

nacionales y

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
gestión de planificación y evaluación 

mediante, la aplicación de  las mejores 
prácticas de planificación, gestión de 

proyectos, administración de procesos y 
mejoras a los procesos de seguimiento, control 

y evaluación institucional 
integral.

Número de
convenios suscritos
que benefician a la

UEA.

Al 2026, se suscribirán al 
menos 20 convenios que
beneficien a la UEA en los 
aspectos académicos, de

investigación y 
vinculación con

Informe Semestral NO CEIPA-S-005

Convenio específico para la ejecución del proyecto de 
Adquisición de balanceado, productos veterinarios, 
semovientes menores para el Centro Experimental de 
Investigación y Producción Amazónica CEIPA de la 
Universidad Estatal Amazónica.

-$                                                   1 1 2
INFORME DE 

SEGUIMEINTO Y 
CONTROL

Normal DIRECTOR CEIPA NO APLICA

GESTIÓN

OEI 4. Incrementar la
eficiencia operacional
y administrativa de la
Universidad Estatal

Amazónica.

S/N

Generar espacios de
participación e intercambios de

experiencias con las universidades 
y organizaciones

nacionales y

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
gestión de planificación y evaluación 

mediante, la aplicación de  las mejores 
prácticas de planificación, gestión de 

proyectos, administración de procesos y 
mejoras a los procesos de seguimiento, control 

y evaluación institucional 
integral.

Número de
convenios suscritos
que benefician a la

UEA.

Al 2026, se suscribirán al 
menos 20 convenios que
beneficien a la UEA en los 
aspectos académicos, de

investigación y 
vinculación con

Informe Semestral NO CEIPA-S-006

Convenio de servicio de gestión administrativa y financiera 
para la ejecución del proyecto “Fortalecimiento de los 
ambientes de aprendizaje del CEIPA – Etapa I” entre la 
Universidad Estatal Amazónica y la Empresa Pública 
Amazónica UEA EP”

-$                                                   1 1 2
INFORME DE 

SEGUIMEINTO Y 
CONTROL

Normal DIRECTOR CEIPA NO APLICA

DOCENCIA

OEI 1. Incrementar la 
formación de profesionales 

con excelencia de la 
Universidad Estatal 

Amazónica. 

1.4. Implementar ambientes de 
aprendizaje para fortalecer el 

componente práctico experimental 
y autónomo de la formación 

académica.

1.4.1. Porcentaje de estudiantes 
que cuentan con ambientes de 

aprendizaje práctico experimental y 
autónomo de formación académica

Incrementar la eficiencia y eficacia del CEIPA 
mediante la implementación de procesos 

productivos, investigativos y de vinculación 
académica con la comunidad universitaria.

Porcentaje de 
estudiantes que hacen 
prácticas PPI, práctico 

experimentales

80% Informe Anual NO CEIPA-C-001
Adquisición de Agroquímicos, semillas e insumos para la 
producción agrícola, forestal y pecuaria del CEIPA - 
Universidad Estatal Amazónica

55.000,00$                                    $                   55.000,00  $                                 55.000,00 
 Acta Entrega 

Recepción/ CUR de 
Pago 

Normal DIRECTOR CEIPA NO APLICA

DOCENCIA

OEI 1. Incrementar la 
formación de profesionales 

con excelencia de la 
Universidad Estatal 

Amazónica. 

1.4. Implementar ambientes de 
aprendizaje para fortalecer el 

componente práctico experimental 
y autónomo de la formación 

académica.

1.4.1. Porcentaje de estudiantes 
que cuentan con ambientes de 

aprendizaje práctico experimental y 
autónomo de formación académica

Incrementar la eficiencia y eficacia del CEIPA 
mediante la implementación de procesos 

productivos, investigativos y de vinculación 
académica con la comunidad universitaria.

Porcentaje de 
estudiantes que hacen 
prácticas PPI, práctico 

experimentales

80% Informe Anual NO CEIPA-C-002
Asignación de Caja Chica para el CEIPA - Universidad Estatal 
Amazónica

6.000,00$                                      1.500,00$                                    $                      1.500,00  $                      1.500,00  $                       1.500,00  $                                    6.000,00  CUR de Pago Normal DIRECTOR CEIPA NO APLICA

DOCENCIA

OEI 1. Incrementar la 
formación de profesionales 

con excelencia de la 
Universidad Estatal 

Amazónica. 

1.4. Implementar ambientes de 
aprendizaje para fortalecer el 

componente práctico experimental 
y autónomo de la formación 

académica.

1.4.1. Porcentaje de estudiantes 
que cuentan con ambientes de 

aprendizaje práctico experimental y 
autónomo de formación académica

Incrementar la eficiencia y eficacia del CEIPA 
mediante la implementación de procesos 

productivos, investigativos y de vinculación 
académica con la comunidad universitaria.

Porcentaje de 
estudiantes que hacen 
prácticas PPI, práctico 

experimentales

80% Informe Anual NO CEIPA-C-003
Adquisición de un equipo sistema caza y accesorios para 
analisis de semen para el laboratorio de reproducción del 
programa porcino

10.000,00$                                   10.000,00$                    $                                 10.000,00 
 Acta Entrega 

Recepción/ CUR de 
Pago 

Normal DIRECTOR CEIPA NO APLICA

DOCENCIA

OEI 1. Incrementar la 
formación de profesionales 

con excelencia de la 
Universidad Estatal 

Amazónica. 

1.4. Implementar ambientes de 
aprendizaje para fortalecer el 

componente práctico experimental 
y autónomo de la formación 

académica.

1.4.1. Porcentaje de estudiantes 
que cuentan con ambientes de 

aprendizaje práctico experimental y 
autónomo de formación académica

Incrementar la eficiencia y eficacia del CEIPA 
mediante la implementación de procesos 

productivos, investigativos y de vinculación 
académica con la comunidad universitaria.

Porcentaje de 
estudiantes que hacen 
prácticas PPI, práctico 

experimentales

80% Informe Anual NO CEIPA-C-004
Adquisición de semillas forestales para reforestación de 
areas intervenidas en el CEIPA

4.500,00$                                       $                      4.500,00  $                                    4.500,00 
 Acta Entrega 

Recepción/ CUR de 
Pago 

Normal DIRECTOR CEIPA NO APLICA

DOCENCIA

OEI 1. Incrementar la 
formación de profesionales 

con excelencia de la 
Universidad Estatal 

Amazónica. 

1.4. Implementar ambientes de 
aprendizaje para fortalecer el 

componente práctico experimental 
y autónomo de la formación 

académica.

1.4.1. Porcentaje de estudiantes 
que cuentan con ambientes de 

aprendizaje práctico experimental y 
autónomo de formación académica

Incrementar la eficiencia y eficacia del CEIPA 
mediante la implementación de procesos 

productivos, investigativos y de vinculación 
académica con la comunidad universitaria.

Porcentaje de 
estudiantes que hacen 
prácticas PPI, práctico 

experimentales

80% Informe Anual NO CEIPA-C-005
Adquisición de empaques y embalajes para valor agregado 
de la carrera de AGROINDUSTRIA de la Universidad Estatal 
Amazónica campus Puyo y el CEIPA 

11.500,00$                                   11.500,00$                    $                                 11.500,00 
 Acta Entrega 

Recepción/ CUR de 
Pago 

Normal DIRECTOR CEIPA NO APLICA

DOCENCIA

OEI 1. Incrementar la 
formación de profesionales 

con excelencia de la 
Universidad Estatal 

Amazónica. 

1.4. Implementar ambientes de 
aprendizaje para fortalecer el 

componente práctico experimental 
y autónomo de la formación 

académica.

1.4.1. Porcentaje de estudiantes 
que cuentan con ambientes de 

aprendizaje práctico experimental y 
autónomo de formación académica

Incrementar la eficiencia y eficacia del CEIPA 
mediante la implementación de procesos 

productivos, investigativos y de vinculación 
académica con la comunidad universitaria.

Porcentaje de 
estudiantes que hacen 
prácticas PPI, práctico 

experimentales

80% Informe Anual NO CEIPA-C-006
Adquisición de ecografos para monitoreo de gestación en los 
programas pecuarios del CEIPA

16.392,00$                                    $                   16.392,00  $                                 16.392,00 
 Acta Entrega 

Recepción/ CUR de 
Pago 

Normal DIRECTOR CEIPA NO APLICA

DOCENCIA

OEI 1. Incrementar la 
formación de profesionales 

con excelencia de la 
Universidad Estatal 

Amazónica. 

1.4. Implementar ambientes de 
aprendizaje para fortalecer el 

componente práctico experimental 
y autónomo de la formación 

académica.

1.4.1. Porcentaje de estudiantes 
que cuentan con ambientes de 

aprendizaje práctico experimental y 
autónomo de formación académica

Incrementar la eficiencia y eficacia del CEIPA 
mediante la implementación de procesos 

productivos, investigativos y de vinculación 
académica con la comunidad universitaria.

Porcentaje de 
estudiantes que hacen 
prácticas PPI, práctico 

experimentales

80% Informe Anual NO CEIPA-C-007
Adquisición de materias primas, insumos y aditivos para 
procesamiento de alimentos agroindustriales de la 
Universidad Estatal Amazónica

6.500,00$                                       $                      6.500,00  $                                    6.500,00 
 Acta Entrega 

Recepción/ CUR de 
Pago 

Normal DIRECTOR CEIPA NO APLICA

DOCENCIA

OEI 1. Incrementar la 
formación de profesionales 

con excelencia de la 
Universidad Estatal 

Amazónica. 

1.4. Implementar ambientes de 
aprendizaje para fortalecer el 

componente práctico experimental 
y autónomo de la formación 

académica.

1.4.1. Porcentaje de estudiantes 
que cuentan con ambientes de 

aprendizaje práctico experimental y 
autónomo de formación académica

Incrementar la eficiencia y eficacia del CEIPA 
mediante la implementación de procesos 

productivos, investigativos y de vinculación 
académica con la comunidad universitaria.

Porcentaje de 
estudiantes que hacen 
prácticas PPI, práctico 

experimentales

80% Informe Anual NO CEIPA-C-008
Adquisición de sensores y equipos de medición para los 
programas agricolas y forestales del CEIPA

18.500,00$                                   18.500,00$                    $                                 18.500,00 
 Acta Entrega 

Recepción/ CUR de 
Pago 

Normal DIRECTOR CEIPA NO APLICA

DOCENCIA

OEI 1. Incrementar la 
formación de profesionales 

con excelencia de la 
Universidad Estatal 

Amazónica. 

1.4. Implementar ambientes de 
aprendizaje para fortalecer el 

componente práctico experimental 
y autónomo de la formación 

académica.

1.4.1. Porcentaje de estudiantes 
que cuentan con ambientes de 

aprendizaje práctico experimental y 
autónomo de formación académica

Incrementar la eficiencia y eficacia del CEIPA 
mediante la implementación de procesos 

productivos, investigativos y de vinculación 
académica con la comunidad universitaria.

Porcentaje de 
estudiantes que hacen 
prácticas PPI, práctico 

experimentales

80% Informe Anual NO CEIPA-C-009
Adquisición de equipos y accesorios de monitoreo para los 
diferentes programas del CEIPA - Universidad Estatal 
Amazónica

37.000,00$                                    $                   37.000,00  $                                 37.000,00 
 Acta Entrega 

Recepción/ CUR de 
Pago 

Normal DIRECTOR CEIPA NO APLICA

DOCENCIA

OEI 1. Incrementar la 
formación de profesionales 

con excelencia de la 
Universidad Estatal 

Amazónica. 

1.4. Implementar ambientes de 
aprendizaje para fortalecer el 

componente práctico experimental 
y autónomo de la formación 

académica.

1.4.1. Porcentaje de estudiantes 
que cuentan con ambientes de 

aprendizaje práctico experimental y 
autónomo de formación académica

Incrementar la eficiencia y eficacia del CEIPA 
mediante la implementación de procesos 

productivos, investigativos y de vinculación 
académica con la comunidad universitaria.

Porcentaje de 
estudiantes que hacen 
prácticas PPI, práctico 

experimentales

80% Informe Anual NO CEIPA-C-010
Adquisición de materias primas (Frutas y Verduras) para el 
laboratorio de Agroindustria de la Universidad Estatal 
Amazónica

4.500,00$                                      4.500,00$                       $                                    4.500,00 
 Acta Entrega 

Recepción/ CUR de 
Pago 

Normal DIRECTOR CEIPA NO APLICA

DOCENCIA

OEI 1. Incrementar la 
formación de profesionales 

con excelencia de la 
Universidad Estatal 

Amazónica. 

1.4. Implementar ambientes de 
aprendizaje para fortalecer el 

componente práctico experimental 
y autónomo de la formación 

académica.

1.4.1. Porcentaje de estudiantes 
que cuentan con ambientes de 

aprendizaje práctico experimental y 
autónomo de formación académica

Incrementar la eficiencia y eficacia del CEIPA 
mediante la implementación de procesos 

productivos, investigativos y de vinculación 
académica con la comunidad universitaria.

Porcentaje de 
estudiantes que hacen 
prácticas PPI, práctico 

experimentales

80% Informe Anual NO CEIPA-C-011
Contratación del servicio de mantenimiento y limpieza de 
áeas forestales en el CEIPA (Plurianual 2025-2026) - 
Contrato Nro. MCS-UEA-2025-001

26.250,00$                                   26.250,00$                    $                                 26.250,00 
 Acta Entrega 

Recepción/ CUR de 
Pago 

Normal DIRECTOR CEIPA NO APLICA

DOCENCIA

OEI 1. Incrementar la 
formación de profesionales 

con excelencia de la 
Universidad Estatal 

Amazónica. 

1.4. Implementar ambientes de 
aprendizaje para fortalecer el 

componente práctico experimental 
y autónomo de la formación 

académica.

1.4.1. Porcentaje de estudiantes 
que cuentan con ambientes de 

aprendizaje práctico experimental y 
autónomo de formación académica

Incrementar la eficiencia y eficacia del CEIPA 
mediante la implementación de procesos 

productivos, investigativos y de vinculación 
académica con la comunidad universitaria.

Porcentaje de 
estudiantes que hacen 
prácticas PPI, práctico 

experimentales

80% Informe Anual NO CEIPA-C-012
Contratación del servicio de mantenimiento y limpieza de 
pastizales en el CEIPA (Plurianual 2026-2027)

32.083,31$                                    $                   32.083,31  $                                 32.083,31 
 Acta Entrega 

Recepción/ CUR de 
Pago 

Normal DIRECTOR CEIPA NO APLICA

DOCENCIA

OEI 1. Incrementar la 
formación de profesionales 

con excelencia de la 
Universidad Estatal 

Amazónica. 

1.4. Implementar ambientes de 
aprendizaje para fortalecer el 

componente práctico experimental 
y autónomo de la formación 

académica.

1.4.1. Porcentaje de estudiantes 
que cuentan con ambientes de 

aprendizaje práctico experimental y 
autónomo de formación académica

Incrementar la eficiencia y eficacia del CEIPA 
mediante la implementación de procesos 

productivos, investigativos y de vinculación 
académica con la comunidad universitaria.

Porcentaje de 
estudiantes que hacen 
prácticas PPI, práctico 

experimentales

80% Informe Anual SI CEIPA-C-013
Contratación de un laboratorio acreditado para el servicio de 
muestreo de animales del programa bovino para brucela y 
leptospira

5.000,00$                                       $                      5.000,00  $                                    5.000,00 
 Acta Entrega 

Recepción/ CUR de 
Pago 

Normal DIRECTOR CEIPA NO APLICA

DOCENCIA

OEI 1. Incrementar la 
formación de profesionales 

con excelencia de la 
Universidad Estatal 

Amazónica. 

1.4. Implementar ambientes de 
aprendizaje para fortalecer el 

componente práctico experimental 
y autónomo de la formación 

académica.

1.4.1. Porcentaje de estudiantes 
que cuentan con ambientes de 

aprendizaje práctico experimental y 
autónomo de formación académica

Incrementar la eficiencia y eficacia del CEIPA 
mediante la implementación de procesos 

productivos, investigativos y de vinculación 
académica con la comunidad universitaria.

Porcentaje de 
estudiantes que hacen 
prácticas PPI, práctico 

experimentales

80% Informe Anual NO CEIPA-C-014
Contratación el servicio de transferencia de embriones para 
bovinos(leche y carne) en el programa Bovino en el CEIPA

18.000,00$                                   18.000,00$                    $                                 18.000,00 
 Acta Entrega 

Recepción/ CUR de 
Pago 

Normal DIRECTOR CEIPA NO APLICA
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DOCENCIA

OEI 1. Incrementar la 
formación de profesionales 

con excelencia de la 
Universidad Estatal 

Amazónica. 

1.4. Implementar ambientes de 
aprendizaje para fortalecer el 

componente práctico experimental 
y autónomo de la formación 

académica.

1.4.1. Porcentaje de estudiantes 
que cuentan con ambientes de 

aprendizaje práctico experimental y 
autónomo de formación académica

Incrementar la eficiencia y eficacia del CEIPA 
mediante la implementación de procesos 

productivos, investigativos y de vinculación 
académica con la comunidad universitaria.

Porcentaje de 
estudiantes que hacen 
prácticas PPI, práctico 

experimentales

80% Informe Anual NO CEIPA-C-015
Contratación del servicio de Mantenimiento  de los 
cultivos de café cacao y frutales (Plurianual 2026-
2027)

4.875,00$                                      4.875,00$                       $                                    4.875,00 
 Acta Entrega 

Recepción/ CUR de 
Pago 

Normal DIRECTOR CEIPA NO APLICA

DOCENCIA

OEI 1. Incrementar la 
formación de profesionales 

con excelencia de la 
Universidad Estatal 

Amazónica. 

1.4. Implementar ambientes de 
aprendizaje para fortalecer el 

componente práctico experimental 
y autónomo de la formación 

académica.

1.4.1. Porcentaje de estudiantes 
que cuentan con ambientes de 

aprendizaje práctico experimental y 
autónomo de formación académica

Incrementar la eficiencia y eficacia del CEIPA 
mediante la implementación de procesos 

productivos, investigativos y de vinculación 
académica con la comunidad universitaria.

Porcentaje de 
estudiantes que hacen 
prácticas PPI, práctico 

experimentales

80% Informe Anual NO CEIPA-A-001
Arrastre 2025.- Adquisición de un dron para prácticas de SIG 
en el CEIPA - Universidad Estatal Amazónica

17.040,00$                                   17.040,00$                                 $                                 17.040,00 
 Acta Entrega 

Recepción/ CUR de 
Pago 

Normal

DIRECTOR CEIPA

Administradora  Ing. Joana Moreno
Ing. Maria Jose Benalcazar

NO APLICA

DOCENCIA

OEI 1. Incrementar la 
formación de profesionales 

con excelencia de la 
Universidad Estatal 

Amazónica. 

1.4. Implementar ambientes de 
aprendizaje para fortalecer el 

componente práctico experimental 
y autónomo de la formación 

académica.

1.4.1. Porcentaje de estudiantes 
que cuentan con ambientes de 

aprendizaje práctico experimental y 
autónomo de formación académica

Incrementar la eficiencia y eficacia del CEIPA 
mediante la implementación de procesos 

productivos, investigativos y de vinculación 
académica con la comunidad universitaria.

Porcentaje de 
estudiantes que hacen 
prácticas PPI, práctico 

experimentales

80% Informe Anual NO CEIPA-A-002
Arrastre 2024: Adquisición de alevines para el Centro 
Experimental de Investigación y Producción Amazónica de la 
Universidad Estatal Amazónica.

6.275,15$                                      6.275,15$                                    $                                    6.275,15 
 Acta Entrega 

Recepción/ CUR de 
Pago 

Normal
DIRECTOR CEIPA

Administradora  Ing. Mayra Torres
NO APLICA

DOCENCIA

OEI 1. Incrementar la 
formación de profesionales 

con excelencia de la 
Universidad Estatal 

Amazónica. 

1.4. Implementar ambientes de 
aprendizaje para fortalecer el 

componente práctico experimental 
y autónomo de la formación 

académica.

1.4.1. Porcentaje de estudiantes 
que cuentan con ambientes de 

aprendizaje práctico experimental y 
autónomo de formación académica

Incrementar la eficiencia y eficacia del CEIPA 
mediante la implementación de procesos 

productivos, investigativos y de vinculación 
académica con la comunidad universitaria.

Porcentaje de 
estudiantes que hacen 
prácticas PPI, práctico 

experimentales

80% Informe Anual NO CEIPA-A-003
Arrastre 2025.- Adquisición de materias primas (FRUTAS Y 
VERDURAS) para el laboratorio de Agroindustria de la 
Universidad Estatal Amazónica

6.000,00$                                      6.000,00$                                    $                                    6.000,00 
 Acta Entrega 

Recepción/ CUR de 
Pago 

Normal
DIRECTOR CEIPA

Administradora  Ing. Angelica Perez
NO APLICA

DOCENCIA

OEI 1. Incrementar la 
formación de profesionales 

con excelencia de la 
Universidad Estatal 

Amazónica. 

1.4. Implementar ambientes de 
aprendizaje para fortalecer el 

componente práctico experimental 
y autónomo de la formación 

académica.

1.4.1. Porcentaje de estudiantes 
que cuentan con ambientes de 

aprendizaje práctico experimental y 
autónomo de formación académica

Incrementar la eficiencia y eficacia del CEIPA 
mediante la implementación de procesos 

productivos, investigativos y de vinculación 
académica con la comunidad universitaria.

Porcentaje de 
estudiantes que hacen 
prácticas PPI, práctico 

experimentales

80% Informe Anual NO CEIPA-A-004
Arrastre 2025.- Adquisición de utensilios para los laboratorios 
de agroindustrial de la Universidad Estatal Amazónica

8.220,00$                                      8.220,00$                                    $                                    8.220,00 
 Acta Entrega 

Recepción/ CUR de 
Pago 

Normal

DIRECTOR CEIPA

Administradora  Ing. Alejandra Vargas 
(Anterior)

Ing. Maria Jose Benalcazar (Vigente)

NO APLICA

DOCENCIA

OEI 1. Incrementar la 
formación de profesionales 

con excelencia de la 
Universidad Estatal 

Amazónica. 

1.4. Implementar ambientes de 
aprendizaje para fortalecer el 

componente práctico experimental 
y autónomo de la formación 

académica.

1.4.1. Porcentaje de estudiantes 
que cuentan con ambientes de 

aprendizaje práctico experimental y 
autónomo de formación académica

Incrementar la eficiencia y eficacia del CEIPA 
mediante la implementación de procesos 

productivos, investigativos y de vinculación 
académica con la comunidad universitaria.

Porcentaje de 
estudiantes que hacen 
prácticas PPI, práctico 

experimentales

80% Informe Anual NO CEIPA-A-005
Arrastre 2025.- Adquisición de Equipos, Insumos y 
Accesorios del Laboratorio de Café y Cacao

18.142,77$                                   18.142,77$                                 $                                 18.142,77 
 Acta Entrega 

Recepción/ CUR de 
Pago 

Normal
DIRECTOR CEIPA

Administradora  Ing. Janeth Sanchez
NO APLICA

Totales  $                                325.678,23  $                                39.035,15  $                251.600,31  $                      1.500,00  $                       1.500,00  $                              325.678,23 



1T 2T 3T 4T

GESTIÓN 
OEI 4. Incrementar la eficiencia 
operacional y administrativa de la 
Universidad Estatal Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones sustantivas 
de la Universidad Estatal Amazónica.

4.1.7. Porcentaje de bienes inventariados en 
condiciones óptimas.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la Dirección 
Administrativa de El Pangui mediante la ejecución 
de un Plan de Provisión Oportuna de Bienes 
Materiales y Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de bienes 
con información 
registrada y actualizada

100% INFORME - REPORTE NO DAP-S-001
Mantener el inventario actualizado de materiales, insumos que cuenta la Sede 
Academica El Pangui  de la Universidad Estatal Amazónica.

-$                                                     1 1 1 1 4 INFORME - REPORTE Normal
DIRECTOR 

ADMINISTRATIVO SEDE 
EL PANGUI

NO APLICA

GESTIÓN 
OEI 4. Incrementar la eficiencia 
operacional y administrativa de la 
Universidad Estatal Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones sustantivas 
de la Universidad Estatal Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan de 
adecuaciones, infraestructura y mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la Dirección 
Administrativa de El Pangui mediante la ejecución 
de un Plan de Provisión Oportuna de Bienes 
Materiales y Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos 
realizados en las 
instalaciones

8 INFORME - REPORTE NO DAP-S-002
Plan de mantenimiento de la infraestructura física  Sede Académica El Pangui 
de la Universidad Estatal Amazónica.

-$                                                     1 1
PLAN DE 

MANTENIMIENTO 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO SEDE 

EL PANGUI
NO APLICA

GESTIÓN 
OEI 4. Incrementar la eficiencia 
operacional y administrativa de la 
Universidad Estatal Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones sustantivas 
de la Universidad Estatal Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan de 
adecuaciones, infraestructura y mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la Dirección 
Administrativa de El Pangui mediante la ejecución 
de un Plan de Provisión Oportuna de Bienes 
Materiales y Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos 
realizados en las 
instalaciones

8 INFORME - REPORTE NO DAP-S-003
Elaboración de informe de seguimiento y control del Plan de mantenimiento 
de la infraestructura física Sede Académica El Pangui de la Universidad Estatal 
Amazónica.

-$                                                     1 1 2 INFORME DE 
SEGUIMIENTO 

Normal
DIRECTOR 

ADMINISTRATIVO SEDE 
EL PANGUI

NO APLICA

GESTIÓN 
OEI 4. Incrementar la eficiencia 
operacional y administrativa de la 
Universidad Estatal Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones sustantivas 
de la Universidad Estatal Amazónica.

4.1.7. Porcentaje de bienes inventariados en 
condiciones óptimas.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la Dirección 
Administrativa de El Pangui mediante la ejecución 
de un Plan de Provisión Oportuna de Bienes 
Materiales y Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de bienes 
con información 
registrada y actualizada

100% INFORME - REPORTE NO DAP-S-004
Elaboración de informe correspondiente al porcentaje de equipos operativos 
en la Sede AcademicaEl Pangui  de la Universidad Estatal Amazónica.

-$                                                     1 1 2
INFORME DE 

CUMPLIMIENTO 
Normal

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO SEDE 

EL PANGUI
NO APLICA

GESTIÓN 
OEI 4. Incrementar la eficiencia 
operacional y administrativa de la 
Universidad Estatal Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones sustantivas 
de la Universidad Estatal Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan de 
adecuaciones, infraestructura y mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la Dirección 
Administrativa de El Pangui mediante la ejecución 
de un Plan de Provisión Oportuna de Bienes 
Materiales y Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos 
realizados en las 
instalaciones

8 INFORME - REPORTE NO DAP-C-001
Adquisición de extintores para la sede academica el Pangui de la Universidad 
Estatal Amazonica. 

-$                                                     -$                                          -$                                               
ACTA ENTREGA 

RECEPCION / CUR DE 
PAGO

Normal
DIRECTOR 

ADMINISTRATIVO SEDE 
EL PANGUI

NO APLICA

GESTIÓN 
OEI 4. Incrementar la eficiencia 
operacional y administrativa de la 
Universidad Estatal Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones sustantivas 
de la Universidad Estatal Amazónica.

4.1.7. Porcentaje de bienes inventariados en 
condiciones óptimas.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la Dirección 
Administrativa de El Pangui mediante la ejecución 
de un Plan de Provisión Oportuna de Bienes 
Materiales y Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de bienes 
con información 
registrada y actualizada

100% INFORME - REPORTE NO DAP-C-002
Adquisición de aromatizantes, dispensadores y materiales de aseo para la 
limpieza de las instalaciones, Sede Academica el Pangui de la Universidad 
Estatal Amazónica.

-$                                                      $                                                 -   -$                                               
ACTA ENTREGA 

RECEPCION / CUR DE 
PAGO

Normal
DIRECTOR 

ADMINISTRATIVO SEDE 
EL PANGUI

NO APLICA

GESTIÓN 
OEI 4. Incrementar la eficiencia 
operacional y administrativa de la 
Universidad Estatal Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones sustantivas 
de la Universidad Estatal Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan de 
adecuaciones, infraestructura y mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la Dirección 
Administrativa de El Pangui mediante la ejecución 
de un Plan de Provisión Oportuna de Bienes 
Materiales y Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos 
realizados en las 
instalaciones

8 INFORME - REPORTE NO DAP-C-003
Contratación del servicio de Recarga de extintores para la sede academica el 
Pangui de la Universidad Estatal Amazonica . 

2.189,85$                                         $                                        2.189,85 2.189,85$                                  
ACTA ENTREGA 

RECEPCION / CUR DE 
PAGO

Normal
DIRECTOR 

ADMINISTRATIVO SEDE 
EL PANGUI

NO APLICA

GESTIÓN 
OEI 4. Incrementar la eficiencia 
operacional y administrativa de la 
Universidad Estatal Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones sustantivas 
de la Universidad Estatal Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan de 
adecuaciones, infraestructura y mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la Dirección 
Administrativa de El Pangui mediante la ejecución 
de un Plan de Provisión Oportuna de Bienes 
Materiales y Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos 
realizados en las 
instalaciones

8 INFORME - REPORTE NO DAP-C-004
Contratación del servicio de mantenimiento preventivo y correctivo de los 
aires acondicionados de la sede academica El Pangui de la Universidad 
Estatal Amazónica.

2.000,00$                                         $                                        2.000,00 2.000,00$                                  
ACTA ENTREGA 

RECEPCION / CUR DE 
PAGO

Normal
DIRECTOR 

ADMINISTRATIVO SEDE 
EL PANGUI

NO APLICA

GESTIÓN 
OEI 4. Incrementar la eficiencia 
operacional y administrativa de la 
Universidad Estatal Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones sustantivas 
de la Universidad Estatal Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan de 
adecuaciones, infraestructura y mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la Dirección 
Administrativa de El Pangui mediante la ejecución 
de un Plan de Provisión Oportuna de Bienes 
Materiales y Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos 
realizados en las 
instalaciones

8 INFORME - REPORTE NO DAP-C-005
Contratación del servicio de mantenimiento preventivo y correctivo de los 
equipos UPS, de la sede El Pangui de la Universidad Estatal Amazónica

2.000,00$                                        2.000,00$                            2.000,00$                                  
ACTA ENTREGA 

RECEPCION / CUR DE 
PAGO

Normal
DIRECTOR 

ADMINISTRATIVO SEDE 
EL PANGUI

NO APLICA

GESTIÓN 
OEI 4. Incrementar la eficiencia 
operacional y administrativa de la 
Universidad Estatal Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones sustantivas 
de la Universidad Estatal Amazónica.

4.1.8. Porcentaje de vehículos operativos.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la Dirección 
Administrativa de El Pangui mediante la ejecución 
de un Plan de Provisión Oportuna de Bienes 
Materiales y Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
vehículos operativos

80% INFORME - REPORTE NO DAP-C-006

Contratación del servicio de mantenimiento preventivo y correctivo con la 
provisión de repuestos para los vehículos fuera de garantía del parque 
automotor de la sede academica El Pangui de la Universidad Estatal 
Amazonica.

5.400,00$                                        5.400,00$                            5.400,00$                                  
ACTA ENTREGA 

RECEPCION / CUR DE 
PAGO

Normal
DIRECTOR 

ADMINISTRATIVO SEDE 
EL PANGUI

NO APLICA

GESTIÓN 
OEI 4. Incrementar la eficiencia 
operacional y administrativa de la 
Universidad Estatal Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones sustantivas 
de la Universidad Estatal Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan de 
adecuaciones, infraestructura y mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la Dirección 
Administrativa de El Pangui mediante la ejecución 
de un Plan de Provisión Oportuna de Bienes 
Materiales y Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos 
realizados en las 
instalaciones

8 INFORME - REPORTE NO DAP-C-007
Asignación de caja chica para la Dirección administrativa sede Academica el 
Pangui de la Univresidad Estatal Amazonica.

1.200,00$                                        1.200,00$                            1.200,00$                                  CUR DE PAGO Normal
DIRECTOR 

ADMINISTRATIVO SEDE 
EL PANGUI

NO APLICA

GESTIÓN 
OEI 4. Incrementar la eficiencia 
operacional y administrativa de la 
Universidad Estatal Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones sustantivas 
de la Universidad Estatal Amazónica.

4.1.6 Porcentaje  de atención a requerimientos de 
material de aseo y oficina.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la Dirección 
Administrativa de El Pangui mediante la ejecución 
de un Plan de Provisión Oportuna de Bienes 
Materiales y Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de unidades 
operativas atendidas 
con materiales de 
oficina

100% INFORME - REPORTE NO DAP-C-008
Adquisición de materiales de oficina para atender los requerimientos, sede 
Academica el Pangui de la Universidad Estatal Amazónica.

-$                                                      $                                                 -   -$                                               
ACTA ENTREGA 

RECEPCION / CUR DE 
PAGO

Normal
DIRECTOR 

ADMINISTRATIVO SEDE 
EL PANGUI

NO APLICA

GESTIÓN 
OEI 4. Incrementar la eficiencia 
operacional y administrativa de la 
Universidad Estatal Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones sustantivas 
de la Universidad Estatal Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan de 
adecuaciones, infraestructura y mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la Dirección 
Administrativa de El Pangui mediante la ejecución 
de un Plan de Provisión Oportuna de Bienes 
Materiales y Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos 
realizados en las 
instalaciones

8 INFORME - REPORTE NO DAP-C-009
Pago de impuestos prediales de la Sede el Pangui de la Universidad Estatal 
Amazónica

800,00$                                            800,00$                                 800,00$                                       CUR DE PAGO Normal
DIRECTOR 

ADMINISTRATIVO SEDE 
EL PANGUI

NO APLICA

GESTIÓN 
OEI 4. Incrementar la eficiencia 
operacional y administrativa de la 
Universidad Estatal Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones sustantivas 
de la Universidad Estatal Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan de 
adecuaciones, infraestructura y mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la Dirección 
Administrativa de El Pangui mediante la ejecución 
de un Plan de Provisión Oportuna de Bienes 
Materiales y Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos 
realizados en las 
instalaciones

8 INFORME - REPORTE NO DAP-C-010
Pago de impuestos por contribuciones especiales y mejoras  de la sede del 
Pangui de la Universidad Estatal Amazónica

300,00$                                            300,00$                                 300,00$                                       CUR DE PAGO Normal
DIRECTOR 

ADMINISTRATIVO SEDE 
EL PANGUI

NO APLICA

GESTIÓN 
OEI 4. Incrementar la eficiencia 
operacional y administrativa de la 
Universidad Estatal Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones sustantivas 
de la Universidad Estatal Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan de 
adecuaciones, infraestructura y mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la Dirección 
Administrativa de El Pangui mediante la ejecución 
de un Plan de Provisión Oportuna de Bienes 
Materiales y Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos 
realizados en las 
instalaciones

8 INFORME - REPORTE NO DAP-C-011
Pago del servicio de agua potable de la Universidad Estatal Amazónica - El 
Pangui

4.200,00$                                         $                                1.050,00  $                            1.050,00  $                                        1.050,00  $                              1.050,00 4.200,00$                                  CUR DE PAGO Normal
DIRECTOR 

ADMINISTRATIVO SEDE 
EL PANGUI

NO APLICA

GESTIÓN 
OEI 4. Incrementar la eficiencia 
operacional y administrativa de la 
Universidad Estatal Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones sustantivas 
de la Universidad Estatal Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan de 
adecuaciones, infraestructura y mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la Dirección 
Administrativa de El Pangui mediante la ejecución 
de un Plan de Provisión Oportuna de Bienes 
Materiales y Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos 
realizados en las 
instalaciones

8 INFORME - REPORTE NO DAP-C-012
Pago del servicio energía eléctrica de la Universidad Estatal Amazónica - El 
Pangui

15.000,00$                                      $                                3.750,00  $                            3.750,00  $                                        3.750,00  $                              3.750,00 15.000,00$                               CUR DE PAGO Normal
DIRECTOR 

ADMINISTRATIVO SEDE 
EL PANGUI

NO APLICA

UNIVERSIDAD ESTATAL AMAZÓNICA
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GESTIÓN 
OEI 4. Incrementar la eficiencia 
operacional y administrativa de la 
Universidad Estatal Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones sustantivas 
de la Universidad Estatal Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan de 
adecuaciones, infraestructura y mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la Dirección 
Administrativa de El Pangui mediante la ejecución 
de un Plan de Provisión Oportuna de Bienes 
Materiales y Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos 
realizados en las 
instalaciones

8 INFORME - REPORTE NO DAP-C-013
Pago del servicio de telecomunicaciones de la Universidad Estatal Amazónica - 
Sede El Pangui

6.000,00$                                         $                                1.500,00  $                            1.500,00  $                                        1.500,00  $                              1.500,00 6.000,00$                                  CUR DE PAGO Normal
DIRECTOR 

ADMINISTRATIVO SEDE 
EL PANGUI

NO APLICA

GESTIÓN 
OEI 4. Incrementar la eficiencia 
operacional y administrativa de la 
Universidad Estatal Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones sustantivas 
de la Universidad Estatal Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan de 
adecuaciones, infraestructura y mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la Dirección 
Administrativa de El Pangui mediante la ejecución 
de un Plan de Provisión Oportuna de Bienes 
Materiales y Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos 
realizados en las 
instalaciones

8 INFORME - REPORTE NO DAP-C-014
Pagos del servicio de inspección para obtención del permiso de 
funcionamiento del cuerpo de bomberos de la Sede el Pangui de la 
Universidad Estatal Amazónica

1.000,00$                                         $                            1.000,00 1.000,00$                                  CUR DE PAGO Alta
DIRECTOR 

ADMINISTRATIVO SEDE 
EL PANGUI

1.-Criterio Condiciones 
Institucionales

GESTIÓN 
OEI 4. Incrementar la eficiencia 
operacional y administrativa de la 
Universidad Estatal Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones sustantivas 
de la Universidad Estatal Amazónica.

4.1.8. Porcentaje de vehículos operativos.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la Dirección 
Administrativa de El Pangui mediante la ejecución 
de un Plan de Provisión Oportuna de Bienes 
Materiales y Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
vehículos operativos

80% INFORME - REPORTE NO DAP-C-015
Reembolsos de peajes y parqueadero para los vehículos de la Universidad 
Estatal Amazónica, para la sede academica El Pangui.

300,00$                                             $                                       75,00  $                                    75,00  $                                               75,00  $                                      75,00 300,00$                                       CUR DE PAGO Normal
DIRECTOR 

ADMINISTRATIVO SEDE 
EL PANGUI

NO APLICA

GESTIÓN 
OEI 4. Incrementar la eficiencia 
operacional y administrativa de la 
Universidad Estatal Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones sustantivas 
de la Universidad Estatal Amazónica.

4.1.8. Porcentaje de vehículos operativos.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la Dirección 
Administrativa de El Pangui mediante la ejecución 
de un Plan de Provisión Oportuna de Bienes 
Materiales y Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
vehículos operativos

80% INFORME - REPORTE NO DAP-C-016
Reembolsos de combustible para los vehículos de la Universidad Estatal 
Amazónica, para la sede academica el Pangui.  

600,00$                                             $                                    150,00  $                                 150,00  $                                            150,00  $                                   150,00 600,00$                                       CUR DE PAGO Normal
DIRECTOR 

ADMINISTRATIVO SEDE 
EL PANGUI

NO APLICA

GESTIÓN 
OEI 4. Incrementar la eficiencia 
operacional y administrativa de la 
Universidad Estatal Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones sustantivas 
de la Universidad Estatal Amazónica.

4.1.8. Porcentaje de vehículos operativos.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la Dirección 
Administrativa de El Pangui mediante la ejecución 
de un Plan de Provisión Oportuna de Bienes 
Materiales y Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
vehículos operativos

80% INFORME - REPORTE NO DAP-C-017
Contratación del servicio de dotación de combustible para el parque 
automotor, maquinarias y equipos de la Universidad Estatal Amazónica Sede 
academica el  Pangui. 

15.000,00$                                      $                                3.750,00  $                            3.750,00  $                                        3.750,00  $                              3.750,00 15.000,00$                               
ACTA ENTREGA 

RECEPCION / CUR DE 
PAGO

Normal
DIRECTOR 

ADMINISTRATIVO SEDE 
EL PANGUI

NO APLICA

GESTIÓN 
OEI 4. Incrementar la eficiencia 
operacional y administrativa de la 
Universidad Estatal Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones sustantivas 
de la Universidad Estatal Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan de 
adecuaciones, infraestructura y mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la Dirección 
Administrativa de El Pangui mediante la ejecución 
de un Plan de Provisión Oportuna de Bienes 
Materiales y Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos 
realizados en las 
instalaciones

8 INFORME - REPORTE NO DAP-C-018
Adquisición, instalación y puesta en marcha de aires acondicionados para la 
sede academica El Pangui.

4.500,00$                                        -$                                              $                            4.500,00  $                                                         -   -$                                            4.500,00$                                  
ACTA ENTREGA 

RECEPCION / CUR DE 
PAGO

Normal
DIRECTOR 

ADMINISTRATIVO SEDE 
EL PANGUI

NO APLICA

GESTIÓN 
OEI 4. Incrementar la eficiencia 
operacional y administrativa de la 
Universidad Estatal Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones sustantivas 
de la Universidad Estatal Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan de 
adecuaciones, infraestructura y mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la Dirección 
Administrativa de El Pangui mediante la ejecución 
de un Plan de Provisión Oportuna de Bienes 
Materiales y Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos 
realizados en las 
instalaciones

8 INFORME - REPORTE NO DAP-C-019
(Contrato CE-20250002886145-2025) Contratación del servicio de Limpieza y 
aseo de las instalaciones de la Universidad Estatal Amazónica- Sede el 
Pangui. 

45.000,00$                                      $                                             -    $                                     45.000,00 45.000,00$                               
ACTA ENTREGA 

RECEPCION / CUR DE 
PAGO

Alta
DIRECTOR 

ADMINISTRATIVO SEDE 
EL PANGUI

1.-Criterio Condiciones 
Institucionales

GESTIÓN 
OEI 4. Incrementar la eficiencia 
operacional y administrativa de la 
Universidad Estatal Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones sustantivas 
de la Universidad Estatal Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan de 
adecuaciones, infraestructura y mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la Dirección 
Administrativa de El Pangui mediante la ejecución 
de un Plan de Provisión Oportuna de Bienes 
Materiales y Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos 
realizados en las 
instalaciones

8 INFORME - REPORTE NO DAP-C-020
(Contrato - CE-20250002882794-2025) Contratación del servicio de vigilancia 
y seguridad privada, con arma letal y no letal para las instalaciones de la 
Universidad Estatal Amazónica en la Sede el Pangui. 

74.000,00$                                      $                                             -    $                                     74.000,00 74.000,00$                               
ACTA ENTREGA 

RECEPCION / CUR DE 
PAGO

Alta
DIRECTOR 

ADMINISTRATIVO SEDE 
EL PANGUI

1.-Criterio Condiciones 
Institucionales

GESTIÓN 
OEI 4. Incrementar la eficiencia 
operacional y administrativa de la 
Universidad Estatal Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones sustantivas 
de la Universidad Estatal Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan de 
adecuaciones, infraestructura y mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la Dirección 
Administrativa de El Pangui mediante la ejecución 
de un Plan de Provisión Oportuna de Bienes 
Materiales y Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos 
realizados en las 
instalaciones

8 INFORME - REPORTE NO DAP-C-021
Contratación del servicio de Limpieza y aseo de las instalaciones de la 
Universidad Estatal Amazónica- Sede el Pangui. 

-$                                                     -$                                              $                                             -    $                                                         -    $                                               -   -$                                               
ACTA ENTREGA 

RECEPCION / CUR DE 
PAGO

Alta
DIRECTOR 

ADMINISTRATIVO SEDE 
EL PANGUI

1.-Criterio Condiciones 
Institucionales

GESTIÓN 
OEI 4. Incrementar la eficiencia 
operacional y administrativa de la 
Universidad Estatal Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones sustantivas 
de la Universidad Estatal Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan de 
adecuaciones, infraestructura y mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la Dirección 
Administrativa de El Pangui mediante la ejecución 
de un Plan de Provisión Oportuna de Bienes 
Materiales y Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos 
realizados en las 
instalaciones

8 INFORME - REPORTE NO DAP-C-022
Contratación del servicio de vigilancia y seguridad privada, con arma letal y no 
letal para las instalaciones de la Universidad Estatal Amazónica en la Sede el 
Pangui.

-$                                                     -$                                              $                                             -    $                                                         -    $                                               -   -$                                               
ACTA ENTREGA 

RECEPCION / CUR DE 
PAGO

Alta
DIRECTOR 

ADMINISTRATIVO SEDE 
EL PANGUI

1.-Criterio Condiciones 
Institucionales

GESTIÓN 
OEI 4. Incrementar la eficiencia 
operacional y administrativa de la 
Universidad Estatal Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones sustantivas 
de la Universidad Estatal Amazónica.

4.1.7. Porcentaje de bienes inventariados en 
condiciones óptimas.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la Dirección 
Administrativa de El Pangui mediante la ejecución 
de un Plan de Provisión Oportuna de Bienes 
Materiales y Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de bienes 
con información 
registrada y actualizada

100% INFORME - REPORTE NO DAP-C-023
Adquisición de dispensadores de agua para las diferentes dependencias de la 
sede Administrativa sede El Pangui.  

1.500,00$                                        -$                                              $                                             -    $                                        1.500,00 1.500,00$                                  
ACTA ENTREGA 

RECEPCION / CUR DE 
PAGO

Normal
DIRECTOR 

ADMINISTRATIVO SEDE 
EL PANGUI

NO APLICA

 $                                 180.989,85  $                             10.275,00  $                         25.475,00  $                                  134.964,85  $                           10.275,00  $                            180.989,85 
Totales



1T 2T 3T 4T

GESTIÓN 
OEI 4. Incrementar la eficiencia 
operacional y administrativa de la 
Universidad Estatal Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal Amazónica.

4.1.7. Porcentaje de bienes inventariados en 
condiciones óptimas.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la Dirección 
Administrativa de Lago Agrio mediante la ejecución 
de un Plan de Provisión Oportuna de Bienes 
Materiales y Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de bienes con 
información registrada y 
actualizada

100% INFORME - REPORTE NO DALG-S-001
Mantener el inventario actualizado de materiales, insumos que 
cuenta la Sede Academica Lago Agrio. 

-$                                              1 1 1 1 4 INFORME - REPORTE Normal
DIRECTOR/A 

ADMINISTRATIVO LAGO 
AGRIO

NO APLICA

GESTIÓN 
OEI 4. Incrementar la eficiencia 
operacional y administrativa de la 
Universidad Estatal Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan de 
adecuaciones, infraestructura y 
mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la Dirección 
Administrativa de Lago Agrio mediante la ejecución 
de un Plan de Provisión Oportuna de Bienes 
Materiales y Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos realizados 
en las instalaciones

8 INFORME - REPORTE NO DALG-S-002
Plan de mantenimiento de la infraestructura física  Sede 
Académica Lago Agrio de la Universidad Estatal Amazónica.

-$                                              1 1
PLAN DE 

MANTENIMIENTO 
Normal

DIRECTOR/A 
ADMINISTRATIVO LAGO 

AGRIO
NO APLICA

GESTIÓN 
OEI 4. Incrementar la eficiencia 
operacional y administrativa de la 
Universidad Estatal Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan de 
adecuaciones, infraestructura y 
mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la Dirección 
Administrativa de Lago Agrio mediante la ejecución 
de un Plan de Provisión Oportuna de Bienes 
Materiales y Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos realizados 
en las instalaciones

8 INFORME - REPORTE NO DALG-S-003
Elaboración de informe de seguimiento y control del Plan de 
mantenimiento de la infraestructura física Sede Académica Lago 
Agrio de la Universidad Estatal Amazónica.

-$                                              1 1 2 INFORME DE 
SEGUIMIENTO 

Normal
DIRECTOR/A 

ADMINISTRATIVO LAGO 
AGRIO

NO APLICA

GESTIÓN 
OEI 4. Incrementar la eficiencia 
operacional y administrativa de la 
Universidad Estatal Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal Amazónica.

4.1.7. Porcentaje de bienes inventariados en 
condiciones óptimas.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la Dirección 
Administrativa de Lago Agrio mediante la ejecución 
de un Plan de Provisión Oportuna de Bienes 
Materiales y Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de bienes con 
información registrada y 
actualizada

100% INFORME - REPORTE NO DALG-S-004
Elaboración de informe correspondiente al porcentaje de equipos 
operativos en la Sede Academica Lago Agrio. 

-$                                              1 1 2
INFORME DE 

CUMPLIMIENTO 
Normal

DIRECTOR/A 
ADMINISTRATIVO LAGO 

AGRIO
NO APLICA

GESTIÓN 
OEI 4. Incrementar la eficiencia 
operacional y administrativa de la 
Universidad Estatal Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal Amazónica.

4.1.7. Porcentaje de bienes inventariados en 
condiciones óptimas.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la Dirección 
Administrativa de Lago Agrio mediante la ejecución 
de un Plan de Provisión Oportuna de Bienes 
Materiales y Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de bienes con 
información registrada y 
actualizada

100% INFORME - REPORTE NO DALG-C-001
Adquisición de extintores para la sede academica de Lago Agrio 
de la Universidad Estatal Amazónica

-$                                               $                                             -   -$                                                 
ACTA ENTREGA 

RECEPCION / CUR DE 
PAGO

Normal
DIRECTOR/A 

ADMINISTRATIVO LAGO 
AGRIO

NO APLICA

GESTIÓN 
OEI 4. Incrementar la eficiencia 
operacional y administrativa de la 
Universidad Estatal Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal Amazónica.

4.1.7. Porcentaje de bienes inventariados en 
condiciones óptimas.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la Dirección 
Administrativa de Lago Agrio mediante la ejecución 
de un Plan de Provisión Oportuna de Bienes 
Materiales y Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de bienes con 
información registrada y 
actualizada

100% INFORME - REPORTE NO DALG-C-002
Adquisición de aromatizantes, dispensadores y materiales de 
aseo para la limpieza de las instalaciones de la Sede Lago Agrio de 
la Universidad Estatal Amazónica

-$                                               $                                             -   -$                                                 
ACTA ENTREGA 

RECEPCION / CUR DE 
PAGO

Normal
DIRECTOR/A 

ADMINISTRATIVO LAGO 
AGRIO

NO APLICA

GESTIÓN 
OEI 4. Incrementar la eficiencia 
operacional y administrativa de la 
Universidad Estatal Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal Amazónica.

4.1.7. Porcentaje de bienes inventariados en 
condiciones óptimas.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la Dirección 
Administrativa de Lago Agrio mediante la ejecución 
de un Plan de Provisión Oportuna de Bienes 
Materiales y Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de bienes con 
información registrada y 
actualizada

100% INFORME - REPORTE NO DALG-C-003
Contratación del servicio de Recarga de extintores para la sede 
academica Lago Agrio 

1.000,00$                                  $                            1.000,00 1.000,00$                                    
ACTA ENTREGA 

RECEPCION / CUR DE 
PAGO

Normal
DIRECTOR/A 

ADMINISTRATIVO LAGO 
AGRIO

NO APLICA

GESTIÓN 
OEI 4. Incrementar la eficiencia 
operacional y administrativa de la 
Universidad Estatal Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan de 
adecuaciones, infraestructura y 
mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la Dirección 
Administrativa de Lago Agrio mediante la ejecución 
de un Plan de Provisión Oportuna de Bienes 
Materiales y Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos realizados 
en las instalaciones

8 INFORME - REPORTE NO DALG-C-004
Contratación del servicio de mantenimiento preventivo y 
correctivo de los aires acondicionados de la sede academica Lago 
Agrio. 

4.000,00$                                  $                            4.000,00 4.000,00$                                    
ACTA ENTREGA 

RECEPCION / CUR DE 
PAGO

Normal
DIRECTOR/A 

ADMINISTRATIVO LAGO 
AGRIO

NO APLICA

GESTIÓN 
OEI 4. Incrementar la eficiencia 
operacional y administrativa de la 
Universidad Estatal Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan de 
adecuaciones, infraestructura y 
mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la Dirección 
Administrativa de Lago Agrio mediante la ejecución 
de un Plan de Provisión Oportuna de Bienes 
Materiales y Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos realizados 
en las instalaciones

8 INFORME - REPORTE NO DALG-C-005
Contratación del servicio de mantenimiento preventivo y 
correctivo de los equipos UPS, de la sede Lago Agrio de la 
Universidad Estatal Amazónica

3.066,00$                                 3.066,00$                              3.066,00$                                    
ACTA ENTREGA 

RECEPCION / CUR DE 
PAGO

Normal
DIRECTOR/A 

ADMINISTRATIVO LAGO 
AGRIO

NO APLICA

GESTIÓN 
OEI 4. Incrementar la eficiencia 
operacional y administrativa de la 
Universidad Estatal Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal Amazónica.

4.1.8. Porcentaje de vehículos operativos.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la Dirección 
Administrativa de Lago Agrio mediante la ejecución 
de un Plan de Provisión Oportuna de Bienes 
Materiales y Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
vehículos operativos

80% INFORME - REPORTE NO DALG-C-006

Contratación del servicio de mantenimiento preventivo y 
correctivo con la provisión de repuestos para los vehículos fuera 
de garantía del parque automotor de la Sede Lago Agrio de la 
Universidad Estatal Amazónica

5.400,00$                                 5.400,00$                              5.400,00$                                    
ACTA ENTREGA 

RECEPCION / CUR DE 
PAGO

Normal
DIRECTOR/A 

ADMINISTRATIVO LAGO 
AGRIO

NO APLICA

GESTIÓN 
OEI 4. Incrementar la eficiencia 
operacional y administrativa de la 
Universidad Estatal Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal Amazónica.

4.1.7. Porcentaje de bienes inventariados en 
condiciones óptimas.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la Dirección 
Administrativa de Lago Agrio mediante la ejecución 
de un Plan de Provisión Oportuna de Bienes 
Materiales y Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de bienes con 
información registrada y 
actualizada

100% INFORME - REPORTE NO DALG-C-007
Adquisición de tachos de basura para la sede academica Lago 
Agrio.

-$                                              -$                                            -$                                                 
ACTA ENTREGA 

RECEPCION / CUR DE 
PAGO

Normal
DIRECTOR/A 

ADMINISTRATIVO LAGO 
AGRIO

NO APLICA

GESTIÓN 
OEI 4. Incrementar la eficiencia 
operacional y administrativa de la 
Universidad Estatal Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal Amazónica.

4.1.7. Porcentaje de bienes inventariados en 
condiciones óptimas.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la Dirección 
Administrativa de Lago Agrio mediante la ejecución 
de un Plan de Provisión Oportuna de Bienes 
Materiales y Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de bienes con 
información registrada y 
actualizada

100% INFORME - REPORTE NO DALG-C-008

Adquisición de banderas, manteles, cubre sillas, lazos, cortinas, 
tafetas y utilería para eventos protocolarios, adecuaciones de 
espacios en los eventos y Componentes de la sede academica 
Lago Agrio. 

-$                                              -$                                            -$                                                 
ACTA ENTREGA 

RECEPCION / CUR DE 
PAGO

Normal
DIRECTOR/A 

ADMINISTRATIVO LAGO 
AGRIO

NO APLICA

GESTIÓN 
OEI 4. Incrementar la eficiencia 
operacional y administrativa de la 
Universidad Estatal Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal Amazónica.

4.1.7. Porcentaje de bienes inventariados en 
condiciones óptimas.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la Dirección 
Administrativa de Lago Agrio mediante la ejecución 
de un Plan de Provisión Oportuna de Bienes 
Materiales y Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de bienes con 
información registrada y 
actualizada

100% INFORME - REPORTE NO DALG-C-009
Asignación de caja chica para la Dirección adminisrativa sede 
lago agrio

1.200,00$                                  $                            1.200,00 1.200,00$                                    CUR DE PAGO Normal
DIRECTOR/A 

ADMINISTRATIVO LAGO 
AGRIO

NO APLICA

GESTIÓN 
OEI 4. Incrementar la eficiencia 
operacional y administrativa de la 
Universidad Estatal Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal Amazónica.

4.1.6 Porcentaje  de atención a requerimientos 
de material de aseo y oficina.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la Dirección 
Administrativa de Lago Agrio mediante la ejecución 
de un Plan de Provisión Oportuna de Bienes 
Materiales y Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de unidades 
operativas atendidas con 
materiales de oficina

100% INFORME - REPORTE NO DALG-C-010
Adquisición de materiales de oficina para atender los 
requerimientos de la sede Lago Agrio de la Universidad Estatal 
Amazónica.

-$                                              -$                                            -$                                                 
ACTA ENTREGA 

RECEPCION / CUR DE 
PAGO

Normal
DIRECTOR/A 

ADMINISTRATIVO LAGO 
AGRIO

NO APLICA

GESTIÓN 
OEI 4. Incrementar la eficiencia 
operacional y administrativa de la 
Universidad Estatal Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan de 
adecuaciones, infraestructura y 
mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la Dirección 
Administrativa de Lago Agrio mediante la ejecución 
de un Plan de Provisión Oportuna de Bienes 
Materiales y Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos realizados 
en las instalaciones

8 INFORME - REPORTE NO DALG-C-011
Pago de impuestos prediales de la Sede Lago Agrio de la 
Universidad Estatal Amazónica

800,00$                                      800,00$                                   800,00$                                        CUR DE PAGO Normal
DIRECTOR/A 

ADMINISTRATIVO LAGO 
AGRIO

NO APLICA

ACTIVIDAD PRESUPUESTO

EJECUCIÓN TRIMESTRAL POA

RESPONSABLE

ASEGURAMIENTO DE LA 
CALIDAD

PLANIFICACIÓN OPERATIVA

PRIORIDAD
EJE 

ESTRATÉGICO

PLANIFICACIÓN ESTRATÉGICA

INDICADORES PROYECTO N°
MEDIO DE 

VERIFICACIÓN

UNIVERSIDAD ESTATAL AMAZÓNICA

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS ESTRATEGIA OBJETIVO OPERATIVO TOTAL
MEDIO DE 

VERIFICACIÓN
META 2026INDICADORES

28 de febrero de 2026

PLAN OPERATIVO ANUAL 2026

DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA SEDE LAGO AGRIO



GESTIÓN 
OEI 4. Incrementar la eficiencia 
operacional y administrativa de la 
Universidad Estatal Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan de 
adecuaciones, infraestructura y 
mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la Dirección 
Administrativa de Lago Agrio mediante la ejecución 
de un Plan de Provisión Oportuna de Bienes 
Materiales y Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos realizados 
en las instalaciones

8 INFORME - REPORTE NO DALG-C-012
Pago de impuestos por contribuciones especiales y mejoras  de la 
sede del Lago Agrio de la Universidad Estatal Amazónica

1.500,00$                                 1.500,00$                              1.500,00$                                    CUR DE PAGO Normal
DIRECTOR/A 

ADMINISTRATIVO LAGO 
AGRIO

NO APLICA

GESTIÓN 
OEI 4. Incrementar la eficiencia 
operacional y administrativa de la 
Universidad Estatal Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan de 
adecuaciones, infraestructura y 
mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la Dirección 
Administrativa de Lago Agrio mediante la ejecución 
de un Plan de Provisión Oportuna de Bienes 
Materiales y Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos realizados 
en las instalaciones

8 INFORME - REPORTE NO DALG-C-013
Pago de la tasa de recolección de basura de la Universidad Estatal 
Amazónica-Sede Lago Agrio

800,00$                                       $                                     800,00 800,00$                                        CUR DE PAGO Normal
DIRECTOR/A 

ADMINISTRATIVO LAGO 
AGRIO

NO APLICA

GESTIÓN 
OEI 4. Incrementar la eficiencia 
operacional y administrativa de la 
Universidad Estatal Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan de 
adecuaciones, infraestructura y 
mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la Dirección 
Administrativa de Lago Agrio mediante la ejecución 
de un Plan de Provisión Oportuna de Bienes 
Materiales y Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos realizados 
en las instalaciones

8 INFORME - REPORTE NO DALG-C-014
Pago del servicio de agua potable de la Universidad Estatal 
Amazónica - Lago Agrio

4.200,00$                                  $                                 1.050,00  $                              1.050,00  $                            1.050,00  $                         1.050,00 4.200,00$                                    CUR DE PAGO Normal
DIRECTOR/A 

ADMINISTRATIVO LAGO 
AGRIO

NO APLICA

GESTIÓN 
OEI 4. Incrementar la eficiencia 
operacional y administrativa de la 
Universidad Estatal Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan de 
adecuaciones, infraestructura y 
mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la Dirección 
Administrativa de Lago Agrio mediante la ejecución 
de un Plan de Provisión Oportuna de Bienes 
Materiales y Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos realizados 
en las instalaciones

8 INFORME - REPORTE NO DALG-C-015
Pago del servicio energía eléctrica de la Universidad Estatal 
Amazónica - Lago Agrio

15.000,00$                               $                                 3.750,00  $                              3.750,00  $                            3.750,00  $                         3.750,00 15.000,00$                                 CUR DE PAGO Normal
DIRECTOR/A 

ADMINISTRATIVO LAGO 
AGRIO

NO APLICA

GESTIÓN 
OEI 4. Incrementar la eficiencia 
operacional y administrativa de la 
Universidad Estatal Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan de 
adecuaciones, infraestructura y 
mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la Dirección 
Administrativa de Lago Agrio mediante la ejecución 
de un Plan de Provisión Oportuna de Bienes 
Materiales y Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos realizados 
en las instalaciones

8 INFORME - REPORTE NO DALG-C-016
Pago del servicio de telecomunicaciones de la Universidad Estatal 
Amazónica - Lago Agrio

6.000,00$                                  $                                 1.500,00  $                              1.500,00  $                            1.500,00  $                         1.500,00 6.000,00$                                    CUR DE PAGO Normal
DIRECTOR/A 

ADMINISTRATIVO LAGO 
AGRIO

NO APLICA

GESTIÓN 
OEI 4. Incrementar la eficiencia 
operacional y administrativa de la 
Universidad Estatal Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan de 
adecuaciones, infraestructura y 
mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la Dirección 
Administrativa de Lago Agrio mediante la ejecución 
de un Plan de Provisión Oportuna de Bienes 
Materiales y Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos realizados 
en las instalaciones

8 INFORME - REPORTE NO DALG-C-017
Pagos del servicio de inspección para obtención del permiso de 
funcionamiento del cuerpo de bomberos campus de la sede Lago 
Agrio de la Universidad Estatal Amazónica

1.000,00$                                  $                              1.000,00 1.000,00$                                    CUR DE PAGO Alta
DIRECTOR/A 

ADMINISTRATIVO LAGO 
AGRIO

1.-Criterio Condiciones 
Institucionales

GESTIÓN 
OEI 4. Incrementar la eficiencia 
operacional y administrativa de la 
Universidad Estatal Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal Amazónica.

4.1.8. Porcentaje de vehículos operativos.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la Dirección 
Administrativa de Lago Agrio mediante la ejecución 
de un Plan de Provisión Oportuna de Bienes 
Materiales y Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
vehículos operativos

80% INFORME - REPORTE NO DALG-C-018
Reembolsos de peajes y parqueadero para los vehículos de la 
Universidad Estatal Amazónica, para la sede academica Lago 
Agrio. 

300,00$                                       $                                        75,00  $                                      75,00  $                                   75,00  $                                 75,00 300,00$                                        CUR DE PAGO Normal
DIRECTOR/A 

ADMINISTRATIVO LAGO 
AGRIO

NO APLICA

GESTIÓN 
OEI 4. Incrementar la eficiencia 
operacional y administrativa de la 
Universidad Estatal Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal Amazónica.

4.1.8. Porcentaje de vehículos operativos.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la Dirección 
Administrativa de Lago Agrio mediante la ejecución 
de un Plan de Provisión Oportuna de Bienes 
Materiales y Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
vehículos operativos

80% INFORME - REPORTE NO DALG-C-019
Reembolsos de combustible para los vehículos de la Universidad 
Estatal Amazónica, para la sede academica Lago Agrio. 

600,00$                                      150,00$                                      150,00$                                   150,00$                                150,00$                              600,00$                                        CUR DE PAGO Normal
DIRECTOR/A 

ADMINISTRATIVO LAGO 
AGRIO

NO APLICA

GESTIÓN 
OEI 4. Incrementar la eficiencia 
operacional y administrativa de la 
Universidad Estatal Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal Amazónica.

4.1.8. Porcentaje de vehículos operativos.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la Dirección 
Administrativa de Lago Agrio mediante la ejecución 
de un Plan de Provisión Oportuna de Bienes 
Materiales y Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
vehículos operativos

80% INFORME - REPORTE NO DALG-C-020
Contratación del servicio de dotación de combustible para el 
parque automotor, maquinarias y equipos Sede Lago Agrio de la 
Universidad Estatal Amazónica

15.000,00$                               $                                 3.750,00  $                              3.750,00  $                            3.750,00  $                         3.750,00 15.000,00$                                 CUR DE PAGO Normal
DIRECTOR/A 

ADMINISTRATIVO LAGO 
AGRIO

NO APLICA

GESTIÓN 
OEI 4. Incrementar la eficiencia 
operacional y administrativa de la 
Universidad Estatal Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan de 
adecuaciones, infraestructura y 
mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la Dirección 
Administrativa de Lago Agrio mediante la ejecución 
de un Plan de Provisión Oportuna de Bienes 
Materiales y Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos realizados 
en las instalaciones

8 INFORME - REPORTE NO DALG-C-021

Contratación del servicio de vigilancia y seguridad privada, con 
arma letal y no letal para las instalaciones de la Universidad 
Estatal Amazónica en la Sede Lago Agrio (Contrato - CE-
20250002882772-2025)

60.000,00$                              60.000,00$                              60.000,00$                                 
ACTA ENTREGA 

RECEPCION / CUR DE 
PAGO

Alta
DIRECTOR/A 

ADMINISTRATIVO LAGO 
AGRIO

1.-Criterio Condiciones 
Institucionales

GESTIÓN 
OEI 4. Incrementar la eficiencia 
operacional y administrativa de la 
Universidad Estatal Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan de 
adecuaciones, infraestructura y 
mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la Dirección 
Administrativa de Lago Agrio mediante la ejecución 
de un Plan de Provisión Oportuna de Bienes 
Materiales y Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos realizados 
en las instalaciones

8 INFORME - REPORTE NO DALG-C-022
Contratación del servicio de Limpieza y aseo de las instalaciones 
de la Universidad Estatal Amazónica- Sede Lago Agrio (Contrato - 
CE-20250002886255-2025)

30.000,00$                              30.000,00$                              30.000,00$                                 
ACTA ENTREGA 

RECEPCION / CUR DE 
PAGO

Alta
DIRECTOR/A 

ADMINISTRATIVO LAGO 
AGRIO

1.-Criterio Condiciones 
Institucionales

GESTIÓN 
OEI 4. Incrementar la eficiencia 
operacional y administrativa de la 
Universidad Estatal Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan de 
adecuaciones, infraestructura y 
mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la Dirección 
Administrativa de Lago Agrio mediante la ejecución 
de un Plan de Provisión Oportuna de Bienes 
Materiales y Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos realizados 
en las instalaciones

8 INFORME - REPORTE NO DALG-C-023
Contratación del servicio de vigilancia y seguridad privada, con 
arma letal y no letal para las instalaciones en la Sede Lago Agrio  
de la Universidad Estatal Amazónica

-$                                               $                                             -   -$                                                 
ACTA ENTREGA 

RECEPCION / CUR DE 
PAGO

Alta
DIRECTOR/A 

ADMINISTRATIVO LAGO 
AGRIO

1.-Criterio Condiciones 
Institucionales

GESTIÓN 
OEI 4. Incrementar la eficiencia 
operacional y administrativa de la 
Universidad Estatal Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan de 
adecuaciones, infraestructura y 
mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la Dirección 
Administrativa de Lago Agrio mediante la ejecución 
de un Plan de Provisión Oportuna de Bienes 
Materiales y Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos realizados 
en las instalaciones

8 INFORME - REPORTE NO DALG-C-024
Contratación del servicio de Limpieza y aseo de las instalaciones 
en la Sede Lago Agrio de la Universidad Estatal Amazónica 

-$                                               $                                             -   -$                                                 
ACTA ENTREGA 

RECEPCION / CUR DE 
PAGO

Alta
DIRECTOR/A 

ADMINISTRATIVO LAGO 
AGRIO

1.-Criterio Condiciones 
Institucionales

GESTIÓN 
OEI 4. Incrementar la eficiencia 
operacional y administrativa de la 
Universidad Estatal Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal Amazónica.

4.1.5. Porcentaje de cumplimiento del plan de 
adecuaciones, infraestructura y 
mantenimiento.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la Dirección 
Administrativa de Lago Agrio mediante la ejecución 
de un Plan de Provisión Oportuna de Bienes 
Materiales y Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de 
mantenimientos realizados 
en las instalaciones

8 INFORME - REPORTE NO DALG-C-025
Adquisición, instalación y puesta en marcha de aires 
acondicionados para la sede academica Lago Agrio. 

4.500,00$                                  $                            4.500,00 4.500,00$                                    
ACTA ENTREGA 

RECEPCION / CUR DE 
PAGO

Normal
DIRECTOR/A 

ADMINISTRATIVO LAGO 
AGRIO

NO APLICA

GESTIÓN 
OEI 4. Incrementar la eficiencia 
operacional y administrativa de la 
Universidad Estatal Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad Estatal Amazónica.

4.1.7. Porcentaje de bienes inventariados en 
condiciones óptimas.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la Dirección 
Administrativa de Lago Agrio mediante la ejecución 
de un Plan de Provisión Oportuna de Bienes 
Materiales y Logísticos requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de bienes con 
información registrada y 
actualizada

100% INFORME - REPORTE NO DALG-C-026
Adquisición de dispensadores de agua para las diferentes 
dependencias de la sede Administrativa sede Lago Agrio 

1.500,00$                                 -$                                               $                            1.500,00 1.500,00$                                    
ACTA ENTREGA 

RECEPCION / CUR DE 
PAGO

Normal
DIRECTOR/A 

ADMINISTRATIVO LAGO 
AGRIO

NO APLICA

 $                           155.866,00  $                           101.075,00  $                           22.041,00  $                         22.475,00  $                      10.275,00  $                              155.866,00 
Totales



 TOTAL 

1T 2T 3T 4T

GESTIÓN
OEI 4. Incrementar la eficiencia 

operacional y administrativa de la 
UniversidadEstatal Amazónica.

4.7. Generar  espacios de  
participación e  intercambios 
de experiencias con las 
universidades  organizaciones 
nacionales y extranjeras.

4.7.1. Número de convenios suscritos que 
benefician a la UEA.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Cooperación Nacional e Internacional mediante, la 
implementación de un plan de cooperación y 
generación de convenios con instituciones 
públicas y privadas, nacionales y extranjeras.

Número de convenios suscritos con 
instituciones nacionales

15 INFORME/REPORTE NO DCNI-S-001 Elaborar expediente de convenios suscritos -$                               1 1 2 Informe/Reporte Normal DIRECCIÓN DE COOPERACIÓN 
NACIONAL E INTERNACIONAL

NO APLICA

GESTIÓN
OEI 4. Incrementar la eficiencia 

operacional y administrativa de la 
UniversidadEstatal Amazónica.

4.7. Generar  espacios de  
participación e  intercambios 
de experiencias con las 
universidades  organizaciones 
nacionales y extranjeras.

4.7.1. Número de convenios suscritos que 
benefician a la UEA.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Cooperación Nacional e Internacional mediante, la 
implementación de un plan de cooperación y 
generación de convenios con instituciones 
públicas y privadas, nacionales y extranjeras.

Número de convenios suscritos con 
instituciones nacionales

15 INFORME/REPORTE NO DCNI-S-002

Listado convenios suscritos con instituciones 
nacionales, detallado por categorias, que permita 
identficar el desarrollo de la movilidad de la 
comunidad universitaria que permiten el acceso a 
programas académicos o de intercambio científico-
tecnológico con instituciones nacionales

-$                               1 1 2 Informe/Reporte Alta DIRECCIÓN DE COOPERACIÓN 
NACIONAL E INTERNACIONAL

1.- CRITERIO CONDICIONES 
INSTITUCIONALES 

GESTIÓN
OEI 4. Incrementar la eficiencia 

operacional y administrativa de la 
UniversidadEstatal Amazónica.

4.7. Generar  espacios de  
participación e  intercambios 
de experiencias con las 
universidades  organizaciones 
nacionales y extranjeras.

4.7.1. Número de convenios suscritos que 
benefician a la UEA.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Cooperación Nacional e Internacional mediante, la 
implementación de un plan de cooperación y 
generación de convenios con instituciones 
públicas y privadas, nacionales y extranjeras.

Número de convenios suscritos con 
instituciones internacionales

5 INFORME/REPORTE NO DCNI-S-003

Listado convenios suscritos con instituciones 
internacionales,  detallado por categorias, que permita 
identficar el desarrollo de la movilidad de la 
comunidad universitaria que permiten el acceso a 
programas académicos o de intercambio científico-
tecnológico con instituciones internacionales

-$                               1 1 2 Informe/Reporte Alta DIRECCIÓN DE COOPERACIÓN 
NACIONAL E INTERNACIONAL

1.- CRITERIO CONDICIONES 
INSTITUCIONALES 

GESTIÓN
OEI 4. Incrementar la eficiencia 

operacional y administrativa de la 
UniversidadEstatal Amazónica.

4.7. Generar  espacios de  
participación e  intercambios 
de experiencias con las 
universidades  organizaciones 
nacionales y extranjeras.

4.7.1. Número de convenios suscritos que 
benefician a la UEA.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Cooperación Nacional e Internacional mediante, la 
implementación de un plan de cooperación y 
generación de convenios con instituciones 
públicas y privadas, nacionales y extranjeras.

Porcentaje de información actualizada de 
convenios para cierre

100,00% INFORME/REPORTE NO DCNI-S-004 Listado de convenios para cierre -$                               1 1 Informe/Reporte Normal DIRECCIÓN DE COOPERACIÓN 
NACIONAL E INTERNACIONAL

NO APLICA

GESTIÓN
OEI 4. Incrementar la eficiencia 

operacional y administrativa de la 
UniversidadEstatal Amazónica.

4.7. Generar  espacios de  
participación e  intercambios 
de experiencias con las 
universidades  organizaciones 
nacionales y extranjeras.

4.7.1. Número de convenios suscritos que 
benefician a la UEA.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Cooperación Nacional e Internacional mediante, la 
implementación de un plan de cooperación y 
generación de convenios con instituciones 
públicas y privadas, nacionales y extranjeras.

Número de convenios suscritos con 
instituciones nacionales

15 INFORME/REPORTE NO DCNI-S-005

Elaborar y aplicar normativa en la cual se planifica, 
ejecuta y da seguimiento al desarrollo de estrategias 
para la movilidad de la comunidad universitaria y la  
internacionalización institucional.

-$                               1 1 Informe/Reporte Alta DIRECCIÓN DE COOPERACIÓN 
NACIONAL E INTERNACIONAL

1.- CRITERIO CONDICIONES 
INSTITUCIONALES 

GESTIÓN
OEI 4. Incrementar la eficiencia 

operacional y administrativa de la 
UniversidadEstatal Amazónica.

4.7. Generar  espacios de  
participación e  intercambios 
de experiencias con las 
universidades  organizaciones 
nacionales y extranjeras.

4.7.1. Número de convenios suscritos que 
benefician a la UEA.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Cooperación Nacional e Internacional mediante, la 
implementación de un plan de cooperación y 
generación de convenios con instituciones 
públicas y privadas, nacionales y extranjeras.

Número de convenios suscritos con 
instituciones nacionales

15 INFORME/REPORTE NO DCNI-S-006

Convenios u otros instrumentos de integración con 
otras instituciones, redes o comunidades académicas 
internacionales de investigación o vinculación, o 
procesos de acreditación, certificación de sus carreras 
y programas.

-$                               1 1 Informe/Reporte Alta DIRECCIÓN DE COOPERACIÓN 
NACIONAL E INTERNACIONAL

1.- CRITERIO CONDICIONES 
INSTITUCIONALES 

4.-  CRITERIO 
INVESTIGACIÓN E 

INNOVACIÓN
5. CRITERIO VINCULACIÓN 

CON LA SOCIEDAD

GESTIÓN
OEI 4. Incrementar la eficiencia 

operacional y administrativa de la 
UniversidadEstatal Amazónica.

4.7. Generar  espacios de  
participación e  intercambios 
de experiencias con las 
universidades  organizaciones 
nacionales y extranjeras.

4.7.1. Número de convenios suscritos que 
benefician a la UEA.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Cooperación Nacional e Internacional mediante, la 
implementación de un plan de cooperación y 
generación de convenios con instituciones 
públicas y privadas, nacionales y extranjeras.

Número de convenios suscritos con 
instituciones nacionales

15 INFORME/REPORTE NO DCNI-S-007

Elaboración de informe de seguimiento de convenios y 
procesos de internacionalización y movilidad,  
indicando el aporte al aseguramiento de la calidad y 
Plan de mejora continua 

-$                               1 1 Informe/Reporte Alta

DIRECCIÓN DE I-V-P Y TT  CON EL 
APOYO DE:

DIRECTOR/A DE COOPERACION 
NACIONAL E INTERNACIONAL

1.- CRITERIO CONDICIONES 
INSTITUCIONALES 

GESTIÓN
OEI 4. Incrementar la eficiencia 

operacional y administrativa de la 
UniversidadEstatal Amazónica.

4.7. Generar  espacios de  
participación e  intercambios 
de experiencias con las 
universidades  organizaciones 
nacionales y extranjeras.

4.7.1. Número de convenios suscritos que 
benefician a la UEA.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Cooperación Nacional e Internacional mediante, la 
implementación de un plan de cooperación y 
generación de convenios con instituciones 
públicas y privadas, nacionales y extranjeras.

Número de convenios suscritos con 
instituciones que financian proyectos 
académicos y de investigación

3 INFORME/REPORTE NO DCNI-S-008
Expediente con Evidencias sobre el financiamiento 
externo para actividades de investigación, vinculación 
y/o transferencia tecnológica

-$                               1 1 Informe/Reporte Alta

DIRECCIÓN DE I-V-P Y TT  CON EL 
APOYO DE:

DIRECTOR/A DE COOPERACION 
NACIONAL E INTERNACIONAL

4.- Criterio Investigacion e 
Innovacíon

GESTIÓN
OEI 4. Incrementar la eficiencia 

operacional y administrativa de la 
UniversidadEstatal Amazónica.

4.7. Generar  espacios de  
participación e  intercambios 
de experiencias con las 
universidades  organizaciones 
nacionales y extranjeras.

4.7.1. Número de convenios suscritos que 
benefician a la UEA.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Cooperación Nacional e Internacional mediante, la 
implementación de un plan de cooperación y 
generación de convenios con instituciones 
públicas y privadas, nacionales y extranjeras.

Número de convenios suscritos con 
instituciones que financian proyectos 
académicos y de investigación

3 INFORME/REPORTE NO DCNI-S-009

Apoyo en la Implementación de mecanismos para 
obtener fondos o recursos externos que garanticen el 
desarrollo de los objetivos inherentes a las actividades 
de investigación, vinculación y/o transferencia 
tecnológica.

-$                               1 1 Informe/Reporte Alta

"DIRECCIÓN DE I-V-P Y TT  CON EL 
APOYO DE:

DIRECTOR/A DE COOPERACION 
NACIONAL E INTERNACIONAL"

4.- Criterio Investigacion e 
Innovacíon

GESTIÓN
OEI 4. Incrementar la eficiencia 

operacional y administrativa de la 
UniversidadEstatal Amazónica.

4.7. Generar  espacios de  
participación e  intercambios 
de experiencias con las 
universidades  organizaciones 
nacionales y extranjeras.

4.7.1. Número de convenios suscritos que 
benefician a la UEA.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Cooperación Nacional e Internacional mediante, la 
implementación de un plan de cooperación y 
generación de convenios con instituciones 
públicas y privadas, nacionales y extranjeras.

Número de convenios suscritos con 
instituciones nacionales

15 CUR DE PAGO NO DCNI-C-001
Asignación de Caja Chica para Cooperación 
Internacional

200,00$                       50,00$                            50,00$                                 50,00$                              50,00$                               200,00$                             CUR de Pago Normal DIRECCIÓN DE COOPERACIÓN 
NACIONAL E INTERNACIONAL

NO APLICA

GESTIÓN
OEI 4. Incrementar la eficiencia 

operacional y administrativa de la 
UniversidadEstatal Amazónica.

4.7. Generar  espacios de  
participación e  intercambios 
de experiencias con las 
universidades  organizaciones 
nacionales y extranjeras.

4.7.1. Número de convenios suscritos que 
benefician a la UEA.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Cooperación Nacional e Internacional mediante, la 
implementación de un plan de cooperación y 
generación de convenios con instituciones 
públicas y privadas, nacionales y extranjeras.

Número de convenios suscritos con 
instituciones nacionales

15 CUR DE PAGO NO DCNI-C-002

Pago por membresía para la Red Ecuatoriana de 
Universidades y Escuelas Politécnicas para la 
Investigación y Posgrado - REDU de la Universidad 
Estatal Amazónica.

3.000,00$                   3.000,00$                       3.000,00$                         CUR de Pago Normal DIRECCIÓN DE COOPERACIÓN 
NACIONAL E INTERNACIONAL

NO APLICA

GESTIÓN
OEI 4. Incrementar la eficiencia 

operacional y administrativa de la 
UniversidadEstatal Amazónica.

4.7. Generar  espacios de  
participación e  intercambios 
de experiencias con las 
universidades  organizaciones 
nacionales y extranjeras.

4.7.1. Número de convenios suscritos que 
benefician a la UEA.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Cooperación Nacional e Internacional mediante, la 
implementación de un plan de cooperación y 
generación de convenios con instituciones 
públicas y privadas, nacionales y extranjeras.

Número de convenios suscritos con 
instituciones nacionales

15 CUR DE PAGO NO DCNI-C-003
Reembolso de Pasajes Aéreos para servidores de la 
Universidad Estatal Amazónica

4.000,00$                   4.000,00$                      -$                                      -$                                   -$                                    4.000,00$                         CUR de Pago Normal DIRECCIÓN DE COOPERACIÓN 
NACIONAL E INTERNACIONAL

NO APLICA

ESTRATEGIA PRIORIDADPROYECTO

PLANIFICACIÓN ESTRATÉGICA

N° ACTIVIDAD PRESUPUESTO
MEDIO DE 

VERIFICACION
RESPONSABLE

ASEGURAMIENTO DE LA 
CALIDAD

PLANIFICACIÓN OPERATIVA

FUNCIÓN 
SUSTANTIVA

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS INDICADORES OBJETIVO OPERATIVO INDICADORES META  2026 MEDIO DE VERIFICACIÓN
EJECUCIÓN TRIMESTRAL POA

30 de enero 2026 

UNIVERSIDAD ESTATAL AMAZÓNICA
PLAN OPERATIVO ANUAL 2026

DIRECCIÓN DE COOPERACIÓN NACIONAL E INTERNACIONAL



GESTIÓN
OEI 4. Incrementar la eficiencia 

operacional y administrativa de la 
UniversidadEstatal Amazónica.

4.7. Generar  espacios de  
participación e  intercambios 
de experiencias con las 
universidades  organizaciones 
nacionales y extranjeras.

4.7.1. Número de convenios suscritos que 
benefician a la UEA.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Cooperación Nacional e Internacional mediante, la 
implementación de un plan de cooperación y 
generación de convenios con instituciones 
públicas y privadas, nacionales y extranjeras.

Número de convenios suscritos con 
instituciones nacionales

15 CUR DE PAGO NO DCNI-C-004
Contratación de Pasajes aéreos nacionales e 
internacionales para cubrir necesidades 
institucionales de la Universidad Estatal Amazónica

5.000,00$                   5.000,00$                           5.000,00$                         Contratos / CUR de Pago Normal DIRECCIÓN DE COOPERACIÓN 
NACIONAL E INTERNACIONAL

NO APLICA

GESTIÓN
OEI 4. Incrementar la eficiencia 

operacional y administrativa de la 
UniversidadEstatal Amazónica.

4.7. Generar  espacios de  
participación e  intercambios 
de experiencias con las 
universidades  organizaciones 
nacionales y extranjeras.

4.7.1. Número de convenios suscritos que 
benefician a la UEA.

Incrementar la eficiencia y eficacia de la 
Cooperación Nacional e Internacional mediante, la 
implementación de un plan de cooperación y 
generación de convenios con instituciones 
públicas y privadas, nacionales y extranjeras.

Número de convenios suscritos con 
instituciones nacionales

15 CUR DE PAGO NO DCNI-A-001

Arrastre 2025: Contratación de Pasajes aéreos 
nacionales e internacionales para cubrir necesidades 
institucionales de la Universidad Estatal Amazónica 
(Contrato - COTS-UEA-2025-001)

57.000,00$                14.250,00$                   14.250,00$                        14.250,00$                    14.250,00$                     57.000,00$                       CUR de Pago Normal 

DIRECCIÓN DE COOPERACIÓN 
NACIONAL E INTERNACIONAL

Administrador de Contrato:
Ing. Verónica Villarreal

NO APLICA

69.200,00$                18.300,00$                   19.300,00$                        17.300,00$                    14.300,00$                     69.200,00$                       Totales



 TOTAL 

1T 2T 3T 4T

GESTIÓN 
OEI 4. Incrementar la eficiencia 

operacional y administrativa de la 
Universidad Estatal Amazónica.

4.5. Desarrollar y ejecutar un Plan 
Integrado de Comunicación y Relaciones 

Públicas.

4.5.1. Porcentaje de posicionamiento de 
productos y servicios de la UEA.

Incrementar el posicionamiento de la imagen 
institucional y relaciones públicas de la UEA 
mediante la implementación de proyectos de 

generación de marca institucional, y la ejecución 
del plan integral de comunicación interna y 

externa de la UEA.

Porcentaje de información publicada en 
medios digitales

100,0% INFORME / REPORTE NO DCRP-S-001
Elaboración de informe de resultados de 
posicionamiento de productos y servicios de la UEA, 
en la comunidad universitaria

-$                                 1 1 Informe/Reporte Alta

DIRECCIÓN DE 
COMUNICACIÓN Y 
RELACIONES 
PÚBLICAS

1.- CRITERIO 
CONDICIONES 
INSTITUCIONALES

GESTIÓN 
OEI 4. Incrementar la eficiencia 

operacional y administrativa de la 
Universidad Estatal Amazónica.

4.5. Desarrollar y ejecutar un Plan 
Integrado de Comunicación y Relaciones 

Públicas.

4.5.1. Porcentaje de posicionamiento de 
productos y servicios de la UEA.

Incrementar el posicionamiento de la imagen 
institucional y relaciones públicas de la UEA 
mediante la implementación de proyectos de 

generación de marca institucional, y la ejecución 
del plan integral de comunicación interna y 

externa de la UEA.

Porcentaje de información publicada en 
medios digitales

100,0% INFORME / REPORTE NO DCRP-S-002

Productos comunicacionales que garanticen 
condiciones de accesibilidad universal en 
comunicados o letreros institucionales que 
demuestran esta accesibilidad a través de acciones y 
estrategias.

-$                                 1 1 Informe/Reporte Alta

DIRECCIÓN DE 
COMUNICACIÓN Y 
RELACIONES 
PÚBLICAS

1.- CRITERIO 
CONDICIONES 
INSTITUCIONALES

GESTIÓN 
OEI 4. Incrementar la eficiencia 

operacional y administrativa de la 
Universidad Estatal Amazónica.

4.5. Desarrollar y ejecutar un Plan 
Integrado de Comunicación y Relaciones 

Públicas.

4.5.1. Porcentaje de posicionamiento de 
productos y servicios de la UEA.

Incrementar el posicionamiento de la imagen 
institucional y relaciones públicas de la UEA 
mediante la implementación de proyectos de 

generación de marca institucional, y la ejecución 
del plan integral de comunicación interna y 

externa de la UEA.

Porcentaje de información publicada en 
medios digitales

100,0% INFORME / REPORTE NO DCRP-S-003
Informe de análisis de las condiciones, recursos, 
infraestructura y accesibilidad y su aporte al 
aseguramiento de la calidad y mejora continua.

-$                                 1 1 Informe/Reporte Alta

DIRECCIÓN DE 
COMUNICACIÓN Y 
RELACIONES 
PÚBLICAS

1.- CRITERIO 
CONDICIONES 
INSTITUCIONALES

GESTIÓN 
OEI 4. Incrementar la eficiencia 

operacional y administrativa de la 
Universidad Estatal Amazónica.

4.5. Desarrollar y ejecutar un Plan 
Integrado de Comunicación y Relaciones 

Públicas.

4.5.1. Porcentaje de posicionamiento de 
productos y servicios de la UEA.

Incrementar el posicionamiento de la imagen 
institucional y relaciones públicas de la UEA 
mediante la implementación de proyectos de 

generación de marca institucional, y la ejecución 
del plan integral de comunicación interna y 

externa de la UEA.

Porcentaje de información publicada en 
medios digitales

100,0% INFORME / REPORTE NO DCRP-C-001
Adquisición de materiales para la operación de la 
imprenta de la Universidad Estatal Amazónica

12.000,00$                  12.000,00$                        $12.000,00
Acta entrega 

Recepción/ CUR de 
Pago

Normal

DIRECCIÓN DE 
COMUNICACIÓN Y 
RELACIONES 
PÚBLICAS

NO APLICA

12.000,00$                 -$                           -$                             12.000,00$                        -$                         12.000,00$                        

UNIVERSIDAD ESTATAL AMAZÓNICA
PLAN OPERATIVO ANUAL 2026

DIRECCIÓN DE COMUNICACIÓN Y RELACIONES PÚBLICAS

28 de febrero de 2026

PRIORIDADPROYECTOINDICADORES RESPONSABLE

PLANIFICACIÓN OPERATIVA

ASEGURAMIENTO DE 
LA CALIDADN° ACTIVIDAD PRESUPUESTO

MEDIO DE 
VERIFICACION

FUNCIÓN 
SUSTANTIVA

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS ESTRATEGIA OBJETIVO OPERATIVO INDICADORES META  2026
MEDIO DE 

VERIFICACIÓN
EJECUCIÓN TRIMESTRAL POA

30 de Enero de 2026

Totales

PLANIFICACIÓN ESTRATÉGICA



 TOTAL 

1T 2T 3T 4T

GESTIÓN
OEI 4. Incrementar la eficiencia operacional y 

administrativa de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 

sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.1. Porcentaje 
de ejecución 

presupuestaria

Incrementar la eficiencia y eficacia de la Gestión 
Financiera de la UEA mediante, la implementación 
de mecanismos ágiles de control previo, la mejora 

y definición de los procesos y criterios 
homologados para la aplicación en las 

responsabilidades asignadas por área de la unidad 
operativa.

Porcentaje de ejecución presupuestaria 85,00% INFORME / REPORTE NO DFIN-C-001

Contratación de una empresa auditora externa calificada por el 
Consejo de Educación Superior para la presentación del 
informe del cumplimiento del carácter no lucrativo del ejercicio 
fiscal 2025 de la Universidad Estatal Amazónica

$3.000,00 $3.000,00 $3.000,00
Contrato / CUR de 

Pago
Normal

DIRECCIÓN 
FINANCIERA

NO APLICA

GESTIÓN
OEI 4. Incrementar la eficiencia operacional y 

administrativa de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 

sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.1. Porcentaje 
de ejecución 

presupuestaria

Incrementar la eficiencia y eficacia de la Gestión 
Financiera de la UEA mediante, la implementación 
de mecanismos ágiles de control previo, la mejora 

y definición de los procesos y criterios 
homologados para la aplicación en las 

responsabilidades asignadas por área de la unidad 
operativa.

Porcentaje de ejecución presupuestaria 85,00% INFORME / REPORTE NO DFIN-C-002
Pago de comisiones bancarias de las diferentes cuentas de la 
Universidad Estatal Amazónica ( No pertenecientes a 
proyectos)

$10.000,00 $10.000,00 $0,00 $0,00 $0,00 $10.000,00 CUR de Pago Normal
DIRECCIÓN 
FINANCIERA

NO APLICA

GESTIÓN
OEI 4. Incrementar la eficiencia operacional y 

administrativa de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 

sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.1. Porcentaje 
de ejecución 

presupuestaria

Incrementar la eficiencia y eficacia de la Gestión 
Financiera de la UEA mediante, la implementación 
de mecanismos ágiles de control previo, la mejora 

y definición de los procesos y criterios 
homologados para la aplicación en las 

responsabilidades asignadas por área de la unidad 
operativa.

Porcentaje de ejecución presupuestaria 85,00% INFORME / REPORTE NO DFIN-C-003
Pago por servicio Datafast  de la Universidad Estatal 
Amazónica

$140,00 $0,00 $0,00 $140,00 $0,00 $140,00 CUR de Pago Normal
DIRECCIÓN 
FINANCIERA

NO APLICA

GESTIÓN
OEI 4. Incrementar la eficiencia operacional y 

administrativa de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 

sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.1. Porcentaje 
de ejecución 

presupuestaria

Incrementar la eficiencia y eficacia de la Gestión 
Financiera de la UEA mediante, la implementación 
de mecanismos ágiles de control previo, la mejora 

y definición de los procesos y criterios 
homologados para la aplicación en las 

responsabilidades asignadas por área de la unidad 
operativa.

Porcentaje de ejecución presupuestaria 85,00% INFORME / REPORTE NO DFIN-A-001
Arrastre 2025.- Pago por servicio Datafast  de la Universidad 
Estatal Amazónica

$110,69 $110,69 $110,69 CUR de Pago Normal
DIRECCIÓN 
FINANCIERA

NO APLICA

GESTIÓN
OEI 4. Incrementar la eficiencia operacional y 

administrativa de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las funciones 

sustantivas de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.1.1. Porcentaje 
de ejecución 

presupuestaria

Incrementar la eficiencia y eficacia de la Gestión 
Financiera de la UEA mediante, la implementación 
de mecanismos ágiles de control previo, la mejora 

y definición de los procesos y criterios 
homologados para la aplicación en las 

responsabilidades asignadas por área de la unidad 
operativa.

Porcentaje de ejecución presupuestaria 85,00% INFORME / REPORTE NO DFIN-A-002
Arrastre 2025.- Pago de comisiones bancarias de las 
diferentes cuentas de la Universidad Estatal Amazónica ( No 
pertenecientes a proyectos)

$7.500,00 $7.500,00 $7.500,00 CUR de Pago Normal
DIRECCIÓN 
FINANCIERA

NO APLICA

20.750,69$                  17.610,69$                          3.000,00$                140,00$               -$                        20.750,69$                    

28 de febrero de 2026

FUNCIÓN 
SUSTANTIVA

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS ESTRATEGIA OBJETIVO OPERATIVO INDICADORES META  2026
MEDIO DE 

VERIFICACIÓN
EJECUCIÓN TRIMESTRAL POA

UNIVERSIDAD ESTATAL AMAZÓNICA
PLAN OPERATIVO ANUAL 2026

DIRECCIÓN FINANCIERA

INDICADORES RESPONSABLE
ASEGURAMIENTO DE 

LA CALIDAD

Totales

PLANIFICACIÓN ESTRATÉGICA PLANIFICACIÓN OPERATIVA

N° ACTIVIDAD PRESUPUESTO
MEDIO DE 

VERIFICACION
PRIORIDADPROYECTO



 TOTAL 

1T 2T 3T 4T

DOCENCIA OEI 1..

Incrementar la calidad 
de la educación 

superior de Pregrado y 
Posgrado de la 

Universidad Estatal 

1.3. Implementar un sistema 
integral de información y 
gestión académica para 

profesores y estudiantes.

S/N

1.3.1. Porcentaje de 
docentes y estudiantes 

registrados con información 
actualizada en el sistema 
integral de información y 

gestión académica.

100% Informe Anual NO VACD-S-001
Implementar la actualización de procesos 
académicos existentes

-$                                        1 1
INFORME / 
REPORTE

Normal
VICERRECTORA 

ACADÉMICA
No Aplica

DOCENCIA OEI 1..

Incrementar la calidad 
de la educación 

superior de Pregrado y 
Posgrado de la 

Universidad Estatal 

1.3. Implementar un sistema 
integral de información y 
gestión académica para 

profesores y estudiantes.

S/N

1.3.1. Porcentaje de 
docentes y estudiantes 

registrados con información 
actualizada en el sistema 
integral de información y 

gestión académica.

100% Informe Anual NO VACD-S-002
Implementar la actualización de procesos 
académicos nuevos

-$                                        1 1
INFORME / 
REPORTE

Normal
VICERRECTORA 

ACADÉMICA
No Aplica

DOCENCIA OEI 1..

Incrementar la calidad 
de la educación 

superior de Pregrado y 
Posgrado de la 

Universidad Estatal 

1.3. Implementar un sistema 
integral de información y 
gestión académica para 

profesores y estudiantes.

S/N

1.3.1. Porcentaje de 
docentes y estudiantes 

registrados con información 
actualizada en el sistema 
integral de información y 

gestión académica.

100% Informe Anual NO VACD-S-003 Elaborar Plan de Capacitación Docente -$                                        1 1
INFORME / 
REPORTE

Alta

VICERRECTORADO 
ACADÉMICO  CON 

APOYO DEL:

 DIRECCION 
ACADEMICA Y 

COORDINADOR/A 
DE CARRERA

TRABAJO 
COLABORATIVO

3.- Criterio 
Condiciones el 
personal 
Academico, 
apoyo Academico 
y Estudiantes.

DOCENCIA OEI 1..

Incrementar la calidad 
de la educación 

superior de Pregrado y 
Posgrado de la 

Universidad Estatal 

1.3. Implementar un sistema 
integral de información y 
gestión académica para 

profesores y estudiantes.

S/N

1.3.1. Porcentaje de 
docentes y estudiantes 

registrados con información 
actualizada en el sistema 
integral de información y 

gestión académica.

100% Informe Anual NO VACD-S-004
Elaborar informe de ejecución y resultados 

de capacitación docente
-$                                        1 1

INFORME / 
REPORTE

Alta
VICERRECTORA 

ACADÉMICA

3.- Criterio 
Condiciones el 
personal 
Academico, 
apoyo Academico 
y Estudiantes.

DOCENCIA OEI 1..

Incrementar la calidad 
de la educación 

superior de Pregrado y 
Posgrado de la 

Universidad Estatal 

1.3. Implementar un sistema 
integral de información y 
gestión académica para 

profesores y estudiantes.

S/N

1.3.1. Porcentaje de 
docentes y estudiantes 

registrados con información 
actualizada en el sistema 
integral de información y 

gestión académica.

100% Informe Anual NO VACD-S-005
Analizar y de ser el caso actualizar el 

modelo educativo alineado a criterios de 
calidad

-$                                        1 1
INFORME / 
REPORTE

Alta

VICERRECTORA 
ACADÉMICA CON EL 

APOYO DE 
FACULTADES Y 

DIRECTOR 
ACADÉMICO

2.- Criterio 
Docencia

DOCENCIA OEI 1..

Incrementar la calidad 
de la educación 

superior de Pregrado y 
Posgrado de la 

Universidad Estatal 

1.3. Implementar un sistema 
integral de información y 
gestión académica para 

profesores y estudiantes.

S/N

1.3.1. Porcentaje de 
docentes y estudiantes 

registrados con información 
actualizada en el sistema 
integral de información y 

gestión académica.

100%
Informe 

Semestral
NO VACD-S-006

Planificación, monitoreo, mejora o 
actualización y difusión del modelo 

educativo.
-$                                        1 1 2

INFORME / 
REPORTE

Alta

VICERRECTORA 
ACADÉMICA CON EL 

APOYO DE 
FACULTADES Y 

DIRECTOR 
ACADÉMICO

2.- Criterio 
Docencia

DOCENCIA OEI 1..

Incrementar la calidad 
de la educación 

superior de Pregrado y 
Posgrado de la 

Universidad Estatal 

1.3. Implementar un sistema 
integral de información y 
gestión académica para 

profesores y estudiantes.

S/N

1.3.1. Porcentaje de 
docentes y estudiantes 

registrados con información 
actualizada en el sistema 
integral de información y 

gestión académica.

100% Informe Anual NO VACD-S-007
Análisis del aporte de los resultados de la 
implementación, monitoreo, evaluación, 

actualización del modelo educativo.
-$                                        1 1

INFORME / 
REPORTE

Alta

VICERRECTORA 
ACADÉMICA CON EL 

APOYO DE 
FACULTADES Y 

DIRECTOR 
ACADÉMICO

2.- Criterio 
Docencia

DOCENCIA OEI 1..

Incrementar la calidad 
de la educación 

superior de Pregrado y 
Posgrado de la 

Universidad Estatal 

1.3. Implementar un sistema 
integral de información y 
gestión académica para 

profesores y estudiantes.

S/N

1.3.1. Porcentaje de 
docentes y estudiantes 

registrados con información 
actualizada en el sistema 
integral de información y 

gestión académica.

100% Informe Anual NO VACD-S-008
Apoyo al Plan o programa de 

perfeccionamiento del personal 
académico.

1 1
INFORME / 
REPORTE

Alta

DIRECTOR TALENTO 
HUMANO CON 
APOYO DE 
VICERRECTORADO 
ACADEMICO

3.- Criterio 
Condiciones el 

personal 
Academico, 

apoyo Academico 
y Estudiantes.

DOCENCIA OEI 1..

Incrementar la calidad 
de la educación 

superior de Pregrado y 
Posgrado de la 

Universidad Estatal 

1.3. Implementar un sistema 
integral de información y 
gestión académica para 

profesores y estudiantes.

S/N

1.3.1. Porcentaje de 
docentes y estudiantes 

registrados con información 
actualizada en el sistema 
integral de información y 

gestión académica.

100%
Informe 

Semestral
NO VACD-S-009

Apoyo para el desarrollo de mecanismos y 
estrategias para la mejora de desempeño 

del personal académico.
1 1 2

INFORME / 
REPORTE

Alta

COORDINADOR/RA 
DE CARRERA DE 
AMBIENTAL CON 

APOYO DEL:

VICERRECTORADO 
ACADÉMICO

3.- Criterio 
Condiciones el 

personal 
Academico, 

apoyo Academico 
y Estudiantes.

UNIVERSIDAD ESTATAL AMAZÓNICA
PLAN OPERATIVO ANUAL 2026

VICERRECTORADO ACADEMICO

PLANIFICACIÓN ESTRATÉGICA

MEDIO DE 

VERIFICACION
ESTRATEGIA PROYECTO

FUNCIÓN 
SUSTANTIVA

OBJETIVO OPERATIVO INDICADORES
MEDIO DE 

VERIFICACIÓN
META  2026INDICADORES

OBJETIVOS 
ESTRATÉGICOS

ACTIVIDAD PRESUPUESTO
EJECUCIÓN TRIMESTRAL POA

N° PRIORIDAD RESPONSABLE ASEGURAMIENT
O DE LA CALIDAD

PLANIFICACIÓN OPERATIVA



DOCENCIA OEI 1..

Incrementar la calidad 
de la educación 

superior de Pregrado y 
Posgrado de la 

Universidad Estatal 

1.3. Implementar un sistema 
integral de información y 
gestión académica para 

profesores y estudiantes.

S/N

1.3.1. Porcentaje de 
docentes y estudiantes 

registrados con información 
actualizada en el sistema 
integral de información y 

gestión académica.

100%
Informe 

Semestral
NO VACD-S-010

Apoyo para la elaboración o aplicación de 
normativa interna para el 

perfeccionamiento académico
1 1 2 NORMATIVA Alta

COORDINADOR/RA 
DE CARRERA DE 
AMBIENTAL CON 

APOYO DEL:

 VICERRECTORADO 
ACADÉMICO

3.- Criterio 
Condiciones el 

personal 
Academico, 

apoyo Academico 
y Estudiantes.

DOCENCIA OEI 1..

Incrementar la calidad 
de la educación 

superior de Pregrado y 
Posgrado de la 

Universidad Estatal 

1.3. Implementar un sistema 
integral de información y 
gestión académica para 

profesores y estudiantes.

S/N

1.3.1. Porcentaje de 
docentes y estudiantes 

registrados con información 
actualizada en el sistema 
integral de información y 

gestión académica.

100% Informe Anual NO VACD-S-011
Apoyo en la elaboración del Plan anual de 

perfeccionamiento académico con 
asignacion de presupuesto

1 1
INFORME / 
REPORTE

Alta

DIRECTOR/A 
TALENTO HUMANO 

ON APOYO DE:

COORDINADOR/A 
DE CARRERA 

VICERRECTORADO 
ACADÉMICO

TRABAJO 
COLABORATIVO

3.- Criterio 
Condiciones el 
personal 
Academico, 
apoyo Academico 
y Estudiantes.

DOCENCIA OEI 1..

Incrementar la calidad 
de la educación 

superior de Pregrado y 
Posgrado de la 

Universidad Estatal 

1.3. Implementar un sistema 
integral de información y 
gestión académica para 

profesores y estudiantes.

S/N

1.3.1. Porcentaje de 
docentes y estudiantes 

registrados con información 
actualizada en el sistema 
integral de información y 

gestión académica.

100% Informe Anual NO VACD-S-012
Apoyo para ejecutar el Plan anual de 
perfeccionamiento académico con 

asignacion de presupuesto
1 1

INFORME / 
REPORTE

Alta

DIRECTOR/A 
TALENTO HUMANO 

ON APOYO DE:

COORDINADOR/A 
DE CARRERA 

VICERRECTORADO 
ACADÉMICO

TRABAJO 
COLABORATIVO

3.- Criterio 
Condiciones el 
personal 
Academico, 
apoyo Academico 
y Estudiantes.

DOCENCIA OEI 1..

Incrementar la calidad 
de la educación 

superior de Pregrado y 
Posgrado de la 

Universidad Estatal 

1.3. Implementar un sistema 
integral de información y 
gestión académica para 

profesores y estudiantes.

S/N

1.3.1. Porcentaje de 
docentes y estudiantes 

registrados con información 
actualizada en el sistema 
integral de información y 

gestión académica.

100%
Informe 

Semestral
NO VACD-S-013

Análisis del aporte de los resultados 
producto del seguimiento y evaluación de 
los procesos y programas de 
perfeccionamiento del personal 
académico, en el aseguramiento de la 
calidad y mejora continua.

-$                                        1 1 2
INFORME / 
REPORTE

Alta

VICERRECTORADO 
ACADÉMICO CON 

APOYO DEL:

COORDINACION DE 
CARRERA 
TRABAJO 

COLABORATIVO

3.- Criterio 
Condiciones el 

personal 
Academico, 

apoyo Academico 
y Estudiantes.

DOCENCIA OEI 1..

Incrementar la calidad 
de la educación 

superior de Pregrado y 
Posgrado de la 

Universidad Estatal 

1.3. Implementar un sistema 
integral de información y 
gestión académica para 

profesores y estudiantes.

S/N

1.3.1. Porcentaje de 
docentes y estudiantes 

registrados con información 
actualizada en el sistema 
integral de información y 

gestión académica.

100%
Informe 

Semestral
NO VACD-S-014

Apoyo en la elaboración de planificación, 
ejecución y seguimiento de los procesos de 
admisión o acompañamiento académico                                        

-$                                        1 1 2
INFORME / 
REPORTE

Alta

DIRECTOR/A 
ACADEMICO

CON EL APOYO DE: 
VICERRECTORADO 

ACADEMICO
DIRECCIÓN DE 

GESTIÓN DE 
TECNOLOGIAS DE LA 

INFORMACIÓN
TRABAJO 

COLABORATIVO

3.- Criterio 
Condiciones el 
personal 
Academico, 
apoyo Academico 
y Estudiantes.

DOCENCIA OEI 1..

Incrementar la calidad 
de la educación 

superior de Pregrado y 
Posgrado de la 

Universidad Estatal 

1.3. Implementar un sistema 
integral de información y 
gestión académica para 

profesores y estudiantes.

S/N

1.3.1. Porcentaje de 
docentes y estudiantes 

registrados con información 
actualizada en el sistema 
integral de información y 

gestión académica.

100%
Informe 

Semestral
NO VACD-S-015

Apoyo en la elaboración de planificación, 
ejecución y seguimiento del 
acompañamiento académico 

1 1 2
INFORME / 
REPORTE

Alta

DIRECTOR/A 
ACADEMICO

CON EL APOYO DE: 
VICERRECTORADO 

ACADEMICO
 BIENESTAR 

UNIVERSITARIO Y 
COORDINACIONES 

DE CARRERA
TRABAJO 

COLABORATIVO

3.- Criterio 
Condiciones el 
personal 
Academico, 
apoyo Academico 
y Estudiantes.

DOCENCIA OEI 1..

Incrementar la calidad 
de la educación 

superior de Pregrado y 
Posgrado de la 

Universidad Estatal 

1.3. Implementar un sistema 
integral de información y 
gestión académica para 

profesores y estudiantes.

S/N

1.3.1. Porcentaje de 
docentes y estudiantes 

registrados con información 
actualizada en el sistema 
integral de información y 

gestión académica.

100%
Informe 

Semestral
NO VACD-S-016

Elaboración de informe que evidencie la 
mejora o actualización del perfil de egreso 
u oferta académica con base en los 
resultados del sistema de seguimiento a 
graduados. 

1 1 2
INFORME / 
REPORTE

Alta

VICERRECTORADO 
ACADEMICA CON EL 

APOYO DE: 
DIRECCIÓN I, V, P Y 

TT

3.- Criterio 
Condiciones el 
personal 
Academico, 
apoyo Academico 
y Estudiantes.



Gestión

OEI 4. 
Incrementar la 

eficiencia 
operacional y 

administrativa de 
la Universidad 

Estatal 
Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de 
servicios administrativos y de 

apoyo a las funciones 
sustantivas de la Universidad 

Estatal Amazónica.

Incrementar la capacidad de 
infraestructura y espacios 

recreativos Universidad 
Estatal Amazónica mediante 

el aprovechamiento de los
espacios físicos, los estudios 

técnicos,
elaboración de planos más el 
diseño e implementación de 

proyectos de
construcción y mejoras a los 

espacios físicos de la UEA.

Número de proyectos de 
infraestructura elaborados

100% Cur de Pago SI VACD-C-001
Adquisición de materiales para el área de 
Arte y Cultura de la Universidad Estatal 
Amazónica.

10.000,00$                        10.000,00$                         10.000,00$                        
 CONTRATO / 

ORDEN COMPRA 
Normal

VICERRECTORADO 
ACADEMICA 

No Aplica

GESTIÓN OEI 4

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional 
y administrativa de la 
Universidad Estatal 

Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de 
servicios administrativos y de apoyo 

a las funciones sustantivas de la 
Universidad Estatal Amazónica.

Incrementar la eficiencia y 
eficacia de la Dirección de 

Logística mediante la ejecución 
de un Plan de Provisión Oportuna 
de Bienes Materiales y Logísticos 

requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de plan de compras en 
ejecutado

90% Cur de Pago NO VACD-C-002

Contratación del servicio de 
mantenimiento  de equipos e instrumentos 
para el área de Arte y Cultura de la 
Universidad Estatal Amazónica

2.400,00$                                    600,00$                     600,00$                                       600,00$                                          600,00$                                 2.400,00$                           
 CONTRATO / 

ORDEN COMPRA 
Alta

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO

1.- Criterio 
Condiciones 

Institucionales

GESTIÓN OEI 4

OEI 4. Incrementar la 
eficiencia operacional 
y administrativa de la 
Universidad Estatal 

Amazónica.

4.1. Fortalecer la prestación de 
servicios administrativos y de apoyo 

a las funciones sustantivas de la 
Universidad Estatal Amazónica.

Incrementar la eficiencia y 
eficacia de la Dirección de 

Logística mediante la ejecución 
de un Plan de Provisión Oportuna 
de Bienes Materiales y Logísticos 

requeridos por las unidades 
operativas de la UEA.

Porcentaje de plan de compras en 
ejecutado

90% Cur de Pago NO VACD-C-003

Programa de Becas para la formación en 
una Segunda Lengua para los estudiantes 
de la Universidad Estatal Amazónica año 
2026 - 2027 

-$                                                  -$                              -$                                                -$                                                   -$                                          -$                                         

12.400,00$                                 600,00$                     600,00$                                       10.600,00$                                   600,00$                                 12.400,00$                        TOTALES



1T 2T 3T 4T

DOCENCIA

OEI 1. Incrementar la 
formación de profesionales 

con excelencia de la 
Universidad Estatal 

Amazónica. 

1.4. Implementar ambientes de 
aprendizaje para fortalecer el 

componente práctico experimental 
y autónomo de la formación 

académica.

1.4.1. Porcentaje de estudiantes 
que cuentan con ambientes de 

aprendizaje práctico experimental 
y autónomo de formación 

académica

S/N

1.1.1. Número de 
títulos físicos 

existentes en el 
repositorio 

institucional.

1.1.1.1. Se 
incrementará en un 
10% el número de 

docentes y 
estudiantes habrán 
realizado consultas, 

en documentos 
físicos

Informe de 
Cumplimiento

NO BBL-S-001
Inventario del acervo bibliográfico 
categorizado de acuerdo con la 
oferta académica 

-$                                              1 1
INFORME / REPORTE 

INVENTARIO
Alta

RESPONSABLE 
BIBLIOTECA

1.- Criterio 
Condiciones 

Institucionales

DOCENCIA

OEI 1. Incrementar la 
formación de profesionales 

con excelencia de la 
Universidad Estatal 

Amazónica. 

1.4. Implementar ambientes de 
aprendizaje para fortalecer el 

componente práctico experimental 
y autónomo de la formación 

académica.

1.4.1. Porcentaje de estudiantes 
que cuentan con ambientes de 

aprendizaje práctico experimental 
y autónomo de formación 

académica

S/N

1.1.1. Número de 
títulos físicos 

existentes en el 
repositorio 

institucional.

1.1.1.1. Se 
incrementará en un 
10% el número de 

docentes y 
estudiantes habrán 
realizado consultas, 

en documentos 
físicos

Informe de 
Cumplimiento

NO BBL-S-002

Implementación de mecanismos 
para la recolección de 
requerimientos de la comunidad 
académicas relacionados al acervo 
bibliográfico.

-$                                              1 1
INFORME / REPORTE 

REQUERIMIENTOS
Alta

RESPONSABLE 
BIBLIOTECA

1.- Criterio 
Condiciones 

Institucionales

DOCENCIA

OEI 1. Incrementar la 
formación de profesionales 

con excelencia de la 
Universidad Estatal 

Amazónica. 

1.4. Implementar ambientes de 
aprendizaje para fortalecer el 

componente práctico experimental 
y autónomo de la formación 

académica.

1.4.1. Porcentaje de estudiantes 
que cuentan con ambientes de 

aprendizaje práctico experimental 
y autónomo de formación 

académica

S/N

1.1.2. Número de 
títulos digitales 
existentes en el 

repositorio 
institucional

1.1.1.2. Se 
aumentará en un 

10% el número de 
docentes y 

estudiantes habrán 
realizado consultas 

en documentos 
digitales

Informe de 
Cumplimiento

NO BBL-S-003
Implementación del acceso a base 
de datos de publicaciones científicas 
multidisciplinarias especializadas

-$                                              1 1
INFORME / REPORTE 
ACCESO A BASES DE 

DATOS
Alta

RESPONSABLE 
BIBLIOTECA

1.- Criterio 
Condiciones 

Institucionales

DOCENCIA

OEI 1. Incrementar la 
formación de profesionales 

con excelencia de la 
Universidad Estatal 

Amazónica. 

1.4. Implementar ambientes de 
aprendizaje para fortalecer el 

componente práctico experimental 
y autónomo de la formación 

académica.

1.4.1. Porcentaje de estudiantes 
que cuentan con ambientes de 

aprendizaje práctico experimental 
y autónomo de formación 

académica

S/N

1.1.1. Número de 
títulos físicos 

existentes en el 
repositorio 

institucional.

1.1.1.1. Se 
incrementará en un 
10% el número de 

docentes y 
estudiantes habrán 
realizado consultas, 

en documentos 
físicos

Informe de 
Cumplimiento

NO BBL-S-004
Elaboración y aplicación de la 
normativa interna para la gestión de 
la biblioteca

-$                                              1 1 NORMATIVA Alta

RESPONSABLE 
BIBLIOTECA

APOYADO POR: 
PROCURADURIA

1.- Criterio 
Condiciones 

Institucionales

DOCENCIA

OEI 1. Incrementar la 
formación de profesionales 

con excelencia de la 
Universidad Estatal 

Amazónica. 

1.4. Implementar ambientes de 
aprendizaje para fortalecer el 

componente práctico experimental 
y autónomo de la formación 

académica.

1.4.1. Porcentaje de estudiantes 
que cuentan con ambientes de 

aprendizaje práctico experimental 
y autónomo de formación 

académica

S/N

1.1.1. Número de 
títulos físicos 

existentes en el 
repositorio 

institucional.

1.1.1.1. Se 
incrementará en un 
10% el número de 

docentes y 
estudiantes habrán 
realizado consultas, 

en documentos 
físicos

Informe de 
Cumplimiento

NO BBL-S-005

Expediente de perfil profesional del 
personal formado o capacitado 
técnicamente para la gestión de 
documentos y archivos físicos, 
digitales o electrónicos.

-$                                              1 1
EXPEDIENTE 

ACTUALIZADO 
PERSONAL

Alta

BIBLIOTECA

APOYADO POR: 
DIRECCIÓN DE 

TALENTO HUMANO

1.- Criterio 
Condiciones 

Institucionales

DOCENCIA

OEI 1. Incrementar la 
formación de profesionales 

con excelencia de la 
Universidad Estatal 

Amazónica. 

1.4. Implementar ambientes de 
aprendizaje para fortalecer el 

componente práctico experimental 
y autónomo de la formación 

académica.

1.4.1. Porcentaje de estudiantes 
que cuentan con ambientes de 

aprendizaje práctico experimental 
y autónomo de formación 

académica

S/N

1.1.1. Número de 
títulos físicos 

existentes en el 
repositorio 

institucional.

1.1.1.1. Se 
incrementará en un 
10% el número de 

docentes y 
estudiantes habrán 
realizado consultas, 

en documentos 
físicos

Informe de 
Cumplimiento

NO BBL-S-006

Implementación y uso de un sistema 
de información para la gestión y usos 
de servicios bibliotecarios que 
permitan el monitoreo, medición y 
evaluación de la calidad de los 
servicios de la biblioteca.

-$                                              1 1

INFORME / REPORTE DE 
MONITOREO, MEDICIÓN 

Y EVALUACIÓN DE LA 
CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS

Alta

BIBLIOTECA

APOYADO POR: 
DIRECCION DE 

GESTIÓN DE 
TECNOLOGIAS DE 
LA INFORMACIÓN

1.- Criterio 
Condiciones 

Institucionales

DOCENCIA

OEI 1. Incrementar la 
formación de profesionales 

con excelencia de la 
Universidad Estatal 

Amazónica. 

1.4. Implementar ambientes de 
aprendizaje para fortalecer el 

componente práctico experimental 
y autónomo de la formación 

académica.

1.4.1. Porcentaje de estudiantes 
que cuentan con ambientes de 

aprendizaje práctico experimental 
y autónomo de formación 

académica

S/N

1.1.1. Número de 
títulos físicos 

existentes en el 
repositorio 

institucional.

1.1.1.1. Se 
incrementará en un 
10% el número de 

docentes y 
estudiantes habrán 
realizado consultas, 

en documentos 
físicos

Informe de 
Cumplimiento

NO BBL-S-007

Informe de la ejecución de convenios 
interinstitucionales para la gestión y 
acceso al acervo bibliográfico físico y 
digital

-$                                              1 1 INFORME / REPORTE Alta

BIBLIOTECA

APOYADO POR: 
COOPERACION 

NACIONAL E 
INTERNACIONAL

1.- Criterio 
Condiciones 

Institucionales

DOCENCIA

OEI 1. Incrementar la 
formación de profesionales 

con excelencia de la 
Universidad Estatal 

Amazónica. 

1.4. Implementar ambientes de 
aprendizaje para fortalecer el 

componente práctico experimental 
y autónomo de la formación 

académica.

1.4.1. Porcentaje de estudiantes 
que cuentan con ambientes de 

aprendizaje práctico experimental 
y autónomo de formación 

académica

S/N

1.1.1. Número de 
títulos físicos 

existentes en el 
repositorio 

institucional.

1.1.1.1. Se 
incrementará en un 
10% el número de 

docentes y 
estudiantes habrán 
realizado consultas, 

en documentos 
físicos

Informe de 
Cumplimiento

NO BBL-S-008

Informe de acciones que garanticen 
el cumplimiento de los principios de 
igualdad de oportunidades y no 
discriminación en la biblioteca.

-$                                              1 1 INFORME / REPORTE Alta

BIBLIOTECA

APOYADO POR: 
DIRECCIÓN DE 
DESARROLLO 

FISICO

1.- Criterio 
Condiciones 

Institucionales

DOCENCIA

OEI 1. Incrementar la 
formación de profesionales 

con excelencia de la 
Universidad Estatal 

Amazónica. 

1.4. Implementar ambientes de 
aprendizaje para fortalecer el 

componente práctico experimental 
y autónomo de la formación 

académica.

1.4.1. Porcentaje de estudiantes 
que cuentan con ambientes de 

aprendizaje práctico experimental 
y autónomo de formación 

académica

S/N

1.1.1. Número de 
títulos físicos 

existentes en el 
repositorio 

institucional.

1.1.1.1. Se 
incrementará en un 
10% el número de 

docentes y 
estudiantes habrán 
realizado consultas, 

en documentos 
físicos

Informe de 
Cumplimiento

NO BBL-S-009

Monitoreo y evaluación de la calidad 
de los servicios bibliotecarios y el 
análisis del aporte de los resultados 
para el aseguramiento de la calidad y 
mejora continua.

-$                                              1 1 INFORME / REPORTE Alta
RESPONSABLE 

BIBLIOTECA

1.- Criterio 
Condiciones 

Institucionales

28 de Febrero de 2026

UNIVERSIDAD ESTATAL AMAZÓNICA
PLAN OPERATIVO ANUAL 2026

UNIDAD DE BIBLIOTECA

ASEGURAMIENTO DE LA 
CALIDAD

PLANIFICACION OPERATIVA

RESPONSABLEACTIVIDAD PRESUPUESTO
EJECUCIÓN TRIMESTRAL

N°

PLANIFICACION INSTITUCIONAL

TOTALOBJETIVOS ESTRATÉGICO PROYECTOEJE ESTRATÉGICO OBJETIVO OPERATIVO INDICADORES
MEDIO DE 

VERIFICACIÓN
META 2026INDICADORES

MEDIO DE 

VERIFICACIÓN
PRIORIDADESTRATEGIA



DOCENCIA

OEI 1. Incrementar la 
formación de profesionales 

con excelencia de la 
Universidad Estatal 

Amazónica. 

1.4. Implementar ambientes de 
aprendizaje para fortalecer el 

componente práctico experimental 
y autónomo de la formación 

académica.

1.4.1. Porcentaje de estudiantes 
que cuentan con ambientes de 

aprendizaje práctico experimental 
y autónomo de formación 

académica

S/N

1.1.1. Número de 
títulos físicos 

existentes en el 
repositorio 

institucional.

1.1.1.1. Se 
incrementará en un 
10% el número de 

docentes y 
estudiantes habrán 
realizado consultas, 

en documentos 
físicos

Informe de 
Cumplimiento

NO BBL-C-001
Adquisición de libros para cubrir la 
demanda de la oferta académica de 
la Universidad Estatal Amazónica

10.000,00$                                 10.000,00$                      10.000,00$                     
ACTA ENTREGA 

RECEPCIÓN / CUR DE 
PAGO

Normal
RESPONSABLE 

BIBLIOTECA
No Aplica

10.000,00$                                       -$                           -$                    10.000,00$                          -$                                  10.000,00$                         TOTALES



 TOTAL 

1T 2T 3T 4T

GESTIÓN 
OEI 4. Incrementar la eficiencia operacional y 

administrativa de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.3.1. Porcentaje de normativa 
actualizada

4.3.1.1. Al 2026, se realizarán las 
modificaciones necesarias a la normativa 
y se socializará por parte de procuraduría 

a los involucrados

Optimizar la gestión de la Procuraduría de la 
Universidad Estatal Amazónica a través del 

fortalecimiento de las capacidades jurídicas en 
materia de asesoría y patrocinio institucional, 
garantizando el cumplimiento del marco legal 

vigente.

Número de reglamentos e instructivos 
reformados

4 Informe anual NO PROC-S-001
Elaboración de reformas o actualización a 
reglamentos e instructivos 

-$                                 1 1 Informe anual Normal
PROCURADURÍA 
GENERAL

NO APLICA

GESTIÓN 
OEI 4. Incrementar la eficiencia operacional y 

administrativa de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.3.1. Porcentaje de normativa 
actualizada

4.3.1.1. Al 2026, se realizarán las 
modificaciones necesarias a la normativa 
y se socializará por parte de procuraduría 

a los involucrados

Optimizar la gestión de la Procuraduría de la 
Universidad Estatal Amazónica a través del 

fortalecimiento de las capacidades jurídicas en 
materia de asesoría y patrocinio institucional, 
garantizando el cumplimiento del marco legal 

vigente.

Número de reglamentos e instructivos 
reformados

4 Informe anual NO PROC-S-002 Elaboración de contratos -$                                 1 1 Informe anual Normal
PROCURADURÍA 
GENERAL

NO APLICA

GESTIÓN 
OEI 4. Incrementar la eficiencia operacional y 

administrativa de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.3.1. Porcentaje de normativa 
actualizada

4.3.1.1. Al 2026, se realizarán las 
modificaciones necesarias a la normativa 
y se socializará por parte de procuraduría 

a los involucrados

Optimizar la gestión de la Procuraduría de la 
Universidad Estatal Amazónica a través del 

fortalecimiento de las capacidades jurídicas en 
materia de asesoría y patrocinio institucional, 
garantizando el cumplimiento del marco legal 

vigente.

Número de reglamentos e instructivos 
reformados

4 Informe anual NO PROC-S-003 Elaboración de convenios -$                                 1 1 Informe anual Normal
PROCURADURÍA 
GENERAL

NO APLICA

GESTIÓN 
OEI 4. Incrementar la eficiencia operacional y 

administrativa de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.3.1. Porcentaje de normativa 
actualizada

4.3.1.1. Al 2026, se realizarán las 
modificaciones necesarias a la normativa 
y se socializará por parte de procuraduría 

a los involucrados

Optimizar la gestión de la Procuraduría de la 
Universidad Estatal Amazónica a través del 

fortalecimiento de las capacidades jurídicas en 
materia de asesoría y patrocinio institucional, 
garantizando el cumplimiento del marco legal 

vigente.

Número de reglamentos e instructivos 
reformados

4 Informe anual NO PROC-S-004 Elaboración de criterios juridicos -$                                 1 1 Informe anual Normal
PROCURADURÍA 
GENERAL

NO APLICA

GESTIÓN 
OEI 4. Incrementar la eficiencia operacional y 

administrativa de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.3.1. Porcentaje de normativa 
actualizada

4.3.1.1. Al 2026, se realizarán las 
modificaciones necesarias a la normativa 
y se socializará por parte de procuraduría 

a los involucrados

Optimizar la gestión de la Procuraduría de la 
Universidad Estatal Amazónica a través del 

fortalecimiento de las capacidades jurídicas en 
materia de asesoría y patrocinio institucional, 
garantizando el cumplimiento del marco legal 

vigente.

Número de reglamentos e instructivos 
reformados

4 CUR DE PAGO NO PROC-C-001
Pago de costas judiciales, trámites notariales, 
legalización de Documentos y arreglos Extrajudiciales 
de la UEA

6.500,00$                     $1.625,00 $1.625,00 $1.625,00 $1.625,00 $6.500,00 CUR de Pago Normal
PROCURADURÍA 
GENERAL

NO APLICA

GESTIÓN 
OEI 4. Incrementar la eficiencia operacional y 

administrativa de la Universidad Estatal 
Amazónica.

4.3.1. Porcentaje de normativa 
actualizada

4.3.1.1. Al 2026, se realizarán las 
modificaciones necesarias a la normativa 
y se socializará por parte de procuraduría 

a los involucrados

Optimizar la gestión de la Procuraduría de la 
Universidad Estatal Amazónica a través del 

fortalecimiento de las capacidades jurídicas en 
materia de asesoría y patrocinio institucional, 
garantizando el cumplimiento del marco legal 

vigente.

Número de reglamentos e instructivos 
reformados

4  CUR DE PAGO NO PROC-C-002
Asignación de Caja Chica para la Unidad de 
Procuraduría General

600,00$                         $150,00 $150,00 $150,00 $150,00 $600,00 CUR de Pago Normal
PROCURADURÍA 
GENERAL

NO APLICA

7.100,00$                    1.775,00$              1.775,00$                1.775,00$                   1.775,00$                    7.100,00$                        

UNIVERSIDAD ESTATAL AMAZÓNICA
PLAN OPERATIVO ANUAL 2026

PROCURADURÍA GENERAL

28 de febrero de 2026

FUNCIÓN 
SUSTANTIVA

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS INDICADORES OBJETIVO OPERATIVO INDICADORES META  2026
MEDIO DE 

VERIFICACIÓN
EJECUCIÓN TRIMESTRAL POA

ESTRATEGIA PRIORIDADPROYECTO

PLANIFICACIÓN OPERATIVA

RESPONSABLE

Totales

PLANIFICACIÓN ESTRATÉGICA

N° ACTIVIDAD PRESUPUESTO
MEDIO DE 

VERIFICACION

ASEGURAMIENTO DE 
LA CALIDAD



 TOTAL 

1T 2T 3T 4T

INVESTIGACIÓN

0EI 2. Incrementar la producción 
científica y tecnológica, con base a una 
estructura de investigación en función 
de los dominios institucionales de la 

Universidad Estatal Amazónica

2.3. Fortalecer la participación de docentes en 
proyectos y redes de 

investigación multidisciplinarios en función de 
los dominios de la Universidad Estatal 

Amazónica.

Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las 

funciones sustantivas de la 
Universidad Estatal Amazónica.

Incrementar el nivel de investigación científica de la 
Universidad Estatal Amazónica mediante la 

implementación de proyectos de investigación, el 
fortalecimiento de los laboratorios, la acreditación y 

la inclusión de docentes investigadores en 
actividades de promoción, participación y difusión 

de estudios a nivel local e internacional.

Porcentaje de docentes que participan 
en procesos de investigación

50% INFORME / REPORTE NO UE-C-001

Contratación del Registro de los DOI para la 
revista amazónica, ciencia y tecnología de la 
Universidad Estatal Amazónica, E-LIBROS UEA y 
PREPRINT UEA. 

$200,00 $200,00 $200,00 Contrato / Orden de 
compra

Normal
UNIDAD 

EDITORIAL
NO APLICA

INVESTIGACIÓN

0EI 2. Incrementar la producción 
científica y tecnológica, con base a una 
estructura de investigación en función 
de los dominios institucionales de la 

Universidad Estatal Amazónica

2.3. Fortalecer la participación de docentes en 
proyectos y redes de 

investigación multidisciplinarios en función de 
los dominios de la Universidad Estatal 

Amazónica.

Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las 

funciones sustantivas de la 
Universidad Estatal Amazónica.

Incrementar el nivel de investigación científica de la 
Universidad Estatal Amazónica mediante la 

implementación de proyectos de investigación, el 
fortalecimiento de los laboratorios, la acreditación y 

la inclusión de docentes investigadores en 
actividades de promoción, participación y difusión 

de estudios a nivel local e internacional.

Porcentaje de docentes que participan 
en procesos de investigación

50% INFORME / REPORTE NO UE-A-001

Arrastre 2025 - CONTRATACIÓN DE REGISTRO DE 
LOS DOI PARA LA REVISTA AMAZÓNICA. CIENCIA 
Y TECNOLOGÍA DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL 
AMAZÓNICA, E-LIBROS UEA Y PREPRINT UEA

$200,00 $200,00 $200,00 CUR de Pago Normal
UNIDAD 

EDITORIAL
NO APLICA

INVESTIGACIÓN

0EI 2. Incrementar la producción 
científica y tecnológica, con base a una 
estructura de investigación en función 
de los dominios institucionales de la 

Universidad Estatal Amazónica

2.3. Fortalecer la participación de docentes en 
proyectos y redes de 

investigación multidisciplinarios en función de 
los dominios de la Universidad Estatal 

Amazónica.

Fortalecer la prestación de servicios 
administrativos y de apoyo a las 

funciones sustantivas de la 
Universidad Estatal Amazónica.

Incrementar el nivel de investigación científica de la 
Universidad Estatal Amazónica mediante la 

implementación de proyectos de investigación, el 
fortalecimiento de los laboratorios, la acreditación y 

la inclusión de docentes investigadores en 
actividades de promoción, participación y difusión 

de estudios a nivel local e internacional.

Porcentaje de docentes que participan 
en procesos de investigación

50% INFORME / REPORTE NO UE-A-002

Arrastre 2024.- CONTRATACIÓN DE SERVICIOS 
DE LA MEMBRESÍA CROSSREF Y/O REGISTRO DE 
LOS DOI PARA LA REVISTA AMAZÓNICA. CIENCIA 
Y TECNOLOGÍA DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL 
AMAZÓNICA, E-LIBROS UEA y PREPRINT UEA

$2,19 $2,19 $2,19 CUR de Pago Normal
UNIDAD 

EDITORIAL
NO APLICA

402,19$                        202,19$                   -$                            -$                       200,00$                 402,19$                 

UNIVERSIDAD ESTATAL AMAZÓNICA
PLAN OPERATIVO ANUAL 2026

UNIDAD EDITORIAL

RESPONSABLEESTRATEGIA PRIORIDADPROYECTO

Totales

PLANIFICACIÓN ESTRATÉGICA PLANIFICACIÓN OPERATIVA

N° ACTIVIDAD PRESUPUESTO
MEDIO DE 

VERIFICACION

ASEGURAMIENTO DE LA 
CALIDAD

FUNCIÓN 
SUSTANTIVA

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS INDICADORES OBJETIVO OPERATIVO INDICADORES META  2026
MEDIO DE 

VERIFICACIÓN
EJECUCIÓN TRIMESTRAL POA

30 de Enero de 2026



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ANEXO 2 



PROYECTO
UNIDAD NUEVO 
ESTATUTO

TAREA
PROGRAM

A
SUBPROGR

AMA
PROYECTO ACTIVIDAD

GRUPO DE 
GASTO

ITEM GEOGRÁFICO
PROVINCIA - 

CANTÓN
FUENTE

ORGANISM
O

CORRELATI
VO

 MONTO TOTAL / 
FINANCIADO

S/N BIBLIOTECA
Adquisición de libros para cubrir la demanda de la oferta académica 
de la Universidad Estatal Amazónica

82 00 000 002 840000 840109 1601 PASTAZA 001 0000 0000 10.000,00$                                        

S/N

DIRECCION DE 
INVESTIGACION, 
POSGRADO, 
VINCULACION Y 
TRANSFERENCIA 
TECNOLOGICA

Entrega de Becas y Ayudas Económicas para formación doctoral del 
personal de Investigación de la Universidad Estatal Amazónica.

83 00 000 003 580000 580208 1601 PASTAZA 001 0000 0000 150.000,00$                                     

S/N
DIRECCION DE 
PLANIFICACION

MONTO PARA FINANCIAR ACTIVIDADES Y PROYECTOS DE INVERSIÓN 83 00 000 003 580000 580208 1601 PASTAZA 001 0000 0000 252.129,54$                                     

S/N

DIRECCION DE 
INVESTIGACION, 
POSGRADO, 
VINCULACION Y 
TRANSFERENCIA 
TECNOLOGICA

Reembolso de pago de publicaciones científicas de la Universidad 
Estatal Amazónica en revistas indexadas

83 00 000 003 530000 530204 1601 PASTAZA 001 0000 0000 15.367,50$                                        

S/N UNIDAD EDITORIAL
Contratación del Registro de los DOI para la revista amazónica, ciencia 
y tecnología de la Universidad Estatal Amazónica, E-LIBROS UEA y 
PREPRINT UEA. 

82 00 000 002 530000 530204 1601 PASTAZA 001 0000 0000 200,00$                                               

S/N UNIDAD EDITORIAL
Arrastre 2025 - CONTRATACIÓN DE REGISTRO DE LOS DOI PARA LA 
REVISTA AMAZÓNICA. CIENCIA Y TECNOLOGÍA DE LA UNIVERSIDAD 
ESTATAL AMAZÓNICA, E-LIBROS UEA Y PREPRINT UEA

82 00 000 002 530000 530204 1601 PASTAZA 001 000 000 200,00$                                               

S/N UNIDAD EDITORIAL

Arrastre 2024.- CONTRATACIÓN DE SERVICIOS DE LA MEMBRESÍA 
CROSSREF Y/O REGISTRO DE LOS DOI PARA LA REVISTA AMAZÓNICA. 
CIENCIA Y TECNOLOGÍA DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL AMAZÓNICA, E-
LIBROS UEA y PREPRINT UEA

82 00 000 002 530000 530204 1601 PASTAZA 001 000 000 2,19$                                                     

S/N

DIRECCION DE 
COOPERACION 
NACIONAL E 
INTERNACIONAL

Asignación de Caja Chica para Cooperación Internacional 01 00 000 001 530000 531601 1601 PASTAZA 001 0000 0000 200,00$                                               

S/N

DIRECCION DE 
COOPERACION 
NACIONAL E 
INTERNACIONAL

Pago por membresía para la Red Ecuatoriana de Universidades y 
Escuelas Politécnicas para la Investigación y Posgrado - REDU de la 
Universidad Estatal Amazónica.

83 00 000 001 530000 530239 1601 PASTAZA 003 0000 0000 3.000,00$                                           

S/N CEIPA
Adquisición de Agroquímicos, semillas e insumos para la producción 
agrícola, forestal y pecuaria del CEIPA - Universidad Estatal Amazónica

84 00 000 001 530000 530814 1601 PASTAZA 001 0000 0000 55.000,00$                                        

S/N CEIPA
Asignación de Caja Chica para el CEIPA - Universidad Estatal 
Amazónica

84 00 000 001 530000 531601 1601 PASTAZA 001 0000 0000 6.000,00$                                           

ESTRUCTURA PROGRAMATICA POA 2026



S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Pago  de permisos de funcionamiento, registros y certificaciones de las 
áreas de aprendizaje del CEIPA -Universidad Estatal Amazónica

84 00 000 001 570000 570102 1601 PASTAZA 001 0000 0000 2.000,00$                                           

S/N CEIPA
Adquisición de un equipo sistema caza y accesorios para analisis de 
semen para el laboratorio de reproducción del programa porcino  

84 00 000 001 840000 840104 1601 PASTAZA 001 0000 0000 10.000,00$                                        

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Adquisición de insumos, materiales, suministros, herramientas y 
equipos para construcción, electricidad, plomería, carpintería, 
señalización vial, para el mantenimiento general de la Universidad 
Estatal Amazónica.

01 00 000 001 530000 530814 1601 PASTAZA 001 0000 0000 2.500,00$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Adquisición de insumos, materiales, suministros, herramientas y 
equipos para construcción, electricidad, plomería, carpintería, 
señalización vial, para el mantenimiento general de la Universidad 
Estatal Amazónica.

01 00 000 001 530000 530805 1601 PASTAZA 001 0000 0000 1.000,00$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Adquisición de insumos, materiales, suministros, herramientas y 
equipos para construcción, electricidad, plomería, carpintería, 
señalización vial, para el mantenimiento general de la Universidad 
Estatal Amazónica.

01 00 000 001 530000 530811 1601 PASTAZA 001 0000 0000 40.000,00$                                        

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Adquisición de insumos, materiales, suministros, herramientas y 
equipos para construcción, electricidad, plomería, carpintería, 
señalización vial, para el mantenimiento general de la Universidad 
Estatal Amazónica.

01 00 000 001 530000 531404 1601 PASTAZA 001 0000 0000 3.000,00$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Adquisición de insumos, materiales, suministros, herramientas y 
equipos para construcción, electricidad, plomería, carpintería, 
señalización vial, para el mantenimiento general de la Universidad 
Estatal Amazónica.

01 00 000 001 530000 530803 1601 PASTAZA 001 0000 0000 1.500,00$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Adquisición de insumos, materiales, suministros, herramientas y 
equipos para construcción, electricidad, plomería, carpintería, 
señalización vial, para el mantenimiento general de la Universidad 
Estatal Amazónica.

01 00 000 001 530000 530813 1601 PASTAZA 001 0000 0000 1.000,00$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Adquisición de insumos, materiales, suministros, herramientas y 
equipos para construcción, electricidad, plomería, carpintería, 
señalización vial, para el mantenimiento general de la Universidad 
Estatal Amazónica.

01 00 000 001 840000 840104 1601 PASTAZA 001 0000 0000 1.000,00$                                           

S/N
DIRECCION DE 
PLANIFICACION

MONTO PARA FINANCIAR ACTIVIDADES Y PROYECTOS DE INVERSIÓN 01 00 000 001 840000 840104 1601 PASTAZA 001 0000 0000 392.315,94$                                     

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Adquisición de insumos, materiales, suministros, herramientas y 
equipos para construcción, electricidad, plomería, carpintería, 
señalización vial, para el mantenimiento general de la Universidad 
Estatal Amazónica.

01 00 000 001 840000 840106 1601 PASTAZA 001 0000 0000 1.000,00$                                           



S/N
DIRECCION DE 
PLANIFICACION

MONTO PARA FINANCIAR ACTIVIDADES Y PROYECTOS DE INVERSIÓN 01 00 000 001 530000 530805 1601 PASTAZA 001 0000 0000 3.419,94$                                           

S/N CEIPA
Adquisición de semillas forestales para reforestación de areas 
intervenidas en el CEIPA

84 00 000 001 530000 530814 1601 PASTAZA 001 0000 0000 4.500,00$                                           

S/N
DIRECCION DE 
PLANIFICACION

MONTO PARA FINANCIAR ACTIVIDADES Y PROYECTOS DE INVERSIÓN 84 00 000 001 530000 530820 1601 PASTAZA 001 0000 0000 3.006,00$                                           

S/N CEIPA
Adquisición de empaques y embalajes para valor agregado de la 
carrera de Agroindustria de la Universidad Estatal Amazónica campus 
Puyo y el CEIPA 

84 00 000 001 530000 530820 1601 PASTAZA 003 0000 0000 11.500,00$                                        

S/N CEIPA
Adquisición de ecografos para monitoreo de gestación en los programas 
pecuarios del CEIPA

84 00 000 001 840000 840104 1601 PASTAZA 001 0000 0000 16.392,00$                                        

S/N CEIPA
Adquisición de materias primas, insumos y aditivos para procesamiento de 
alimentos agroindustriales de la Universidad Estatal Amazónica

84 00 000 001 530000 530829 1601 PASTAZA 003 0000 0000 6.500,00$                                           

S/N
DIRECCION DE 
PLANIFICACION

MONTO PARA FINANCIAR ACTIVIDADES Y PROYECTOS DE INVERSIÓN 84 00 000 001 530000 530804 1601 PASTAZA 001 0000 0000 3.000,00$                                           

S/N CEIPA
Adquisición de sensores y equipos de medición para los programas agricolas y 
forestales del CEIPA

84 00 000 001 530000 530829 1601 PASTAZA 003 0000 0000 18.500,00$                                        

S/N
DIRECCION DE 
PLANIFICACION

MONTO PARA FINANCIAR ACTIVIDADES Y PROYECTOS DE INVERSIÓN 84 00 000 001 530000 531404 1601 PASTAZA 001 0000 0000 15.550,00$                                        

S/N CEIPA
Adquisición de equipos y accesorios de monitoreo para los diferentes 
programas del CEIPA - Universidad Estatal Amazónica

84 00 000 001 530000 530814 1601 PASTAZA 001 0000 0000 300,00$                                               

S/N CEIPA
Adquisición de equipos y accesorios de monitoreo para los diferentes 
programas del CEIPA - Universidad Estatal Amazónica

84 00 000 001 530000 530829 1601 PASTAZA 003 0000 0000 200,00$                                               

S/N CEIPA
Adquisición de equipos y accesorios de monitoreo para los diferentes 
programas del CEIPA - Universidad Estatal Amazónica

84 00 000 001 530000 531406 1601 PASTAZA 001 0000 0000 3.000,00$                                           

S/N CEIPA
Adquisición de equipos y accesorios de monitoreo para los diferentes 
programas del CEIPA - Universidad Estatal Amazónica

84 00 000 001 840000 840106 1601 PASTAZA 001 0000 0000 5.500,00$                                           

S/N CEIPA
Adquisición de equipos y accesorios de monitoreo para los diferentes 
programas del CEIPA - Universidad Estatal Amazónica

84 00 000 001 840000 840104 1601 PASTAZA 001 0000 0000 27.500,00$                                        

S/N CEIPA
Adquisición de equipos y accesorios de monitoreo para los diferentes 
programas del CEIPA - Universidad Estatal Amazónica

84 00 000 001 840000 840113 1601 PASTAZA 001 0000 0000 500,00$                                               

S/N CEIPA
Adquisición de materias primas (Frutas y Verduras) para el laboratorio 
de Agroindustria de la Universidad Estatal Amazónica

84 00 000 001 530000 530801 1601 PASTAZA 001 0000 0000 4.500,00$                                           



S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Contratación del servicio de mantenimiento preventivo y correctivo 
equipos agroindustriales de la Universidad Estatal Amazónica

84 00 000 001 530000 530813 1601 PASTAZA 001 0000 0000 5.000,00$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Contratación del servicio de mantenimiento preventivo y correctivo 
equipos agroindustriales de la Universidad Estatal Amazónica

84 00 000 001 530000 530404 1601 PASTAZA 003 0000 0000 9.500,00$                                           

S/N
DIRECCION DE 
PLANIFICACION

MONTO PARA FINANCIAR ACTIVIDADES Y PROYECTOS DE INVERSIÓN 84 00 000 001 530000 530811 1601 PASTAZA 001 0000 0000 16.000,00$                                        

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Contratación del servicio de mantenimiento preventivo y correctivo de 
la sala de ordeño del CEIPA de la Universidad Estatal Amazónica  
(equipo bajo garantia )

84 00 000 001 530000 530404 1601 PASTAZA 003 0000 0000 4.500,00$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Contratación del servicio de mantenimiento preventivo y correctivo de 
la sala de ordeño del CEIPA de la Universidad Estatal Amazónica  
(equipo bajo garantia )

84 00 000 001 530000 530813 1601 PASTAZA 001 0000 0000 6.500,00$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Contratación del mantenimiento preventivo y correctivo para DRON 
agricola AGRAS T50 para el CEIPA - Universidad Estatal Amazónica.

84 00 000 001 530000 530813 1601 PASTAZA 001 0000 0000 1.500,00$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Contratación del mantenimiento preventivo y correctivo para DRON 
agricola AGRAS T50 para el CEIPA - Universidad Estatal Amazónica.

84 00 000 001 530000 530404 1601 PASTAZA 003 0000 0000 9.007,13$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Contratación del servicio de  mantenimiento preventivo y correctivo 
DESBROZADORA NO TRIPULADA DEL CEIPA (EQUIPO BAJO 
GARANTIA) - Universidad Estatal Amazonica 

84 00 000 001 530000 530813 1601 PASTAZA 001 0000 0000 6.000,00$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Contratación del servicio de  mantenimiento preventivo y correctivo 
DESBROZADORA NO TRIPULADA DEL CEIPA (EQUIPO BAJO 
GARANTIA) - Universidad Estatal Amazonica 

84 00 000 001 530000 530404 1601 PASTAZA 001 0000 0000 4.000,00$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

 Contratación del servicio de mantenimiento preventivo y correctivo 
equipos agrícolas y pecuarios del CEIPA - Universidad Estatal 
Amazónica

84 00 000 001 530000 530813 1601 PASTAZA 001 0000 0000 15.000,00$                                        

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

 Contratación del servicio de Mantenimiento preventivo y correctivo 
equipos agrícolas y pecuarios CEIPA - Universidad Estatal Amazónica

84 00 000 001 530000 530404 1601 PASTAZA 003 0000 0000 5.000,00$                                           

S/N
DIRECCION DE 
PLANIFICACION

MONTO PARA FINANCIAR ACTIVIDADES Y PROYECTOS DE INVERSIÓN 84 00 000 001 530000 530805 1601 PASTAZA 001 0000 0000 20.000,00$                                        

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Adquisición de accesorios, repuestos y materiales de aseo para el 
mantenimiento de equipos informáticos de las diferentes 
dependencias de la Universidad Estatal Amazónica

01 00 000 001 530000 530805 1601 PASTAZA 001 0000 0000 3.541,33$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Adquisición de accesorios, repuestos y materiales de aseo para el 
mantenimiento de equipos informáticos de las diferentes 
dependencias de la Universidad Estatal Amazónica

01 00 000 001 530000 530807 1601 PASTAZA 001 0000 0000 3.000,00$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Adquisición de accesorios, repuestos y materiales de aseo para el 
mantenimiento de equipos informáticos de las diferentes 
dependencias de la Universidad Estatal Amazónica

01 00 000 001 530000 530813 1601 PASTAZA 001 0000 0000 2.000,00$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Contratación del servicio de mantenimiento preventivo y correctivo 
tractor agrícola del CEIPA - Universidad Estatal Amazónica

84 00 000 001 530000 530404 1601 PASTAZA 003 0000 0000 15.000,00$                                        

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Contratación del servicio de mantenimiento preventivo y correctivo 
tractor agrícola del CEIPA - Universidad Estatal Amazónica

84 00 000 001 530000 530813 1601 PASTAZA 001 0000 0000 5.000,00$                                           



S/N CEIPA
Contratación del servicio de mantenimiento y limpieza de áeas 
forestales en el CEIPA (Plurianual 2025-2026) - Contrato Nro. MCS-
UEA-2025-001

84 00 000 001 530000 530418 1601 PASTAZA 001 0000 0000 26.250,00$                                        

S/N CEIPA
Contratación del servicio de mantenimiento y limpieza de pastizales en 
el CEIPA (Plurianual 2026-2027)

84 00 000 001 530000 530418 1601 PASTAZA 001 0000 0000 32.083,31$                                        

S/N CEIPA
Contratación de un laboratorio acreditado para el servicio de muestreo 
de animales del programa bovino para brucela y leptospira

84 00 000 001 530000 530609 1601 PASTAZA 003 0000 0000 5.000,00$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Contratación del servicio de análisis de laboratorio acreditado por el 
sistema ecuatoriano-SAE  para la realización de análisis fisicoquímico 
y bacteriológico de las aguas de descarga de la planta de tratamiento 
de agua residual, del campus Puyo de la Universidad Estatal 
Amazónica.

01 00 000 001 530000 530609 1601 PASTAZA 001 0000 0000 2.000,00$                                           

S/N CEIPA
Contratación el servicio de transferencia de embriones para 
bovinos(leche y carne) en el programa Bovino en el CEIPA

84 00 000 001 530000 530609 1601 PASTAZA 003 0000 0000 18.000,00$                                        

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Contratación del servicio del gestor ambiental para la recolección 
transporte, eliminación  y disposición final de desechos peligrosos, en 
el campus Puyo y CEIPA de la Universidad Estatal Amazónica 

01 00 000 001 530000 530225 1601 PASTAZA 001 0000 0000 3.000,00$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Servicio de contratación de exámenes ocupacionales para  personal de 
Código de Trabajo, LOSEP y LOES de la Universidad Estatal Amazónica 
del periodo 2026. 

01 00 000 001 530000 530226 1601 PASTAZA 001 0000 0000 17.000,00$                                        

S/N CEIPA
Contratación del servicio de Mantenimiento  de los cultivos de café 
cacao y frutales (Plurianual 2026-2027)

84 00 000 001 530000 530418 1601 PASTAZA 001 0000 0000 4.875,00$                                           

S/N
DIRECCION DE 
PLANIFICACION

MONTO PARA FINANCIAR ACTIVIDADES Y PROYECTOS DE INVERSIÓN 84 00 000 001 840000 840104 1601 PASTAZA 001 0000 0000 3.201,23$                                           

S/N CEIPA
Arrastre 2025.- Adquisición de un dron para prácticas de SIG en el 
CEIPA - Universidad Estatal Amazónica

84 00 000 001 840000 840104 1601 PASTAZA 001 0000 0000 17.040,00$                                        

S/N CEIPA
Arrastre 2025.- Adquisición de un dron para prácticas de SIG en el 
CEIPA - Universidad Estatal Amazónica

84 00 000 001 840000 840104 1601 PASTAZA 998 0000 0000 5.680,00$                                           

S/N CEIPA
ARRASTRE 2024: ADQUISICIÓN DE ALEVINES PARA EL CENTRO 
EXPERIMENTAL DE INVESTIGACIÓN Y PRODUCCIÓN AMAZÓNICA DE 
LA UNIVERSIDAD ESTATAL AMAZÓNICA. 

84 00 000 001 530000 531514 1601 PASTAZA 001 0000 0000 3.137,58$                                           

S/N CEIPA
ARRASTRE 2024: ADQUISICIÓN DE ALEVINES PARA EL CENTRO 
EXPERIMENTAL DE INVESTIGACIÓN Y PRODUCCIÓN AMAZÓNICA DE 
LA UNIVERSIDAD ESTATAL AMAZÓNICA. 

84 00 000 001 530000 531514 1601 PASTAZA 998 0000 0000 3.137,57$                                           

S/N CEIPA
Arrastre 2025.- Adquisición de materias primas (FRUTAS Y VERDURAS) 
para el laboratorio de Agroindustria de la Universidad Estatal 
Amazónica

84 00 000 001 530000 530801 1601 PASTAZA 001 0000 0000 6.000,00$                                           

S/N
DIRECCION DE 
PLANIFICACION

MONTO PARA FINANCIAR ACTIVIDADES Y PROYECTOS DE INVERSIÓN 84 00 000 001 530000 531404 1601 PASTAZA 001 0000 0000 1.300,00$                                           

S/N
DIRECCION DE 
PLANIFICACION

MONTO PARA FINANCIAR ACTIVIDADES Y PROYECTOS DE INVERSIÓN 84 00 000 001 840000 840104 1601 PASTAZA 001 0000 0000 8.630,00$                                           



S/N
DIRECCION DE 
PLANIFICACION

MONTO PARA FINANCIAR ACTIVIDADES Y PROYECTOS DE INVERSIÓN 84 00 000 001 840000 840113 1601 PASTAZA 001 0000 0000 14.640,00$                                        

S/N CEIPA
Arrastre 2025.- Adquisición de utensilios para los laboratorios de 
agroindustrial de la Universidad Estatal Amazónica

84 00 000 001 840000 840103 1601 PASTAZA 001 0000 0000 9.300,00$                                           

S/N
DIRECCION DE 
PLANIFICACION

MONTO PARA FINANCIAR ACTIVIDADES Y PROYECTOS DE INVERSIÓN 84 00 000 001 840000 840103 1601 PASTAZA 001 0000 0000 7.750,00$                                           

S/N CEIPA
Arrastre 2025.- Adquisición de utensilios para los laboratorios de 
agroindustrial de la Universidad Estatal Amazónica

84 00 000 001 840000 840104 1601 PASTAZA 001 0000 0000 7.140,00$                                           

S/N CEIPA
Arrastre 2025.- Adquisición de Equipos, Insumos y Accesorios del 
Laboratorio de Café y Cacao

84 00 000 001 530000 530820 1601 PASTAZA 001 0000 0000 1.994,00$                                           

S/N CEIPA
Arrastre 2025.- Adquisición de Equipos, Insumos y Accesorios del 
Laboratorio de Café y Cacao

84 00 000 001 530000 531404 1601 PASTAZA 001 0000 0000 150,00$                                               

S/N CEIPA
Arrastre 2025.- Adquisición de Equipos, Insumos y Accesorios del 
Laboratorio de Café y Cacao

84 00 000 001 840000 840104 1601 PASTAZA 001 0000 0000 15.998,77$                                        

S/N
DIRECCION DE 
PLANIFICACION

MONTO PARA FINANCIAR ACTIVIDADES Y PROYECTOS DE INVERSIÓN 84 00 000 001 840000 840104 1601 PASTAZA 001 0000 0000 9.548,00$                                           

S/N
DIRECCION DE 
PLANIFICACION

MONTO PARA FINANCIAR ACTIVIDADES Y PROYECTOS DE INVERSIÓN 84 00 000 001 530000 530811 1601 PASTAZA 001 0000 0000 10.000,00$                                        

S/N
DIRECCION DE 
PLANIFICACION

MONTO PARA FINANCIAR ACTIVIDADES Y PROYECTOS DE INVERSIÓN 84 00 000 001 530000 531406 1601 PASTAZA 001 0000 0000 2.500,00$                                           

S/N
DIRECCION DE 
PLANIFICACION

MONTO PARA FINANCIAR ACTIVIDADES Y PROYECTOS DE INVERSIÓN 84 00 000 001 530000 531406 1601 PASTAZA 001 0000 0000 4.500,00$                                           

S/N
DIRECCION DE 
PLANIFICACION

MONTO PARA FINANCIAR ACTIVIDADES Y PROYECTOS DE INVERSIÓN 84 00 000 001 840000 840104 1601 PASTAZA 001 0000 0000 5.300,00$                                           

S/N
DIRECCION DE 
PLANIFICACION

MONTO PARA FINANCIAR ACTIVIDADES Y PROYECTOS DE INVERSIÓN 84 00 000 001 530000 530418 1601 PASTAZA 001 0000 0000 28.791,69$                                        

S/N DIRECCION FINANCIERA

Contratación de una empresa auditora externa calificada por el 
Consejo de Educación Superior para la presentación del informe del 
cumplimiento del carácter no lucrativo del ejercicio fiscal 2025 de la 
Universidad Estatal Amazónica

01 00 000 001 530000 530602 1601 PASTAZA 001 0000 0000 3.000,00$                                           

S/N
DIRECCION DE 
PLANIFICACION

MONTO PARA FINANCIAR ACTIVIDADES Y PROYECTOS DE INVERSIÓN 01 00 000 001 530000 530602 1601 PASTAZA 001 0000 0000 9.000,00$                                           

S/N
DIRECCION DE 
PLANIFICACION

MONTO PARA FINANCIAR ACTIVIDADES Y PROYECTOS DE INVERSIÓN 01 00 000 001 570000 570203 1601 PASTAZA 001 0000 0000 10.000,00$                                        



S/N DIRECCION FINANCIERA
Pago de comisiones bancarias de las diferentes cuentas de la 
Universidad Estatal Amazónica ( No pertenecientes a proyectos)

01 00 000 001 570000 570203 1601 PASTAZA 002 7001 0053 10.000,00$                                        

S/N
DIRECCION GESTION DE 
TIC

Contratación de licencias de uso del software Wólfram para la 
Universidad Estatal Amazónica

82 00 000 001 530000 530702 1601 PASTAZA 001 0000 0000 10.500,00$                                        

S/N
DIRECCION GESTION DE 
TIC

Contratación de licencias para el Sistema de supervisión de exámenes 
en línea Proctorizer para la Universidad Estatal Amazónica 

82 00 000 001 530000 530702 1601 PASTAZA 001 0000 0000 91.595,84$                                        

S/N
DIRECCION GESTION DE 
TIC

Contratación de Licencias Académicas para el uso de la herramienta 
Anti plagio Turnitin -Documentos Ilimitados e integración LMS para la 
Universidad Estatal Amazónica

82 00 000 001 530000 530702 1601 PASTAZA 001 0000 0000 35.000,00$                                        

S/N
DIRECCION GESTION DE 
TIC

Contratación de licencias para el acceso al servicio de consulta en 
línea a bases de datos jurídicos para la Universidad Estatal Amazónica 

82 00 000 001 530000 530702 1601 PASTAZA 001 0000 0000 6.000,00$                                           

S/N
DIRECCION GESTION DE 
TIC

Contratación de Suscripción a Plataformas Digitales por medio de 
PROQUEST: PROQUEST CENTRAL + PRISMA, PROQUEST EBOOK 
CENTRAL (ACADEMIC COMPLETE) por 12 meses para la Universidad 
Estatal Amazónica

83 00 000 003 530000 530702 1601 PASTAZA 001 0000 0000 17.000,00$                                        

S/N
DIRECCION GESTION DE 
TIC

Contratación del servicio de arrendamiento de licencias educativas 
Microsoft para la Universidad Estatal Amazónica

82 00 000 001 530000 530702 1601 PASTAZA 001 0000 0000 7.000,00$                                           

S/N
DIRECCION GESTION DE 
TIC

Contratación de licencias Kaspersky Antivirus para la Universidad 
Estatal Amazónica

82 00 000 001 530000 530702 1601 PASTAZA 001 0000 0000 6.700,00$                                           

S/N
DIRECCION GESTION DE 
TIC

Contratación de licencias de uso del software ARGIS para la 
Universidad Estatal Amazónica

83 00 000 003 530000 530702 1601 PASTAZA 001 0000 0000 7.000,00$                                           

S/N
DIRECCION GESTION DE 
TIC

Contratación para la provisión de certiticados de firma electrónica 
para estudiantes de la Universidad Estatal Amazónica

01 00 000 001 530000 530702 1601 PASTAZA 001 0000 0000 10.000,00$                                        

S/N
DIRECCION GESTION DE 
TIC

Contratación del servicio de acceso a la Red Avanzada de 
Investigación y Academia - CEDIA para la Universidad Estatal 
Amazónica (plurianual 2026-2027)

83 00 000 003 530000 530702 1601 PASTAZA 001 0000 0000 52.833,12$                                        

S/N
DIRECCION GESTION DE 
TIC

Contratación de Licencias Educativas Adobe Cloud para la Universidad 
Estatal Amazónica

01 00 000 001 530000 530702 1601 PASTAZA 001 0000 0000 10.000,00$                                        

S/N
PROCURADURIA 
GENERAL

Pago de costas judiciales, trámites notariales, legalización de 
Documentos y arreglos Extrajudiciales de la Universidad Estatal 
Amazónica

01 00 000 001 570000 570206 1601 PASTAZA 001 0000 0000 6.500,00$                                           

S/N
PROCURADURIA 
GENERAL

Asignación de Caja Chica para la Unidad de Procuraduría General 01 00 000 001 530000 531601 1601 PASTAZA 001 0000 0000 600,00$                                               



S/N
DIRECCION DE 
COMUNICACION Y 
RELACIONES PUBLICAS

Adquisición de materiales para la operación de la imprenta de la 
Universidad Estatal Amazónica

82 00 000 001 530000 530804 1601 PASTAZA 001 0000 0000 7.000,00$                                           

S/N
DIRECCION DE 
COMUNICACION Y 
RELACIONES PUBLICAS

Adquisición de materiales para la operación de la imprenta de la 
Universidad Estatal Amazónica

82 00 000 001 530000 530807 1601 PASTAZA 001 0000 0000 5.000,00$                                           

S/N
DIRECCION DE 
PLANIFICACION

MONTO PARA FINANCIAR ACTIVIDADES Y PROYECTOS DE INVERSIÓN 01 00 000 001 840000 840107 1601 PASTAZA 001 0000 0000 345,00$                                               

S/N
DIRECCION DE 
PLANIFICACION

MONTO PARA FINANCIAR ACTIVIDADES Y PROYECTOS DE INVERSIÓN 01 00 000 001 840000 840104 1601 PASTAZA 001 0000 0000 10.165,00$                                        

S/N
DIRECCION DE 
PLANIFICACION

MONTO PARA FINANCIAR ACTIVIDADES Y PROYECTOS DE INVERSIÓN 01 00 000 001 530000 530813 1601 PASTAZA 001 0000 0000 594,50$                                               

S/N
DIRECCION GESTION DE 
TIC

Contratación de soporte, mantenimiento y actualización del sistema 
ERP para la gestión administrativa de la Universidad Estatal Amazónica  

01 00 000 001 530000 530701 1601 PASTAZA 001 0000 0000 10.000,00$                                        

S/N
DIRECCION GESTION DE 
TIC

Adquisición de equipos, accesorios, repuestos y materiales 
tecnológicos para la Dirección de Tecnologías de la Información de la 
Universidad Estatal Amazónica

01 00 000 001 530000 531404 1601 PASTAZA 001 0000 0000 2.054,95$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Adquisición de puntos ecológicos de 35 L - tres tachos para la 
clasificación de desechos generados en los bloques académicos y 
administrativos, campus Puyo y CEIPA de la Universidad Estatal 
Amazónica. (20)

01 00 000 001 530000 531403 1601 PASTAZA 001 0000 0000 5.000,00$                                           

S/N
DIRECCION GESTION DE 
TIC

Adquisición de equipos, accesorios, repuestos y materiales 
tecnológicos para la Dirección de Tecnologías de la Información de la 
Universidad Estatal Amazónica

01 00 000 001 840000 840104 1601 PASTAZA 001 0000 0000 8.859,49$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Adquisición de consumibles catalogados para impresoras de 
diferentes marcas de la Universidad Estatal Amazónica 

01 00 000 001 530000 530807 1601 PASTAZA 003 0000 0000 30.000,00$                                        

S/N
DIRECCION DE 
PLANIFICACION

MONTO PARA FINANCIAR ACTIVIDADES Y PROYECTOS DE INVERSIÓN 01 00 000 001 840000 840104 1601 PASTAZA 001 0000 0000 12.780,00$                                        

S/N
DIRECCION DE 
PLANIFICACION

MONTO PARA FINANCIAR ACTIVIDADES Y PROYECTOS DE INVERSIÓN 01 00 000 001 530000 530207 1601 PASTAZA 001 0000 0000 20.000,00$                                        

S/N DIRECCION FINANCIERA Pago por servicio Datafast  de la Universidad Estatal Amazónica 01 00 000 001 530000 530702 1601 PASTAZA 001 0000 0000 140,00$                                               

S/N DIRECCION FINANCIERA
Arrastre 2025.- Pago por servicio Datafast  de la Universidad Estatal 
Amazónica

01 00 000 001 530000 530702 1601 PASTAZA 001 0000 0000 110,69$                                               

S/N DIRECCION FINANCIERA
Arrastre 2025.- Pago de comisiones bancarias de las diferentes 
cuentas de la Universidad Estatal Amazónica ( No pertenecientes a 
proyectos)

01 00 000 001 570000 570203 1601 PASTAZA 002 7001 0053 7.500,00$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Contratación del servicio de mantenimiento preventivo para 
impresoras dentro del periodo de garantía de la Universidad Estatal 
Amazónica.

01 00 000 001 530000 530704 1601 PASTAZA 003 0000 0000 2.000,00$                                           



S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Contratación del servicio de mantenimiento preventivo y correctivo 
para impresoras dentro del periodo de garantía de la Universidad 
Estatal Amazónica.

01 00 000 001 530000 530813 1601 PASTAZA 001 0000 0000 3.000,00$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Adquisición de accesorios para los vehículos de la Universidad Estatal 
Amazónica

01 00 000 001 530000 530813 1601 PASTAZA 001 0000 0000 5.000,00$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Servicio de mantenimiento preventivo para equipos tecnológicos all-
inone quasad computador todo en uno, software privado, modelo 6, 
utilizados en áreas académicas y administrativas de la Universidad 
Estatal Amazónica

01 00 000 001 530000 530704 1601 PASTAZA 003 0000 0000 10.000,00$                                        

S/N
DIRECCION GESTION DE 
TIC

Adquisición de equipos, accesorios, repuestos y materiales 
tecnológicos para la Dirección de Tecnologías de la Información de la 
Universidad Estatal Amazónica

01 00 000 001 530000 530805 1601 PASTAZA 001 0000 0000 23.942,91$                                        

S/N
DIRECCION GESTION DE 
TIC

Adquisición de equipos, accesorios, repuestos y materiales 
tecnológicos para la Dirección de Tecnologías de la Información de la 
Universidad Estatal Amazónica

01 00 000 001 530000 530811 1601 PASTAZA 001 0000 0000 949,00$                                               

S/N
DIRECCION GESTION DE 
TIC

Adquisición de equipos, accesorios, repuestos y materiales 
tecnológicos para la Dirección de Tecnologías de la Información de la 
Universidad Estatal Amazónica

01 00 000 001 530000 530813 1601 PASTAZA 001 0000 0000 13.079,28$                                        

S/N
DIRECCION GESTION DE 
TIC

Adquisición de equipos, accesorios, repuestos y materiales 
tecnológicos para la Dirección de Tecnologías de la Información de la 
Universidad Estatal Amazónica

01 00 000 001 840000 840107 1601 PASTAZA 001 0000 0000 22.201,58$                                        

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Adquisición de equipos de monitoreo de seguridad y salud 
ocupacional para la Unidad de Seguridad y Salud Ocupacional de la 
Universidad Estatal Amazónica

01 00 000 001 840000 840104 1601 PASTAZA 001 0000 0000 5.000,00$                                           

S/N
DIRECCION GESTION DE 
TIC

Adquisición de equipos, accesorios, repuestos y materiales 
tecnológicos para la Dirección de Tecnologías de la Información de la 
Universidad Estatal Amazónica

01 00 000 001 840000 840106 1601 PASTAZA 001 0000 0000 2.814,12$                                           

S/N
DIRECCION GESTION DE 
TIC

Contratación del servicio de mantenimiento preventivo del DataCenter 
Compacto de la Universidad Estatal Amazónica – CEIPA 

84 00 000 001 530000 530704 1601 PASTAZA 003 0000 0000 20.000,00$                                        

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Análisis de estudio de calidad de energía para determinar el porcentaje 
de armónicos en las instalaciones del campus Puyo UEA e 
implementación de soluciones de la Universidad Estatal Amazónica

01 00 000 001 530000 530601 1601 PASTAZA 003 0000 0000 10.000,00$                                        

S/N
DIRECCION 
DESARROLLO FISICO

Estudios geológicos, geotécnicos, geofísicos y de suelos para diversos 
proyectos de la Universidad Estatal Amazónica para la Sede 
Acádemica Lago Agrio

01 00 000 001 530000 530601 2101 LAGO AGRIO 003 0000 0000 8.000,00$                                           

S/N
DIRECCION DE 
PLANIFICACION

MONTO PARA FINANCIAR ACTIVIDADES Y PROYECTOS DE INVERSIÓN 01 00 000 001 530000 530601 2101 LAGO AGRIO 003 0000 0000 15.593,00$                                        

S/N
DIRECCION 
DESARROLLO FISICO

Estudios geológicos, geotécnicos, geofísicos y de suelos para diversos 
proyectos de la Universidad Estatal Amazónica - CEIPA

01 00 000 001 530000 530601 1601 PASTAZA 003 0000 0000 9.000,00$                                           

S/N
DIRECCION 
DESARROLLO FISICO

Estudios geológicos, geotécnicos, geofísicos y de suelos para diversos 
proyectos de la Universidad Estatal Amazónica - Ciudad Universitaria 
Fátima 

01 00 000 001 530000 530601 1601 PASTAZA 003 0000 0000 9.000,00$                                           

S/N
DIRECCION 
DESARROLLO FISICO

Estudios geológicos, geotécnicos, geofísicos y de suelos para diversos 
proyectos de la Universidad Estatal Amazónica para  la Sede 
Académica Zamora Chinchipe

01 00 000 001 530000 530601 1906 PANGUI 003 0000 0000 3.000,00$                                           



S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Contratación del servicio de Recarga de extintores de la Universidad 
Estatal Amazónica campus Puyo 

01 00 000 001 530000 530203 1601 PASTAZA 001 0000 0000 3.000,00$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - 
PANGUI

Contratación del servicio de Recarga de extintores para la sede 
academica el Pangui de la Universidad Estatal Amazonica . 

01 00 000 001 530000 530203 1906 EL PANGUI 001 0000 0000 2.189,85$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - LAGO 
AGRIO

Contratación del servicio de Recarga de extintores para la Sede 
Académica Lago Agrio 

01 00 000 001 530000 530203 2101 LAGO AGRIO 001 0000 0000 1.000,00$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Adquisición de planchas para la Universidad Estatal Amazónica 01 00 000 001 530000 531404 1601 PASTAZA 001 0000 0000 3.000,00$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Contratación del servicio de mantenimiento preventivo y correctivo de 
los aires acondicionados de la Universidad Estatal Amazónica. (Puyo y 
CEIPA)

01 00 000 001 530000 530404 1601 PASTAZA 003 0000 0000 10.000,00$                                        

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - 
PANGUI

Contratación del servicio de mantenimiento preventivo y correctivo de 
los aires acondicionados de la sede academica El Pangui de la 
Universidad Estatal Amazónica.

01 00 000 001 530000 530404 1906 EL PANGUI 003 0000 0000 1.000,00$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - LAGO 
AGRIO

Contratación del servicio de mantenimiento preventivo y correctivo de 
los aires acondicionados de la Sede Académica Lago Agrio. 

01 00 000 001 530000 530404 2101 LAGO AGRIO 003 0000 0000 3.000,00$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Contratación del servicio de mantenimiento preventivo y correctivo de 
los aires acondicionados de la Universidad Estatal Amazónica. (Puyo y 
CEIPA)

01 00 000 001 530000 530813 1601 PASTAZA 001 0000 0000 5.000,00$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Adquisición de neumáticos para los vehículos de la Universidad Estatal 
Amazónica. 

01 00 000 001 530000 530813 1601 PASTAZA 001 0000 0000 10.000,00$                                        

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - 
PANGUI

Contratación del servicio de mantenimiento preventivo y correctivo de 
los aires acondicionados de la sede academica El Pangui de la 
Universidad Estatal Amazónica.

01 00 000 001 530000 530813 1906 EL PANGUI 001 0000 0000 1.000,00$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - LAGO 
AGRIO

Contratación del servicio de mantenimiento preventivo y correctivo de 
los aires acondicionados de la Sede Académica Lago Agrio. 

01 00 000 001 530000 530813 2101 LAGO AGRIO 001 0000 0000 1.000,00$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Contratación del servicio de recolección y manejo de desechos 
peligrosos y o especiales de la Universidad Estatal Amazónica

01 00 000 001 530000 530209 1601 PASTAZA 001 0000 0000 2.000,00$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Contratación del servicio de mantenimiento preventivo  y correctivo de 
los generadores eléctricos de la Universidad Estatal Amazónica. (Puyo 
y CEIPA)

01 00 000 001 530000 530404 1601 PASTAZA 003 0000 0000 20.000,00$                                        

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Contratación del servicio de mantenimiento preventivo y correctivo de 
los vehículos con garantía – CAMIONETAS POER AC 2.0 CD 4X4 TM 
DIESEL

01 00 000 001 530000 530813 1601 PASTAZA 001 0000 0000 2.815,08$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Contratación del servicio de mantenimiento preventivo y correctivo de 
los vehículos con garantía – CAMIONETAS POER AC 2.0 CD 4X4 TM 
DIESEL

01 00 000 001 530000 530405 1601 PASTAZA 001 0000 0000 10.000,00$                                        

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Contratación del servicio de mantenimiento preventivo y correctivo de 
los vehículos con garantía – SUV Y VAN 

01 00 000 001 530000 530813 1601 PASTAZA 001 0000 0000 8.000,00$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Contratación del servicio de mantenimiento preventivo y correctivo de 
los vehículos con garantía – SUV Y VAN 

01 00 000 001 530000 530405 1601 PASTAZA 001 0000 0000 9.000,00$                                           



S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Contratación del servicio de mantenimiento preventivo y correctivo de 
los vehículos con garantía (CAMIONETAS TOYOTA)

01 00 000 001 530000 530405 1601 PASTAZA 001 0000 0000 15.547,94$                                        

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Contratación del servicio de mantenimiento preventivo y correctivo de 
los vehículos con garantía (CAMIONETAS TOYOTA)

01 00 000 001 530000 530813 1601 PASTAZA 001 0000 0000 10.000,00$                                        

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Contratación del servicio de mantenimiento preventivo y correctivo de 
los vehículos con garantía (VAN Mercedes-Benz)

01 00 000 001 530000 530813 1601 PASTAZA 001 0000 0000 5.000,00$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Contratación del servicio de mantenimiento preventivo y correctivo de 
los vehículos con garantía (VAN Mercedes- Benz)

01 00 000 001 530000 530405 1601 PASTAZA 001 0000 0000 6.000,00$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Contratación del servicio de mantenimiento preventivo y correctivo de 
los vehículos con garantía (BUSES Y CAMION HINO)

01 00 000 001 530000 530813 1601 PASTAZA 001 0000 0000 10.000,00$                                        

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Contratación del servicio de mantenimiento preventivo y correctivo de 
los vehículos con garantía (BUSES Y CAMION HINO)

01 00 000 001 530000 530405 1601 PASTAZA 001 0000 0000 15.000,00$                                        

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Contratación del servicio de mantenimiento preventivo y correctivo de 
los vehículos con garantía (BUS VOLVO)

01 00 000 001 530000 530813 1601 PASTAZA 001 0000 0000 6.000,00$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Contratación del servicio de mantenimiento preventivo y correctivo de 
los vehículos con garantía (BUS VOLVO)

01 00 000 001 530000 530405 1601 PASTAZA 001 0000 0000 7.000,00$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Contratación del servicio de mantenimiento preventivo y correctivo de 
los vehículos con garantía (CUADRONES)

01 00 000 001 530000 530813 1601 PASTAZA 001 0000 0000 6.400,00$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Contratación del servicio de mantenimiento preventivo y correctivo de 
los vehículos con garantía (CUADRONES)

01 00 000 001 530000 530405 1601 PASTAZA 001 0000 0000 3.000,00$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Arrastre 2025.- Contratación del servicio de mantenimiento preventivo 
y correctivo de los vehículos con garantía (CUADRONES)

01 00 000 001 530000 530813 1601 PASTAZA 001 0000 0000 6.400,00$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Arrastre 2025.- Contratación del servicio de mantenimiento preventivo 
y correctivo de los vehículos con garantía (CUADRONES)

01 00 000 001 530000 530405 1601 PASTAZA 001 0000 0000 2.654,44$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Contratación del Servicio de Mantenimiento Preventivo y Correctivo de 
los Equipos UPS, del Campus Puyo y CEIPA  de la Universidad Estatal 
Amazónica.

01 00 000 001 530000 530404 1601 PASTAZA 003 0000 0000 4.000,00$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Contratación del Servicio de Mantenimiento Preventivo y Correctivo de 
los Equipos UPS, del Campus Puyo y CEIPA  de la Universidad Estatal 
Amazónica.

01 00 000 001 530000 530813 1601 PASTAZA 001 0000 0000 16.000,00$                                        

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - 
PANGUI

Contratación del servicio de mantenimiento preventivo y correctivo de 
los equipos UPS de la Sede El Pangui  de la Universidad Estatal 
Amazónica

01 00 000 001 530000 530404 1906 EL PANGUI 003 0000 0000 1.000,00$                                           



S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - 
PANGUI

Contratación del servicio de mantenimiento preventivo y correctivo de 
los equipos UPS de la Sede El Pangui  de la Universidad Estatal 
Amazónica

01 00 000 001 530000 530813 1906 EL PANGUI 003 0000 0000 1.000,00$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - LAGO 
AGRIO

Contratación del servicio de mantenimiento preventivo y correctivo de 
los equipos UPS, de la Sede Lago Agrio de la Universidad Estatal 
Amazónica

01 00 000 001 530000 530404 2101 LAGO AGRIO 003 0000 0000 2.366,00$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - LAGO 
AGRIO

Contratación del servicio de mantenimiento preventivo y correctivo de 
los equipos UPS, de la sede Lago Agrio de la Universidad Estatal 
Amazónica

01 00 000 001 530000 530813 2101 LAGO AGRIO 003 0000 0000 700,00$                                               

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - 
PANGUI

Contratación del servicio de mantenimiento preventivo y correctivo 
con la provisión de repuestos para los vehículos fuera de garantía del 
parque automotor de la sede academica El Pangui de la Universidad 
Estatal Amazonica.

01 00 000 001 530000 530813 1906 EL PANGUI 001 0000 0000 2.000,00$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - 
PANGUI

Contratación del servicio de mantenimiento preventivo y correctivo 
con la provisión de repuestos para los vehículos fuera de garantía del 
parque automotor de la sede academica El Pangui de la Universidad 
Estatal Amazonica.

01 00 000 001 530000 530404 1906 EL PANGUI 001 0000 0000 3.400,00$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - LAGO 
AGRIO

Contratación del servicio de mantenimiento preventivo y correctivo 
con la provisión de repuestos para los vehículos fuera de garantía del 
parque automotor de la Sede Lago Agrio de la Universidad Estatal 
Amazónica

01 00 000 001 530000 530813 2101 LAGO AGRIO 001 0000 0000 2.000,00$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - LAGO 
AGRIO

Contratación del servicio de mantenimiento preventivo y correctivo 
con la provisión de repuestos para los vehículos fuera de garantía del 
parque automotor de la Sede Lago Agrio de la Universidad Estatal 
Amazónica

01 00 000 001 530000 530404 2101 LAGO AGRIO 001 0000 0000 3.400,00$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Contratación del servicio de mantenimiento preventivo  y correctivo 
del aire acondicionado de precisión en el data center del Campus Puyo 
de la Universidad Estatal Amazónica

01 00 000 001 530000 530404 1601 PASTAZA 003 0000 0000 3.000,00$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Contratación del servicio de mantenimiento preventivo  y correctivo 
del aire acondicionado de precisión en el data center del Campus Puyo 
de la Universidad Estatal Amazónica

01 00 000 001 530000 530813 1601 PASTAZA 001 0000 0000 2.500,00$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Contratación del servicio de mantenimiento de las redes eléctricas de 
media,  baja tensión, y luminarias internas del campus Puyo y del 
Centro Experimental de Investigación y Producción Amazónica de la 
Universidad Estatal Amazónica 

01 00 000 001 530000 530417 1601 PASTAZA 001 0000 0000 4.500,00$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Contratación del servicio de limpieza de las plantas de tratamiento del 
Campus Puyo de la Universidad Estatal Amazónica

01 00 000 001 530000 530417 1601 PASTAZA 001 0000 0000 10.000,00$                                        

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Mantenimiento Correctivo de paneles solares en el campus Puyo de la 
Universidad Estatal Amazónica

01 00 000 001 530000 530404 1601 PASTAZA 003 0000 0000 8.000,00$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Mantenimiento Correctivo de paneles solares en el campus Puyo de la 
Universidad Estatal Amazónica

01 00 000 001 530000 530813 1601 PASTAZA 001 0000 0000 2.000,00$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Contratación del servicio de mantenimiento preventivo y correctivo de 
los vehículos fuera de garantía

01 00 000 001 530000 530813 1601 PASTAZA 001 0000 0000 10.000,00$                                        

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Contratación del servicio de mantenimiento preventivo y correctivo de 
los vehículos fuera de garantía

01 00 000 001 530000 530405 1601 PASTAZA 001 0000 0000 10.000,00$                                        



S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Mantenimiento preventivo y correctivo de los ascensores ubicados en 
los bloques E y F del campus Puyo de la Universidad Estatal Amazónica 
(Plurianual 2026-2027).

01 00 000 001 530000 530404 1601 PASTAZA 003 0000 0000 5.500,00$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Mantenimiento preventivo y correctivo de los ascensores ubicados en 
los bloques E y F del campus Puyo de la Universidad Estatal Amazónica 
(Plurianual 2026-2027).

01 00 000 001 530000 530813 1601 PASTAZA 001 0000 0000 2.000,00$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Contratación del  Mantenimiento de Infraestructura del Campus Puyo  
de la Universidad Estatal Amazónica 

01 00 000 001 530000 530417 1601 PASTAZA 001 0000 0000 60.000,00$                                        

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Contratación del mantenimiento de infraestructura del CEIPA de la 
Universidad Estatal Amazónica

01 00 000 001 530000 530417 1601 PASTAZA 001 0000 0000 83.591,34$                                        

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Contratación del Mantenimiento de cisternas de campus Puyo de la 
Universidad Estatal Amazónica

01 00 000 001 530000 530417 1601 PASTAZA 001 0000 0000 30.000,00$                                        

S/N
DIRECCION DE 
PLANIFICACION

MONTO PARA FINANCIAR ACTIVIDADES Y PROYECTOS DE INVERSIÓN 01 00 000 001 530000 530418 1601 PASTAZA 001 0000 0000 8.000,00$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Adquisición de equipos de respuesta a emergencias para el campus 
Puyo y CEIPA de la Universidad Estatal Amazónica 

01 00 000 001 840000 840104 1601 PASTAZA 001 0000 0000 5.000,00$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Adquisición de equipos e implementos médicos para el dispensario 
medico de trabajadores  de la  Universidad Estatal Amazónica, campus 
Puyo.

01 00 000 001 840000 840104 1601 PASTAZA 001 0000 0000 20.000,00$                                        

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Adquisición de equipos de protección para trabajos en altura para la 
Matriz Puyo y CEIPA.

01 00 000 001 840000 840104 1601 PASTAZA 001 0000 0000 5.000,00$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Adquisición de señalización de seguridad industrial para la Matriz Puyo  
y CEIPA

01 00 000 001 840000 840104 1601 PASTAZA 001 0000 0000 10.000,00$                                        

S/N
DIRECCION DE 
PLANIFICACION

MONTO PARA FINANCIAR ACTIVIDADES Y PROYECTOS DE INVERSIÓN 01 00 000 001 530000 531403 1601 PASTAZA 001 0000 0000 20.000,83$                                        

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Adquisición instalación y puesta en marcha de aires acondicionados 
para el campus Puyo y CEIPA  de la Universidad Estatal Amazónica.

01 00 000 001 840000 840104 1601 PASTAZA 001 0000 0000 10.000,00$                                        

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Mantenimiento integral, reposición e instalación de puertas en los 
diferentes bloques del campus Puyo y CEIPA

01 00 000 001 530000 530417 1601 PASTAZA 001 0000 0000 6.400,00$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Adquisición de plantas ornamentales para la Universidad Estatal 
Amazónica

01 00 000 001 530000 531515 1601 PASTAZA 001 0000 0000 2.968,44$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Asignación de caja chica para la Dirección Administrativa -Transporte 01 00 000 001 530000 531601 1601 PASTAZA 001 0000 0000 2.732,00$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Asignación de caja chica para la Dirección Administrativa -Transporte 01 00 000 001 530000 530255 1601 PASTAZA 001 0000 0000 256,00$                                               

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Asignación de caja chica para la Dirección Administrativa -Transporte 01 00 000 001 570000 570102 1601 PASTAZA 001 0000 0000 12,00$                                                  



S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Asignación de caja chica para la Dirección Adminisitrativa -Bienes 01 00 000 001 530000 531601 1601 PASTAZA 001 0000 0000 600,00$                                               

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - LAGO 
AGRIO

Asignación de caja chica para la Dirección Administrativa Sede Lago 
Agrio

01 00 000 001 530000 531601 2101 LAGO AGRIO 001 0000 0000 1.200,00$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - 
PANGUI

Asignación de caja chica para la Dirección Administrativa Sede 
Académica el Pangui de la Universidad Estatal Amazónica.

01 00 000 001 530000 531601 1906 EL PANGUI 001 0000 0000 1.200,00$                                           

S/N
DIRECCION 
DESARROLLO FISICO

Asignación de caja chica para la Unidad de Desarrollo Físico 01 00 000 001 530000 531601 1601 PASTAZA 001 0000 0000 1.800,00$                                           

S/N
DIRECCION 
DESARROLLO FISICO

Pago de formularios, permisos de construcción, patentes y permisos 
ambientales para el campus principal y sedes de la Universidad Estatal 
Amazónica 

01 00 000 001 570000 570102 1601 PASTAZA 001 0000 0000 9.000,00$                                           

S/N
DIRECCION 
DESARROLLO FISICO

Arrastre 2025.- Estudios geológicos, geotécnicos, geofísicos y de  
suelos para diversos proyectos de la Universidad Estatal Amazónica.

01 00 000 001 530000 530601 2101 LAGO AGRIO 003 0000 0000 5.000,00$                                           

S/N
DIRECCION 
DESARROLLO FISICO

Arrastre 2025.- Estudios geológicos, geotécnicos, geofísicos y de 
suelos para diversos proyectos de la Universidad Estatal Amazónica - 
CEIPA

01 00 000 001 530000 530601 1601 PASTAZA 003 0000 0000 5.000,00$                                           

S/N
DIRECCION 
DESARROLLO FISICO

Arrastre 2025.- Estudios geológicos, geotécnicos, geofísicos y de 
suelos para diversos proyectos de la Universidad Estatal Amazónica - 
FATIMA

01 00 000 001 530000 530601 1601 PASTAZA 003 0000 0000 9.000,00$                                           

S/N
DIRECCION 
DESARROLLO FISICO

Arrastre 2025.- Estudios geológicos, geotécnicos, geofísicos y de 
suelos para diversos proyectos de la Universidad Estatal Amazónica – 
para la Sede Académica ZAMORA CHINCHIPE

01 00 000 001 530000 530601 1906 PANGUI 003 0000 0000 9.000,00$                                           

FORTALECIMIENTO A LA SEDE ACADEMICA ZAMORA 
CHINCHIPE DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL AMAZONICA.

DIRECCION 
DESARROLLO FISICO

Actividades del proyecto: FORTALECIMIENTO A LA SEDE ACADEMICA 
ZAMORA CHINCHIPE DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL AMAZONICA

82 00 123 001 750000 750107 1906 EL PANGUI 003 0640 0008 663.508,32$                                     

FORTALECIMIENTO A LA SEDE ACADEMICA ZAMORA 
CHINCHIPE DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL AMAZONICA.

DIRECCION 
DESARROLLO FISICO

Actividades del proyecto: FORTALECIMIENTO A LA SEDE ACADEMICA 
ZAMORA CHINCHIPE DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL AMAZONICA

82 00 123 001 730000 730417 1906 EL PANGUI 003 0640 0008 1.201.587,17$                                

FORTALECIMIENTO A LA SEDE ACADEMICA SUCUMBIOS DE LA 
UNIVERSIDAD ESTATAL AMAZONICA.

DIRECCION 
DESARROLLO FISICO

Actividades del proyecto: FORTALECIMIENTO A LA SEDE ACADEMICA 
SUCUMBIOS DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL AMAZONICA

82 00 124 001 730000 730417 1906 EL PANGUI 003 0640 0007 1.049.227,79$                                

FORTALECIMIENTO A LA SEDE ACADEMICA SUCUMBIOS DE LA 
UNIVERSIDAD ESTATAL AMAZONICA.

DIRECCION 
DESARROLLO FISICO

Actividades del proyecto: FORTALECIMIENTO A LA SEDE ACADEMICA 
SUCUMBIOS DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL AMAZONICA

82 00 124 001 750000 750107 1906 EL PANGUI 003 0640 0007 402.257,82$                                     

FORTALECIMIENTO A LA SEDE ACADEMICA ZAMORA 
CHINCHIPE DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL AMAZONICA.

DIRECCION 
DESARROLLO FISICO

Construcción de la Infraestructura para el abastecimiento electrico de 
la Universidad Estatal Amazónica - Sede el Pangui 

82 00 123 001 750000 750107 1906 EL PANGUI 003 0640 0008 155.730,94$                                     

FORTALECIMIENTO A LA SEDE ACADEMICA SUCUMBIOS DE LA 
UNIVERSIDAD ESTATAL AMAZONICA.

DIRECCION GESTION DE 
TIC

Actividades del proyecto: FORTALECIMIENTO A LA SEDE ACADEMICA 
SUCUMBIOS DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL AMAZONICA.

82 00 124 001 840000 840103 1906 EL PANGUI 003 0640 0007 119.981,84$                                     

FORTALECIMIENTO A LA SEDE ACADEMICA SUCUMBIOS DE LA 
UNIVERSIDAD ESTATAL AMAZONICA.

DIRECCION 
DESARROLLO FISICO

(COTO-UEA-2025-003) Readecuación de la biblioteca y bar de 
alimentos incluye mobiliario de la Sede Académica Sucumbíos. 

82 00 124 001 750000 750107 1906 EL PANGUI 003 0640 0007 475.712,04$                                     

CREACION DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE 
SUCUMBIOS

DIRECCION 
DESARROLLO FISICO

Actividades del proyecto: CREACION DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE 
SUCUMBIOS

84 00 121 002 730000 730605 1906 EL PANGUI 003 0640 0002 1.500.000,00$                                



CREACION DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE 
SUCUMBIOS

DIRECCION 
DESARROLLO FISICO

Actividades del proyecto: CREACION DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE 
SUCUMBIOS

84 00 121 002 730000 730605 1906 EL PANGUI 003 0640 0002 77.136,55$                                        

CREACION DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE 
SUCUMBIOS

DIRECCION 
DESARROLLO FISICO

Actividades del proyecto: CREACION DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE 
SUCUMBIOS

84 00 121 002 750000 750107 1906 EL PANGUI 003 0640 0002 463.434,19$                                     

CREACION UNIVERSIDAD ESTATAL DE ZAMORA 
CHINCHIPE

DIRECCION 
DESARROLLO FISICO

Actividades del proyecto: CREACION DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE 
ZAMORA CHINCHIPE

84 00 122 002 730000 730605 1906 EL PANGUI 003 0640 0003 1.500.000,00$                                

CREACION UNIVERSIDAD ESTATAL DE ZAMORA 
CHINCHIPE

DIRECCION 
DESARROLLO FISICO

Actividades del proyecto: CREACION DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE 
ZAMORA CHINCHIPE

84 00 122 002 730000 730605 1906 EL PANGUI 003 0640 0003 77.136,55$                                        

CREACION UNIVERSIDAD ESTATAL DE ZAMORA 
CHINCHIPE

DIRECCION 
DESARROLLO FISICO

Actividades del proyecto: CREACION DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE 
ZAMORA CHINCHIPE

84 00 122 002 750000 750107 1906 EL PANGUI 003 0640 0003 463.434,19$                                     

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Adquisición de UPS, Bloque F campus Puyo de la Universidad Estatal 
Amazónica 

01 00 000 001 840000 840104 1601 PASTAZA 001 0000 0000 10.000,00$                                        

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Adecuación e instalación  de los vidrios en los diferentes bloques del 
campus Puyo de la Universidad Estatal Amazónica

01 00 000 001 530000 530417 1601 PASTAZA 001 0000 0000 1.500,00$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Limpieza y mantenimiento de paneles solares en el campus Puyo de la 
Universidad Estatal Amazónica

83 00 000 001 530000 530417 1601 PASTAZA 001 0000 0000 5.340,00$                                           

FORTALECIMIENTO A LA SEDE ACADEMICA SUCUMBIOS DE LA 
UNIVERSIDAD ESTATAL AMAZONICA.

DIRECCION GESTION DE 
TIC

Arrastre 2025: Adquisición de servidores para la Sede Académica 
Sucumbíos de la Universidad Estatal Amazónica. 

82 00 124 001 840000 840107 2101 LAGO AGRIO 003 0640 0007 8.524,32$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Adquisición de materiales de oficina para atender los requerimientos 
de las diferentes unidades de la Universidad Estatal Amazónica.

01 00 000 001 530000 530804 1601 PASTAZA 001 0000 0000 14.311,00$                                        

S/N
DIRECCION DE 
PLANIFICACION

MONTO PARA FINANCIAR ACTIVIDADES Y PROYECTOS DE INVERSIÓN 01 00 000 001 530000 530804 1601 PASTAZA 001 0000 0000 10.000,00$                                        

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Adquisición de aromatizantes, dispensadores y materiales de aseo 
para la limpieza de las instalaciones de la Universidad Estatal 
Amazónica.

01 00 000 001 530000 530805 1601 PASTAZA 001 0000 0000 20.000,00$                                        

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Contratación del servicio de Limpieza y aseo de las instalaciones de la 
Universidad Estatal Amazónica-Campus Puyo y CEIPA (Contrato - CE-
20250002873691-2025).

01 00 000 001 530000 530209 1601 PASTAZA 001 0000 0000 183.000,00$                                     

S/N
DIRECCION DE 
PLANIFICACION

FINANCIAMIENTO PARA PROYECTOS DE INVERSIÓN 01 00 000 001 530000 530209 1906 EL PANGUI 001 0000 0000 39.000,00$                                        

S/N
DIRECCION DE 
PLANIFICACION

FINANCIAMIENTO PARA PROYECTOS DE INVERSIÓN 01 00 000 001 530000 530209 2101 LAGO AGRIO 001 0000 0000 44.000,00$                                        

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Asignación de caja chica para la Dirección Administrativa - Unidad 
Mantenimiento General 

01 00 000 001 530000 531601 1601 PASTAZA 001 0000 0000 1.200,00$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Contratación del servicio de mantenimiento de mobiliario y bienes que 
se encuentran en las bodegas de la Universidad Estatal Amazónica.

01 00 000 001 530000 530403 1601 PASTAZA 003 0000 0000 18.400,00$                                        



S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Adquisición de materiales y equipos electricos para la correción de 
armonicos. en la Universidad Estatal Amazónica.

01 00 000 001 840000 840104 1601 PASTAZA 001 0000 0000 10.000,00$                                        

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Adquisición, instalación y puesta en marcha de deshumificadores, y 
termohigrometro digital para campus Puyo y  CEIPA para la 
Universidad Estatal Amazónica

01 00 000 001 840000 840104 1601 PASTAZA 001 0000 0000 4.000,00$                                           

S/N
DIRECCION DE 
PLANIFICACION

MONTO PARA FINANCIAR ACTIVIDADES Y PROYECTOS DE INVERSIÓN 82 00 000 001 530000 530807 1601 PASTAZA 001 0000 0000 18.000,00$                                        

S/N
DIRECCION DE 
PLANIFICACION

MONTO PARA FINANCIAR ACTIVIDADES Y PROYECTOS DE INVERSIÓN 01 00 000 001 530000 530807 1601 PASTAZA 001 0000 0000 3.000,00$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Contratación del servicio de elaboración de porta títulos para la 
entrega de títulos oficiales a los graduados de la Universidad Estatal 
Amazónica

82 00 000 001 530000 530204 1601 PASTAZA 001 0000 0000 10.000,00$                                        

S/N
DIRECCION DE 
PLANIFICACION

MONTO PARA FINANCIAR ACTIVIDADES Y PROYECTOS DE INVERSIÓN 82 00 000 001 530000 530204 1601 PASTAZA 001 0000 0000 10.000,00$                                        

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Contratación del servicio de vigilancia y seguridad privada, con arma 
letal y no letal para las instalaciones de la Universidad Estatal 
Amazónica en los Campus Puyo y CEIPA (Contrato - CE-
20250002882793-2025)

01 00 000 001 530000 530208 1601 PASTAZA 001 0000 0000 430.000,00$                                     

S/N
DIRECCION DE 
PLANIFICACION

FINANCIAMIENTO PARA PROYECTOS DE INVERSIÓN 01 00 000 001 530000 530208 1906 EL PANGUI 001 0000 0000 80.000,00$                                        

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Pago de impuestos prediales del campus Puyo y CEIPA de la 
Universidad Estatal Amazónica

01 00 000 001 570000 570102 1601 PASTAZA 001 0000 0000 3.000,00$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Pago de impuestos por contribuciones especiales y mejoras  del 
campus Puyo y CEIPA de la Universidad Estatal Amazónica

01 00 000 001 570000 570104 1601 PASTAZA 001 0000 0000 1.000,00$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Pago de la tasa de recolección de basura de la Universidad Estatal 
Amazónica-CEIPA.

01 00 000 001 570000 570102 1601 PASTAZA 001 0000 0000 1.800,00$                                           

FORTALECIMIENTO A LA SEDE ACADEMICA ZAMORA 
CHINCHIPE DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL AMAZONICA.

DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - 
PANGUI

Pago de impuestos prediales de la Sede el Pangui de la Universidad 
Estatal Amazónica

82 00 123 001 770000 770102 1906 EL PANGUI 003 0640 0008 800,00$                                               

FORTALECIMIENTO A LA SEDE ACADEMICA ZAMORA 
CHINCHIPE DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL AMAZONICA.

DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - 
PANGUI

Pago de impuestos por contribuciones especiales y mejoras  de la sede 
del Pangui de la Universidad Estatal Amazónica

82 00 123 001 770000 770104 1906 EL PANGUI 003 0640 0008 300,00$                                               

FORTALECIMIENTO A LA SEDE ACADEMICA SUCUMBIOS DE LA 
UNIVERSIDAD ESTATAL AMAZONICA.

DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - LAGO 
AGRIO

Pago de impuestos prediales de la Sede Lago Agrio de la Universidad 
Estatal Amazónica

82 00 124 001 770000 770102 2101 LAGO AGRIO 003 0640 0007 800,00$                                               

FORTALECIMIENTO A LA SEDE ACADEMICA SUCUMBIOS DE LA 
UNIVERSIDAD ESTATAL AMAZONICA.

DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - LAGO 
AGRIO

Pago de impuestos por contribuciones especiales y mejoras  de la sede 
del Lago Agrio de la Universidad Estatal Amazónica

82 00 124 001 770000 770104 2101 LAGO AGRIO 003 0640 0007 1.500,00$                                           

FORTALECIMIENTO A LA SEDE ACADEMICA SUCUMBIOS DE LA 
UNIVERSIDAD ESTATAL AMAZONICA.

DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - LAGO 
AGRIO

Pago de la tasa de recolección de basura de la Universidad Estatal 
Amazónica-Sede Lago Agrio

82 00 124 001 770000 770102 2101 LAGO AGRIO 003 0640 0007 800,00$                                               



S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Pago del servicio de agua potable de la Universidad Estatal Amazónica - 
Puyo

01 00 000 001 530000 530101 1601 PASTAZA 001 0000 0000 9.000,00$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Pago del servicio de agua potable de la Universidad Estatal Amazónica - 
CEIPA

01 00 000 001 530000 530101 1601 PASTAZA 001 0000 0000 3.500,00$                                           

FORTALECIMIENTO A LA SEDE ACADEMICA ZAMORA 
CHINCHIPE DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL AMAZONICA.

DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - 
PANGUI

Pago del servicio de agua potable de la Universidad Estatal Amazónica - 
El Pangui

82 00 123 001 730000 730101 1906 EL PANGUI 003 0640 0008 4.200,00$                                           

FORTALECIMIENTO A LA SEDE ACADEMICA SUCUMBIOS DE LA 
UNIVERSIDAD ESTATAL AMAZONICA.

DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - LAGO 
AGRIO

Pago del servicio de agua potable de la Universidad Estatal Amazónica - 
Lago Agrio

82 00 124 001 730000 730101 2101 LAGO AGRIO 003 0640 0007 4.200,00$                                           

DIRECCION DE 
PLANIFICACION

MONTO PARA FINANCIAR ACTIVIDADES Y PROYECTOS DE INVERSIÓN 01 00 000 001 530000 530101 2101 LAGO AGRIO 001 0000 0000 1.920,00$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Pago del servicio energía eléctrica de la Universidad Estatal Amazónica 
- Puyo

01 00 000 001 530000 530104 1601 PASTAZA 001 0000 0000 40.000,00$                                        

S/N
DIRECCION DE 
PLANIFICACION

MONTO PARA FINANCIAR ACTIVIDADES Y PROYECTOS DE INVERSIÓN 01 00 000 001 530000 530104 1601 PASTAZA 001 0000 0000 10.000,00$                                        

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Pago del servicio energía eléctrica de la Universidad Estatal Amazónica 
- CEIPA

01 00 000 001 530000 530104 1601 PASTAZA 001 0000 0000 20.000,00$                                        

FORTALECIMIENTO A LA SEDE ACADEMICA ZAMORA 
CHINCHIPE DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL AMAZONICA.

DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - 
PANGUI

Pago del servicio energía eléctrica de la Universidad Estatal Amazónica 
- El Pangui

82 00 123 001 730000 730104 1906 EL PANGUI 003 0640 0008 15.000,00$                                        

FORTALECIMIENTO A LA SEDE ACADEMICA SUCUMBIOS DE LA 
UNIVERSIDAD ESTATAL AMAZONICA.

DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - LAGO 
AGRIO

Pago del servicio energía eléctrica de la Universidad Estatal Amazónica 
- Lago Agrio

82 00 124 001 730000 730104 2101 LAGO AGRIO 003 0640 0007 15.000,00$                                        

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Pago del servicio de telecomunicaciones de la Universidad Estatal 
Amazónica - Puyo

01 00 000 001 530000 530105 1601 PASTAZA 001 0000 0000 2.080,00$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Pago del servicio de telecomunicaciones de la Universidad Estatal 
Amazónica - CEIPA

01 00 000 001 530000 530105 1601 PASTAZA 001 0000 0000 4.560,00$                                           

FORTALECIMIENTO A LA SEDE ACADEMICA ZAMORA 
CHINCHIPE DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL AMAZONICA.

DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - 
PANGUI

Pago del servicio de telecomunicaciones de la Universidad Estatal 
Amazónica - Sede El Pangui

82 00 123 001 730000 730105 1906 EL PANGUI 003 0640 0008 6.000,00$                                           

FORTALECIMIENTO A LA SEDE ACADEMICA SUCUMBIOS DE LA 
UNIVERSIDAD ESTATAL AMAZONICA.

DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - LAGO 
AGRIO

Pago del servicio de telecomunicaciones de la Universidad Estatal 
Amazónica - Lago Agrio

82 00 124 001 730000 730105 2101 LAGO AGRIO 003 0640 0007 6.000,00$                                           

DIRECCION DE 
PLANIFICACION

MONTO PARA FINANCIAR ACTIVIDADES Y PROYECTOS DE INVERSIÓN 01 00 000 001 530000 530105 2101 LAGO AGRIO 001 0000 0000 3.000,00$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Pagos del servicio de inspección para obtención del permiso de 
funcionamiento del cuerpo de bomberos campus Puyo de la 
Universidad Estatal Amazónica

01 00 000 001 570000 570102 1601 PASTAZA 001 0000 0000 1.500,00$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Adquisición de lubricantes para el funcionamiento de los equipos 
agrícolas del CEIPA - Universidad Estatal Amazónica

01 00 000 001 530000 530803 1601 PASTAZA 001 0000 0000 8.500,00$                                           



FORTALECIMIENTO A LA SEDE ACADEMICA ZAMORA 
CHINCHIPE DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL AMAZONICA.

DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - 
PANGUI

Pagos del servicio de inspección para obtención del permiso de 
funcionamiento del cuerpo de bomberos de la Sede el Pangui de la 
Universidad Estatal Amazónica

82 00 123 001 770000 770102 1906 EL PANGUI 003 0640 0008 1.000,00$                                           

S/N
DIRECCION DE 
PLANIFICACION

MONTO PARA FINANCIAR ACTIVIDADES Y PROYECTOS DE INVERSIÓN 01 00 000 001 570000 570102 1906 EL PANGUI 001 0000 0000 2.500,00$                                           

S/N
DIRECCION DE 
PLANIFICACION

MONTO PARA FINANCIAR ACTIVIDADES Y PROYECTOS DE INVERSIÓN 01 00 000 001 570000 570104 1906 EL PANGUI 001 0000 0000 1.200,00$                                           

S/N
DIRECCION DE 
PLANIFICACION

MONTO PARA FINANCIAR ACTIVIDADES Y PROYECTOS DE INVERSIÓN 01 00 000 001 530000 530101 1906 EL PANGUI 001 0000 0000 1.200,00$                                           

S/N
DIRECCION DE 
PLANIFICACION

MONTO PARA FINANCIAR ACTIVIDADES Y PROYECTOS DE INVERSIÓN 01 00 000 001 530000 530104 1906 EL PANGUI 001 0000 0000 5.000,00$                                           

S/N
DIRECCION DE 
PLANIFICACION

MONTO PARA FINANCIAR ACTIVIDADES Y PROYECTOS DE INVERSIÓN 01 00 000 001 530000 530105 1906 EL PANGUI 001 0000 0000 3.360,00$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - 
PANGUI

Reembolsos de peajes y parqueadero para los vehículos de la 
Universidad Estatal Amazónica, para la Sede Académica El Pangui.

01 00 000 001 570000 570102 1906 EL PANGUI 001 0000 0000 300,00$                                               

FORTALECIMIENTO A LA SEDE ACADEMICA SUCUMBIOS DE LA 
UNIVERSIDAD ESTATAL AMAZONICA.

DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - LAGO 
AGRIO

Pagos del servicio de inspección para obtención del permiso de 
funcionamiento del cuerpo de bomberos campus de la sede Lago Agrio 
de la Universidad Estatal Amazónica

82 00 124 001 770000 770102 2101 LAGO AGRIO 003 0640 0007 1.000,00$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - LAGO 
AGRIO

Reembolsos de peajes y parqueadero para los vehículos de la 
Universidad Estatal Amazónica, para la Sede Académica Lago Agrio. 

01 00 000 001 570000 570102 2101 LAGO AGRIO 001 0000 0000 300,00$                                               

S/N
DIRECCION DE 
PLANIFICACION

MONTO PARA FINANCIAR ACTIVIDADES Y PROYECTOS DE INVERSIÓN 01 00 000 001 570000 570102 2101 LAGO AGRIO 001 0000 0000 3.700,00$                                           

S/N
DIRECCION DE 
PLANIFICACION

MONTO PARA FINANCIAR ACTIVIDADES Y PROYECTOS DE INVERSIÓN 01 00 000 001 570000 570104 2101 LAGO AGRIO 001 0000 0000 800,00$                                               

S/N
DIRECCION DE 
PLANIFICACION

MONTO PARA FINANCIAR ACTIVIDADES Y PROYECTOS DE INVERSIÓN 01 00 000 001 530000 530104 2101 LAGO AGRIO 001 0000 0000 15.000,00$                                        

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Reposición del pago de la calificación ante el Ministerio de Gobierno y 
Fuerzas Armadas para los laboratorios de la Universidad Estatal 
Amazónica. 

01 00 000 001 570000 570102 1601 PASTAZA 001 0000 0000 400,00$                                               

S/N
DIRECCION DE 
PLANIFICACION

MONTO PARA FINANCIAR ACTIVIDADES Y PROYECTOS DE INVERSIÓN 01 00 000 001 840000 840109 1601 PASTAZA 001 0000 0000 53.640,51$                                        

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Adquisición de Plataforma plegable reforzada para movilizar 
materiales en la bodega de la Universidad Estatal Amazónica

01 00 000 001 840000 840103 1601 PASTAZA 001 0000 0000 1.500,00$                                           



S/N
DIRECCION DE 
PLANIFICACION

MONTO PARA FINANCIAR ACTIVIDADES Y PROYECTOS DE INVERSIÓN 82 00 000 001 840000 840103 1601 PASTAZA 001 0000 0000 6.500,00$                                           

S/N
DIRECCION DE 
PLANIFICACION

MONTO PARA FINANCIAR ACTIVIDADES Y PROYECTOS DE INVERSIÓN 01 00 000 001 840000 840103 1601 PASTAZA 001 0000 0000 500.248,22$                                     

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Adquisición de vitrinas para guardar la mantelería de la Universidad 
Estatal Amazónica

01 00 000 001 840000 840103 1601 PASTAZA 001 0000 0000 10.000,00$                                        

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Adquisición de estanterías metálicas para la Universidad Estatal 
Amazónica.

82 00 000 001 840000 840103 1601 PASTAZA 003 0000 0000 10.000,00$                                        

S/N
DIRECCION DE 
PLANIFICACION

MONTO PARA FINANCIAR ACTIVIDADES Y PROYECTOS DE INVERSIÓN 82 00 000 001 840000 840103 1601 PASTAZA 003 0000 0000 249.466,78$                                     

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Pago de matrículas, especies y rodajes de los vehículos de la 
Universidad Estatal Amazónica

01 00 000 001 570000 570102 1601 PASTAZA 001 0000 0000 5.000,00$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Adquisición de insumos de limpieza y mantenimiento para el parque 
automotor de la Universidad Estatal Amazónica.

01 00 000 001 530000 530805 1601 PASTAZA 001 0000 0000 5.000,00$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Reembolsos de combustible para los vehículos de la Universidad 
Estatal Amazónica

01 00 000 001 530000 530255 1601 PASTAZA 001 0000 0000 5.000,00$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Reembolsos de peajes y parqueadero para los vehículos de la 
Universidad Estatal Amazónica

01 00 000 001 570000 570102 1601 PASTAZA 001 0000 0000 1.000,00$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Pago de inclusiones en las pólizas de seguros de los vehículos 
institucionales de la Universidad Estatal Amazónica

01 00 000 001 570000 570201 1601 PASTAZA 001 0000 0000 2.000,00$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Pago de inclusiones en las pólizas de seguros de los bienes 
institucionales de la Universidad Estatal Amazónica

01 00 000 001 570000 570201 1601 PASTAZA 001 0000 0000 6.000,00$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Pago de deducibles a empresas aseguradoras 01 00 000 001 570000 570201 1601 PASTAZA 001 0000 0000 5.000,00$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Contratación de una póliza de seguros todo riesgo para los vehículos 
de la Universidad Estatal Amazónica.

01 00 000 001 570000 570201 1601 PASTAZA 001 0000 0000 50.000,00$                                        

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Contratación de una póliza de seguros todo riesgo para los bienes de la 
Universidad Estatal Amazónica.

01 00 000 001 570000 570201 1601 PASTAZA 001 0000 0000 80.000,00$                                        

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Contratación del servicio de rastreo satelital para los vehículos de la 
Universidad Estatal Amazónica

01 00 000 001 530000 530246 1601 PASTAZA 001 0000 0000 6.000,00$                                           



S/N
DIRECCION DE 
PLANIFICACION

MONTO PARA FINANCIAR ACTIVIDADES Y PROYECTOS DE INVERSIÓN 01 00 000 001 530000 530246 1601 PASTAZA 001 0000 0000 7.000,00$                                           

S/N
DIRECCION DE 
PLANIFICACION

MONTO PARA FINANCIAR ACTIVIDADES Y PROYECTOS DE INVERSIÓN 01 00 000 001 530000 530405 1601 PASTAZA 001 0000 0000 19.030,55$                                        

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Contratación del servicio de mantenimiento preventivo y correctivo de 
las redes eléctricas de media,  baja tensión, y luminarias internas del 
campus Puyo y del Centro Experimental de Investigación y Producción 
Amazónica de la Universidad Estatal Amazónica 

01 00 000 001 530000 530813 1601 PASTAZA 001 0000 0000 4.000,00$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Contratación del servicio de dotación de combustible para el parque 
automotor, maquinarias y equipos de la Universidad Estatal 
Amazónica 

01 00 000 001 530000 530255 1601 PASTAZA 001 0000 0000 40.000,00$                                        

S/N
DIRECCION DE 
PLANIFICACION

MONTO PARA FINANCIAR ACTIVIDADES Y PROYECTOS DE INVERSIÓN 01 00 000 001 530000 530255 1601 PASTAZA 001 0000 0000 30.000,00$                                        

S/N
DIRECCION DE 
PLANIFICACION

MONTO PARA FINANCIAR ACTIVIDADES YPROYECTOS DE INVERSIÓN 01 00 000 001 530000 530255 1601 PASTAZA 001 0000 0000 5.000,00$                                           

S/N
DIRECCION DE 
PLANIFICACION

ANTICIPOS DE EJERCICIOS ANTERIORES 01 00 000 001 530000 530255 1601 PASTAZA 998 0000 0000 414,64$                                               

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - LAGO 
AGRIO

Reembolsos de combustible para los vehículos de la Universidad 
Estatal Amazónica, para la sede academica Lago Agrio. 

01 00 000 001 530000 530255 2101 LAGO AGRIO 001 0000 0000 600,00$                                               

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - LAGO 
AGRIO

Contratación del servicio de dotación de combustible para el parque 
automotor, maquinarias y equipos Sede Lago Agrio de la Universidad 
Estatal Amazónica

01 00 000 001 530000 530255 2101 LAGO AGRIO 001 0000 0000 15.000,00$                                        

FORTALECIMIENTO A LA SEDE ACADEMICA SUCUMBIOS DE LA 
UNIVERSIDAD ESTATAL AMAZONICA.

DIRECCION DE TALENTO 
HUMANO

SERVICIOS PERSONALES POR CONTRATO DE DOCENTES DEL 
MAGISTERIO Y DOCENTES E INVESTIGADORES  UNIVERSITARIOS 

82 00 124 001 710000 710518 2101 LAGO AGRIO 003 0640 0007 71.748,00$                                        

FORTALECIMIENTO A LA SEDE ACADEMICA SUCUMBIOS DE LA 
UNIVERSIDAD ESTATAL AMAZONICA.

DIRECCION DE TALENTO 
HUMANO

APORTE PATRONAL 82 00 124 001 710000 710601 2101 LAGO AGRIO 003 0640 0007 6.623,96$                                           

FORTALECIMIENTO A LA SEDE ACADEMICA SUCUMBIOS DE LA 
UNIVERSIDAD ESTATAL AMAZONICA.

DIRECCION DE TALENTO 
HUMANO

DECIMO TERCER SUELDO 82 00 124 001 710000 710203 2101 LAGO AGRIO 003 0640 0007 5.979,00$                                           

FORTALECIMIENTO A LA SEDE ACADEMICA SUCUMBIOS DE LA 
UNIVERSIDAD ESTATAL AMAZONICA.

DIRECCION DE TALENTO 
HUMANO

DECIMO CUARTO SUELDO 82 00 124 001 710000 710204 2101 LAGO AGRIO 003 0640 0007 2.013,00$                                           

FORTALECIMIENTO A LA SEDE ACADEMICA SUCUMBIOS DE LA 
UNIVERSIDAD ESTATAL AMAZONICA.

DIRECCION DE TALENTO 
HUMANO

FONDOS DE RESERVA 82 00 124 001 710000 710602 2101 LAGO AGRIO 003 0640 0007 5.978,40$                                           



FORTALECIMIENTO A LA SEDE ACADEMICA SUCUMBIOS DE LA 
UNIVERSIDAD ESTATAL AMAZONICA.

DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - LAGO 
AGRIO

(Contrato - CE-20250002882772-2025) Contratación del servicio de 
vigilancia y seguridad privada, con arma letal y no letal para las 
instalaciones de la Universidad Estatal Amazónica en la Sede Lago 
Agrio 

82 00 124 001 730000 730208 2101 LAGO AGRIO 003 0640 0007 60.000,00$                                        

FORTALECIMIENTO A LA SEDE ACADEMICA SUCUMBIOS DE LA 
UNIVERSIDAD ESTATAL AMAZONICA.

DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - LAGO 
AGRIO

(Contrato - CE-20250002886255-2025) Contratación del servicio de 
Limpieza y aseo de las instalaciones de la Universidad Estatal 
Amazónica- Sede Lago Agrio 

82 00 124 001 730000 730209 2101 LAGO AGRIO 003 0640 0007 30.000,00$                                        

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - 
PANGUI

Reembolsos de combustible para los vehículos de la Universidad 
Estatal Amazónica, para la Sede Académica El Pangui.  

01 00 000 001 530000 530255 1906 EL PANGUI 001 0000 0000 600,00$                                               

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - 
PANGUI

Contratación del servicio de dotación de combustible para el parque 
automotor, maquinarias y equipos de la Universidad Estatal 
Amazónica Sede Académica El  Pangui. 

01 00 000 001 530000 530255 1906 EL PANGUI 001 0000 0000 15.000,00$                                        

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Contratación del servicio de brandeo para todos los vehículos del 
parque automotor de la Universidad Estatal Amazónica

01 00 000 001 530000 530204 1601 PASTAZA 001 0000 0000 2.500,00$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Mantenimiento preventivo y correctivo del ascensor ubicado en el 
bloque D del campus Puyo de la Universidad Estatal Amazónica 
(Plurianual 2026-2027).

01 00 000 001 530000 530813 1601 PASTAZA 001 0000 0000 5.000,00$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Mantenimiento preventivo y correctivo del ascensor ubicado en el 
bloque D del campus Puyo de la Universidad Estatal Amazónica 
(Plurianual 2026-2027).

01 00 000 001 530000 530404 1601 PASTAZA 001 0000 0000 5.000,00$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Asignación de caja chica para la Dirección Administrativa - Servicios 
Generales 

01 00 000 001 530000 531601 1601 PASTAZA 001 0000 0000 1.800,00$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Contratación del servicio de mantenimiento preventivo y correctivo 
con la provisión de repuestos para los vehículos fuera de garantía del 
parque automotor de la Universidad Estatal Amazónica.

01 00 000 001 530000 530405 1601 PASTAZA 001 0000 0000 6.666,66$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Contratación del servicio de mantenimiento preventivo y correctivo 
con la provisión de repuestos para los vehículos fuera de garantía del 
parque automotor de la Universidad Estatal Amazónica.

01 00 000 001 530000 530813 1601 PASTAZA 001 0000 0000 1.000,00$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Contratación del servicio de tapizado de los vehículos de la 
Universidad Estatal Amazónica

01 00 000 001 530000 530405 1601 PASTAZA 001 0000 0000 5.000,00$                                           

S/N

DIRECCION DE 
COOPERACION 
NACIONAL E 
INTERNACIONAL

Reembolso de Pasajes Aéreos para servidores de la Universidad 
Estatal Amazónica

01 00 000 001 530000 530302 1601 PASTAZA 001 0000 0000 4.000,00$                                           

S/N

DIRECCION DE 
COOPERACION 
NACIONAL E 
INTERNACIONAL

Contratación de Pasajes aéreos nacionales e internacionales para 
cubrir necesidades institucionales de la Universidad Estatal 
Amazónica

01 00 000 001 530000 530301 1601 PASTAZA 001 0000 0000 5.000,00$                                           

S/N

DIRECCION DE 
COOPERACION 
NACIONAL E 
INTERNACIONAL

Arrastre 2025: Contratación de Pasajes aéreos nacionales e 
internacionales para cubrir necesidades institucionales de la 
Universidad Estatal Amazónica (Contrato - COTS-UEA-2025-001)

01 00 000 001 530000 530302 1601 PASTAZA 001 0000 0000 52.000,00$                                        



S/N

DIRECCION DE 
COOPERACION 
NACIONAL E 
INTERNACIONAL

Arrastre 2025: Contratación de Pasajes aéreos nacionales e 
internacionales para cubrir necesidades institucionales de la 
Universidad Estatal Amazónica (Contrato - COTS-UEA-2025-001)

01 00 000 001 530000 530301 1601 PASTAZA 001 0000 0000 5.000,00$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Reembolso para Pago de tasas y servicios necesarios para gastos 
logísticos  y bodegaje en el puerto, para el proyecto "implementación 
de un parque fotovoltaico en la Universidad Estatal Amazónica”

83 00 000 001 570000 570103 1601 PASTAZA 001 0000 0000 2.500,00$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Contratación del servicio de lavada engrasada y pulverizada de los 
vehículos con garantía de la Universidad Estatal Amazónica.

01 00 000 001 530000 530405 1601 PASTAZA 001 0000 0000 7.000,00$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Adquisición de materiales para adecuación de la red electrica para 
generación fotovoltaica campus Puyo de la Universidad Estatal 
Amazónica 

82 00 000 001 530000 530811 1601 PASTAZA 001 0000 0000 9.000,00$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Adquisición de materiales para adecuación de la red electrica para 
generación fotovoltaica campus Puyo de la Universidad Estatal 
Amazónica 

82 00 000 001 530000 530813 1601 PASTAZA 001 0000 0000 7.799,00$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Adquisición de materiales para adecuación de la red electrica para 
generación fotovoltaica campus Puyo de la Universidad Estatal 
Amazónica 

82 00 000 001 530000 531406 1601 PASTAZA 001 0000 0000 70,00$                                                  

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Adquisición de materiales para adecuación de la red electrica para 
generación fotovoltaica campus Puyo de la Universidad Estatal 
Amazónica 

82 00 000 001 840000 840106 1601 PASTAZA 001 0000 0000 5.000,00$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Adquisición de materiales para adecuación de la red electrica para 
generación fotovoltaica campus Puyo de la Universidad Estatal 
Amazónica 

82 00 000 001 840000 840104 1601 PASTAZA 001 0000 0000 1.000,00$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Adquisición de materiales para adecuación de la red electrica para 
generación fotovoltaica campus Puyo de la Universidad Estatal 
Amazónica 

82 00 000 001 840000 840107 1601 PASTAZA 001 0000 0000 250,00$                                               

S/N
DIRECCION DE 
PLANIFICACION

MONTO PARA FINANCIAR ACTIVIDADES Y PROYECTOS DE INVERSIÓN 82 00 000 001 530000 530811 1601 PASTAZA 001 0000 0000 34.000,00$                                        

S/N
DIRECCION DE 
PLANIFICACION

MONTO PARA FINANCIAR ACTIVIDADES Y PROYECTOS DE INVERSIÓN 82 00 000 001 530000 531406 1601 PASTAZA 001 0000 0000 4.930,00$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Pagos para obtener los permisos para operar drones de la Universidad 
Estatal Amazónica.

01 00 000 001 570000 570102 1601 PASTAZA 001 0000 0000 2.000,00$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Reposición de peajes para los vehículos de la Universidad Estatal 
Amazónica

01 00 000 001 570000 570102 1601 PASTAZA 001 0000 0000 1.500,00$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Pago de instalación de tags para peajes de los vehículos de la 
Universidad Estatal Amazónica

01 00 000 001 570000 570102 1601 PASTAZA 001 0000 0000 1.500,00$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Pago de permisos de funcionamiento, registros y certificaciones de las 
áreas de aprendizaje del CEIPA de la  Universidad Estatal Amazónica

01 00 000 001 570000 570102 1601 PASTAZA 001 0000 0000 1.500,00$                                           

S/N
DIRECCION DE TALENTO 
HUMANO

Contratación del servicio de capacitación servidores públicos 
Administrativos de la Universidad Estatal Amazónica

01 00 000 001 530000 530612 1601 PASTAZA 003 0000 0000 45.000,00$                                        



S/N
DIRECCION DE TALENTO 
HUMANO

Contratación del servicio de capacitación servidores públicos régimen 
LOES (Docentes, Técnico docentes) de la Universidad Estatal 
Amazónica

82 00 000 001 530000 530612 1601 PASTAZA 003 0000 0000 40.000,00$                                        

S/N
DIRECCION DE TALENTO 
HUMANO

Gastos en  servicios especializados para la capacitación  del personal  
Docente titular en el interior y exterior (incluye inscripciones)  para el  
personal Docente Titular de la Universidad Estatal Amazónica.

82 00 000 001 530000 530612 1601 PASTAZA 003 0000 0000 55.000,00$                                        

S/N
DIRECCION DE TALENTO 
HUMANO

Pago de Viáticos al interior del personal administrativo  de la 
Universidad Estatal Amazónica

01 00 000 001 530000 530303 1601 PASTAZA 001 0000 0000 60.000,00$                                        

S/N
DIRECCION DE TALENTO 
HUMANO

Pago de Viáticos al exterior del personal administrativo  de la 
Universidad Estatal Amazónica.

01 00 000 001 530000 530304 1601 PASTAZA 001 0000 0000 5.000,00$                                           

S/N
DIRECCION DE TALENTO 
HUMANO

Pago de Viáticos al exterior del personal  docente la Universidad 
Estatal Amazónica.

82 00 000 001 530000 530304 1601 PASTAZA 001 0000 0000 75.000,00$                                        

S/N
DIRECCION DE TALENTO 
HUMANO

Pago de Viáticos al interior del personal docente de la Universidad 
Estatal Amazónica

82 00 000 001 530000 530303 1601 PASTAZA 001 0000 0000 10.000,00$                                        

S/N
DIRECCION DE TALENTO 
HUMANO

Contratación de personal por honorarios profesionales y civiles de 
servicios para la Universidad Estatal Amazónica

01 00 000 001 530000 530606 1601 PASTAZA 001 0000 0000 120.000,00$                                     

S/N
DIRECCION DE 
PLANIFICACION

MONTO PARA FINANCIAR ACTIVIDADES Y PROYECTOS DE INVERSIÓN 01 00 000 001 530000 530606 1601 PASTAZA 001 0000 0000 612.877,45$                                     

S/N
DIRECCION DE TALENTO 
HUMANO

Contratación de personal por honorarios profesionales y civiles de 
servicios para la Universidad Estatal Amazónica

01 00 000 001 530000 530606 1601 PASTAZA 003 0000 0000 146.696,00$                                     

S/N
DIRECCION DE TALENTO 
HUMANO

Arrastre 2024 - Contrato de servicios civiles No. 050-UEA-DTH-SP-
2024 en calidad de Tecnico Audio y Sonido, duración del 01 de 
diciembre del 2024 al 31 de diciembre del 2024.

01 00 000 001 530000 530606 1601 PASTAZA 003 0000 0000 826,00$                                               

S/N
DIRECCION DE TALENTO 
HUMANO

Arrastre 2025 - Contrato de servicios civiles No. 015-UEA-DTH-SP-
2025 en calidad de Tecnico Audio y Sonido , duración del 01 de enero 
del 2025 al 31 de marzo del 2025.

01 00 000 001 530000 530606 1601 PASTAZA 003 0000 0000 2.478,00$                                           

S/N
DIRECCION DE 
PLANIFICACION

MONTO PARA FINANCIAR ACTIVIDADES Y PROYECTOS DE INVERSIÓN 01 00 000 001 530000 530606 1601 PASTAZA 003 0000 0000 151.335,38$                                     

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Adquisición de vestuario para los graduados y autoridades de la 
Universidad Estatal Amazónica

01 00 000 001 530000 530802 1600 PASTAZA 001 0000 0000 15.000,00$                                        

S/N
DIRECCION DE TALENTO 
HUMANO

Contratación de una póliza de caución tipo blanket para el personal 
que labora en  la Universidad Estatal Amazónica, correspondiente al 
ejercicio  fiscal 2025

01 00 000 001 570000 570201 1601 PASTAZA 001 0000 0000 2.000,00$                                           

S/N
DIRECCION DE TALENTO 
HUMANO

Pago de Obligaciones de ejercicios anteriores por Egresos de personal 84 00 000 001 990000 990101 1600 PASTAZA 003 0000 0000 10.000,00$                                        

S/N
DIRECCION DE TALENTO 
HUMANO

REMUNERACIONES UNIFICADAS 01 00 000 001 510000 510105 1600 PASTAZA 003 0000 0000 1.253.496,00$                                



S/N
DIRECCION DE TALENTO 
HUMANO

SALARIOS UNIFICADOS 01 00 000 001 510000 510106 1600 PASTAZA 003 0000 0000 190.908,00$                                     

S/N
DIRECCION DE TALENTO 
HUMANO

REMUNERACIONES UNIFICADAS DE PROFESIONALES DE LA SALUD 01 00 000 001 510000 510111 1600 PASTAZA 003 0000 0000 24.408,00$                                        

S/N
DIRECCION DE TALENTO 
HUMANO

DECIMO TERCER SUELDO 01 00 000 001 510000 510203 1600 PASTAZA 003 0000 0000 123.148,00$                                     

S/N
DIRECCION DE TALENTO 
HUMANO

DECIMO CUARTO SUELDO 01 00 000 001 510000 510204 1600 PASTAZA 003 0000 0000 42.580,00$                                        

S/N
DIRECCION DE TALENTO 
HUMANO

COMPENSACION POR TRANSPORTE 01 00 000 001 510000 510304 1600 PASTAZA 003 0000 0000 3.500,00$                                           

S/N
DIRECCION DE TALENTO 
HUMANO

ALIMENTACION 01 00 000 001 510000 510306 1600 PASTAZA 003 0000 0000 26.000,00$                                        

S/N
DIRECCION DE TALENTO 
HUMANO

POR CARGAS FAMILIARES 01 00 000 001 510000 510401 1600 PASTAZA 003 0000 0000 1.000,00$                                           

S/N
DIRECCION DE TALENTO 
HUMANO

SUBSIDIO DE ANTIGUEDAD 01 00 000 001 510000 510408 1600 PASTAZA 003 0000 0000 5.000,00$                                           

S/N
DIRECCION DE TALENTO 
HUMANO

HORAS EXTRAORDINARIAS Y SUPLEMENTARIAS 01 00 000 001 510000 510509 1600 PASTAZA 003 0000 0000 10.000,00$                                        

S/N
DIRECCION DE TALENTO 
HUMANO

SERVICIOS PERSONALES POR CONTRATO 01 00 000 001 510000 510510 1600 PASTAZA 003 0000 0000 38.964,00$                                        

S/N
DIRECCION DE TALENTO 
HUMANO

SUBROGACION 01 00 000 001 510000 510512 1600 PASTAZA 003 0000 0000 10.000,00$                                        

S/N
DIRECCION DE TALENTO 
HUMANO

ENCARGOS 01 00 000 001 510000 510513 1600 PASTAZA 003 0000 0000 25.000,00$                                        

S/N
DIRECCION DE TALENTO 
HUMANO

APORTE PATRONAL 01 00 000 001 510000 510601 1600 PASTAZA 003 0000 0000 148.193,08$                                     

S/N
DIRECCION DE TALENTO 
HUMANO

FONDO DE RESERVA 01 00 000 001 510000 510602 1600 PASTAZA 003 0000 0000 125.648,00$                                     

S/N
DIRECCION DE TALENTO 
HUMANO

REMUNERACIONES UNIFICADAS 82 00 000 001 510000 510105 1600 PASTAZA 003 0000 0000 90.876,00$                                        

S/N
DIRECCION DE TALENTO 
HUMANO

REMUNERACIÓN MENSUAL UNIFICADA DE DOCENTES DEL 
MAGISTERIO Y DOCENTES E INVESTIGADORES UNIVERSITARIOS

82 00 000 001 510000 510108 1600 PASTAZA 003 0000 0000 3.541.606,84$                                

S/N
DIRECCION DE TALENTO 
HUMANO

REMUNERACIÓN MENSUAL UNIFICADA DE DOCENTES DEL 
MAGISTERIO Y DOCENTES E INVESTIGADORES UNIVERSITARIOS

82 00 000 002 510000 510108 1600 PASTAZA 003 0000 0000 454,16$                                               

S/N
DIRECCION DE TALENTO 
HUMANO

REMUNERACIÓN MENSUAL UNIFICADA DE DOCENTES DEL 
MAGISTERIO Y DOCENTES E INVESTIGADORES UNIVERSITARIOS

82 00 000 001 510000 510108 1900 PASTAZA 003 0000 0000 25.654,16$                                        

S/N
DIRECCION DE TALENTO 
HUMANO

REMUNERACIONES UNIFICADAS 82 00 000 001 510000 510105 1900 PASTAZA 003 0000 0000 45.600,00$                                        

S/N
DIRECCION DE TALENTO 
HUMANO

REMUNERACIÓN MENSUAL UNIFICADA DE DOCENTES DEL 
MAGISTERIO Y DOCENTES E INVESTIGADORES UNIVERSITARIOS

82 00 000 001 510000 510108 2100 PASTAZA 003 0000 0000 25.654,16$                                        

S/N
DIRECCION DE TALENTO 
HUMANO

REMUNERACIONES UNIFICADAS 82 00 000 001 510000 510105 2100 PASTAZA 003 0000 0000 45.600,00$                                        

S/N
DIRECCION DE TALENTO 
HUMANO

DECIMO TERCER SUELDO 82 00 000 001 510000 510203 1600 PASTAZA 003 0000 0000 613.639,49$                                     

S/N
DIRECCION DE TALENTO 
HUMANO

DECIMO TERCER SUELDO 82 00 000 002 510000 510203 1600 PASTAZA 003 0000 0000 4.897,18$                                           

S/N
DIRECCION DE TALENTO 
HUMANO

DECIMO TERCER SUELDO 82 00 000 001 510000 510203 1900 PASTAZA 003 0000 0000 7.096,18$                                           



S/N
DIRECCION DE TALENTO 
HUMANO

DECIMO TERCER SUELDO 82 00 000 001 510000 510203 2100 PASTAZA 003 0000 0000 6.096,18$                                           

S/N
DIRECCION DE TALENTO 
HUMANO

DECIMO CUARTO SUELDO 82 00 000 001 510000 510204 1600 PASTAZA 003 0000 0000 154.800,52$                                     

S/N
DIRECCION DE TALENTO 
HUMANO

DECIMO CUARTO SUELDO 82 00 000 002 510000 510204 1600 PASTAZA 003 0000 0000 940,00$                                               

S/N
DIRECCION DE TALENTO 
HUMANO

DECIMO CUARTO SUELDO 82 00 000 001 510000 510204 1900 PASTAZA 003 0000 0000 1.940,00$                                           

S/N
DIRECCION DE TALENTO 
HUMANO

DECIMO CUARTO SUELDO 82 00 000 001 510000 510204 2100 PASTAZA 003 0000 0000 990,00$                                               

S/N
DIRECCION DE TALENTO 
HUMANO

SUBROGACION 82 00 000 001 510000 510512 1600 PASTAZA 003 0000 0000 10.000,00$                                        

S/N
DIRECCION DE TALENTO 
HUMANO

ENCARGOS 82 00 000 001 510000 510513 1600 PASTAZA 003 0000 0000 10.000,00$                                        

S/N
DIRECCION DE TALENTO 
HUMANO

SERVICIOS PERSONALES POR CONTRATO DE DOCENTES DEL 
MAGISTERIO Y DOCENTES E INVESTIGADORES UNIVERSITARIOS

82 00 000 001 510000 510518 1600 PASTAZA 003 0000 0000 3.691.340,60$                                

S/N
DIRECCION DE TALENTO 
HUMANO

APORTE PATRONAL 82 00 000 001 510000 510601 1600 PASTAZA 003 0000 0000 674.230,50$                                     

S/N
DIRECCION DE TALENTO 
HUMANO

APORTE PATRONAL 82 00 000 002 510000 510601 1600 PASTAZA 003 0000 0000 5.431,16$                                           

S/N
DIRECCION DE TALENTO 
HUMANO

APORTE PATRONAL 82 00 000 001 510000 510601 1900 PASTAZA 003 0000 0000 8.193,61$                                           

S/N
DIRECCION DE TALENTO 
HUMANO

APORTE PATRONAL 82 00 000 001 510000 510518 1900 PASTAZA 003 0000 0000 25.000,00$                                        

S/N
DIRECCION DE TALENTO 
HUMANO

APORTE PATRONAL 82 00 000 001 510000 510601 2100 PASTAZA 003 0000 0000 6.693,61$                                           

S/N
DIRECCION DE TALENTO 
HUMANO

FONDO DE RESERVA 82 00 000 001 510000 510602 1600 PASTAZA 003 0000 0000 452.585,55$                                     

S/N
DIRECCION DE TALENTO 
HUMANO

FONDO DE RESERVA 82 00 000 002 510000 510602 1600 PASTAZA 003 0000 0000 4.897,18$                                           

S/N
DIRECCION DE TALENTO 
HUMANO

FONDO DE RESERVA 82 00 000 001 510000 510602 1900 PASTAZA 003 0000 0000 7.596,18$                                           

S/N
DIRECCION DE TALENTO 
HUMANO

FONDO DE RESERVA 82 00 000 001 510000 510602 2100 PASTAZA 003 0000 0000 6.096,18$                                           

S/N
DIRECCION DE TALENTO 
HUMANO

REMUNERACIONES UNIFICADAS 83 00 000 001 510000 510105 1600 PASTAZA 003 0000 0000 81.400,00$                                        

S/N
DIRECCION DE TALENTO 
HUMANO

REMUNERACIÓN MENSUAL UNIFICADA DE DOCENTES DEL 
MAGISTERIO Y DOCENTES E INVESTIGADORES UNIVERSITARIOS

83 00 000 001 510000 510108 1600 PASTAZA 003 0000 0000 454,16$                                               

S/N
DIRECCION DE TALENTO 
HUMANO

DECIMO TERCER SUELDO 83 00 000 001 510000 510203 1600 PASTAZA 003 0000 0000 8.696,18$                                           

S/N
DIRECCION DE TALENTO 
HUMANO

DECIMO TERCER SUELDO 83 00 000 002 510000 510203 1600 PASTAZA 003 0000 0000 5.972,00$                                           

S/N
DIRECCION DE TALENTO 
HUMANO

DECIMO CUARTO SUELDO 83 00 000 001 510000 510204 1600 PASTAZA 003 0000 0000 2.850,00$                                           

S/N
DIRECCION DE TALENTO 
HUMANO

DECIMO CUARTO SUELDO 83 00 000 002 510000 510204 1600 PASTAZA 003 0000 0000 3.440,00$                                           

S/N
DIRECCION DE TALENTO 
HUMANO

SERVICIOS PERSONALES POR CONTRATO DE DOCENTES DEL 
MAGISTERIO Y DOCENTES E INVESTIGADORES UNIVERSITARIOS

83 00 000 002 510000 510518 1600 PASTAZA 003 0000 0000 73.664,00$                                        



S/N
DIRECCION DE TALENTO 
HUMANO

APORTE PATRONAL 83 00 000 001 510000 510601 1600 PASTAZA 003 0000 0000 9.830,41$                                           

S/N
DIRECCION DE TALENTO 
HUMANO

APORTE PATRONAL 83 00 000 002 510000 510601 1600 PASTAZA 003 0000 0000 7.165,26$                                           

S/N
DIRECCION DE TALENTO 
HUMANO

FONDO DE RESERVA 83 00 000 001 510000 510602 1600 PASTAZA 003 0000 0000 8.696,18$                                           

S/N
DIRECCION DE TALENTO 
HUMANO

FONDO DE RESERVA 83 00 000 002 510000 510602 1600 PASTAZA 003 0000 0000 6.972,00$                                           

S/N
DIRECCION DE TALENTO 
HUMANO

REMUNERACIONES UNIFICADAS 84 00 000 001 510000 510105 1600 PASTAZA 003 0000 0000 92.232,00$                                        

S/N
DIRECCION DE TALENTO 
HUMANO

SALARIOS UNIFICADOS 84 00 000 001 510000 510106 1600 PASTAZA 003 0000 0000 113.820,00$                                     

S/N
DIRECCION DE TALENTO 
HUMANO

REMUNERACIÓN MENSUAL UNIFICADA DE DOCENTES DEL 
MAGISTERIO Y DOCENTES E INVESTIGADORES UNIVERSITARIOS

84 00 000 002 510000 510108 1600 PASTAZA 003 0000 0000 454,16$                                               

S/N
DIRECCION DE TALENTO 
HUMANO

DECIMO TERCER SUELDO 84 00 000 001 510000 510203 1600 PASTAZA 003 0000 0000 50.695,00$                                        

S/N
DIRECCION DE TALENTO 
HUMANO

DECIMO TERCER SUELDO 84 00 000 002 510000 510203 1600 PASTAZA 003 0000 0000 3.996,18$                                           

S/N
DIRECCION DE TALENTO 
HUMANO

DECIMO CUARTO SUELDO 84 00 000 001 510000 510204 1600 PASTAZA 003 0000 0000 25.850,00$                                        

S/N
DIRECCION DE TALENTO 
HUMANO

DECIMO CUARTO SUELDO 84 00 000 002 510000 510204 1600 PASTAZA 003 0000 0000 470,00$                                               

S/N
DIRECCION DE TALENTO 
HUMANO

COMPENSACION POR TRANSPORTE 84 00 000 001 510000 510304 1600 PASTAZA 003 0000 0000 2.500,00$                                           

S/N
DIRECCION DE TALENTO 
HUMANO

ALIMENTACION 84 00 000 001 510000 510306 1600 PASTAZA 003 0000 0000 18.000,00$                                        

S/N
DIRECCION DE TALENTO 
HUMANO

POR CARGAS FAMILIARES 84 00 000 001 510000 510401 1600 PASTAZA 003 0000 0000 1.500,00$                                           

S/N
DIRECCION DE TALENTO 
HUMANO

SUBSIDIO DE ANTIGUEDAD 84 00 000 001 510000 510408 1600 PASTAZA 003 0000 0000 3.000,00$                                           

S/N
DIRECCION DE TALENTO 
HUMANO

HORAS EXTRAORDINARIAS Y SUPLEMENTARIAS 84 00 000 001 510000 510509 1600 PASTAZA 003 0000 0000 10.000,00$                                        

S/N
DIRECCION DE TALENTO 
HUMANO

SERVICIOS PERSONALES POR CONTRATO DE DOCENTES DEL 
MAGISTERIO Y DOCENTES E INVESTIGADORES UNIVERSITARIOS

84 00 000 001 510000 510518 1600 PASTAZA 003 0000 0000 402.288,00$                                     

S/N
DIRECCION DE TALENTO 
HUMANO

APORTE PATRONAL 84 00 000 001 510000 510601 1600 PASTAZA 003 0000 0000 59.538,87$                                        

S/N
DIRECCION DE TALENTO 
HUMANO

APORTE PATRONAL 84 00 000 002 510000 510601 1600 PASTAZA 003 0000 0000 4.387,81$                                           

S/N
DIRECCION DE TALENTO 
HUMANO

FONDO DE RESERVA 84 00 000 001 510000 510602 1600 PASTAZA 003 0000 0000 50.695,00$                                        

S/N
DIRECCION DE TALENTO 
HUMANO

FONDO DE RESERVA 84 00 000 002 510000 510602 1600 PASTAZA 003 0000 0000 3.996,18$                                           

S/N
DIRECCION DE TALENTO 
HUMANO

REMUNERACIONES UNIFICADAS 82 00 000 002 510000 510105 1600 PASTAZA 003 0000 0000 10.812,00$                                        

S/N
DIRECCION DE TALENTO 
HUMANO

SUPRESION DE PUESTO 01 00 000 001 510000 510702 1600 PASTAZA 003 0000 0000 75.000,00$                                        



S/N
VICERRECTORADO 
ACADEMICO

Adquisición de materiales para el área de Arte y Cultura de la 
Universidad Estatal Amazónica.

82 00 000 001 530000 531403 1601 PASTAZA 001 0000 0000 1.000,00$                                           

S/N
DIRECCION DE 
PLANIFICACION

MONTO PARA FINANCIAR ACTIVIDADES Y PROYECTOS DE INVERSIÓN 82 00 000 001 530000 531403 1601 PASTAZA 001 0000 0000 4.000,00$                                           

S/N
VICERRECTORADO 
ACADEMICO

Adquisición de materiales para el área de Arte y Cultura de la 
Universidad Estatal Amazónica.

82 00 000 001 530000 531404 1601 PASTAZA 001 0000 0000 4.000,00$                                           

S/N
DIRECCION DE 
PLANIFICACION

MONTO PARA FINANCIAR ACTIVIDADES Y PROYECTOS DE INVERSIÓN 82 00 000 001 840000 840104 1601 PASTAZA 003 0000 0000 262.466,78$                                     

S/N
DIRECCION DE 
PLANIFICACION

MONTO PARA FINANCIAR ACTIVIDADES Y PROYECTOS DE INVERSIÓN 82 00 000 001 840000 840107 1601 PASTAZA 003 0000 0000 1.184.824,30$                                

S/N
DIRECCION GESTION DE 
TIC

Contratación del servicio de acceso a la Red Avanzada de 
Investigación y Academia - CEDIA para la Universidad Estatal 
Amazónica (Contrato:RE-PU-UEA-2025-006)

83 00 000 003 530000 530702 1601 PASTAZA 001 0000 0000 94.000,00$                                        

S/N
DIRECCION DE 
PLANIFICACION

MONTO PARA FINANCIAR ACTIVIDADES Y PROYECTOS DE INVERSIÓN 82 00 000 001 530000 530702 1601 PASTAZA 001 0000 0000 24.990,00$                                        

S/N
DIRECCION GESTION DE 
TIC

Arrastre 2025.- Servicio de instalación de fibra óptica para la garita, bar 
del Bloque J y escenarios deportivos de la Universidad Estatal 
Amazónica

82 00 000 001 530000 530402 1601 PASTAZA 003 0000 0000 4.000,00$                                           

S/N
DIRECCION GESTION DE 
TIC

Arrastre 2025.- Servicio de instalación de fibra óptica para la garita, bar 
del Bloque J y escenarios deportivos de la Universidad Estatal 
Amazónica

82 00 000 001 840000 840107 1601 PASTAZA 001 0000 0000 2.547,50$                                           

S/N
DIRECCION GESTION DE 
TIC

Arrastre 2025.- Servicio de instalación de fibra óptica para la garita, bar 
del Bloque J y escenarios deportivos de la Universidad Estatal 
Amazónica

82 00 000 001 840000 840104 1601 PASTAZA 001 0000 0000 750,00$                                               

S/N
DIRECCION DE 
PLANIFICACION

MONTO PARA FINANCIAR ACTIVIDADES Y PROYECTOS DE INVERSIÓN 01 00 000 001 530000 530702 1601 PASTAZA 001 0000 0000 4.000,00$                                           

S/N
DIRECCION GESTION DE 
TIC

Arrastre 2025 -  Contratación de soporte, mantenimiento y 
actualización del sistema ERP para la gestión administrativa de la 
Universidad Estatal Amazónica  

01 00 000 001 530000 530701 1601 PASTAZA 001 0000 0000 20.000,00$                                        

S/N
DIRECCION GESTION DE 
TIC

Arrastre 2025 - Contratación del servicio de mantenimiento correctivo 
del DataCenter Compacto de la Universidad Estatal Amazónica - 
CEIPA

84 00 000 001 530000 530704 1601 PASTAZA 001 0000 0000 2.185,80$                                           

S/N
DIRECCION DE 
PLANIFICACION

MONTO PARA FINANCIAR ACTIVIDADES Y PROYECTOS DE INVERSIÓN 01 00 000 001 530000 530702 1601 PASTAZA 001 0000 0000 3.043,48$                                           

S/N
DIRECCION DE 
PLANIFICACION

MONTO PARA FINANCIAR ACTIVIDADES Y PROYECTOS DE INVERSIÓN 82 00 000 001 840000 840107 1601 PASTAZA 001 0000 0000 752,50$                                               

S/N
DIRECCION DE 
PLANIFICACION

MONTO PARA FINANCIAR ACTIVIDADES Y PROYECTOS DE INVERSIÓN 01 00 000 001 530000 530702 1601 PASTAZA 001 0000 0000 6.435,00$                                           



S/N
DIRECCION GESTION DE 
TIC

Arratre 2025 - Contratación del servicio de Integración De Un Web 
Services para la legalización de contratos mediante firmas electrónicas 
para estudiantes de la Universidad Estatal Amazónica

01 00 000 001 530000 530702 1601 PASTAZA 001 0000 0000 3.270,83$                                           

FORTALECIMIENTO A LA SEDE ACADEMICA ZAMORA 
CHINCHIPE DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL AMAZONICA.

DIRECCION GESTION DE 
TIC

(SIE-UEA-2025-030) Adquisición de un Datacenter Compacto para la 
Sede Académica Zamora Chinchipe de la Universidad Estatal 
Amazónica. 

82 00 123 001 840000 840107 1906 EL PANGUI 003 0640 0008 20.267,38$                                        

FORTALECIMIENTO A LA SEDE ACADEMICA ZAMORA 
CHINCHIPE DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL AMAZONICA.

DIRECCION GESTION DE 
TIC

(SIE-UEA-2025-021)  Adquisición de servidores para la Sede 
Académica Zamora Chinchipe de la Universidad Estatal Amazónica. 

82 00 123 001 840000 840107 1906 EL PANGUI 003 0640 0008 4.100,00$                                           

S/N
VICERRECTORADO 
ACADEMICO

Adquisición de materiales para el área de Arte y Cultura de la 
Universidad Estatal Amazónica.

82 00 000 001 840000 840106 1601 PASTAZA 001 0000 0000 5.000,00$                                           

S/N
VICERRECTORADO 
ACADEMICO

Contratación del servicio de mantenimiento  de equipos e 
instrumentos para el área de Arte y Cultura de la Universidad Estatal 
Amazónica

82 00 000 001 530000 530404 1601 PASTAZA 003 0000 0000 2.400,00$                                           

S/N
DIRECCION DE 
PLANIFICACION

MONTO PARA FINANCIAR ACTIVIDADES Y PROYECTOS DE INVERSION 01 00 000 001 530000 530802 1600 PASTAZA 001 0000 0000 6.478,77$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Adquisición de equipos de protección personal para personal de 
Código de Trabajo, LOSEP  y  LOES de la Universidad Estatal 
Amazónica para el periodo 2026 de la matriz Puyo y CEIPA.

01 00 000 001 530000 530802 1601 PASTAZA 001 0000 0000 33.521,23$                                        

S/N
DIRECCION DE TALENTO 
HUMANO

Obligaciones de Ejercicios Anteriores por Egresos de Personal 82 00 000 001 990000 990101 1600 PASTAZA 003 0000 0000 10.000,00$                                        

S/N
DIRECCION DE TALENTO 
HUMANO

Obligaciones de Ejercicios Anteriores por Egresos de Personal 82 00 000 001 990000 990101 2100 PASTAZA 003 0000 0000 5.000,00$                                           

S/N
DIRECCION DE TALENTO 
HUMANO

Obligaciones de Ejercicios Anteriores por Egresos de Personal 82 00 000 001 990000 990101 1900 PASTAZA 003 0000 0000 5.000,00$                                           

S/N
DIRECCION DE TALENTO 
HUMANO

Obligaciones de Ejercicios Anteriores por Egresos de Personal 01 00 000 001 990000 990101 1600 PASTAZA 003 0000 0000 10.000,00$                                        

S/N
DIRECCION DE TALENTO 
HUMANO

Adquisición de uniformes para el  personal de código de trabajo de la 
Universidad Estatal Amazónica de la Universidad Estatal Amazónica

01 00 000 001 530000 530802 1600 PASTAZA 001 0000 0000 10.000,00$                                        

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Adquisición de equipos de protección personal para personal de 
Código de Trabajo, LOSEP  y  LOES de la Universidad Estatal 
Amazónica para el periodo 2026 de la matriz Puyo y CEIPA.

01 00 000 001 530000 531404 1601 PASTAZA 001 0000 0000 30.000,00$                                        

S/N
DIRECCION DE TALENTO 
HUMANO

Pago por inscripción del personal docente de la Universidad Estatal 
Amazónica, en eventos Científicos y redes de Investigación, 
Nacionales e Internacionales

83 00 000 001 530000 530612 1601 PASTAZA 003 0000 0000 15.000,00$                                        

S/N
DIRECCION DE TALENTO 
HUMANO

Beneficio de guardería para el cuidado diario infantil a favor de las hijas 
y los hijos de las y los servidores públicos, o niñas y niños que se 
encuentren bajo cuidado o patria potestad de las y los servidores 
públicos de la Universidad Estatal Amazónica, hasta el día que 
cumplan los 5 años de edad

82 00 000 001 530000 530210 1600 PASTAZA 003 0000 0000 12.000,00$                                        



S/N
DIRECCION DE TALENTO 
HUMANO

Beneficio de guardería para el cuidado diario infantil a favor de las hijas 
y los hijos de las y los servidores públicos, o niñas y niños que se 
encuentren bajo cuidado o patria potestad de las y los servidores 
públicos de la Universidad Estatal Amazónica, hasta el día que 
cumplan los 5 años de edad

84 00 000 001 530000 530210 1600 PASTAZA 003 0000 0000 12.000,00$                                        

S/N
DIRECCION DE TALENTO 
HUMANO

Beneficio de guardería para el cuidado diario infantil a favor de las hijas 
y los hijos de las y los servidores públicos, o niñas y niños que se 
encuentren bajo cuidado o patria potestad de las y los servidores 
públicos de la Universidad Estatal Amazónica, hasta el día que 
cumplan los 5 años de edad

01 00 000 001 530000 530210 1600 PASTAZA 003 0000 0000 12.000,00$                                        

S/N
DIRECCION DE 
PLANIFICACION

MONTO PARA FINANCIAR ACTIVIDADES Y PROYECTOS DE INVERSIÓN 01 00 000 001 530000 530802 1600 PASTAZA 001 0000 0000 6.352,79$                                           

S/N
DIRECCION DE TALENTO 
HUMANO

Arrastre 2025.- Adquisición de uniformes para el  personal de código 
de trabajo de la Universidad Estatal Amazónica de la Universidad 
Estatal Amazónica

01 00 000 001 530000 530802 1601 PASTAZA 001 0000 0000 6.352,79$                                           

S/N
DIRECCION DE 
PLANIFICACION

MONTO PARA FINANCIAR ACTIVIDADES Y PROYECTOS DE INVERSIÓN 01 00 000 001 530000 530802 1600 PASTAZA 001 0000 0000 7.168,44$                                           

S/N
DIRECCION DE TALENTO 
HUMANO

Arrastre 2025.- Adquisición de uniformes para el personal de 
nombramiento de la LOSEP de la Universidad Estatal Amazónica.

01 00 000 001 530000 530802 1601 PASTAZA 001 0000 0000 7.168,44$                                           

S/N
DIRECCION DE TALENTO 
HUMANO

Arrastre 2025 - Contratación de personal por honorarios profesionales 
y civiles de servicios para la Universidad Estatal  Amazónica.

01 00 000 001 530000 530606 1601 PASTAZA 001 0000 0000 22.012,00$                                        

FORTALECIMIENTO A LA SEDE ACADEMICA ZAMORA 
CHINCHIPE DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL AMAZONICA.

DIRECCION DE TALENTO 
HUMANO

SERVICIOS PERSONALES POR CONTRATO DE DOCENTES DEL 
MAGISTERIO Y DOCENTES E INVESTIGADORES  UNIVERSITARIOS 

82 00 123 001 710000 710518 1906 EL PANGUI 003 0640 0008 58.748,00$                                        

FORTALECIMIENTO A LA SEDE ACADEMICA ZAMORA 
CHINCHIPE DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL AMAZONICA.

DIRECCION DE TALENTO 
HUMANO

APORTE PATRONAL 82 00 123 001 710000 710601 1906 EL PANGUI 003 0640 0008 5.623,96$                                           

FORTALECIMIENTO A LA SEDE ACADEMICA ZAMORA 
CHINCHIPE DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL AMAZONICA.

DIRECCION DE TALENTO 
HUMANO

DECIMO TERCER SUELDO 82 00 123 001 710000 710203 1906 EL PANGUI 003 0640 0008 4.879,00$                                           

FORTALECIMIENTO A LA SEDE ACADEMICA ZAMORA 
CHINCHIPE DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL AMAZONICA.

DIRECCION DE TALENTO 
HUMANO

DECIMO CUARTO SUELDO 82 00 123 001 710000 710204 1906 EL PANGUI 003 0640 0008 1.723,00$                                           

FORTALECIMIENTO A LA SEDE ACADEMICA ZAMORA 
CHINCHIPE DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL AMAZONICA.

DIRECCION DE TALENTO 
HUMANO

FONDOS DE RESERVA 82 00 123 001 710000 710602 1906 EL PANGUI 003 0640 0008 4.878,40$                                           



S/N
DIRECCION DE 
BIENESTAR 
UNIVERSITARIO

Pago de Becas y ayudas económicas a estudiantes de la Universidad 
Estatal Amazónica, año 2026

82 00 000 001 580000 580208 1601 PASTAZA 001 0000 0000 700.000,00$                                     

S/N
DIRECCION DE 
BIENESTAR 
UNIVERSITARIO

Pago de inclusiones a la Póliza de Seguros para estudiantes de la 
Universidad Estatal Amazónica, para el ejercicio fiscal 2025 - 2026  

82 00 000 001 570000 570201 1601 PASTAZA 001 0000 0000 10.000,00$                                        

S/N
DIRECCION DE 
BIENESTAR 
UNIVERSITARIO

Contratación de una póliza de seguros para estudiantes de la 
Universidad Estatal Amazónica, año 2026-2027

82 00 000 001 570000 570201 1601 PASTAZA 001 0000 0000 13.080,93$                                        

S/N
DIRECCION DE 
BIENESTAR 
UNIVERSITARIO

Arrastre 2025.- Contratación de una póliza de seguros para 
estudiantes de la Universidad Estatal Amazónica, año 2025-2026

82 00 000 001 570000 570201 1601 PASTAZA 001 0000 0000 52.919,07$                                        

S/N

DIRECCION DE 
INVESTIGACION, 
POSGRADO, 
VINCULACION Y 
TRANSFERENCIA 
TECNOLOGICA

Contratación del servicio de Recarga de gases para los laboratorios de 
la Universidad Estatal Amazónica

83 00 000 002 530000 530203 1601 PASTAZA 001 0000 0000 6.500,00$                                           

S/N

DIRECCION DE 
INVESTIGACION, 
POSGRADO, 
VINCULACION Y 
TRANSFERENCIA 
TECNOLOGICA

Adquisición de reactivos microbiológicos para los laboratorios de 
docencia e investigación de la Universidad Estatal Amazónica

83 00 000 002 530000 530829 1601 PASTAZA 003 0000 0000 5.000,00$                                           

S/N

DIRECCION DE 
INVESTIGACION, 
POSGRADO, 
VINCULACION Y 
TRANSFERENCIA 
TECNOLOGICA

Adquisición de placas cromogenicas para control de calidad de 
diferentes muestras para los laboratorios de docencia e investigación 
de la Universidad Estatal Amazónica

83 00 000 002 530000 530829 1601 PASTAZA 003 0000 0000 2.000,00$                                           

S/N

DIRECCION DE 
INVESTIGACION, 
POSGRADO, 
VINCULACION Y 
TRANSFERENCIA 
TECNOLOGICA

Adquisición de reactivos químicos convencionales para los 
laboratorios de la Universidad Estatal Amazónica

83 00 000 002 530000 530829 1601 PASTAZA 003 0000 0000 5.000,00$                                           

S/N
DIRECCION DE 
PLANIFICACION

MONTO PARA FINANCIAR ACTIVIDADES Y PROYECTOS DE INVERSIÓN 83 00 000 002 530000 530829 1601 PASTAZA 003 0000 0000 6.000,00$                                           

S/N

DIRECCION DE 
INVESTIGACION, 
POSGRADO, 
VINCULACION Y 
TRANSFERENCIA 
TECNOLOGICA

Adquisición de reactivos químicos controlados para los laboratorios de 
docencia e investigación de la Universidad Estatal Amazónica

83 00 000 002 530000 530829 1601 PASTAZA 003 0000 0000 7.000,00$                                           

S/N

DIRECCION DE 
INVESTIGACION, 
POSGRADO, 
VINCULACION Y 
TRANSFERENCIA 
TECNOLOGICA

Adquisición de reactivos para análisis especializados para  los 
laboratorios de docencia e investigación de la Universidad Estatal 
Amazónica

83 00 000 002 530000 530829 1601 PASTAZA 003 0000 0000 5.000,00$                                           

S/N

DIRECCION DE 
INVESTIGACION, 
POSGRADO, 
VINCULACION Y 
TRANSFERENCIA 
TECNOLOGICA

Adquisición de insumos para los laboratorios de docencia e 
investigación del campus central de la Universidad Estatal Amazónica

83 00 000 002 530000 530829 1601 PASTAZA 003 0000 0000 6.000,00$                                           



S/N

DIRECCION DE 
INVESTIGACION, 
POSGRADO, 
VINCULACION Y 
TRANSFERENCIA 
TECNOLOGICA

Adquisición de materiales de laboratorio para docencia e investigación 
de la Universidad Estatal Amazónica

83 00 000 002 530000 530829 1601 PASTAZA 003 0000 0000 9.000,00$                                           

S/N

DIRECCION DE 
INVESTIGACION, 
POSGRADO, 
VINCULACION Y 
TRANSFERENCIA 
TECNOLOGICA

Adquisición de componentes para materiales de vidrio con partes 
faltantes de los laboratorios de la Universidad Estatal Amazónica

83 00 000 002 530000 530829 1601 PASTAZA 003 0000 0000 1.000,00$                                           

S/N

DIRECCION DE 
INVESTIGACION, 
POSGRADO, 
VINCULACION Y 
TRANSFERENCIA 
TECNOLOGICA

Contratación del servicio de revisión técnica de equipos 
instrumentales para los laboratorios de la Universidad Estatal 
Amazónica

83 00 000 002 530000 530404 1601 PASTAZA 003 0000 0000 5.000,00$                                           

S/N

DIRECCION DE 
INVESTIGACION, 
POSGRADO, 
VINCULACION Y 
TRANSFERENCIA 
TECNOLOGICA

Contratación del servicio de mantenimiento correctivo de equipos 
instrumentales para los laboratorios de la Universidad Estatal 
Amazónica

83 00 000 002 530000 530404 1601 PASTAZA 003 0000 0000 15.000,00$                                        

S/N

DIRECCION DE 
INVESTIGACION, 
POSGRADO, 
VINCULACION Y 
TRANSFERENCIA 
TECNOLOGICA

Contratación del servicio de mantenimiento correctivo de equipos 
instrumentales para los laboratorios de la Universidad Estatal 
Amazónica

83 00 000 002 530000 530813 1601 PASTAZA 003 0000 0000 15.000,00$                                        

S/N

DIRECCION DE 
INVESTIGACION, 
POSGRADO, 
VINCULACION Y 
TRANSFERENCIA 
TECNOLOGICA

Contratación del servicio de Revisión Técnica de los equipos de los 
laboratorios de docencia e investigación de la Universidad Estatal 
Amazónica

83 00 000 002 530000 530404 1601 PASTAZA 001 0000 0000 5.000,00$                                           

S/N

DIRECCION DE 
INVESTIGACION, 
POSGRADO, 
VINCULACION Y 
TRANSFERENCIA 
TECNOLOGICA

Contratación del servicio de Mantenimiento preventivo y calibración de 
los equipos de los laboratorios de docencia e investigación de la 
Universidad Estatal Amazónica

83 00 000 002 530000 530404 1601 PASTAZA 001 0000 0000 40.000,00$                                        

S/N
DIRECCION DE 
PLANIFICACION

MONTO PARA FINANCIAR ACTIVIDADES Y PROYECTOS DE INVERSIÓN 83 00 000 002 530000 530404 1601 PASTAZA 001 0000 0000 64.040,00$                                        

S/N

DIRECCION DE 
INVESTIGACION, 
POSGRADO, 
VINCULACION Y 
TRANSFERENCIA 
TECNOLOGICA

Contratación del servicio de Mantenimiento correctivo de los equipos 
de los laboratorios de docencia e investigación de la Universidad 
Estatal Amazónica

83 00 000 002 840000 840111 1601 PASTAZA 001 0000 0000 20.000,00$                                        

S/N

DIRECCION DE 
INVESTIGACION, 
POSGRADO, 
VINCULACION Y 
TRANSFERENCIA 
TECNOLOGICA

Contratación del servicio de Mantenimiento correctivo de los equipos 
de los laboratorios de docencia e investigación de la Universidad 
Estatal Amazónica

83 00 000 002 530000 530404 1601 PASTAZA 003 0000 0000 8.943,82$                                           

S/N

DIRECCION DE 
INVESTIGACION, 
POSGRADO, 
VINCULACION Y 
TRANSFERENCIA 
TECNOLOGICA

Contratación del servicio de Mantenimiento correctivo de los equipos 
de los laboratorios de docencia e investigación de la Universidad 
Estatal Amazónica

83 00 000 002 530000 530813 1601 PASTAZA 003 0000 0000 12.000,00$                                        



S/N

DIRECCION DE 
INVESTIGACION, 
POSGRADO, 
VINCULACION Y 
TRANSFERENCIA 
TECNOLOGICA

Mantenimiento preventivo del Digestor por Microondas marca Anton 
Paar modelo MULTIWAVE GO PLUS del laboratorio de Estudios 
Ambientales CEIPA de la Universidad Estatal Amazónica 

83 00 000 002 530000 530404 1601 PASTAZA 003 0000 0000 1.500,00$                                           

S/N
DIRECCION DE 
PLANIFICACION

MONTO PARA FINANCIAR ACTIVIDADES Y PROYECTOS DE INVERSIÓN 83 00 000 002 530000 530813 1601 PASTAZA 003 0000 0000 59.500,00$                                        

S/N

DIRECCION DE 
INVESTIGACION, 
POSGRADO, 
VINCULACION Y 
TRANSFERENCIA 
TECNOLOGICA

Adquisición de insumos, accesorios y repuestos para el cromatógrafo 
de gases con detector por flama y espectrómetro de masas simple 
cuadrupolo (GC-FID-MS) marca Shimadzu, modelo GCMS QP2020 NX, 
para el laboratorio de Bromatología de la Universidad Estatal 
Amazónica

83 00 000 002 530000 530813 1601 PASTAZA 003 0000 0000 50.000,00$                                        

S/N

DIRECCION DE 
INVESTIGACION, 
POSGRADO, 
VINCULACION Y 
TRANSFERENCIA 
TECNOLOGICA

Contratación del servicio de Mantenimiento preventivo y calibración 
del cromatógrafo de gases marca Shimadzu, modelo GCMS QP2020 
NX, para el laboratorio de Bromatología.

83 00 000 002 530000 530404 1601 PASTAZA 003 0000 0000 10.000,00$                                        

S/N

DIRECCION DE 
INVESTIGACION, 
POSGRADO, 
VINCULACION Y 
TRANSFERENCIA 
TECNOLOGICA

Adquisición de reactivos cromatográficos  para UHPLC-QTOF y GC-MS 
de la Universidad Estatal Amazónica

83 00 000 002 530000 530829 1601 PASTAZA 003 0000 0000 10.000,00$                                        

S/N
DIRECCION DE 
PLANIFICACION

MONTO PARA FINANCIAR ACTIVIDADES Y PROYECTOS DE INVERSIÓN 83 00 000 002 530000 530404 1601 PASTAZA 003 0000 0000 50.000,00$                                        

S/N

DIRECCION DE 
INVESTIGACION, 
POSGRADO, 
VINCULACION Y 
TRANSFERENCIA 
TECNOLOGICA

Adquisición de kits de consumibles necesarios para el mantenimiento 
preventivo de los Biorreactores (microbiano y sólido) marca INFORS-
HT modelo Labfors 5 para el Laboratorio de Microbiologia.

83 00 000 002 530000 530404 1601 PASTAZA 001 0000 0000 6.000,00$                                           

S/N

DIRECCION DE 
INVESTIGACION, 
POSGRADO, 
VINCULACION Y 
TRANSFERENCIA 
TECNOLOGICA

Adquisición e instalación de resinas y filtros para la puesta en marcha 
del Sistema de ósmosis inversa para agua tipo II para los laboratorios 
del CEIPA - Universidad Estatal Amazónica 

83 00 000 002 840000 840111 1601 PASTAZA 003 0000 0000 3.000,00$                                           

S/N

DIRECCION DE 
INVESTIGACION, 
POSGRADO, 
VINCULACION Y 
TRANSFERENCIA 
TECNOLOGICA

Adquisición e instalación de resinas y filtros para la puesta en marcha 
del Sistema de ósmosis inversa para agua tipo II para los laboratorios 
del CEIPA - Universidad Estatal Amazónica 

83 00 000 002 530000 530813 1601 PASTAZA 003 0000 0000 1.500,00$                                           



S/N

DIRECCION DE 
INVESTIGACION, 
POSGRADO, 
VINCULACION Y 
TRANSFERENCIA 
TECNOLOGICA

Mantenimiento Preventivo del Sistema de ósmosis Inversa, cambio de 
filtros, membranas y resinas para la generación de agua tipo II en los 
laboratorios del Bloque H del Campus Central Puyo de la Universidad 
Estatal Amazónica 

83 00 000 002 530000 530404 1601 PASTAZA 003 0000 0000 500,00$                                               

S/N

DIRECCION DE 
INVESTIGACION, 
POSGRADO, 
VINCULACION Y 
TRANSFERENCIA 
TECNOLOGICA

Mantenimiento Preventivo del Sistema de ósmosis Inversa, cambio de 
filtros, membranas y resinas para la generación de agua tipo II en los 
laboratorios del Bloque H del Campus Central Puyo de la Universidad 
Estatal Amazónica 

83 00 000 002 530000 530813 1601 PASTAZA 003 0000 0000 1.000,00$                                           

S/N

DIRECCION DE 
INVESTIGACION, 
POSGRADO, 
VINCULACION Y 
TRANSFERENCIA 
TECNOLOGICA

Contratación del mantenimiento preventivo y correctivo del equipo 
NIRS marca Foss, modelo DS3 para el laboratorio de Bromatologia de 
la UEA.

83 00 000 002 530000 530404 1601 PASTAZA 001 0000 0000 1.000,00$                                           

S/N

DIRECCION DE 
INVESTIGACION, 
POSGRADO, 
VINCULACION Y 
TRANSFERENCIA 
TECNOLOGICA

Contratación del servicio de mantenimiento preventivo para el equipo 
de determinación Oxidativa de grasas y aceites 892 Professional 
Rancimat Marca Metrohm para el laboratorio de Bromatologia.

83 00 000 002 530000 530404 1601 PASTAZA 001 0000 0000 1.300,00$                                           

S/N

DIRECCION DE 
INVESTIGACION, 
POSGRADO, 
VINCULACION Y 
TRANSFERENCIA 
TECNOLOGICA

Adquisición de accesorios para el equipo Liofilizador marca Labogene, 
modelo Cool Safe Touch 110-4 para el laboratorio de Bromatologia de 
la UEA.

83 00 000 002 530000 530813 1601 PASTAZA 003 0000 0000 11.000,00$                                        

S/N

DIRECCION DE 
INVESTIGACION, 
POSGRADO, 
VINCULACION Y 
TRANSFERENCIA 
TECNOLOGICA

Contratación del mantenimiento preventivo para el equipo Liofilizador 
marca Labogene, modelo Cool Safe Touch 110-4 para el laboratorio de 
Bromatologia de la UEA.

83 00 000 002 530000 530404 1601 PASTAZA 001 0000 0000 1.300,00$                                           

S/N

DIRECCION DE 
INVESTIGACION, 
POSGRADO, 
VINCULACION Y 
TRANSFERENCIA 
TECNOLOGICA

Arrastre 2025.- Contratación del servicio de Revisión Técnica de los 
equipos de los laboratorios de docencia e investigación de la 
Universidad Estatal Amazónica

83 00 000 002 530000 530404 1601 PASTAZA 001 0000 0000 1.360,00$                                           

S/N

DIRECCION DE 
INVESTIGACION, 
POSGRADO, 
VINCULACION Y 
TRANSFERENCIA 
TECNOLOGICA

Arrastre 2025.- Contratación del servicio de revisión técnica del equipo 
NIRS marca Foss para el laboratorio de Bromatología de la UEA.

83 00 000 002 530000 530404 1601 PASTAZA 003 0000 0000 1.056,18$                                           

S/N

DIRECCION DE 
INVESTIGACION, 
POSGRADO, 
VINCULACION Y 
TRANSFERENCIA 
TECNOLOGICA

Arrastre 2025.- ADQUISICIÓN DE REACTIVOS PARA LOS EQUIPOS 
CROMATOGRÁFICOS (UHPLC-QTOF/GC-MS) DE LA UNIVERSIDAD 
ESTATAL AMAZÓNICA

82 00 000 002 530000 530829 1601 PASTAZA 003 0000 0000 3.500,00$                                           

IMPLEMENTACIÓN DE UN SISTEMA DE INNOVACIÓN 
TECNOLÓGICA EN LA PRODUCCIÓN AGROPECUARIA EN LA 
PROVINCIA DE PASTAZA

DIRECCION DE 
INVESTIGACION, 
POSGRADO, 
VINCULACION Y 
TRANSFERENCIA 
TECNOLOGICA

Actividades del proyecto: 'IMPLEMENTACIÓN DE UN SISTEMA DE 
INNOVACIÓN TECNOLÓGICA EN LA PRODUCCIÓN  AGROPECUARIA 
EN LA PROVINCIA DE PASTAZA

84 00 119 002 840000 840104 1906 EL PANGUI 001 0000 0000 1.350,00$                                           

IMPLEMENTACIÓN DE UN SISTEMA DE INNOVACIÓN 
TECNOLÓGICA EN LA PRODUCCIÓN AGROPECUARIA EN LA 
PROVINCIA DE PASTAZA

DIRECCION DE 
INVESTIGACION, 
POSGRADO, 
VINCULACION Y 
TRANSFERENCIA 
TECNOLOGICA

Actividades del proyecto: 'IMPLEMENTACIÓN DE UN SISTEMA DE 
INNOVACIÓN TECNOLÓGICA EN LA PRODUCCIÓN  AGROPECUARIA 
EN LA PROVINCIA DE PASTAZA

84 00 119 002 840000 840106 1906 EL PANGUI 001 0000 0000 850,00$                                               



IMPLEMENTACIÓN DE UN SISTEMA DE INNOVACIÓN 
TECNOLÓGICA EN LA PRODUCCIÓN AGROPECUARIA EN LA 
PROVINCIA DE PASTAZA

DIRECCION DE 
INVESTIGACION, 
POSGRADO, 
VINCULACION Y 
TRANSFERENCIA 
TECNOLOGICA

Actividades del proyecto: 'IMPLEMENTACIÓN DE UN SISTEMA DE 
INNOVACIÓN TECNOLÓGICA EN LA PRODUCCIÓN  AGROPECUARIA 
EN LA PROVINCIA DE PASTAZA

84 00 119 002 840000 840104 1906 EL PANGUI 001 0000 0000 850,00$                                               

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Pago por concepto de Membresía a favor de la Asociación Charolais 
del Ecuador. 

01 00 000 001 530000 530204 1601 PASTAZA 001 0000 0000 650,00$                                               

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - LAGO 
AGRIO

Adquisición, instalación y puesta en marcha de aires acondicionados 
para la sede academica Lago Agrio. 

01 00 000 001 840000 840104 2101 LAGO AGRIO 001 0000 0000 4.500,00$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - LAGO 
AGRIO

Adquisición de dispensadores de agua para las diferentes 
dependencias de la sede Administrativa sede Lago Agrio 

01 00 000 001 840000 840104 2101 LAGO AGRIO 001 0000 0000 1.500,00$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - 
PANGUI

Adquisición, instalación y puesta en marcha de aires acondicionados 
para la Sede Académica El Pangui.

01 00 000 001 840000 840104 1906 EL PANGUI 001 0000 0000 4.500,00$                                           

FORTALECIMIENTO A LA SEDE ACADEMICA ZAMORA 
CHINCHIPE DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL AMAZONICA.

DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - 
PANGUI

(Contrato CE-20250002886145-2025) Contratación del servicio de 
Limpieza y aseo de las instalaciones de la Universidad Estatal 
Amazónica- Sede el Pangui. 

82 00 123 001 730000 730209 1906 EL PANGUI 003 0640 0008 45.000,00$                                        

FORTALECIMIENTO A LA SEDE ACADEMICA ZAMORA 
CHINCHIPE DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL AMAZONICA.

DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - 
PANGUI

(Contrato - CE-20250002882794-2025) Contratación del servicio de 
vigilancia y seguridad privada, con arma letal y no letal para las 
instalaciones de la Universidad Estatal Amazónica en la Sede el 
Pangui. 

82 00 123 001 730000 730208 1906 EL PANGUI 003 0640 0008 74.000,00$                                        

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - 
PANGUI

Adquisición de dispensadores de agua para las diferentes 
dependencias de la Sede Administrativa sede El Pangui.  

01 00 000 001 840000 840104 1906 EL PANGUI 001 0000 0000 1.500,00$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Suministros e intalación de ductos, campanas y extraxtores para el 
laboratorio de Agroindustrias del campus Puyo, Universidad Estatal 
Amazónica. 

01 00 000 001 530000 530417 1601 PASTAZA 001 0000 0000 18.000,00$                                        

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Servicio de Limpieza de sillones de dos estaciones y sillones poltronas 
del campus Puyo de la Universidad Estatal Amazónica

01 00 000 001 530000 530209 1601 PASTAZA 001 0000 0000 2.000,00$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Contratación del servicio de mantenimiento preventivo y correctivo de 
los vehículos con garantía – CAMIONETAS POER AC 2.0 CD 4X4 TM 
DIESEL 

01 00 000 001 530000 530813 1601 PASTAZA 001 0000 0000 4.184,92$                                           



S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Arrastre 2025: Reposición del pago por publicaciones efectuadas para 
convocatoria a concurso publica de merecimientos y oposición para el 
ingreso de personal académico titular principal 1, y personal titular 
auxiliar 1 de la facultad de ciencias de la Vida y de la Tierra, Resolución 
HCU-UEA-SO-VI NRO. 0161 Y 162- 2024. 

01 00 000 001 530000 530207 1601 PASTAZA 001 0000 0000 600,00$                                               

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Arrastre 2025.- Contratación del servicio de rastreo satelital para los 
vehículos de la Universidad Estatal Amazónica

01 00 000 001 530000 530246 1601 PASTAZA 001 0000 0000 2.000,00$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Arrastre 2025.- Adquisición de remolques para movilizar equipos y 
maquinarias dentro de las instalaciones del CEIPA

01 00 000 001 840000 840105 1601 PASTAZA 001 0000 0000 15.000,00$                                        

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Arrastre 2025.- "Contratación del servicio de mantenimiento 
preventivo y correctivo de los vehículos con garantía (CAMIONETAS 
TOYOTA)"

01 00 000 001 530000 530405 1601 PASTAZA 001 0000 0000 5.546,94$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Arrastre 2025.- "Contratación del servicio de mantenimiento 
preventivo y correctivo de los vehículos con garantía (CAMIONETAS 
TOYOTA)"

01 00 000 001 530000 530813 1601 PASTAZA 001 0000 0000 1.653,06$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Arrastre 2025.- Adquisición de insumos de limpieza y mantenimiento 
para el parque automotor de la Universidad Estatal Amazónica.

01 00 000 001 530000 530805 1601 PASTAZA 001 0000 0000 312,00$                                               

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Arrastre 2025.- “Contratación Del Servicio del Mantenimiento 
Preventivo de los Vehículos con Garantía” SUV - VAN

01 00 000 001 530000 530405 1601 PASTAZA 001 0000 0000 6.174,95$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Arrastre 2025.- “Contratación Del Servicio del Mantenimiento 
Preventivo de los Vehículos con Garantía” SUV - VAN

01 00 000 001 530000 530813 1601 PASTAZA 001 0000 0000 2.815,08$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Arrastre 2025.- “Contratación del servicio de mantenimiento 
preventivo y correctivo con la provisión de repuestos para los vehículos 
fuera de garantía del parque automotor de la Universidad Estatal 
Amazónica"

01 00 000 001 530000 530405 1601 PASTAZA 001 0000 0000 3.365,00$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Arrastre 2025.- “Contratación del servicio de mantenimiento 
preventivo y correctivo con la provisión de repuestos para los vehículos 
fuera de garantía del parque automotor de la Universidad Estatal 
Amazónica"

01 00 000 001 530000 530813 1601 PASTAZA 001 0000 0000 1.465,50$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Arrastre 2025.-  “Pago de deducibles a empresas aseguradoras" 01 00 000 001 570000 570201 1601 PASTAZA 001 0000 0000 500,00$                                               



S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Arrastre 2025,- "Contratación del servicio de lavada engrasada y 
pulverizada de los vehículos con garantía de la Universidad Estatal 
Amazónica"

01 00 000 001 530000 530405 1601 PASTAZA 001 0000 0000 6.250,00$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Arrastre 2024,- Pago de inclusiones en las pólizas de seguros de los 
bienes  institucionales de la Universidad Estatal Amazónica  SEGUROS 
ALIANZA S.A.

01 00 000 001 570000 570201 1601 PASTAZA 001 0000 0000 2.081,78$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Arrastre 2025.- ADQUISICIÓN DE REFRIGERADORAS PARA LOS 
LACTARIOS DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL AMAZONICA. 

01 00 000 001 840000 840104 1601 PASTAZA 001 0000 0000 1.798,15$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Arrastre  2025.- Contratación del servicio de mantenimiento de 
mobiliario y bienes que se encuentran en las bodegas de la 
Universidad Estatal Amazónica.

01 00 000 001 530000 530403 1601 PASTAZA 003 0000 0000 3.300,00$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Arrastre 2025 : ADQUISICIÓN DE AIRES ACONDICIONADOS 
PORTATILES PARA LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS DE LA 
UNIVERSIDAD ESTATAL AMAZÓNICA. 

01 00 000 001 840000 840104 1601 PASTAZA 001 0000 0000 12.720,00$                                        

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Arrastre 2025.-  CONTRATACIÓN DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO 
PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS VEHICULOS CON GARANTIA 
(PLURIANUAL 2024-2025).

01 00 000 001 530000 530813 1601 PASTAZA 001 0000 0000 5.000,00$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Arrastre 2025.-  CONTRATACIÓN DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO 
PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS VEHICULOS CON GARANTIA 
(PLURIANUAL 2024-2025).

01 00 000 001 530000 530405 1601 PASTAZA 001 0000 0000 9.000,00$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Arrastre 2025.- CONTRATACIÓN DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO 
PREVENTIVO Y CORRECTIVO PARA LOS VEHICULOS FUERA DE 
GARANTIA DEL PARQUE AUTOMOTOR DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL 
AMAZONICA. 

01 00 000 001 530000 530813 1601 PASTAZA 001 0000 0000 1.465,50$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Arrastre 2025.- CONTRATACIÓN DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO 
PREVENTIVO Y CORRECTIVO PARA LOS VEHICULOS FUERA DE 
GARANTIA DEL PARQUE AUTOMOTOR DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL 
AMAZONICA. 

01 00 000 001 530000 530405 1601 PASTAZA 001 0000 0000 3.365,00$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Arrastre 2025,- "Contratación del servicio de lavada engrasada y 
pulverizada de los vehículos con garantía de la Universidad Estatal 
Amazónica"

01 00 000 001 530000 530405 1601 PASTAZA 001 0000 0000 6.144,00$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Arrastre 2025: Contratación del servicio de mantenimiento preventivo  
y correctivo de los generadores eléctricos de la Universidad Estatal 
Amazónica.

01 00 000 001 530000 530404 1601 PASTAZA 003 0000 0000 8.500,00$                                           



S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Arrastre 2025: Contratación del servicio de mantenimiento preventivo  
y correctivo de los generadores eléctricos de la Universidad Estatal 
Amazónica.

01 00 000 001 530000 530813 1601 PASTAZA 001 0000 0000 1.000,00$                                           

S/N
DIRECCION DE 
PLANIFICACION

MONTO PARA FINANCIAR ACTIVIDADES Y PROYECTOS DE INVERSIÓN 01 00 000 001 530000 530404 1601 PASTAZA 003 0000 0000 5.641,00$                                           

S/N
DIRECCION DE 
PLANIFICACION

MONTO PARA FINANCIAR ACTIVIDADES Y PROYECTOS DE INVERSIÓN 01 00 000 001 530000 530404 1601 PASTAZA 001 0000 0000 985,00$                                               

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Arrastre 2025: Contratación del Mantenimiento de Infraestructura del 
Campus Puyo  Universidad Estatal Amazónica. 

01 00 000 001 530000 530417 1601 PASTAZA 001 0000 0000 116.284,58$                                     

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Arrastre 2025: Contratación del Mantenimiento de Infraestructura del 
Campus Puyo  Universidad Estatal Amazónica. 

01 00 000 001 530000 530417 1601 PASTAZA 998 0000 0000 58.142,28$                                        

S/N
DIRECCION DE 
PLANIFICACION

MONTO PARA FINANCIAR ACTIVIDADES Y PROYECTOS DE INVERSIÓN 01 00 000 001 530000 531403 1601 PASTAZA 001 0000 0000 9.999,17$                                           

S/N
DIRECCION DE 
PLANIFICACION

MONTO PARA FINANCIAR ACTIVIDADES Y PROYECTOS DE INVERSIÓN 83 00 000 002 840000 840104 1601 PASTAZA 001 0000 0000 9.000,00$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Arrastre 2025: Limpieza y mantenimiento de paneles solares en el 
campus puyo de la Universidad Estatal Amazónica

83 00 000 001 530000 530417 1601 PASTAZA 001 0000 0000 6.660,00$                                           

S/N
DIRECCION DE 
PLANIFICACION

MONTO PARA FINANCIAR ACTIVIDADES Y PROYECTOS DE INVERSIÓN 01 00 000 001 530000 530807 1601 PASTAZA 003 0000 0000 19.787,50$                                        

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Arrastre 2025: SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO PARA 
EQUIPOS TECNOLÓGICOS ALL-INONE QUASAD COMPUTADOR TODO 
EN UNO, SOFTWARE PRIVADO, MODELO 6, UTILIZADOS EN ÁREAS 
ACADÉMICAS Y ADMINISTRATIVAS DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL 
AMAZÓNICA. 

01 00 000 001 530000 530704 1601 PASTAZA 001 0000 0000 7.817,50$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Arrastre 2025: CONTRATACION DEL SERVICIO DE RECARGAS DE 
EXTINTORES DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL AMAZONICA

01 00 000 001 530000 530203 1601 PASTAZA 001 0000 0000 2.000,00$                                           



S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Arrastre 2025: CONTRATACION DEL SERVICIO DE RECARGAS DE 
EXTINTORES DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL AMAZONICA

01 00 000 001 530000 530203 1906 EL PANGUI 001 0000 0000 110,15$                                               

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Arrastre 2025: CONTRATACION DEL SERVICIO DE RECARGAS DE 
EXTINTORES DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL AMAZONICA

01 00 000 001 530000 530202 1906 EL PANGUI 001 0000 0000 110,15$                                               

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Arrastre 2025: CONTRATACION DEL SERVICIO DE RECARGAS DE 
EXTINTORES DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL AMAZONICA

01 00 000 001 530000 530203 2101 LAGO AGRIO 001 0000 0000 200,00$                                               

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Arrastre 2025: Contratación del servicio de mantenimiento preventivo 
para impresoras dentro del periodo de garantía de la Universidad 
Estatal Amazónica.

01 00 000 001 530000 530813 1601 PASTAZA 001 0000 0000 2.640,00$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Arrastre 2025.- Adquisición de aromatizantes, dispensadores y 
materiales de aseo para la limpieza de las instalaciones de la 
Universidad Estatal Amazónica.

01 00 000 001 530000 530805 1601 PASTAZA 001 0000 0000 16.446,15$                                        

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Arrastre 2025.- Adquisición de extintores para la Universidad Estatal 
Amazónica.

01 00 000 001 530000 531404 1601 PASTAZA 001 0000 0000 801,05$                                               

S/N
DIRECCION DE 
PLANIFICACION

MONTO PARA FINANCIAR ACTIVIDADES Y PROYECTOS DE INVERSIÓN 01 00 000 001 530000 530403 1601 PASTAZA 003 0000 0000 3.300,00$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Arrastre 2025.- Adquisición de materiales de oficina para atender los 
requerimientos de las diferentes unidades de la Universidad Estatal 
Amazónica.

01 00 000 001 530000 530804 1601 PASTAZA 001 0000 0000 689,00$                                               

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Arrastre 2025.-  Contratación del servicio de Mantenimiento preventivo 
y correctivo equipos agrícolas y pecuarios CEIPA - Universidad Estatal 
Amazónica

84 00 000 001 530000 530813 1601 PASTAZA 001 0000 0000 8.969,00$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Arrastre 2025.-  Contratación del servicio de Mantenimiento preventivo 
y correctivo equipos agrícolas y pecuarios CEIPA - Universidad Estatal 
Amazónica

84 00 000 001 530000 530404 1601 PASTAZA 003 0000 0000 7.000,00$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Arrastre 2025.- Contratación del servicio de mantenimiento preventivo 
y correctivo tractor agrícola del CEIPA - Universidad Estatal Amazónica

84 00 000 001 530000 530404 1601 PASTAZA 003 0000 0000 4.000,00$                                           



S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Arrastre 2025.- Contratación del servicio de mantenimiento preventivo 
y correctivo tractor agrícola del CEIPA - Universidad Estatal Amazónica

84 00 000 001 530000 530813 1601 PASTAZA 001 0000 0000 4.500,00$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Arrastre 2025.- Contratación del servicio de mantenimiento preventivo 
y correctivo equipos agroindustriales de la Universidad Estatal 
Amazónica

84 00 000 001 530000 530813 1601 PASTAZA 001 0000 0000 12.863,85$                                        

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Arrastre 2025.- Contratación del servicio de mantenimiento preventivo 
y correctivo equipos agroindustriales de la Universidad Estatal 
Amazónica

84 00 000 001 530000 530404 1601 PASTAZA 003 0000 0000 9.007,13$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Arrastre 2025.- Adecuación de espacios junto al ducto de los 
ascensores en los bloques E y F de la Universidad Estatal Amazónica 
campus principal.

01 00 000 001 530000 530417 1601 PASTAZA 001 0000 0000 19.724,08$                                        

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Arrastre 2025.- Adecuación de espacios junto al ducto de los 
ascensores en los bloques E y F de la Universidad Estatal Amazónica 
campus principal.

01 00 000 001 530000 530417 1601 PASTAZA 998 0000 0000 9.858,98$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Arrastre 2025.- Adquisición de equipos, accesorios, repuestos y 
materiales tecnológicos para las diferentes dependencias de la 
Universidad Estatal Amazónica

01 00 000 001 530000 531404 1601 PASTAZA 001 0000 0000 144,00$                                               

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Arrastre 2025.- Adquisición de equipos, accesorios, repuestos y 
materiales tecnológicos para las diferentes dependencias de la 
Universidad Estatal Amazónica

01 00 000 001 840000 840104 1601 PASTAZA 001 0000 0000 8.859,49$                                           

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Arrastre 2025.- Adquisición de equipos, accesorios, repuestos y 
materiales tecnológicos para las diferentes dependencias de la 
Universidad Estatal Amazónica

01 00 000 001 530000 530805 1601 PASTAZA 001 0000 0000 57,09$                                                  

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Arrastre 2025.- Adquisición de equipos, accesorios, repuestos y 
materiales tecnológicos para las diferentes dependencias de la 
Universidad Estatal Amazónica

01 00 000 001 530000 530811 1601 PASTAZA 001 0000 0000 51,00$                                                  

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Arrastre 2025.- Adquisición de equipos, accesorios, repuestos y 
materiales tecnológicos para las diferentes dependencias de la 
Universidad Estatal Amazónica

01 00 000 001 530000 530813 1601 PASTAZA 001 0000 0000 13.079,28$                                        

S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Arrastre 2025.- Adquisición de equipos, accesorios, repuestos y 
materiales tecnológicos para las diferentes dependencias de la 
Universidad Estatal Amazónica

01 00 000 001 840000 840107 1601 PASTAZA 001 0000 0000 22.201,58$                                        



S/N
DIRECCION 
ADMINISTRATIVA - PUYO

Arrastre 2025.- Adquisición de equipos, accesorios, repuestos y 
materiales tecnológicos para las diferentes dependencias de la 
Universidad Estatal Amazónica

01 00 000 001 840000 840106 1601 PASTAZA 001 0000 0000 2.814,12$                                           

S/N
DIRECCION DE 
PLANIFICACION

MONTO PARA FINANCIAR ACTIVIDADES Y PROYECTOS DE INVERSIÓN 01 00 000 001 530000 530241 1601 PASTAZA 001 0000 0000 1.100,00$                                           

S/N
DIRECCION DE 
PLANIFICACION

RECURSOS DE AUTOGESTIÓN 01 00 000 001 530000 530605 1601 PASTAZA 002 7001 0053 165.230,00$                                     

S/N
DIRECCION DE 
PLANIFICACION

RECURSOS DE AUTOGESTIÓN 01 00 000 001 530000 530606 1601 PASTAZA 002 7001 0053 1.692.124,17$                                

S/N
DIRECCION DE 
PLANIFICACION

ESTUDIOS Y DISEÑOS DE PROYECTOS 01 00 000 001 530000 530605 1601 PASTAZA 003 0000 0000 1.219.046,25$                                

S/N
DIRECCION DE 
PLANIFICACION

MONTO PARA FINANCIAR ACTIVIDADES Y PROYECTOS DE INVERSIÓN 01 00 000 001 530000 531512 1601 PASTAZA 003 0000 0000 5.000,00$                                           

S/N
DIRECCION DE 
PLANIFICACION

MONTO PARA FINANCIAR ACTIVIDADES Y PROYECTOS DE INVERSIÓN 01 00 000 001 840000 840512 1601 PASTAZA 003 0000 0000 5.000,00$                                           

IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA DE INNOVACION 
TECNOLOGICA EN LA PRODUCCION AGROPECUARIA EN LA 
PROVINCIA DE PASTAZA

DIRECCION DE 
INVESTIGACION, 
POSGRADO, 
VINCULACION Y 
TRANSFERENCIA 
TECNOLOGICA

Actividades del proyecto: 'IMPLEMENTACIÓN DE UN SISTEMA DE 
INNOVACIÓN TECNOLÓGICA EN LA PRODUCCIÓN  AGROPECUARIA 
EN LA PROVINCIA DE PASTAZA

84 00 119 002 730000 730606 1906 PASTAZA 001 0000 0000 3.804,35$                                           

IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA DE INNOVACION 
TECNOLOGICA EN LA PRODUCCION AGROPECUARIA EN LA 
PROVINCIA DE PASTAZA

DIRECCION DE 
INVESTIGACION, 
POSGRADO, 
VINCULACION Y 
TRANSFERENCIA 
TECNOLOGICA

Actividades del proyecto: 'IMPLEMENTACIÓN DE UN SISTEMA DE 
INNOVACIÓN TECNOLÓGICA EN LA PRODUCCIÓN  AGROPECUARIA 
EN LA PROVINCIA DE PASTAZA

84 00 119 002 730000 730814 1906 EL PANGUI 001 0000 0000 13.000,00$                                        

IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA DE INNOVACION 
TECNOLOGICA EN LA PRODUCCION AGROPECUARIA EN LA 
PROVINCIA DE PASTAZA

DIRECCION DE 
INVESTIGACION, 
POSGRADO, 
VINCULACION Y 
TRANSFERENCIA 
TECNOLOGICA

Actividades del proyecto: 'IMPLEMENTACIÓN DE UN SISTEMA DE 
INNOVACIÓN TECNOLÓGICA EN LA PRODUCCIÓN  AGROPECUARIA 
EN LA PROVINCIA DE PASTAZA

84 00 119 002 730000 730814 1906 EL PANGUI 001 0000 0000 4.539,74$                                           

IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA DE INNOVACION 
TECNOLOGICA EN LA PRODUCCION AGROPECUARIA EN LA 
PROVINCIA DE PASTAZA

DIRECCION DE 
INVESTIGACION, 
POSGRADO, 
VINCULACION Y 
TRANSFERENCIA 
TECNOLOGICA

Actividades del proyecto: 'IMPLEMENTACIÓN DE UN SISTEMA DE 
INNOVACIÓN TECNOLÓGICA EN LA PRODUCCIÓN  AGROPECUARIA 
EN LA PROVINCIA DE PASTAZA

84 00 119 002 730000 731404 1906 EL PANGUI 001 0000 0000 1.302,00$                                           



IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA DE INNOVACION 
TECNOLOGICA EN LA PRODUCCION AGROPECUARIA EN LA 
PROVINCIA DE PASTAZA

DIRECCION DE 
INVESTIGACION, 
POSGRADO, 
VINCULACION Y 
TRANSFERENCIA 
TECNOLOGICA

Actividades del proyecto: 'IMPLEMENTACIÓN DE UN SISTEMA DE 
INNOVACIÓN TECNOLÓGICA EN LA PRODUCCIÓN  AGROPECUARIA 
EN LA PROVINCIA DE PASTAZA

84 00 119 002 730000 731404 1906 EL PANGUI 001 0000 0000 675,65$                                               

IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA DE INNOVACION 
TECNOLOGICA EN LA PRODUCCION AGROPECUARIA EN LA 
PROVINCIA DE PASTAZA

DIRECCION DE 
INVESTIGACION, 
POSGRADO, 
VINCULACION Y 
TRANSFERENCIA 
TECNOLOGICA

Actividades del proyecto: 'IMPLEMENTACIÓN DE UN SISTEMA DE 
INNOVACIÓN TECNOLÓGICA EN LA PRODUCCIÓN  AGROPECUARIA 
EN LA PROVINCIA DE PASTAZA

84 00 119 002 730000 731406 1906 ELPANGUI 001 0000 0000 2.366,56$                                           

IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA DE INNOVACION 
TECNOLOGICA EN LA PRODUCCION AGROPECUARIA EN LA 
PROVINCIA DE PASTAZA

DIRECCION DE 
INVESTIGACION, 
POSGRADO, 
VINCULACION Y 
TRANSFERENCIA 
TECNOLOGICA

Actividades del proyecto: 'IMPLEMENTACIÓN DE UN SISTEMA DE 
INNOVACIÓN TECNOLÓGICA EN LA PRODUCCIÓN  AGROPECUARIA 
EN LA PROVINCIA DE PASTAZA

84 00 119 002 730000 730823 1906 EL PANGUI 001 0000 0000 1.399,15$                                           

IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA DE INNOVACION 
TECNOLOGICA EN LA PRODUCCION AGROPECUARIA EN LA 
PROVINCIA DE PASTAZA

DIRECCION DE 
INVESTIGACION, 
POSGRADO, 
VINCULACION Y 
TRANSFERENCIA 
TECNOLOGICA

Actividades del proyecto: 'IMPLEMENTACIÓN DE UN SISTEMA DE 
INNOVACIÓN TECNOLÓGICA EN LA PRODUCCIÓN  AGROPECUARIA 
EN LA PROVINCIA DE PASTAZA

84 00 119 002 730000 730819 1906 EL PNAGUI 001 0000 0000 7.409,30$                                           

IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA DE INNOVACION 
TECNOLOGICA EN LA PRODUCCION AGROPECUARIA EN LA 
PROVINCIA DE PASTAZA

DIRECCION DE 
INVESTIGACION, 
POSGRADO, 
VINCULACION Y 
TRANSFERENCIA 
TECNOLOGICA

Actividades del proyecto: 'IMPLEMENTACIÓN DE UN SISTEMA DE 
INNOVACIÓN TECNOLÓGICA EN LA PRODUCCIÓN  AGROPECUARIA 
EN LA PROVINCIA DE PASTAZA

84 00 119 002 730000 730811 1906 EL PANGUI 001 0000 0000 8.500,00$                                           

IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA DE INNOVACION 
TECNOLOGICA EN LA PRODUCCION AGROPECUARIA EN LA 
PROVINCIA DE PASTAZA

DIRECCION DE 
INVESTIGACION, 
POSGRADO, 
VINCULACION Y 
TRANSFERENCIA 
TECNOLOGICA

Actividades del proyecto: 'IMPLEMENTACIÓN DE UN SISTEMA DE 
INNOVACIÓN TECNOLÓGICA EN LA PRODUCCIÓN  AGROPECUARIA 
EN LA PROVINCIA DE PASTAZA

84 00 119 002 730000 731515 1906 EL PANGUI 001 0000 0000 5.718,00$                                           

IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA DE INNOVACION 
TECNOLOGICA EN LA PRODUCCION AGROPECUARIA EN LA 
PROVINCIA DE PASTAZA

DIRECCION DE 
INVESTIGACION, 
POSGRADO, 
VINCULACION Y 
TRANSFERENCIA 
TECNOLOGICA

Actividades del proyecto: 'IMPLEMENTACIÓN DE UN SISTEMA DE 
INNOVACIÓN TECNOLÓGICA EN LA PRODUCCIÓN  AGROPECUARIA 
EN LA PROVINCIA DE PASTAZA

84 00 119 002 730000 730609 1906 EL PANGUI 001 0000 0000 4.220,85$                                           

IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA DE INNOVACION 
TECNOLOGICA EN LA PRODUCCION AGROPECUARIA EN LA 
PROVINCIA DE PASTAZA

DIRECCION DE 
INVESTIGACION, 
POSGRADO, 
VINCULACION Y 
TRANSFERENCIA 
TECNOLOGICA

(Contrato N° 012-UEA-CSC-2025) CONTRATACIÓN DE PERSONAL POR 
HONORARIOS DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL PROYECTO 
“IMPLEMENTACIÓN DE UN SISTEMA DE INNOVACIÓN TECNOLÓGICA EN LA 
PRODUCCIÓN AGROPECUARIA EN LA PROVINCIA DE PASTAZA” 

84 00 119 002 730000 730606 1601 PASTAZA 001 0000 0000 4.195,65$                                           

IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA DE INNOVACION 
TECNOLOGICA EN LA PRODUCCION AGROPECUARIA EN LA 
PROVINCIA DE PASTAZA

DIRECCION DE 
INVESTIGACION, 
POSGRADO, 
VINCULACION Y 
TRANSFERENCIA 
TECNOLOGICA

(SIE-UEA-2025-015) ADQUISICIÓN DE SUMINISTROS, ACCESORIOS, INSUMOS 
QUÍMICOS Y ORGÁNICOS, ALIMENTOS, SEMILLAS Y EQUIPOS PARA 
ACTIVIDADES AGRÍCOLAS DEL PROYECTO "IMPLEMENTACIÓN DE UN SISTEMA 
DE INNOVACIÓN TECNOLÓGICA EN LA PRODUCCIÓN AGROPECUARIA EN LA 
PROVINCIA DE PASTAZA" 

84 00 119 002 730000 730814 1601 PASTAZA 001 0000 0000 700,25$                                               

IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA DE INNOVACION 
TECNOLOGICA EN LA PRODUCCION AGROPECUARIA EN LA 
PROVINCIA DE PASTAZA

DIRECCION DE 
INVESTIGACION, 
POSGRADO, 
VINCULACION Y 
TRANSFERENCIA 
TECNOLOGICA

(SIE-UEA-2025-015) ADQUISICIÓN DE SUMINISTROS, ACCESORIOS, INSUMOS 
QUÍMICOS Y ORGÁNICOS, ALIMENTOS, SEMILLAS Y EQUIPOS PARA 
ACTIVIDADES AGRÍCOLAS DEL PROYECTO "IMPLEMENTACIÓN DE UN SISTEMA 
DE INNOVACIÓN TECNOLÓGICA EN LA PRODUCCIÓN AGROPECUARIA EN LA 
PROVINCIA DE PASTAZA" 

84 00 119 002 730000 730823 1601 PASTAZA 001 0000 0000 20.400,80$                                        

IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA DE INNOVACION 
TECNOLOGICA EN LA PRODUCCION AGROPECUARIA EN LA 
PROVINCIA DE PASTAZA

DIRECCION DE 
INVESTIGACION, 
POSGRADO, 
VINCULACION Y 
TRANSFERENCIA 
TECNOLOGICA

(SIE-UEA-2025-015) ADQUISICIÓN DE SUMINISTROS, ACCESORIOS, INSUMOS 
QUÍMICOS Y ORGÁNICOS, ALIMENTOS, SEMILLAS Y EQUIPOS PARA 
ACTIVIDADES AGRÍCOLAS DEL PROYECTO "IMPLEMENTACIÓN DE UN SISTEMA 
DE INNOVACIÓN TECNOLÓGICA EN LA PRODUCCIÓN AGROPECUARIA EN LA 
PROVINCIA DE PASTAZA" 

84 00 119 002 730000 730819 1601 PASTAZA 001 0000 0000 5.590,70$                                           



IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA DE INNOVACION 
TECNOLOGICA EN LA PRODUCCION AGROPECUARIA EN LA 
PROVINCIA DE PASTAZA

DIRECCION DE 
INVESTIGACION, 
POSGRADO, 
VINCULACION Y 
TRANSFERENCIA 
TECNOLOGICA

(SIE-UEA-2025-015) ADQUISICIÓN DE SUMINISTROS, ACCESORIOS, INSUMOS 
QUÍMICOS Y ORGÁNICOS, ALIMENTOS, SEMILLAS Y EQUIPOS PARA 
ACTIVIDADES AGRÍCOLAS DEL PROYECTO "IMPLEMENTACIÓN DE UN SISTEMA 
DE INNOVACIÓN TECNOLÓGICA EN LA PRODUCCIÓN AGROPECUARIA EN LA 
PROVINCIA DE PASTAZA" 

84 00 119 002 730000 731515 1601 PASTAZA 001 0000 0000 6.282,00$                                           

NBT-CONNECTING CLUSTERS:MECANISMO DE GESTIÓN PARA 
LA CONEXIÓN DE CLÚSTERES TURÍSTICOS BASADOS EN LA 
NATURALEZA AMAZÓNICA DE LA PROVINCIA DE PASTAZA

DIRECCION DE 
INVESTIGACION, 
POSGRADO, 
VINCULACION Y 
TRANSFERENCIA 
TECNOLOGICA

Actividades del proyecto: NBT-CONNECTINGCLUSTERS: MECANISMO 
DE GESTIÓN PARA LA CONEXIÓN DE CLÚSTERES TURÍSTICOS 
BASADOS EN LA NATURALEZA AMAZÓNICA DE LA PROVINCIA DE 
PASTAZA

83 00 125 001 730000 730612 1906 EL PANGUI 003 0000 0000 1.350,00$                                           

NBT-CONNECTING CLUSTERS:MECANISMO DE GESTIÓN PARA 
LA CONEXIÓN DE CLÚSTERES TURÍSTICOS BASADOS EN LA 
NATURALEZA AMAZÓNICA DE LA PROVINCIA DE PASTAZA

DIRECCION DE 
INVESTIGACION, 
POSGRADO, 
VINCULACION Y 
TRANSFERENCIA 
TECNOLOGICA

Actividades del proyecto: NBT-CONNECTINGCLUSTERS: MECANISMO 
DE GESTIÓN PARA LA CONEXIÓN DE CLÚSTERES TURÍSTICOS 
BASADOS EN LA NATURALEZA AMAZÓNICA DE LA PROVINCIA DE 
PASTAZA

83 00 125 001 730000 730204 1906 PASTAZA 003 0000 0000 1.500,00$                                           

NBT-CONNECTING CLUSTERS:MECANISMO DE GESTIÓN PARA 
LA CONEXIÓN DE CLÚSTERES TURÍSTICOS BASADOS EN LA 
NATURALEZA AMAZÓNICA DE LA PROVINCIA DE PASTAZA

DIRECCION DE 
INVESTIGACION, 
POSGRADO, 
VINCULACION Y 
TRANSFERENCIA 
TECNOLOGICA

Actividades del proyecto: NBT-CONNECTINGCLUSTERS: MECANISMO 
DE GESTIÓN PARA LA CONEXIÓN DE CLÚSTERES TURÍSTICOS 
BASADOS EN LA NATURALEZA AMAZÓNICA DE LA PROVINCIA DE 
PASTAZA

83 00 125 001 730000 730304 1906 PASTAZA 003 0000 0000 6.600,00$                                           

NBT-CONNECTING CLUSTERS:MECANISMO DE GESTIÓN PARA 
LA CONEXIÓN DE CLÚSTERES TURÍSTICOS BASADOS EN LA 
NATURALEZA AMAZÓNICA DE LA PROVINCIA DE PASTAZA

DIRECCION DE 
INVESTIGACION, 
POSGRADO, 
VINCULACION Y 
TRANSFERENCIA 
TECNOLOGICA

Actividades del proyecto: NBT-CONNECTINGCLUSTERS: MECANISMO 
DE GESTIÓN PARA LA CONEXIÓN DE CLÚSTERES TURÍSTICOS 
BASADOS EN LA NATURALEZA AMAZÓNICA DE LA PROVINCIA DE 
PASTAZA

83 00 125 001 730000 730302 1906 PASTAZA 003 0000 0000 3.540,00$                                           

NBT-CONNECTING CLUSTERS:MECANISMO DE GESTIÓN PARA 
LA CONEXIÓN DE CLÚSTERES TURÍSTICOS BASADOS EN LA 
NATURALEZA AMAZÓNICA DE LA PROVINCIA DE PASTAZA

DIRECCION DE 
INVESTIGACION, 
POSGRADO, 
VINCULACION Y 
TRANSFERENCIA 
TECNOLOGICA

Actividades del proyecto: NBT-CONNECTINGCLUSTERS: MECANISMO 
DE GESTIÓN PARA LA CONEXIÓN DE CLÚSTERES TURÍSTICOS 
BASADOS EN LA NATURALEZA AMAZÓNICA DE LA PROVINCIA DE 
PASTAZA

83 00 125 001 730000 730606 1906 EL PANGUI 003 0000 0000 2.280,00$                                           

NBT-CONNECTING CLUSTERS:MECANISMO DE GESTIÓN PARA 
LA CONEXIÓN DE CLÚSTERES TURÍSTICOS BASADOS EN LA 
NATURALEZA AMAZÓNICA DE LA PROVINCIA DE PASTAZA

DIRECCION DE 
INVESTIGACION, 
POSGRADO, 
VINCULACION Y 
TRANSFERENCIA 
TECNOLOGICA

Actividades del proyecto: NBT-CONNECTINGCLUSTERS: MECANISMO 
DE GESTIÓN PARA LA CONEXIÓN DE CLÚSTERES TURÍSTICOS 
BASADOS EN LA NATURALEZA AMAZÓNICA DE LA PROVINCIA DE 
PASTAZA

83 00 125 001 730000 730204 1906 PASTAZA 003 0000 0000 1.500,00$                                           

NBT-CONNECTING CLUSTERS:MECANISMO DE GESTIÓN PARA 
LA CONEXIÓN DE CLÚSTERES TURÍSTICOS BASADOS EN LA 
NATURALEZA AMAZÓNICA DE LA PROVINCIA DE PASTAZA

DIRECCION DE 
INVESTIGACION, 
POSGRADO, 
VINCULACION Y 
TRANSFERENCIA 
TECNOLOGICA

Actividades del proyecto: NBT-CONNECTINGCLUSTERS: MECANISMO 
DE GESTIÓN PARA LA CONEXIÓN DE CLÚSTERES TURÍSTICOS 
BASADOS EN LA NATURALEZA AMAZÓNICA DE LA PROVINCIA DE 
PASTAZA

83 00 125 001 730000 730606 1906 EL PANGUI 003 0000 0000 15.019,00$                                        

NBT-CONNECTING CLUSTERS:MECANISMO DE GESTIÓN PARA 
LA CONEXIÓN DE CLÚSTERES TURÍSTICOS BASADOS EN LA 
NATURALEZA AMAZÓNICA DE LA PROVINCIA DE PASTAZA

DIRECCION DE 
INVESTIGACION, 
POSGRADO, 
VINCULACION Y 
TRANSFERENCIA 
TECNOLOGICA

Actividades del proyecto: NBT-CONNECTINGCLUSTERS: MECANISMO 
DE GESTIÓN PARA LA CONEXIÓN DE CLÚSTERES TURÍSTICOS 
BASADOS EN LA NATURALEZA AMAZÓNICA DE LA PROVINCIA DE 
PASTAZA

83 00 125 001 730000 730606 1906 EL PANGUI 003 0000 0000 2.400,00$                                           

NBT-CONNECTING CLUSTERS:MECANISMO DE GESTIÓN PARA 
LA CONEXIÓN DE CLÚSTERES TURÍSTICOS BASADOS EN LA 
NATURALEZA AMAZÓNICA DE LA PROVINCIA DE PASTAZA

DIRECCION DE 
INVESTIGACION, 
POSGRADO, 
VINCULACION Y 
TRANSFERENCIA 
TECNOLOGICA

Actividades del proyecto: NBT-CONNECTINGCLUSTERS: MECANISMO 
DE GESTIÓN PARA LA CONEXIÓN DE CLÚSTERES TURÍSTICOS 
BASADOS EN LA NATURALEZA AMAZÓNICA DE LA PROVINCIA DE 
PASTAZA

83 00 125 001 730000 730204 1906 PASTAZA 003 0000 0000 2.050,00$                                           

NBT-CONNECTING CLUSTERS:MECANISMO DE GESTIÓN PARA 
LA CONEXIÓN DE CLÚSTERES TURÍSTICOS BASADOS EN LA 
NATURALEZA AMAZÓNICA DE LA PROVINCIA DE PASTAZA

DIRECCION DE 
INVESTIGACION, 
POSGRADO, 
VINCULACION Y 
TRANSFERENCIA 
TECNOLOGICA

(Contrato N° 035-UEA-DTH-CCSPTE-2025 ) Contratación de un 
Técnico catastral  a tiempo completo para el proyecto: NBT-
CONNECTING CLUSTERS:MECANISMO DE GESTIÓN PARA LA 
CONEXIÓN DE CLÚSTERES TURÍSTICOS BASADOS EN LA 
NATURALEZA AMAZÓNICA DE LA PROVINCIA DE PASTAZA 

83 00 125 001 730000 730606 1601 PASTAZA 003 0000 0000 1.972,00$                                           



NBT-CONNECTING CLUSTERS:MECANISMO DE GESTIÓN PARA 
LA CONEXIÓN DE CLÚSTERES TURÍSTICOS BASADOS EN LA 
NATURALEZA AMAZÓNICA DE LA PROVINCIA DE PASTAZA

DIRECCION DE 
INVESTIGACION, 
POSGRADO, 
VINCULACION Y 
TRANSFERENCIA 
TECNOLOGICA

(Contrato N° 036-UEA-DTH-CCSPTE-2025) Contratación de un 
Especialista de campo a tiempo completo para el proyecto: NBT-
CONNECTING CLUSTERS:MECANISMO DE GESTIÓN PARA LA 
CONEXIÓN DE CLÚSTERES TURÍSTICOS BASADOS EN LA 
NATURALEZA AMAZÓNICA DE LA PROVINCIA DE PASTAZA 

83 00 125 001 730000 730606 1601 PASTAZA 003 0000 0000 6.704,00$                                           

NBT-CONNECTING CLUSTERS:MECANISMO DE GESTIÓN PARA 
LA CONEXIÓN DE CLÚSTERES TURÍSTICOS BASADOS EN LA 
NATURALEZA AMAZÓNICA DE LA PROVINCIA DE PASTAZA

DIRECCION DE 
INVESTIGACION, 
POSGRADO, 
VINCULACION Y 
TRANSFERENCIA 
TECNOLOGICA

(Contrato N° 037-UEA-DTH-CCSPTE-2025) Contratación de un Técnico 
de GIS a tiempo completo para el proyecto: NBT-CONNECTING 
CLUSTERS:MECANISMO DE GESTIÓN PARA LA CONEXIÓN DE 
CLÚSTERES TURÍSTICOS BASADOS EN LA NATURALEZA AMAZÓNICA 
DE LA PROVINCIA DE PASTAZA 

83 00 125 001 730000 730606 1601 PASTAZA 003 0000 0000 1.972,00$                                           

NBT-CONNECTING CLUSTERS:MECANISMO DE GESTIÓN PARA 
LA CONEXIÓN DE CLÚSTERES TURÍSTICOS BASADOS EN LA 
NATURALEZA AMAZÓNICA DE LA PROVINCIA DE PASTAZA

DIRECCION DE 
INVESTIGACION, 
POSGRADO, 
VINCULACION Y 
TRANSFERENCIA 
TECNOLOGICA

(Contrato N° 039-UEA-DTH-CCSPTE-2025) Contratación un Técnico de 
Proyecto para el proyecto: NBT-CONNECTING 
CLUSTERS:MECANISMO DE GESTIÓN PARA LA CONEXIÓN DE 
CLÚSTERES TURÍSTICOS BASADOS EN LA NATURALEZA AMAZÓNICA 
DE LA PROVINCIA DE PASTAZA 

83 00 125 001 730000 730606 1601 PASTAZA 003 0000 0000 733,00$                                               

NBT-CONNECTING CLUSTERS:MECANISMO DE GESTIÓN PARA 
LA CONEXIÓN DE CLÚSTERES TURÍSTICOS BASADOS EN LA 
NATURALEZA AMAZÓNICA DE LA PROVINCIA DE PASTAZA

DIRECCION DE 
INVESTIGACION, 
POSGRADO, 
VINCULACION Y 
TRANSFERENCIA 
TECNOLOGICA

(Contrato N° 010-UEA-DTH-CCSPTE-2025) Contratación un Doctor/a 
en Ciencias para trabajo de clúster turístico y capacitación 
especializada al equipo para el proyecto: NBT-CONNECTING 
CLUSTERS:MECANISMO DE GESTIÓN PARA LA CONEXIÓN DE 
CLÚSTERES TURÍSTICOS BASADOS EN LA NATURALEZA AMAZÓNICA 
DE LA PROVINCIA DE PASTAZA 

83 00 125 001 730000 730606 1601 PASTAZA 003 0000 0000 2.400,00$                                           

SAMAY MIKUNA: ALIMENTOS FUNCIONALES CON 
FITOQUÍMICOS NATURALES DE PLANTAS AMAZÓNICAS Y β-
GLUCANOS DE SACCHAROMYCES CEREVISIAE, SUPLEMENTO 
ALIMENTICIO Y PRODUCTO CÁRNICO

DIRECCION DE 
INVESTIGACION, 
POSGRADO, 
VINCULACION Y 
TRANSFERENCIA 
TECNOLOGICA

Actividades del proyecto: SAMAY MIKUNA: ALIMENTOS FUNCIONALES 
CON FITOQUÍMICOS NATURALES DE PLANTAS AMAZÓNICAS Y B-
GLUCANOS DE SACCHAROMYCES CEREVISIAE, SUPLEMENTO 
ALIMENTICIO Y PRODUCTO CÁRNICO

83 00 126 001 730000 730606 1906 EL PANGUI 003 0000 0000 11.520,00$                                        

SAMAY MIKUNA: ALIMENTOS FUNCIONALES CON 
FITOQUÍMICOS NATURALES DE PLANTAS AMAZÓNICAS Y β-
GLUCANOS DE SACCHAROMYCES CEREVISIAE, SUPLEMENTO 
ALIMENTICIO Y PRODUCTO CÁRNICO

DIRECCION DE 
INVESTIGACION, 
POSGRADO, 
VINCULACION Y 
TRANSFERENCIA 
TECNOLOGICA

Actividades del proyecto: SAMAY MIKUNA: ALIMENTOS FUNCIONALES 
CON FITOQUÍMICOS NATURALES DE PLANTAS AMAZÓNICAS Y B-
GLUCANOS DE SACCHAROMYCES CEREVISIAE, SUPLEMENTO 
ALIMENTICIO Y PRODUCTO CÁRNICO

83 00 126 001 730000 730829 1906 EL PANGUI 003 0000 0000 1.500,00$                                           

SAMAY MIKUNA: ALIMENTOS FUNCIONALES CON 
FITOQUÍMICOS NATURALES DE PLANTAS AMAZÓNICAS Y β-
GLUCANOS DE SACCHAROMYCES CEREVISIAE, SUPLEMENTO 
ALIMENTICIO Y PRODUCTO CÁRNICO

DIRECCION DE 
INVESTIGACION, 
POSGRADO, 
VINCULACION Y 
TRANSFERENCIA 
TECNOLOGICA

Actividades del proyecto: SAMAY MIKUNA: ALIMENTOS FUNCIONALES 
CON FITOQUÍMICOS NATURALES DE PLANTAS AMAZÓNICAS Y B-
GLUCANOS DE SACCHAROMYCES CEREVISIAE, SUPLEMENTO 
ALIMENTICIO Y PRODUCTO CÁRNICO

83 00 126 001 730000 730302 1906 PASTAZA 003 0000 0000 2.000,00$                                           

SAMAY MIKUNA: ALIMENTOS FUNCIONALES CON 
FITOQUÍMICOS NATURALES DE PLANTAS AMAZÓNICAS Y β-
GLUCANOS DE SACCHAROMYCES CEREVISIAE, SUPLEMENTO 
ALIMENTICIO Y PRODUCTO CÁRNICO

DIRECCION DE 
INVESTIGACION, 
POSGRADO, 
VINCULACION Y 
TRANSFERENCIA 
TECNOLOGICA

Actividades del proyecto: SAMAY MIKUNA: ALIMENTOS FUNCIONALES 
CON FITOQUÍMICOS NATURALES DE PLANTAS AMAZÓNICAS Y B-
GLUCANOS DE SACCHAROMYCES CEREVISIAE, SUPLEMENTO 
ALIMENTICIO Y PRODUCTO CÁRNICO

83 00 126 001 730000 730304 1906 PASTAZA 003 0000 0000 1.000,00$                                           

SAMAY MIKUNA: ALIMENTOS FUNCIONALES CON 
FITOQUÍMICOS NATURALES DE PLANTAS AMAZÓNICAS Y β-
GLUCANOS DE SACCHAROMYCES CEREVISIAE, SUPLEMENTO 
ALIMENTICIO Y PRODUCTO CÁRNICO

DIRECCION DE 
INVESTIGACION, 
POSGRADO, 
VINCULACION Y 
TRANSFERENCIA 
TECNOLOGICA

Actividades del proyecto: SAMAY MIKUNA: ALIMENTOS FUNCIONALES 
CON FITOQUÍMICOS NATURALES DE PLANTAS AMAZÓNICAS Y B-
GLUCANOS DE SACCHAROMYCES CEREVISIAE, SUPLEMENTO 
ALIMENTICIO Y PRODUCTO CÁRNICO

83 00 126 001 730000 730204 1906 PASTAZA 003 0000 0000 2.000,00$                                           

GEOMATERIALIZACIÓN NUMÉRICA INDEXADA COMO 
METODOLOGÍA PARA LA SALVAGUARDIA DEL CONOCIMIENTO 
ANCESTRAL DE LA CUENCA AMAZÓNICA ECUATORIANA ETAPA 
I

DIRECCION DE 
INVESTIGACION, 
POSGRADO, 
VINCULACION Y 
TRANSFERENCIA 
TECNOLOGICA

Actividades del proyecto: GEOMATERIALIZACIÓN NUMÉRICA 
INDEXADA COMO METODOLOGÍA PARA LA SALVAGUARDIA DEL 
CONOCIMIENTO ANCESTRAL DE LA CUENCA AMAZÓNICA 
ECUATORIANA ETAPA I

83 00 127 001 730000 730304 1906 PASTAZA 003 0000 0000 10.000,00$                                        

GEOMATERIALIZACIÓN NUMÉRICA INDEXADA COMO 
METODOLOGÍA PARA LA SALVAGUARDIA DEL CONOCIMIENTO 
ANCESTRAL DE LA CUENCA AMAZÓNICA ECUATORIANA ETAPA 
I

DIRECCION DE 
INVESTIGACION, 
POSGRADO, 
VINCULACION Y 
TRANSFERENCIA 
TECNOLOGICA

Actividades del proyecto: GEOMATERIALIZACIÓN NUMÉRICA 
INDEXADA COMO METODOLOGÍA PARA LA SALVAGUARDIA DEL 
CONOCIMIENTO ANCESTRAL DE LA CUENCA AMAZÓNICA 
ECUATORIANA ETAPA I

83 00 127 001 730000 730606 1906 EL PANGUI 003 0000 0000 6.000,00$                                           



EVALUACIÓN DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL 
CANTÓN TAISHA, MORONA SANTIAGO, EN EL MARCO DE LA 
SOSTENIBILIDAD COMUNITARIA

DIRECCION DE 
INVESTIGACION, 
POSGRADO, 
VINCULACION Y 
TRANSFERENCIA 
TECNOLOGICA

 (IC-UEA-073-2025) Contratación del servicio de análisis de cocción 
cerámica para el proyecto: EVALUACIÓN DEL PATRIMONIO CULTURAL 
Y NATURAL DEL CANTÓN TAISHA, MORONA SANTIAGO, EN EL 
MARCO DE LA SOSTENIBILIDAD COMUNITARIA. 

83 00 128 001 730000 730609 1601 PASTAZA 003 0000 0000 1.015,00$                                           

EVALUACIÓN DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL 
CANTÓN TAISHA, MORONA SANTIAGO, EN EL MARCO DE LA 
SOSTENIBILIDAD COMUNITARIA

DIRECCION DE 
INVESTIGACION, 
POSGRADO, 
VINCULACION Y 
TRANSFERENCIA 
TECNOLOGICA

(IC-UEA-072-2025) Contratación del servicio de impresión, 
reproducción, revisión, DOI del  Libro arqueología amazónica para el 
proyecto: EVALUACIÓN DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL 
CANTÓN TAISHA, MORONA SANTIAGO, EN EL MARCO DE LA 
SOSTENIBILIDAD COMUNITARIA. 

83 00 128 001 730000 730204 1601 PASTAZA 003 0000 0000 2.799,48$                                           

EVALUACIÓN DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL 
CANTÓN TAISHA, MORONA SANTIAGO, EN EL MARCO DE LA 
SOSTENIBILIDAD COMUNITARIA

DIRECCION DE 
INVESTIGACION, 
POSGRADO, 
VINCULACION Y 
TRANSFERENCIA 
TECNOLOGICA

(IC-UEA-074-2025) Contratación del servicio de análisis paleobotánico 
para el proyecto: EVALUACIÓN DEL PATRIMONIO CULTURAL Y 
NATURAL DEL CANTÓN TAISHA, MORONA SANTIAGO, EN EL MARCO 
DE LA SOSTENIBILIDAD COMUNITARIA. 

83 00 128 001 730000 730609 1601 PASTAZA 003 0000 0000 520,00$                                               

EVALUACIÓN DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL 
CANTÓN TAISHA, MORONA SANTIAGO, EN EL MARCO DE LA 
SOSTENIBILIDAD COMUNITARIA

DIRECCION DE 
INVESTIGACION, 
POSGRADO, 
VINCULACION Y 
TRANSFERENCIA 
TECNOLOGICA

(IC-UEA-077-2025) Adquisición de Materiales e insumos para el 
proyecto:EVALUACIÓN DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL 
CANTÓN TAISHA, MORONA SANTIAGO, EN EL MARCO DE LA 
SOSTENIBILIDAD COMUNITARIA. 

83 00 128 001 730000 730829 1601 PASTAZA 003 0000 0000 2.608,50$                                           

EVALUACIÓN DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL 
CANTÓN TAISHA, MORONA SANTIAGO, EN EL MARCO DE LA 
SOSTENIBILIDAD COMUNITARIA

DIRECCION DE 
INVESTIGACION, 
POSGRADO, 
VINCULACION Y 
TRANSFERENCIA 
TECNOLOGICA

(IC-UEA-067-2025) Contratación del  servicio de pasajes  aéreos al 
exterior  del proyecto:  EVALUACIÓN  DEL  PATRIMONIO  CULTURAL Y  
NATURAL DEL  CANTÓN  TAISHA,  MORONA  SANTIAGO, EN  EL 
MARCO DE  LA  SOSTENIBILIDAD  COMUNITARIA. 

83 00 128 001 730000 730302 1601 PASTAZA 003 0000 0000 542,02$                                               

EVALUACIÓN DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL 
CANTÓN TAISHA, MORONA SANTIAGO, EN EL MARCO DE LA 
SOSTENIBILIDAD COMUNITARIA

DIRECCION DE 
INVESTIGACION, 
POSGRADO, 
VINCULACION Y 
TRANSFERENCIA 
TECNOLOGICA

(IC-UEA-095-2025) Contratación de servicios de análisis de laboratorio 
de suelo para el proyecto: EVALUACIÓN DEL PATRIMONIO CULTURAL 
Y NATURAL DEL CANTÓN TAISHA, MORONA SANTIAGO, EN EL 
MARCO DE LA SOSTENIBILIDAD COMUNITARIA.

83 00 128 001 730000 730609 1601 PASTAZA 003 0000 0000 2.100,00$                                           

EVALUACIÓN DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL 
CANTÓN TAISHA, MORONA SANTIAGO, EN EL MARCO DE LA 
SOSTENIBILIDAD COMUNITARIA

DIRECCION DE 
INVESTIGACION, 
POSGRADO, 
VINCULACION Y 
TRANSFERENCIA 
TECNOLOGICA

(Contrato N° 058-UEA-DTH-CCSPTE-2025) Contratación de un 
Profesional Relacionador Comunitario  para el proyecto:  EVALUACIÓN 
DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL CANTÓN TAISHA, 
MORONA SANTIAGO, EN EL MARCO DE LA SOSTENIBILIDAD 
COMUNITARIA. 

83 00 128 001 730000 730606 1601 PASTAZA 003 0000 0000 1.685,90$                                           

EVALUACIÓN DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL 
CANTÓN TAISHA, MORONA SANTIAGO, EN EL MARCO DE LA 
SOSTENIBILIDAD COMUNITARIA

DIRECCION DE 
INVESTIGACION, 
POSGRADO, 
VINCULACION Y 
TRANSFERENCIA 
TECNOLOGICA

(Contrato N° 057-UEA-DTH-CCSPTE-2025) Contratación de un 
Profesional Relacionador Comunitario a tiempo completo, para el 
proyecto:  EVALUACIÓN DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL 
CANTÓN TAISHA, MORONA SANTIAGO, EN EL MARCO DE LA 
SOSTENIBILIDAD COMUNITARIA.

83 00 128 001 730000 730606 1601 PASTAZA 003 0000 0000 1.685,90$                                           

GENERACION DE VALOR PARA EL DESARROLLO DEL TURISMO 
INCLUSIVO EN LA  PROVINCIA DE SUCUMBIOS

DIRECCION DE 
INVESTIGACION, 
POSGRADO, 
VINCULACION Y 
TRANSFERENCIA 
TECNOLOGICA

Actividades del proyecto: GENERACION DE VALOR PARA EL 
DESARROLLO DEL TURISMO INCLUSIVO EN LA PROVINCIA DE 
SUCUMBIOS

83 00 133 001 730000 730204 1906 PASTAZA 003 0000 0000 1.100,00$                                           

GENERACION DE VALOR PARA EL DESARROLLO DEL TURISMO 
INCLUSIVO EN LA  PROVINCIA DE SUCUMBIOS

DIRECCION DE 
INVESTIGACION, 
POSGRADO, 
VINCULACION Y 
TRANSFERENCIA 
TECNOLOGICA

Actividades del proyecto: GENERACION DE VALOR PARA EL 
DESARROLLO DEL TURISMO INCLUSIVO EN LA PROVINCIA DE 
SUCUMBIOS

83 00 133 001 730000 730204 1906 PASTAZA 003 0000 0000 13.500,00$                                        

GENERACION DE VALOR PARA EL DESARROLLO DEL TURISMO 
INCLUSIVO EN LA  PROVINCIA DE SUCUMBIOS

DIRECCION DE 
INVESTIGACION, 
POSGRADO, 
VINCULACION Y 
TRANSFERENCIA 
TECNOLOGICA

Actividades del proyecto: GENERACION DE VALOR PARA EL 
DESARROLLO DEL TURISMO INCLUSIVO EN LA PROVINCIA DE 
SUCUMBIOS

83 00 133 001 730000 730613 1906 EL PANGUI 003 0000 0000 6.430,07$                                           



GENERACION DE VALOR PARA EL DESARROLLO DEL TURISMO 
INCLUSIVO EN LA  PROVINCIA DE SUCUMBIOS

DIRECCION DE 
INVESTIGACION, 
POSGRADO, 
VINCULACION Y 
TRANSFERENCIA 
TECNOLOGICA

(IC-UEA-082-2025) Contratación del servicio de alquiler de 
camionetas doble cabina para movilizar al personal que va a realizar el 
levantamiento de información (inspección y/o encuestas) del 
proyecto: GENERACION DE VALOR PARA EL DESARROLLO DEL 
TURISMO INCLUSIVO EN LA PROVINCIA DE SUCUMBÌOS"

83 00 133 001 730000 730201 1601 PASTAZA 003 0000 0000 1.599,93$                                           

GENERACION DE VALOR PARA EL DESARROLLO DEL TURISMO 
INCLUSIVO EN LA  PROVINCIA DE SUCUMBIOS

DIRECCION DE 
INVESTIGACION, 
POSGRADO, 
VINCULACION Y 
TRANSFERENCIA 
TECNOLOGICA

(IC-UEA-083-2025) Contratación del servicio de alquiler de canoas o 
transporte fluvial, para ingresar a los lodge que se encuentran en el 
interior de la selva, del proyecto: GENERACION DE VALOR PARA EL 
DESARROLLO DEL TURISMO INCLUSIVO EN LA PROVINCIA DE 
SUCUMBÌOS 

83 00 133 001 730000 730201 1601 PASTAZA 003 0000 0000 600,00$                                               

GENERACION DE VALOR PARA EL DESARROLLO DEL TURISMO 
INCLUSIVO EN LA  PROVINCIA DE SUCUMBIOS

DIRECCION DE 
INVESTIGACION, 
POSGRADO, 
VINCULACION Y 
TRANSFERENCIA 
TECNOLOGICA

(IC-UEA-084-2025) Contratación del servicio para el levantamiento del 
material fotográfico y digital de los establecimientos, necesarios para 
el diseño e impresión de las guías, del proyecto: GENERACION DE 
VALOR PARA EL DESARROLLO DEL TURISMO INCLUSIVO EN LA 
PROVINCIA DE  SUCUMBÌOS 

83 00 133 001 730000 730606 1601 PASTAZA 003 0000 0000 970,00$                                               

CARBONO, DIVERSIDAD Y POTENCIAL ECONOMICO DEL  
BOSQUE Y AJA ACHUAR: ANALISIS A NIVEL DE PAISAJE  EN LA 
COMUNIDAD KUPATAS, PASTAZA, AMAZONIA  ECUATORIANA

DIRECCION DE 
INVESTIGACION, 
POSGRADO, 
VINCULACION Y 
TRANSFERENCIA 
TECNOLOGICA

Actividades del proyecto: CARBONO, DIVERSIDAD Y POTENCIAL 
ECONOMICO DEL BOSQUE Y AJA ACHUAR: ANALISIS A NIVEL DE 
PAISAJEEN LA COMUNIDAD KUPATAS, PASTAZA, AMAZONIA 
ECUATORIANA

83 00 131 001 730000 730204 1906 PASTAZA 003 0000 0000 16.000,00$                                        

CARACTERIZACION PRODUCTIVA, REPRODUCTIVA Y 
METABOLICA DE DIFERENTES GENOTIPOS DE OVINOS DE 
PELO EN EL CEIPA DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL AMAZONICA

DIRECCION DE 
INVESTIGACION, 
POSGRADO, 
VINCULACION Y 
TRANSFERENCIA 
TECNOLOGICA

Actividades del proyecto: CARACTERIZACION PRODUCTIVA, 
REPRODUCTIVA Y METABOLICA DE DIFERENTES GENOTIPOS DE 
OVINOS DE PELO EN EL CEIPA DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL 
AMAZONICA

83 00 132 001 730000 730609 1906 EL PANGUI 003 0000 0000 1.320,00$                                           

CARACTERIZACION PRODUCTIVA, REPRODUCTIVA Y 
METABOLICA DE DIFERENTES GENOTIPOS DE OVINOS DE 
PELO EN EL CEIPA DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL AMAZONICA

DIRECCION DE 
INVESTIGACION, 
POSGRADO, 
VINCULACION Y 
TRANSFERENCIA 
TECNOLOGICA

Actividades del proyecto: CARACTERIZACION PRODUCTIVA, 
REPRODUCTIVA Y METABOLICA DE DIFERENTES GENOTIPOS DE 
OVINOS DE PELO EN EL CEIPA DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL 
AMAZONICA

83 00 132 001 730000 730609 1906 EL PANGUI 003 0000 0000 7.004,57$                                           

CARACTERIZACION PRODUCTIVA, REPRODUCTIVA Y 
METABOLICA DE DIFERENTES GENOTIPOS DE OVINOS DE 
PELO EN EL CEIPA DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL AMAZONICA

DIRECCION DE 
INVESTIGACION, 
POSGRADO, 
VINCULACION Y 
TRANSFERENCIA 
TECNOLOGICA

Actividades del proyecto: CARACTERIZACION PRODUCTIVA, 
REPRODUCTIVA Y METABOLICA DE DIFERENTES GENOTIPOS DE 
OVINOS DE PELO EN EL CEIPA DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL 
AMAZONICA

83 00 132 001 730000 730204 1906 PASTAZA 003 0000 0000 2.700,00$                                           

MERCADOS SANOS CON PROPOSITO, SALVAGUARDANDO LA 
SALUD Y EL BIENESTAR DE NUESTRA  COMUNIDAD

DIRECCION DE 
INVESTIGACION, 
POSGRADO, 
VINCULACION Y 
TRANSFERENCIA 
TECNOLOGICA

Actividades del proyecto: MERCADOS SANOS CON PROPOSITO 
SALVAGUARDANDO LA SALUD Y EL BIENESTAR DE NUESTRA 
COMUNIDA

84 00 130 001 730000 731403 1906 EL PANGUI 003 0000 0000 180,00$                                               

MERCADOS SANOS CON PROPOSITO, SALVAGUARDANDO LA 
SALUD Y EL BIENESTAR DE NUESTRA  COMUNIDAD

DIRECCION DE 
INVESTIGACION, 
POSGRADO, 
VINCULACION Y 
TRANSFERENCIA 
TECNOLOGICA

Actividades del proyecto: MERCADOS SANOS CON PROPOSITO 
SALVAGUARDANDO LA SALUD Y EL BIENESTAR DE NUESTRA 
COMUNIDA

84 00 130 001 730000 730204 1906 PASTAZA 003 0000 0000 250,00$                                               

MERCADOS SANOS CON PROPOSITO, SALVAGUARDANDO LA 
SALUD Y EL BIENESTAR DE NUESTRA  COMUNIDAD

DIRECCION DE 
INVESTIGACION, 
POSGRADO, 
VINCULACION Y 
TRANSFERENCIA 
TECNOLOGICA

Actividades del proyecto: MERCADOS SANOS CON PROPOSITO 
SALVAGUARDANDO LA SALUD Y EL BIENESTAR DE NUESTRA 
COMUNIDA

84 00 130 001 730000 730204 1906 PASTAZA 003 0000 0000 300,00$                                               

MERCADOS SANOS CON PROPOSITO, SALVAGUARDANDO LA 
SALUD Y EL BIENESTAR DE NUESTRA  COMUNIDAD

DIRECCION DE 
INVESTIGACION, 
POSGRADO, 
VINCULACION Y 
TRANSFERENCIA 
TECNOLOGICA

Actividades del proyecto: MERCADOS SANOS CON PROPOSITO 
SALVAGUARDANDO LA SALUD Y EL BIENESTAR DE NUESTRA 
COMUNIDA

84 00 130 001 730000 731403 1906 EL PANGUI 003 0000 0000 120,00$                                               



MERCADOS SANOS CON PROPOSITO, SALVAGUARDANDO LA 
SALUD Y EL BIENESTAR DE NUESTRA  COMUNIDAD

DIRECCION DE 
INVESTIGACION, 
POSGRADO, 
VINCULACION Y 
TRANSFERENCIA 
TECNOLOGICA

Actividades del proyecto: MERCADOS SANOS CON PROPOSITO 
SALVAGUARDANDO LA SALUD Y EL BIENESTAR DE NUESTRA 
COMUNIDA

84 00 130 001 730000 730204 1906 PASTAZA 003 0000 0000 358,00$                                               

MERCADOS SANOS CON PROPOSITO, SALVAGUARDANDO LA 
SALUD Y EL BIENESTAR DE NUESTRA  COMUNIDAD

DIRECCION DE 
INVESTIGACION, 
POSGRADO, 
VINCULACION Y 
TRANSFERENCIA 
TECNOLOGICA

Actividades del proyecto: MERCADOS SANOS CON PROPOSITO 
SALVAGUARDANDO LA SALUD Y EL BIENESTAR DE NUESTRA 
COMUNIDA

84 00 130 001 730000 730204 1906 PASTAZA 003 0000 0000 275,00$                                               

MERCADOS SANOS CON PROPOSITO, SALVAGUARDANDO LA 
SALUD Y EL BIENESTAR DE NUESTRA  COMUNIDAD

DIRECCION DE 
INVESTIGACION, 
POSGRADO, 
VINCULACION Y 
TRANSFERENCIA 
TECNOLOGICA

Actividades del proyecto: MERCADOS SANOS CON PROPOSITO 
SALVAGUARDANDO LA SALUD Y EL BIENESTAR DE NUESTRA 
COMUNIDA

84 00 130 001 730000 730204 1906 PASTAZA 003 0000 0000 3.000,00$                                           

MERCADOS SANOS CON PROPOSITO, SALVAGUARDANDO LA 
SALUD Y EL BIENESTAR DE NUESTRA  COMUNIDAD

DIRECCION DE 
INVESTIGACION, 
POSGRADO, 
VINCULACION Y 
TRANSFERENCIA 
TECNOLOGICA

Actividades del proyecto: MERCADOS SANOS CON PROPOSITO 
SALVAGUARDANDO LA SALUD Y EL BIENESTAR DE NUESTRA 
COMUNIDA

84 00 130 001 730000 730204 1906 PASTAZA 003 0000 0000 3.325,65$                                           

MERCADOS SANOS CON PROPOSITO, SALVAGUARDANDO LA 
SALUD Y EL BIENESTAR DE NUESTRA  COMUNIDAD

DIRECCION DE 
INVESTIGACION, 
POSGRADO, 
VINCULACION Y 
TRANSFERENCIA 
TECNOLOGICA

(IC-UEA-069-2025) Adquisición de insumos, bienes, materiales y 
suministros para análisis de carne, leche y agua del proyecto: 
Mercados Sanos con propósito, salvaguardando la salud y el bienestar 
de nuestra comunidad. 

84 00 130 001 730000 730829 1601 PASTAZA 003 0000 0000 1.611,00$                                           

MERCADOS SANOS CON PROPOSITO, SALVAGUARDANDO LA 
SALUD Y EL BIENESTAR DE NUESTRA  COMUNIDAD

DIRECCION DE 
INVESTIGACION, 
POSGRADO, 
VINCULACION Y 
TRANSFERENCIA 
TECNOLOGICA

(IC-UEA-069-2025) Adquisición de insumos, bienes, materiales y 
suministros para análisis de carne, leche y agua del proyecto: 
Mercados Sanos con propósito, salvaguardando la salud y el bienestar 
de nuestra comunidad. 

84 00 130 001 730000 731404 1601 PASTAZA 003 0000 0000 1.200,00$                                           

MERCADOS SANOS CON PROPOSITO, SALVAGUARDANDO LA 
SALUD Y EL BIENESTAR DE NUESTRA  COMUNIDAD

DIRECCION DE 
INVESTIGACION, 
POSGRADO, 
VINCULACION Y 
TRANSFERENCIA 
TECNOLOGICA

(IC-UEA-068-2025) Adquisición de reactivos de laboratorio para 
análisis de carne, leche y agua para el proyecto: Mercados Sanos con 
proposito, salvaguardando la salud y el bienestar de nuestra 
comunidad 

84 00 130 001 730000 730823 1601 PASTAZA 003 0000 0000 1.982,00$                                           

MERCADOS SANOS CON PROPOSITO, SALVAGUARDANDO LA 
SALUD Y EL BIENESTAR DE NUESTRA  COMUNIDAD

DIRECCION DE 
INVESTIGACION, 
POSGRADO, 
VINCULACION Y 
TRANSFERENCIA 
TECNOLOGICA

(IC-UEA-093-2025) Adquisición de equipos para el proyecto:Mercados 
Sanos con proposito, salvaguardando la salud y el bienestar de nuestra 
comunidad 

84 00 130 001 840000 840104 1601 PASTAZA 003 0000 0000 1.649,00$                                           

S/N
DIRECCION DE 
PLANIFICACION

MONTO PARA FINANCIAR ACTIVIDADES Y PROYECTOS DE INVERSIÓN 01 00 000 001 530000 531407 1601 PASTAZA 001 0000 0000 5.000,00$                                           

34.530.818,14$                              
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