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Il Consejo Universitario de la Universidad Estatal Amazdnica en sesion extraordinaria de
fecha 06 de marzo de 2019, y de acuerdo a sus facultades Constitucionales, Legales y
Reglamentarias, adoptd las siguientes Resoluciones:

PRIMERA: De conformidad con la resolucion cuadragésima tercera, adoptada por el
maximo organismo de la U.E.A., de fecha 28 de febrero de 2019, aprobé en primera instancia
el Distributivo Académico periodo marzo 2019- agosto 2019; y, Considerando: Que, de
conformidad con la disposicion transitoria primera del Reglamento de Carrera y Escalafon del
Profesor ¢ Investigador del Sistema de Educacion Superior establece: “Las instituciones de
educacion superior publicas y particulares deberan cumplir con la Disposicion General
Primera hasta la finalizacion del segundo periodo académico ordinario del afio2020. El
personal académico que se vinculd a una universidad o escucla politécnica, antes de la
vigencia de este Reglamento, que actualmente se encuentre vinculado a una universidad o
escuela  politécnica  bajo  la  modalidad de contrato de servicios ocasionales
independientemente de su titulo, podra continuar prestando sus servicios hasta la finalizacion
del segundo periodo académico del afio2020; exceptuando el personal académico que se
encuentre cursando un programa doctoral, en cuyo caso el tiempo de vinculacion contractual
podra alargarse hasta por dos (2) afos mds...” Que, mediante oficio No. 021-DCT-UEA-
2019, de fecha 28 de febrero de 2019, suscrito por el Dra. C. Karina Carrera Sdnchez,
Directora del Departamento de Ciencias de la Tierra, solicita la contratacion de profesionales
en el Area Agroindustrial por el tiempo que dure la estancia del MSc. Victor Cerda Mejia,
MSc. Juan Elias Gonzdlez, MSc. Paulina Echeverria Guevara, para que impartan las
asignaturas asignadas conforme al distributivo académico, con la finalidad de dar continuidad
a las actividades programadas en cada uno de los silabos; Que, es necesario contar con el
personal académico para impartir las asignaturas en funcion de las necesidades académicas
senaladas en el distributivo académico correspondientes a cada Carrera de la Sede Matriz
Puyo. asi como también en las Ofertas Académicas El Pangui-Zamora Chinchipe y Lago
Agrio-Sucumbios. Que, las obligaciones contractuales deben sustentarse en la respectiva
certificacion presupuestaria por cada ano fiscal. Que, de acuerdo a lo establecido en el Codigo
Organico de Planificacion y Finanzas Publicas determina que, para contraer compromisos y
obligaciones contractuales se debe contar con la respectiva certificacion presupuestaria en
concordancia al Ar. 101 del Reglamento al Cadigo antes referido, que sefala que, cada
entidad puede emitir certificacion presupuestaria anual en funcion a su presupuesto aprobado.
Que. mediante resolucion primera adoptada por el maximo organismo el 18 de julio de 2018,
aprobd el calendario académico 2018-2019; Que. mediante resolucion adoptada por el
maximo organismo ¢l 28 de febrero de 2019 modificé parcialmente el Calendario de
Actividades Académicas Il periodo Académico, respecto a la fecha de matriculas; Que,
mediante memorando No. 00609-REC-UEA-2019, de fecha 25 de febrero de 2019, suscrito por
el Dr. C. Julio César Vargas Burgos, Rector de la U.E.A, autoriza administrativamente el
Seminario Taller: Planificacion Operativa de la Jornada Curricular 1T semestre 2019-2019,
ratificada en sesion del maximo organismo el 28 de febrero de 2019; Que, mediante sentencia
constitucional del proceso Nro. 16281201900120, emitida por el Dr. Aurelio Quito Cortes de
la Unidad Judicial Penal-Constitucional B de Pastaza, dispuso retrotraer el concurso publico
de méritos y oposicion a la fase de informe y notificacion de méritos, Carrera: Agroindustrias,
en el cual el MSc. Juan Elias Gonzdlez Rivera, es miembro de la Comision de Evaluacion del
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Concurso en mencion; y. una vez que se encuentre ejecutoriada la sentencia se cumplira con
la misma, debiendo contar con la presencia del docente. en consecuencia. En cjercicio de las
atribuciones que le confiere el Art. 18 del Estatuto de la Universidad Lstatal Amazonica,
RESUELVEN: 1. DEJAR SIN EFECTO la resolucion vigésima novena, adoptada por el
maximo organismo el 14 de febrero de 2019, respecto a la licencia con remuneracion al MSe,
Juan Elias Gonzélez. Docente de la U.E.A, considerando la sentencia constitucional emitida
por el Dr. Aurelio Quito Cortes de la Unidad Judicial Penal-Constitucional B de Pastaza.
APROBAR e¢n segunda y definitiva instancia ¢l Distributivo Académico del periodo
académico marzo 2019- agosto 2019 Il Semestre que corresponde a la Sede Matriz Puyo:
Oferta Académica El Pangui-Zamora Chinchipe, Oferta Académica Lago Agrio-Sucumbios,
Docentes Titulares, Docentes Contrato Ocasional (No titulares), Docentes  Servicios
Profesionales; y. Docentes por Asignar. 2. AUTORIZAR al Director de Talento Humano,
que, en cumplimiento de los requisitos de ley, elabore la respectiva accion de personal a los
docentes titulares conforme con el nuevo distributivo, de igual manera elabore el respectivo
contrato a los Docentes de Contrato Ocasional (No titulares) y Servicios Profesionales que
regird de conformidad al calendario académico aprobado por este organismo y, conforme la
Jornada Curricular I1 semestre 2019-2019. a partir del 01 de marzo de 2019: y. a la Direccion
Financiera para la contratacion en el presente afo fiscal otorgue la respectiva certificacion
presupuestaria y disponibilidad de fondos. 3. ASIGNAR la imparticion de horas extras a los
docentes: David Zambrano, asignatura: Matematica Il (A y B). 2 semestre, carrera AGL 4
horas semanales cada paralelo; Alicia Lara, asignatura: Legislacion Agroindustrial (A y B). 2
semestre. carrera AGI, 3 horas semanales cada paralelo. 4. AUTORIZAR la imparticion de
horas extras de la Carrera Agroindustrial, Campus Puyo, asignaturas: Industria Azucarera y
Derivados (B). 9 semestre, 4 horas semanales; Industria Azucarera y Derivados (C). 9
semestre, 4 horas semanales; Industria Lacteas 11 (A), 9 semestre, 4 horas semanales:
Industria Léacteas 11 (B), 9 semestre, 4 horas semanales: Industria Lacteas 11 (C), 9 semestre, 4
horas semanales: Industria Lacteas 1 (A), 8 semestre, 4 horas semanales: y. Oferta Académica
Sucumbios: asignatura: Gestion de Alimentos y Bebidas, 6 semestre. Carrera TUR. 5.
SOLICITAR a la Direccion Departamental y a la Coordinacion de la Carrera de Ingenieria
Agroindustrial presenten la propuesta de asignacion de docentes para la imparticion de horas
extras, de acuerdo a su perfil académico. 6. AUTORIZAR a la Direccion Financiera, que en
el ambito de su competencia proceda a cancelar las horas extras a los docentes antes
mencionados, previo la presentacion del respectivo informe. 7. DELEGAR al Conscjo
Universitario como unico organismo que autorice las modificaciones del Distributivo
Académico. 8. DESIGNAR a la Secretaria General como la responsable de la certificacion
del distributivo. 9. FACULTAR al Departamento de Ciencias de la Vida, Departamento de
Ciencias de la Tierra, Oferta Académica Sucumbios y Oferta Académica EI Pangui. a fin de
que notifiquen a los docentes sobre el distributivo que les corresponde, para los fines
pertinentes, de conformidad con el distributivo académico certificado remitido por la
Secretaria General. 10, NOTIFICAR al Rectorado, Vicerrectorado  Académico,
Vicerrectorado Administrativo, Directores Departamentales de Ciencias de la Vida y Ciencias
de la Tierra, Direccién Financiera, Direccion Talento Humano; Secretaria Académica de la
UEA, Directores de la Oferta Académica de El Pangui-Zamora Chinchipe y Lago Agrio-
Sucumbios. que en el ambito de sus competencias cumplan con lo dispuesto en la presente
resolucion.

SEGUNDA: El Consejo Universitario, una vez que aprobd el Distributivo Académico periodo
lectivo 2019-2019, en segunda instancia y por cuanto es necesario contar con el personal
académico necesario para impartir las asignaturas correspondientes a cada Carrera de la Sede
Matriz Puyo, asi como también en la Oferta Académica El Pangui-Zamora Chinchipe y Lago
Agrio-Sucumbios, en consecuencia el méximo organismo DISPONE: 1.- AUTORIZAR la
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convocatoria para el concurso de méritos y clase demostrativa para contrato ocasional de las
materias por asignar (Campus Central Puyo, Oferta Académica El Pangui-Zamora Chinchipe y
Oferta Académica Lago Agrio-Sucumbios), para diecisiete contratos de docentes ocasionales
con el grado académico de Master con una RMU de $ 1.760 ddlares (10 contratos para la
Matriz Puyo; 2 contrato para la Oferta Académica El Pangui: 5 contratos para la Oferta
Académica Lago Agrio): debiendo realizar la seleccion de los profesionales que aspiren a ser
contratados para el periodo académico 2019- 2019 II Semestre, previo el cumplimiento de los
siguientes requisitos: tener el grado académico de maestria o su equivalente, debidamente
reconocido e inscrito por la SENESCYT en un campo de conocimiento vinculado a sus
actividades de docencia o investigacion, Tener al menos un afio de experiencia docente
universitario o politécnica publicas o privadas, o su equivalente en investigacion, debiendo
presentar el respectivo contrato o certificado otorgado por Talento Humano, Haber realizado
minimo 40 horas de capacitacion y actualizacion profesional, Presentar la evaluacion docente
realizada por la universidad o escuela politécnica donde labord, concordante al contrato
presentado como experiencia; y, en lo demas establecido en el Reglamento de Carrera y
I:scalafon del Profesor e Investigador del Sistema de Educacion Superior e Instructivo para la
Seleccion de Profesores Ocasiones No titulares de la Universidad Estatal Amazonica. 2.-
ESTABLECER que la publicacion de la convocatoria para el concurso de méritos y clase
demostrativa se la realice en la pagina web institucional, debiendo coordinar esta accion el
Dircctor de Relaciones Publicas de la UEA. 3.- DELEGAR al Vicerrectorado Académico v a
la Procuraduria General de la U.E.A., a fin que coordine la ejecucion del proceso del concurso
de mérito y clase demostrativa, de acuerdo a lo dispuesto por el Instructivo para la Seleccion
de Profesores Ocasiones No titulares de la Universidad Estatal Amazonica. 4.- AUTORIZAR
a la Maxima Autoridad para que administrativamente cjecute todos los tramites tendientes
para cumplir con el proceso selectivo para la contratacion de Docentes Ocasionales.

TERCERA: RATIFICAR E INCORPORAR las siguientes politicas académicas para la
elaboracion del Distributivo Académico de la UEA, en consecuencia, se DISPONE: 1.-
APROBAR las Directrices y Politicas Académicas para la elaboracion del Distributivo
Académico de la UEA, qucd_ando de la siguiente manera:

POLITICAS DE ASIGNACION DE HORAS PARA EL DISTRIBUTIVO
R R CARGA HORARIA
DESIGNACION INVESTIGACION | GESTION | DOCENCIA | VINCULACION
I | Rector 3 |37
2 | Vicerrector/a Académico 3 37
3 | Vicerrector/a Administrativo 3 37
4 | Dircetor/a Académica 30
5 | Director/a del Dcpnrl'uncnm de ('icnri:m de la Vida 30
[ 6 | Dircctor/a del De partamento de Ciencias de la Tierra 30 |
: - Director/a de la Ampliacion de la Oferta Académica | ‘lL.(T Agrio - ] 30 N ____
| | Sucumbios ) -
g | Director/a de la Ampliacion de la Oferta Académica El Pangui - 30 :
Zamora Chinchipe )
Loy I)nulm_fq ch, [lWLGILQ'!LIOi] - '
10| Director/; 30 -
11| Dir lnr a de Educacion Lon:mtm 30
12 I)uu,lm a de Posgrado e = 30
13 | Director/a de la Revista Ju-.l-. i IL.l Amazonica I ] M 30 |
14 | Coordinador/a de Carrera ) ' I 20 - ]
| Coordinador/a de la Carrera de la Amplmuun de la Oferta Académica | - “_-;]"
| de Lago Agrio -Sucumbios: v, El Pangui — Zamora Chinchipe
16 | ( nurdm or/a del Programa \ de Muestria (Silvicultura: Turismo; 50
[ Agroindustria: Agronomia) . | N

wd

Sesion extraordinaria del 06 de marzo de 2019



UNIVERSIDAD ESTATAL AMAZONICA
SECRETARIA GENERAL

Coordinador/a del Programa de Investig j,:l(.iflﬂ Ecosistemas

. Ui Biodiversidad y Conservacion de Especies - o ______21_____ )
‘ 18 Coordinador/a del Programa de Economia de Recursos Naturales ¥ 20
[ Desarrollo Empresarial S - -
i 19 Coordinador/a del Programa de Investigacion Turismo Ecoturismo y [ 20
Patrimonio - B - .
[ 20 Coordinador/a del Programa de Investigacion Plurinacionalidad y 2 B
| Saberes Ancestrales . .| = B B
3 Coordinador/a del Programa de Investigacion de Gestion v Conservacion 20
~" | Ambiental -
" Coordinador/a del Programa de Investigacion de Produccion de 50 - -—‘i
“7 | Alimentos en Sistemas AgroBiodiversos - |
54 Coordinador/a del Programa de Investigacion de Procesos ' 7(1_ ‘
| Agroindustriales o
24 | Curador/a del Herbario Botinico | o 20 L
25 | Miembro de Consejo Universitario . 10 B - B __
26 | Miembro del Consejo Directivo de Ciencias de la Vida 2
27 | Miembro del Consejo Directivo de Ciencias de la Tierra 2 -
28 | Miembro Editor de la Revista Indexada Cientifica Amazdnica 10
| 29 | Miembro de la Comision de Planificacion y Evaluacion Institucional 10
| 30 | Miembro de la Comision de Vinculacion | 10
[ 4 | Responsable de Unidad de Nivelacion de la Ampliacion de las Ofertas | 20
|| Académicas RS — - I
32 | Responsable del | ;aboratorio movil - S - 10
33 | Responsable del Area Académica = ) 6
34 | Responsable de Colectivo de Su.mutru S ] |y -
35 | Actividades de Seguridad v Salud ()cugaclonal - L )
36 | Responsable de Ia Plataforma Digital Antiplagio | 10
37 | Estacion Meteorologica 10
38 | Provecto de Investigacion 10
39| Proyecto de Investigacion, Formacion doctoral | 10
10 Proyecto de Investigacién(para los Doctores que la universidad | 10
haya financiado su estudio doctoral) N | B - 1
1 | Apoyo al Proyecto Biblioteca B - 10 ]
| Apovo a la Unidad de Titulacion - 2 - |
13 | Asesoramiento y acompafiamicnto a través de tutorias presenciales 2 |
" Vinculacion con la sociedad a través de programas v proyvectos 16 [
(Responsable) o
Vinculacion con la Sociedad a través de programas y proyeclos
45 | (Responsable de Practicas pre profesionales) (Responsable de 10

emprendimiento)

2.- AUTORIZAR a la Procuraduria General codifique las Directrices y Politicas dc ld

Universidad Estatal Amazonica. 3.-

NOTIFICAR a Vicerrectorado Académico.

Departamento de Ciencias de la Vida, Departamento de Ciencias de la Tierra, Ampliacion de
la Oferta Académica El Pangui, Ampliacion de la Oferta Académica Sucumbios, Procuraduria

General de la U.E.A.

UN[VER\]DA&ESTA ' /\L AMA/:ONICA
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