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El Consejo Universitario de la Universidad Estatal Amazénica en sesion ordinaria de fecha 20 de
marzo de 2019, y de acuerdo a sus facultades Constitucionales, Legales ¥ Reglamentarias, adoptd las
siguientes Resoluciones:

PRIMERA: APROBAR las Actas de Consejo Universitario celebradas en: Sesion Extraordinaria
de fecha 23 de enero de 2019. con la rectificacion de la fecha de sesion del maximo organismo;
Sesion Ordinaria de fecha 24 de enero de 2019, con la observacion realizada por la Dra. C. Ruth
Arias Gutiérrez, respecto al numeral 2.29, del requerimiento de un Técnico Docente, salvo el voto
de la Srta. Jennifer Zufiga Miranda, Representante de Jos Estudiantes por no haber estado presente;
Y. del Dr. C. Segundo Valle Ramirez, Representantes de los Docentes, en virtud de haber sido
posesionado en la presente sesion: Sesion Extraordinaria de fecha 30 de enero de 2019, sin ninguna
observacion, salvo el voto de la Srta. Jennifer Zaniga Miranda, Representante de los Estudiantes por
no haber estado presente: ¥, del Dr. C. Segundo Valle Ramire. Representantes de los Docentes, en
virtud de haber sido posesionado en la presente sesion; Sesion Ordinaria de fecha 14 de febrero de
2019, sin ninguna observacién, salvo el voto de la Srta. Jennifer Zufiga Miranda, Representante de
los Estudiantes por no haber estado presente; y, del Dr, C. Segundo Valle Ramirez, Representantes
de los Docentes, en virtud de haber sido posesionado en |a presente sesion; Sesion Extraordinaria de
fecha 18 de febrero de 2019, con la observacion realizada por la Dra. C. Ruth Arias Gutiérrez,
respecto a la incorporacion de la categoria y el tiempo de dedicacion de los docentes ganadores,
salvo el voto de la Srta. Jennifer Zafiiga Miranda, Representante de los Estudiantes por no haber
estado presente: y, del Dr. C, Segundo Valle Ramirez, Representantes de los Docentes, en virtud de
haber sido posesionado en la presente sesion.

SEGUNDA: De conformidad con el segundo punto del orden del dia: y, de acuerdo al oficio No.
015-TE-UEA-2019, de fecha 16 de marzo de 2019, suscrito por el Dr. C. Javier Dominguez Brito,
Presidente del Tribunal Electoral remite el Informe Final y los resultados de las Elecciones para
Elegir a un Representante Suplente de Profesores al Cogobierno en el Consejo Universitario de la
Universidad Estatal Amazodnica, estableciendo que el Dr. C. Segundo Benedicto Valle Ramirez
obtuvo 65 votos vélidos, asi como también remite las Justificaciones de los docentes para no asistir,
a fin de que sean valorados Yy se decida lo que sea pertinente; y, considerando, Que, mediante oficio
No. 042-IAI-JEGR-2018 de fecha 19 de diciembre del 2018 ol MSc. Juan Elfas Gonzélez, presenta
su renuncia libre y voluntaria como Miembro Suplente del Dr. Dalton Pardo, en representacién de
los Docentes ante el Consejo Universitario. argumentando que debe terminar con sus estudios
doctorales; Que, mediante resolucion quincuagésima tercera, numeral 4, adoptada por el maximo
organismo el 24 de enero de 2019, ratificé la disposicion administrativa, respecto a la renuncia
presentada por el Docente como Miembro Suplente en el Consejo Universitario de esta Institucion
de Educacién Superior; Que mediante resolucion décima sexta adoptada por el maximo organismo
el 14 de febrero de 2019 se autorizé la convocatoria a elecciones para elegir a un Representante
Suplente de Profesores al Cogobierno en el Consejo Universitario de la Universidad Estatal
Amazbnica, en virtud del Art, 52 del Reglamento de Eleccion de los Representantes de los
Profesores, Estudiantes, Empleados y Trabajadores, para los Organismos Colegiados de Cogobierno
de la Universidad Estatal Amazénica (Reformado); Que, el MAximo organismo autorizo las
estancias respectivas para estudios doctorales de docentes; Que, el Dr. C. Dalton Pardo Enriquez, se
cncuentra con Licencia sin Remuneracion desde e] 20 de diciembre de 2018 hasta el 25 de marzo de
2019: Que, conforme los justificativos presentados por los docentes: Que, el Art. 150, numeral 13,
del Estatuto de la Universidad Estatal Amazonica, establece que son deberes de los académicos
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“clegir y ser elegidos para las representaciones de profesores e integrar el cogobierno®; y en
ejercicio de las atribuciones que le confiere el Art. 18, numeral 7 y Art. 182 del Estatuto de la
Universidad Estatal Amazonica, se PROCEDE A LA TOMA DEL JURAMENTO Y
POSESION del Dr. C. Segundo Benedicto Valle Ramirez. Representante suplente por los
Profesores al Cogobierno en el Consejo Universitario, a cargo del Dr. C. Julio César Vargas Burgos.
PhD.. Presidente del Consejo Universitario, quién queda legalmente posesionado en su cargo.
funciones que cumplird a partir de su posesion hasta completar el periodo de los demas
Representantes, que es hasta el 28 de abril de 2021. JUSTIFICAR la inasistencia a las Elecciones
para Elegir a un Representante Suplente de Profesores al Cogobierno en el Consejo Universitario de
la Universidad Estatal Amazénica, a la Dra. C. Lineth Fernandez Sanchez, Dr. C. David Sancho
Aguilera, MSc. Marcelo Luna Murillo, Dra. C Lorena Paredes, Dr. C Luis Manosalvas Vaca,
conforme los justificativos presentados; MSc. Paulina Echeverria Guevara, MSc. Climaco Espin
Ortiz. Edison Ruiz Marmol. por estudios doctorales debidamente autorizados por el maximo
organismo; y, Dr. C. Dalton Pardo Enriquez. por encontrarse con licencia sin remuneracion. 4.-
CONCEDER el plazo de 8 dias, para que presenten por escrito ante la Maxima Autoridad
justificando en legal y debida forma a los Docentes: Dr. C. Pablo Lozano Carpio, Dr. C: Jos¢
Antonio Romero Paguay, Dra. C. Alexandra Torres Navarrete, Dra. Paola Villalon Mufoz, previo a
la sancion que corresponda. FELICITAR al Tribunal Electoral Dr. C. Javier Dominguez Brito.
Presidente del Tribunal Electoral, Sr. Rafael Mejia Romero, Arq. Marilyn Erazo Narvéez, Abg.
Diana Bermeo Paguay, Abg. Mireya Torres Masaquiza, por la correcta ejecucion del proceso
electoral, bajo la normativa legal vigente. NOTIFICAR al Tribunal Electoral para los fines
pertinentes.

TERCERA: En atencion a la comunicacion presentada por la sefiorita Wachapa Mashiant Alisson
Paulet, quién solicita la anulacion de la matricula del periodo de nivelacion de la Carrera de
Ingenieria Agroindustrial y se le conceda un certificado de no estar matriculado en la universidad,
puesto que acepto el cupo en la Carrera de Ingenieria Agroindustrial, en el segundo periodo de
nivelacion de 2017: y, considerando: Que, el Reglamento del Sistema Nacional de Nivelacion y
Admision (SNNA), sefiala “Art. 47.- Las y los estudiantes podran solicitar la anulacion de la
matricula en el curso de Nivelacion de Carrera cuando sobrevengan circunstancias de caso fortuito o
fuerza mayor debidamente justificadas ante la institucion de educacion superior correspondiente; y
podran optar por matricularse en la Nivelacion de carrera en el periodo subsiguiente. Las
instituciones de educacion superior deberdn reportar en la plataforma de la Secretaria de Educacion
Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion las anulaciones de matricula que correspondan, las
mismas que deberdn ser registradas en un plazo de hasta 15 dias posteriores a la culminacion del
periodo académico en curso.”™; y, de conformidad al memorando No. 026-UANR-UEA-2019
presentado por la MSc. Nancy Cardenas Silva, Coordinadora de la Unidad de Admision. Nivelacion
y Registro de la U.E.A., informa que la estudiante obtuvo un cupo en la Carrera de Ingenieria
Agroindustrial, matricula del afio 2017 y reprobé el curso de nivelacion, en consecuencia, se
DISPONE: NEGAR la anulacion de la matricula del periodo de nivelacién de la Carrera de
Ingenieria Agroindustrial de la sefiorita Wachapa Mashiant Alisson Paulet, por ser extemporaneo y
no cumplir con lo que establece el Art. 47 del Reglamento del Sistema Nacional de Nivelacion y
Admision (SNNA). AUTORIZAR a la Unidad de Admision. Nivelacion y Registro de la U.E.A.
proceda con la entrega del certificado solicitado por la peticionaria. NOTIFICAR a la Estudiante y a
la Unidad de Admision. Nivelacion y Registro de la U.E.A.. para los tramites consiguientes.

CUARTA: En atencién a las comunicaciones presentadas por los sefores: Shagui Piruch Robert
Patricio, Portugal Torres Kevin Joel. Siquihua Chimbo Nataly Selena, Atamaint Marian Danilo
Francisco, Gualinga Cadena Gricela Jazmin, quienes solicitan segunda matricula para nivelacion, ya
que por motivos econdmicos no pudieron estudiar; y. considerando: Que, de conformidad con lo que
establece el Reglamento del Sistema Nacional de Nivelacion y Admision (SNNA), en el Art. 44.-
sefiala *...Las y los aspirantes que no aprueben el curso de nivelacion de carrera podran:|. Rendir un
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nuevo Examen Nacional de Evaluacion Educativa SER BACHILLER, en la subsiguiente
convocatoria nacional previa actualizacion de la informacion en la cuenta de usuario personal. 2.
Cursar la nivelacion, como segunda o tercera matricula, cancelando el arancel establecido por la
institucion de educacion superior. El arancel para la segunda o tercera matricula de las nivelaciones
sera determinado por las instituciones de educacion superior, conforme su estructura de costos
siendo el costo mis alto permitido el valor por estudiante establecido por la Secretaria de Educacion
Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion en el periodo académico correspondiente.”, en
consecuencia, se DISPONE: CONCEDER segunda matricula a los sefiores: Shagui Piruch Robert
Patricio, Portugal Torres Kevin Joel, Siquihua Chimbo Nataly Selena, Atamaint Marian Danilo
Francisco, Gualinga Cadena Gricela Jazmin, para el curso de nivelacion de Carrera 1S 2019, para el
presente periodo lectivo, previo el pago del arancel para segunda matricula establecido en el
Instructivo para Aplicar la Gratuidad de la Educacion en la Universidad Estatal Amazonica,
Codificado. AUTORIZAR a la MSc. Nancy Cérdenas Silva, Coordinadora de la Unidad de
Admision, Nivelacion y Registro de la U.E.A., cumplan con la disposicion emitida, previo el
cumplimiento de las formalidades respectivas. NOTIFICAR a la Coordinadora de la Unidad de
Admision, Nivelacion y Registro, y a los estudiantes, para los fines pertinentes.

QUINTA: En atencion a las comunicaciones presentadas por los sefiores: Rodriguez Solorzano
Anabela Mabel, Andi Grefa, Nelson Alexis, Noboa Bone Yeliz Marfa, quienes solicitan la anulacion
de la matricula; y, considerando que el Art. 101 del Reglamento de Régimen Académico de la
U.E.A. establece: “Un estudiante, voluntariamente, podra retirarse de un semestre académico, en un
plazo de hasta 30 dias contados a partir de la fecha de inicio de las actividades académicas. Un
estudiante podra retirarse de un semestre académico en situaciones de caso fortuito o fuerza mayor
debidamente documentada que impidan continuar sus estudios...”™; y. de acuerdo a la informacion
proporcionada y verificada en el SIAD por la Abg. Diana Bermeo Paguay, Secretaria Académica de
la U.E.A_, invitada ante el Consejo Universitario de la U.E.A. en pleno, para la verificacion de la
situacion académica de estudiantes, quienes se encuentran matriculados en el periodo académico
2018-2019, en consecuencia, se DISPONE: NEGAR el retiro del semestre de los sefiores:
Rodriguez Solorzano Anabela Mabel, Andi Grefa, Nelson Alexis, Noboa Bone Yeliz Maria, por ser
extemporaneo y no cumplir con lo que establece el Art. 101 del Reglamento de Régimen Académico
de la Universidad Estatal Amazonica. NOTIFICAR a los peticionarios, para los fines pertinentes.

SEXTA: En atencion a las comunicaciones presentadas por los senores: Tapuy Cerda Isaac
Romario, Sanchez Fallain David Alejandro, Morales Mayancha Luis Augusto, Rosero Camino
Leslie Nathaly, quienes solicitan la anulacion de la matricula, conforme lo expuesto textualmente en
sus comunicaciones; y, considerando que el Art. 101 del Reglamento de Régimen Académico de la
U.E.A. establece: “Un estudiante, voluntariamente, podra retirarse de un semestre académico, en un
plazo de hasta 30 dias contados a partir de la fecha de inicio de las actividades académicas. Un
estudiante podra retirarse de un semestre académico en situaciones de caso fortuito o fuerza mayor
debidamente documentada que impidan continuar sus estudios...”: y, de acuerdo a la informacion
proporcionada y verificada en el SIAD por la Abg. Diana Bermeo Paguay, Secretaria Académica de
la U.E.A., invitada ante el Consejo Universitario de la U.E.A. en pleno. para la verificacion de la
situacion académica de estudiantes, quienes se encuentran matriculados en el periodo académico
2019-2019. y por estar dentro del plazo para su efecto, en consecuencia, se DISPONE:
AUTORIZAR el retiro del semestre de los estudiantes Tapuy Cerda Isaac Romario, Sanchez Fallain
David Alejandro, Morales Mayancha Luis Augusto, Rosero Camino Leslie Nathaly, por cumplir con
lo que establece el Art. 101 del Reglamento de Régimen Académico de la Universidad Estatal
Amazonica. TRASLADAR a la Secretaria Académica, para los fines pertinentes. NOTIFICAR a la
Secretaria Académica y estudiantes de la presente resolucion para los trdmites consiguientes.

SEPTIMA: En atencién a la comunicacion de fecha 20 de marzo de 2019, suscrito por la sefiorita
Yuque Erracz Yuli Greys, Estudiante de primer semestre de la carrera de Ingenieria Ambiental,
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quién solicita la anulacién voluntaria de la matricula, conforme lo expuesto textualmente en su
comunicacién; y, considerando que el Art. 101 del Reglamento de Régimen Académico de la U.E.A.
establece: “Un estudiante, voluntariamente, podrd retirarse de un semestre académico. en un plazo de
hasta 30 dias contados a partir de la fecha de inicio de las actividades académicas. Un estudiante
podra retirarse de un semestre académico en situaciones de caso fortuito o fuerza mayor debidamente
documentada que impidan continuar sus estudios...”; y, de acuerdo a la informacion proporcionada y
verificada en el SIAD por la Abg. Diana Bermeo Paguay. Secretaria Académica de la U.EA.,
invitada ante el Consejo Universitario de la U.E.A. en pleno, para la verificacion de la situacion
académica de estudiantes, quien se encuentran matriculada en el periodo académico 2019-2019, y
por estar dentro del plazo para su efecto, en consecuencia, se DISPONE: AUTORIZAR el retiro del
semestre de la estudiante Yuque Erracz Yuli Greys, por cumplir con lo que establece el Art. 101 del
Reglamento de Régimen Académico de la Universidad Estatal Amazonica. TRASLADAR a la
Secretaria Académica, para los fines pertinentes. NOTIFICAR a la Secretaria Académica y a la
estudiante de la presente resolucion para los tramites consiguientes.

OCTAVA: En atencion a la comunicacion de fecha 11 de marzo de 2019, suscrito por la seforita
Paola Alejandra Ramires Conto, Estudiante de la U.E.A., quién solicita alzar la matricula. a causa de
calamidad doméstica; v, por cuanto con fecha 19 de marzo del presente ano, solicita se le permita
retomar sus estudios y se haga caso omiso al primer oficio que presento, ya que su madre se
encuentra mucho mejor y desea continuar con sus estudios. en consecuencia y por lo expuesto
textualmente en su comunicacion se DISPONE: DAR POR CONOCIDO las comunicaciones
suscrito por la sefiorita Paola Alejandra Ramires Conto, Estudiante de la U.E.A. NOTIFICAR a la
estudiante para los fines pertinentes.

NOVENA: En atencion a la comunicacion de fecha 20 de marzo de 2019, suscrito por el sefior
Vargas Santi Richard Derlis, quien en cumplimiento a la resolucion quinta, adoptada por el maximo
organismo, remite el certificado médico, con la finalidad de que le autoricen la anulacion de la
matricula del cuarto semestre (arrastre) y quinto semestre de la Carrera de Ingenieria Ambiental: y,
considerando que, mediante peticion de fecha 20 de diciembre de 2018, el estudiante solicito
anulacion de matricula al encontrarse hospitalizado durante 20 dias y por terapias de recuperacion:
que, mediante resolucion quinta, adoptada por el maximo organismo el 24 de enero de 2019, solicité
al estudiante justifique documentadamente su requerimiento conforme la normativa; que, el Art. 101
del Reglamento de Régimen Académico de la U.E.A. establece: “Un estudiante, voluntariamente.
podra retirarse de un semestre académico, en un plazo de hasta 30 dias contados a partir de la fecha
de inicio de las actividades académicas. Un estudiante podra retirarse de un semestre académico en
situaciones de caso fortuito o fuerza mayor debidamente documentada que impidan continuar sus
estudios...”™ y, de conformidad al certificado médico adjunto, se DISPONE: AUTORIZAR ¢l
retiro de cuarto semestre (arrastre) y quinto semestre de la Carrera de Ingenieria Ambiental del sefior
Vargas Santi Richard Derlis, por cumplir con lo que establece el Art. 101 del Reglamento de
Régimen Académico de la Universidad Estatal Amazonica. TRASLADAR a la Secretaria
Académica, para los fines pertinentes. NOTIFICAR a la Secretaria Académica y al estudiante de la
presente resolucion para los trdmites consiguientes.

DECIMA: En atencion a la comunicacion presentada por el sefor Llugsa Pimbo Jonatahn
Alexander, quien solicita tercera matricula, por motivos de recursos economicos tuvo la necesidad de
trabajar para cumplir con los gastos universitarios, alimentacion y transporte, por tales razones
faltaba a clases y a su vez bajaron sus calificaciones y no pudo rendir académicamente: y.
considerando que, la Ley Orgdnica de Educacién Superior, art. 84 sefala: “Requisitos para
aprobacion de cursos y carreras.- Los requisitos de caracter académico y disciplinario necesarios
para la aprobacion de cursos y carreras, constaran en el Reglamento de Régimen Académico, en los
respectivos estatutos, reglamentos y demds normas que rigen al Sistema de Educacion Superior.

Solamente en casos establecidos excepcionalmente en la normativa interna, un estudiante podra
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matricularse hasta por tercera ocasion en una misma materia o en el mismo ciclo, curso o nivel
académico™; Que, el Art. 155 del Estatuto de la Universidad Estatal Amazdnica establece: *...Solo
se admitird en la Universidad Estatal Amazonica, una tercera matricula, en los siguientes casos: 1.
Para estudiantes, que sufran casos de fuerza mayor y caso fortuito, conforme a las definiciones de
estas circunstancias que estan en el Codigo Civil, y que por este motivo hayan perdido el curso; 2.
Cuando sufran enfermedades denominadas catastroficas o terminales, que por su tratamiento o
dolencias les hubiesen impedido un normal desempefio y asistencia a clases; 3. Porque su residencia
y domicilio, sea en el interior de la amazonia y que sean de escasos recursos €conomicos. cuya
situacion le hubiese impedido concurrir normalmente a clases; y, 4. Por embarazo de acuerdo a la
garantia constitucional. En caso de conceder una tercera matricula de la materia, curso o nivel
académico, se prohibe un examen de gracia o de mejoramiento™; Que, el art. 102, inciso 3 del
Reglamento de Régimen Académico de la U.E.A. (Reformado) sefala: “Se autorizard
excepcionalmente hasta tercera matricula, siempre y cuando el estudiante justifique debidamente su
caso. conforme lo determina el Estatuto Organico de la UEA y sea aprobado por el Consejo
Universitario.”; v, de acuerdo a la informacion proporcionada y verificada en el SIAD por la Abg.
Diana Bermeo Paguay, Secretaria Académica de la U.E A, invitada ante el Consejo Universitario de
la ULE.A. en pleno, para la verificacion de la situacion académica de estudiantes, en consecuencia, al
no encontrarse inmersos en las causales establecidas para admitir tercera matricula, se DISPONE:
NEGAR la tercera matricula al sefor Llugsa Pimbo Jonatahn Alexander, por no justificar
debidamente su caso. conforme la normativa de la Universidad Estatal Amazonica. NOTIFICAR al
estudiante, para los tramites consiguientes.

DECIMA PRIMERA: En atencién a las comunicaciones presentadas por los sefiores: Ldpez
Ubilluz Bryan Alejandro, Tapia Verdezoto Jhosthin Raal, Silvestre Ajila Carmen Lisbeth,
Villafuerte Caiza Liliana Maribel, Cririboga Ruilova Mayra Vanessa, Jimenez Quispe Jorge Andres,
Soto Bautista Erika Alexandra, Alvear Perugachi Carolina Betsabeth, quienes solicitan tercera
matricula, por los motivos expuesto en las diferentes comunicaciones, adjuntando certificados
médicos como documento habilitante; y, considerando que, la Ley Orgénica de Educacion Superior,
art. 84 senala: “Requisitos para aprobacion de cursos y carreras.- Los requisitos de caracter
académico y disciplinario necesarios para la aprobacion de cursos y carreras, constaran en el
Reglamento de Régimen Académico, en los respectivos estatutos, reglamentos y demds normas que
rigen al Sistema de Educacion Superior. Solamente en casos establecidos excepcionalmente en la
normativa interna, un estudiante podra matricularse hasta por tercera ocasion en una misma materia o
en el mismo ciclo, curso o nivel académico™; Que. el Art. 155 del Estatuto de la Universidad Estatal
Amazonica establece: “...Solo se admitird en la Universidad Estatal Amazonica, una tercera
matricula, en los siguientes casos: |. Para estudiantes, que sufran casos de fuerza mayor y caso
fortuito, conforme a las definiciones de estas circunstancias que estan en ¢l Codigo Civil, y que por
este motivo hayan perdido el curso; 2. Cuando sufran enfermedades denominadas catastroficas o
terminales. que por su tratamiento o dolencias les hubiesen impedido un normal desempefio y
asistencia a clases; 3. Porque su residencia y domicilio, sea en el interior de la amazonia y que sean
de escasos recursos econdmicos, cuya situacion le hubiese impedido concurrir normalmente a clases;
y. 4. Por embarazo de acuerdo a la garantia constitucional. En caso de conceder una tercera matricula
de la materia, curso o nivel académico, se prohibe un examen de gracia o de mejoramiento”; Que, el
art. 102, inciso 3 del Reglamento de Régimen Académico de la U.E.A. (Reformado) senala: “Se
autorizard excepcionalmente hasta tercera matricula, siempre y cuando el estudiante justifique
debidamente su caso, conforme lo determina el Estatuto Organico de la UEA y sea aprobado por el
Consejo Universitario.”; y, de acuerdo a la informacion proporcionada y verificada en el SIAD por la
Abg. Diana Bermeo Paguay, Secretaria Académica de la U.E.A., quién fue invitada ante el Consejo
Universitario de la U.E.A. en pleno, para la verificacion de la situacion académica de estudiantes y
conforme a las fechas establecidas en el certificado médico, no justifican las condiciones
establecidas en el art. 155 del Estatuto de la Universidad Estatal Amazonica, en consecuencia, al no
encontrarse inmersos en las causales establecidas para admitir tercera matricula, se DISPONE:
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NEGAR la tercera matricula a los estudiantes antes mencionados, por no justificar debidamente su
caso. conforme la normativa de la Universidad Estatal Amazonica. NOTIFICAR a los estudiantes,
para los tramites consiguientes.

DECIMA SEGUNDA: En atencion a las comunicaciones presentadas por los sefiores: Santi Andy
Gissela Dalila, Moreno Samaniego Jordi Jasmany, quienes solicitan tercera matricula, el motivo es
porque pertenecen a una nacionalidad o comunidad y no cuentan con los recursos economicos para
asistir a clases y desempenarse en sus estudios. adjuntando los certificados respectivo; y.
considerando que, la Ley Orginica de Educacion Superior, art. 84 sefala: “Requisitos para
aprobacion de cursos y carreras.- Los requisitos de cardcter académico y disciplinario necesarios
para la aprobacion de cursos y carreras, constaran en el Reglamento de Régimen Académico, en los
respectivos estatutos, reglamentos y demas normas que rigen al Sistema de Educacion Superior.
Solamente en casos establecidos excepcionalmente en la normativa interna, un estudiante podra
matricularse hasta por tercera ocasion en una misma materia o en el mismo ciclo, curso o nivel
académico™; Que, el Art. 155 del Estatuto de la Universidad Estatal Amazonica establece: “...Solo
se admitird en la Universidad Estatal Amazonica, una tercera matricula, en los siguientes casos: 1.
Para estudiantes, que sufran casos de fuerza mayor y caso fortuito, conforme a las definiciones de
estas circunstancias que estan en el Cédigo Civil, y que por este motivo hayan perdido el curso: 2.
Cuando sufran enfermedades denominadas catastréficas o terminales, que por su tratamiento o
dolencias les hubiesen impedido un normal desempeiio y asistencia a clases: 3. Porque su residencia
y domicilio, sea en el interior de la amazonia y que sean de escasos recursos economicos, cuya
situacion le hubiese impedido concurrir normalmente a clases: y. 4. Por embarazo de acuerdo a la
garantia constitucional. En caso de conceder una tercera matricula de la materia, curso o nivel
académico, se prohibe un examen de gracia o de mejoramiento™ Que, el art. 102, inciso 3 del
Reglamento de Régimen Académico de la U.E.A. (Reformado) sefala: “Se autorizara
excepcionalmente hasta tercera matricula. siempre y cuando el estudiante justifique debidamente su
caso. conforme lo determina el Estatuto Orgénico de la UEA y sea aprobado por el Consejo
Universitario.”: Que, de conformidad con la documentacion habilitante adjunta por los estudiantes:
y, de acuerdo a la informacion proporcionada y verificada en el SIAD por la Abg. Diana Bermeo
Paguay, Secretaria Académica de la U.E.A., quién fue invitada ante el Consejo Universitario de la
U.E.A. en pleno, para la verificacion de la situacion académica de estudiantes, se verifica que
cumplen con la asistencia a clases y no justifican las condiciones establecidas en el art. 155 del
Estatuto de la Universidad Estatal Amazénica, en consecuencia, al no encontrarse inmersos en las
causales establecidas para admitir tercera matricula, se DISPONE: NEGAR la tercera matricula a
los estudiantes antes mencionados, por no justificar debidamente su caso, conforme la normativa de
la Universidad Estatal Amazonica. NOTIFICAR a los estudiantes, para los tramites consiguientes.

DECIMA TERCERA: En atencién a las comunicaciones presentadas por los sefiores: Lliviganay
Pérez Jimson Javier, Guevara Martinez Gladys Teresa, quienes solicitan tercera matricula, por
motivos expuesto en su comunicacion, adjuntando como documento habilitante certificado de
comunidad; y, considerando que, la Ley Organica de Educacion Superior, art. 84 sefiala: “Requisitos
para aprobacion de cursos y carreras.- Los requisitos de cardcter académico y disciplinario
necesarios para la aprobacion de cursos y carreras, constardn en el Reglamento de Régimen

Académico, en los respectivos estatutos, reglamentos y demas normas que rigen al Sistema de
Educacion Superior. Solamente en casos establecidos excepcionalmente en la normativa interna. un
estudiante podrd matricularse hasta por tercera ocasion en una misma materia o en el mismo ciclo.
curso o nivel académico™ Que, el Art. 155 del Estatuto de la Universidad Estatal Amazonica
establece: *...Solo se admitira en la Universidad Estatal Amazonica, una tercera matricula, en los
siguientes casos: 1. Para estudiantes, que sufran casos de fuerza mayor y caso fortuito, conforme a
las definiciones de estas circunstancias que estan en el Codigo Civil, y que por este motivo hayan

perdido el curso; 2. Cuando sufran enfermedades denominadas catastroficas o terminales. que por su
tratamiento o dolencias les hubiesen impedido un normal desempeio y asistencia a clases; 3. Porque
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su residencia y domicilio, sea en el interior de la amazonia y que sean de escasos recursos
econdmicos, cuya situacion le hubiese impedido concurrir normalmente a clases; y, 4. Por embarazo
de acuerdo a la garantia constitucional. En caso de conceder una tercera matricula de la materia,
curso o nivel académico. se prohibe un examen de gracia o de mejoramiento™; Que, el art. 102,
inciso 3 del Reglamento de Régimen Académico de la U.E.A. (Reformado) sefala: “Se autorizara
excepcionalmente hasta tercera matricula, siempre y cuando el estudiante justifique debidamente su
caso, conforme lo determina el Estatuto Organico de la UEA y sea aprobado por el Consejo
Universitario.”™; Que., de conformidad con la documentacion habilitante adjunta por los estudiantes
senalan que son socios activo de la Comunidad; y, de acuerdo a la informacion proporcionada y
verificada en el SIAD por la Abg. Diana Bermeo Paguay, Secretaria Académica de la U.E.A., quién
fue invitada ante el Consejo Universitario de la U.E.A. en pleno, para la verificacion de la situacion
académica de estudiantes, no justifican las condiciones establecidas en el art. 155 del Estatuto de la
Universidad Estatal Amazénica, en consecuencia, al no encontrarse inmersos en las causales
establecidas para admitir tercera matricula, se DISPONE: NEGAR la tercera matricula Llivigafiay
Pérez Jimson Javier, Guevara Martinez Gladys Teresa. por no justificar debidamente su caso.
conforme la normativa de la Universidad Estatal Amazonica. NOTIFICAR al estudiante, para los
tramites consiguientes.

DECIMA CUARTA: En atencion a las comunicaciones presentadas por los sefiores: Lopez Gordon
Grace Vanesa, Cando Rivadeneira Yessenia, quienes solicitan tercera matricula, por motivos
expuestos en sus peticiones, adjuntando como documento habilitante copias simples de certificados
psicologicos: y. considerando que. la Ley Orgénica de Educacion Superior, art. 84 sefala:
“Requisitos para aprobacion de cursos y carreras.- Los requisitos de caracter académico y
disciplinario necesarios para la aprobacion de cursos y carreras, constardan en el Reglamento de
Régimen Académico. en los respectivos estatutos, reglamentos y demas normas que rigen al Sistema
de Educacion Superior, Solamente en casos establecidos excepcionalmente en la normativa interna,
un estudiante podra matricularse hasta por tercera ocasion en una misma materia o en el mismo ciclo,
curso 0 nivel académico™; Que, el Art. 155 del Estatuto de la Universidad Estatal Amazonica
establece: “...Solo se admitira en la Universidad Estatal Amazonica, una tercera matricula, en los
siguientes casos: 1. Para estudiantes. que sufran casos de fuerza mayor y caso fortuito, conforme a
las definiciones de estas circunstancias que estan en el Cadigo Civil, y que por este motivo hayan
perdido el curso: 2. Cuando sufran enfermedades denominadas catastroficas o terminales, que por su
tratamiento o dolencias les hubiesen impedido un normal desempeo y asistencia a clases: 3. Porque
su residencia y domicilio, sea en el interior de la amazonia y que sean de escasos recursos
economicos, cuya situacion le hubiese impedido concurrir normalmente a clases; y, 4. Por embarazo
de acuerdo a la garantia constitucional. En caso de conceder una tercera matricula de la materia,
curso o nivel académico, se prohibe un examen de gracia o de mejoramiento™ Que, el art. 102,
inciso 3 del Reglamento de Régimen Académico de la U.E.A. (Reformado) sefiala: “Se autorizara
excepcionalmente hasta tercera matricula, siempre y cuando el estudiante justifique debidamente su
caso, conforme lo determina el Estatuto Organico de la UEA y sea aprobado por el Consejo
Universitario.™; y. de acuerdo a la informacion proporcionada y verificada en el SIAD por la Abg.
Diana Bermeo Paguay, Secretaria Académica de la U.E.A., quién fue invitada ante el Consejo
Universitario de la U.E.A. en pleno. para la verificacion de la situacion académica de estudiantes, no
justifican con las copias simples de los certificados emitidos por el profesional respectivo, conforme
las condiciones establecidas en la normativa antes enunciada, en consecuencia, se DISPONE:
NEGAR la tercera matricula a los sefiores Lopez Gordon Grace Vanesa, Cando Rivadeneira
Yessenia, por no justificar debidamente su caso, conforme la normativa de la Universidad Estatal
Amazonica. NOTIFICAR a los estudiantes, para los traimites consiguientes.

DECIMA QUINTA: En atencion a las comunicaciones presentadas por los sefiores: Sellan Salazar
Andrés Sebastian, Ruiz Reascos Frank Cristopher, quienes solicitan tercera matricula, por los
motivos expuesto en las diferentes comunicaciones; vy, considerando que, la Ley Organica de

o
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Educacion Superior, art. 84 sefiala: “Requisitos para aprobacion de cursos y carreras.- Los requisitos
de cardcter académico y disciplinario necesarios para la aprobacion de cursos y carreras, constaran
en el Reglamento de Régimen Académico, en los respectivos estatutos, reglamentos y demas normas
que rigen al Sistema de Educacion Superior. Solamente en casos establecidos excepeionalmente en
la normativa interna, un estudiante podra matricularse hasta por tercera ocasion en una misma
materia o en el mismo ciclo, curso o nivel académico™ Que, el Art. 155 del Estatuto de la
Universidad Estatal Amazénica establece: “...Solo se admitira en la Universidad Estatal Amazénica,
una tercera matricula, en los siguientes casos: 1. Para estudiantes, que sufran casos de fuerza mayor y
caso fortuito, conforme a las definiciones de estas circunstancias que estan en el Codigo Civil, y que
por este motivo hayan perdido el curso; 2. Cuando sufran enfermedades denominadas catastroficas o
terminales, que por su tratamiento o dolencias les hubiesen impedido un normal desempefio y
asistencia a clases; 3. Porque su residencia y domicilio, sea en el interior de la amazonia y que sean
de escasos recursos econémicos. cuya situacion le hubiese impedido concurrir normalmente a clases:
y. 4. Por embarazo de acuerdo a la garantia constitucional. En caso de conceder una tercera matricula
de la materia, curso o nivel académico, se prohibe un examen de gracia o de mejoramiento™ Que, el
art. 102, inciso 3 del Reglamento de Régimen Académico de la U.E.A. (Reformado) senala: “Se
autorizard excepcionalmente hasta tercera matricula, siempre y cuando el estudiante justifique
debidamente su caso, conforme lo determina el Estatuto Organico de la UEA y sea aprobado por el
Consejo Universitario.”; Que, de conformidad con la documentacion habilitante adjunta por los
estudiantes: y, de acuerdo a la informacion proporcionada y verificada en el SIAD por la Abg. Diana
Bermeo Paguay, Secretaria Académica de la U.E.A., quién fue invitada ante el Consejo Universitario
de la U.E.A. en pleno. para la verificacion de la situacion académica de estudiantes, no justifican las
condiciones establecidas en el art. 155 del Estatuto de la Universidad Estatal Amazonica, en
consecuencia, al no encontrarse inmersos en las causales establecidas para admitir tercera matricula.
se DISPONE: NEGAR la tercera matricula a los estudiantes antes mencionados, por no justificar
debidamente su caso, conforme la normativa de la Universidad Estatal Amazonica. NOTIFICAR a
los estudiantes, para los trdmites consiguientes.

DECIMA SEXTA: En atencion a las comunicaciones presentadas por los sefiores: Guevara Espin
Franz Ernesto, Pérez Estupifian Mario Enrique, Shiguango Dahua Enma Melida, Tite Tite Ana
Karina, Wajarai Puwainchir Miguel Willan, Sanchez Tigsi Leonardo Moisés, Rivadeneyra Grefa
Kevin Jefferson, Imbaquigo Puma Maria del Carmen, Saca Aguinda Jenifer Kaina, Alvarado Grefa
Froilan Eduardo, quienes solicitan tercera matricula, por los motivos expuesto en las diferentes
comunicaciones; y. considerando que, la Ley Orgédnica de Educacion Superior, art. 84 sefiala:
“Requisitos para aprobacion de cursos y carreras.- Los requisitos de caracter académico y
disciplinario necesarios para la aprobacion de cursos y carreras, constardn en el Reglamento de
Régimen Académico, en los respectivos estatutos, reglamentos y demds normas que rigen al Sistema
de Educacién Superior. Solamente en casos establecidos excepcionalmente en la normativa interna.
un estudiante podra matricularse hasta por tercera ocasion en una misma materia o en el mismo ciclo.
curso o nivel académico™ Que. el Art. 155 del Estatuto de la Universidad Estatal Amazonica
establece: “...Solo se admitira en la Universidad Estatal Amazonica, una tercera matricula, en los
siguientes casos: 1. Para estudiantes, que sufran casos de fuerza mayor y caso fortuito, conforme a
las definiciones de estas circunstancias que estan en el Codigo Civil, y que por este motivo hayan
perdido el curso; 2. Cuando sufran enfermedades denominadas catastréficas o terminales, que por su
tratamiento o dolencias les hubiesen impedido un normal desempeno y asistencia a clases: 3. Porque
su residencia y domicilio, sea en el interior de la amazonia y que sean de escasos recursos
econdmicos, cuya situacion le hubiese impedido concurrir normalmente a clases; y, 4. Por embarazo
de acuerdo a la garantia constitucional. En caso de conceder una tercera matricula de la materia,
curso o nivel académico. se prohibe un examen de gracia o de mejoramiento™ Que. el art. 102,
inciso 3 del Reglamento de Régimen Académico de la U.E.A. (Reformado) sefala: “Se autorizara
excepcionalmente hasta tercera matricula, siempre y cuando el estudiante justifique debidamente su
caso, conforme lo determina el Estatuto Orgéanico de la UEA y sea aprobado por el Consejo
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Universitario.”; Que, las comunicaciones de los estudiantes solicitan tercera matricula en dos o mas
asignaturas y de acuerdo a la normativa antes sefialada, establece que es una tercera matricula de la
materia, curso o nivel académico; y. de acuerdo a la informacién proporcionada y verificada en el
SIAD por la Abg. Diana Bermeo Paguay, Secretaria Académica de la U.E.A., quién fue invitada ante
el Consejo Universitario de la U.E.A. en pleno, para la verificacion de la situacion académica de
estudiantes, en consecuencia, se DISPONE: NEGAR la tercera matricula a los estudiantes antes
mencionados. conforme la normativa de la Universidad Estatal Amazonica. NOTIFICAR a los
estudiantes, para los tramites consiguientes.

DECIMA SEPTIMA: En atencion a las comunicaciones presentadas por las sefiorita: Lapo Garcia
Gina Elizabeyh, Punina Poaquiza Lady Sofia, quienes solicitan tercera matricula, por los motivos
expuesto en sus comunicaciones; y, considerando que, la Ley Orginica de Educacion Superior, art.
84 senala: “Requisitos para aprobacion de cursos y carreras.- Los requisitos de cardcter académico y
disciplinario necesarios para la aprobacion de cursos y carreras, constaran en el Reglamento de
Régimen Académico, en los respectivos estatutos, reglamentos y demds normas que rigen al Sistema
de Educacion Superior. Solamente en casos establecidos excepeionalmente en la normativa interna,
un estudiante podra matricularse hasta por tercera ocasion en una misma materia o en el mismo ciclo,
curso o nivel académico™ Que. el Art. 155 del Estatuto de la Universidad Estatal Amazdnica
establece: *...Solo se admitira en la Universidad Estatal Amazoénica, una tercera matricula, en los
siguientes casos: 1. Para estudiantes, que sufran casos de fuerza mayor y caso fortuito, conforme a
las definiciones de estas circunstancias que estan en el Codigo Civil, y que por este motivo hayan
perdido el curso; 2. Cuando sufran enfermedades denominadas catastroficas o terminales, que por su
tratamiento o dolencias les hubiesen impedido un normal desempefio y asistencia a clases; 3. Porque
su residencia y domicilio, sea en el interior de la amazonia y que sean de escasos recursos
economicos, cuya situacion le hubiese impedido concurrir normalmente a clases; y, 4. Por embarazo
de acuerdo a la garantia constitucional. En caso de conceder una tercera matricula de la materia,
curso o nivel académico, se prohibe un examen de gracia o de mejoramiento™ Que, el art. 102,
inciso 3 del Reglamento de Régimen Académico de la U.E.A. (Reformado) senala: “Se autorizara
excepcionalmente hasta tercera matricula, siempre y cuando el estudiante justifique debidamente su
caso, conforme lo determina el Estatuto Organico de la UEA y sea aprobado por el Consejo
Universitario.”; Que, las comunicaciones de las estudiantes solicitan tercera matricula en dos o mas
asignaturas y de acuerdo a la normativa antes sefialada, establece que es una tercera matricula de la
materia, curso o nivel académico; Que, de conformidad con los certificados médicos adjuntos
emitidos por el Centro de Salud Tipo “A” Chumaqui, de la Ciudad de Pelileo, establecen el mismo
diagnostico para sus pacientes; Que, es obligacion del maximo organismo corroborar la informacion
o documentacion presentada por los requirentes y/o comunidad universitaria, en consecuencia, se
DISPONE: NEGAR la tercera matricula a las estudiantes antes mencionadas, conforme la
normativa de la Universidad Fstatal Amazonica. CONFORMAR la siguiente Comision: Dr. Darwin
Ojeda Cruz, Coordinador del DBU y Leda. Ana Arévalo Gamboa, Trabajadora Social de la U.E.A, a
fin de que realicen las investigaciones y gestiones que correspondan, respecto a la veracidad de los
certificados médicos presentados por las peticionarias, debiendo presentar un informe detallado al
maximo organismo, en el término de 8 dias. NOTIFICAR al Dr. Darwin Ojeda Cruz, Leda. Ana
Arévalo Gamboa y a las estudiantes, para los tramites consiguientes.

DECIMA OCTAVA: En atencion a la comunicacion de fecha 20 de marzo de 2019 presentada por
el sefior Barros Paredes Alvaro Angel, quién solicita tercera matricula, por motivos de salud, para lo
cual adjunta un certificado médico; y. considerando que, existe dos certificados médicos emitidos
por una misma profesional de la salud del Centro de Salud Tipo “A”™ Chumaqui, de la Ciudad de
Pelileo, existiendo inconsistencias en dicho documento; Que, es obligacion del méximo organismo
corroborar la informacion o documentacion presentada por los requirentes y/o comunidad
universitaria, en consecuencia, previo a proveer lo solicitado, se DISPONE: CONFORMAR la
siguiente Comision: Dr. Darwin Ojeda Cruz, Coordinador del DBU y Lcda. Ana Arévalo Gamboa,
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Trabajadora Social de la U.E.A, a fin de que realicen las investigaciones y gesliones que
correspondan, respecto a la veracidad del certificado médico presentado por el peticionario, debiendo
presentar un informe detallado al maximo organismo, en el término de 8 dias. NOTIFICAR al Dr.
Darwin Ojeda Cruz, Leda. Ana Arévalo Gamboa y al estudiante, para los tramites consiguientes.

DECIMA NOVENA: En atencién a las comunicaciones presentadas por los sefiores: Torres Grefa
Kely Jasmin, Larreategui Jumbo Christopher Eduardo, quienes solicitan tercera matricula. por
diferentes motivos expuestos en sus comunicaciones: y, considerando que, Que, el art. 102, inciso 3
del Reglamento de Régimen Académico de la U.E.A. (Reformado) senala: “Se autorizara
excepcionalmente hasta tercera matricula, siempre y cuando el estudiante justifique debidamente su
caso. conforme lo determina el Estatuto Orgdnico de la UEA y sea aprobado por el Consejo
Universitario.”, en consecuencia. previo a resolver lo requerido, se DISPONE: SOLICITAR a los
los sefiores: Torres Grefa Kely Jasmin, Larreategui Jumbo Christopher Eduardo, justifique
documentadamente su requerimiento, conforme lo establecido en la normativa antes enunciada.
NOTIFICAR a los peticionarios, de la presente resolucion, para los fines pertinentes.

VIGESIMA: En atencion a los memorandos 030 y 034-EOSCH-UEA_SU-UEA, suscritos por el Dr.
C: Edison Segura Chévez, Director del Departamento de la Ampliacion de la Oferta Académica
Sucumbios, quién presenta el listado y solicitudes de estudiantes que solicitan tercera matricula para
el Periodo Académico 2019-2019, para que autorice la matricula en la Oferta Académica Sucumbios:
y. considerando que, Que, el art. 102, inciso 3 del Reglamento de Régimen Académico de la U.E.A.
(Reformado) sefiala: “Se autorizard excepcionalmente hasta tercera matricula, siempre y cuando el
estudiante justifique debidamente su caso, conforme lo determina el Estatuto Organico de la UEA y
sea aprobado por el Consejo Universitario.”, en consecuencia, previo a resolver lo requerido, se
DISPONE: DEVOLVER los memorandos 030-EOSCH-UEA_SU-UEA y 034-EOSCH-UEA_SU-
UEA. a la Oferta Académica Sucumbios, a fin de que cumpla con la normativa antes enunciada.
NOTIFICAR a la Oferta Académica Sucumbios, de la presente resolucion, para los fines
pertinentes.

VIGESIMA PRIMERA: En atencion al memorando 045-EOSCH-UEA_SU-UEA. suscrito por el
Dr. C: Edison Segura Chédvez, Director del Departamento de la Ampliacion de la Oferta Académica
Sucumbios, quién adjunta la solicitud del estudiante que solicita matricula especial y tercera
matricula para el Periodo Académico 2019-2019, para que autorice la matricula en la Oferta
Académica Sucumbios; v, considerando que, Que, el art. 102, inciso 3 del Reglamento de Régimen
Académico de la U.E.A. (Reformado) senala: “Se autorizard excepcionalmente hasta tercera
matricula, siempre y cuando el estudiante justifique debidamente su caso, conforme lo determina el
Estatuto Organico de la UEA y sea aprobado por el Consejo Universitario.”, en consecuencia, previo
a resolver lo requerido. se DISPONE: DEVOLVER el memorando 045-EOSCH-UEA _SU-UEA, a
la Oferta Académica Sucumbios, a fin de que cumpla con la normativa antes enunciada.
NOTIFICAR a la Oferta Académica Sucumbios, de la presente resolucion, para los fines
pertinentes.

VIGESIMA SEGUNDA: En atencién a las comunicaciones presentadas por los sefiores:
Shimpiukat Wajarai Lilian Melina, Samaniego Nugra Marco Vinicio, Mucushigua Flores Alex
Gerardo, Avilez Aguinda Luis César, Nifiez Canelos Cristian David. Kaniras Aguinda Ronny
Salvador, Condo Wachapa Jeremy Joseph, Cashabamba Quisirumbay Irene Alexandra, Yumbo
Licuy Andrea Mariela, Gualinga Malaver Telmo Jesds, Shiguango Tapuy Kevin Ermel, Yinnion
Acnover Saavedra Vargas, Calapucha Tanguila Jessica Noemi, Vargas Shiguando Alexander
Vicente, Andi Grefa Patricio Rolando, Grefa Andi Wellington Wladimir, Garcia Luna Jomira
stefania, Acosta Lluglla Isracl Alexander, Palma Maza Derick Jishar, Quitio Pilataxi Alex Rene,
Bravo Herrera Yadira Elizabeth, Sarabia Chango Veronica Karina, Bombon Marifio Evelyn
Jacqueline, Ortiz Alberca Gerardo Andrés, Tonato Coque Maria Fernanda, Aldas Montero Katherine
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Esthefania, quienes solicitan tercera matricula, por los motivos expuesto en sus comunicaciones,
conforme a la documentacion habilitante que adjunta; y, considerando que, la Ley Organica de
Educacion Superior, art. 84 sefiala: “Requisitos para aprobacion de cursos y carreras.- Los requisitos
de cardcter académico y disciplinario necesarios para la aprobacion de cursos y carreras, constaran
en el Reglamento de Régimen Académico, en los respectivos estatutos, reglamentos y demds normas
que rigen al Sistema de Educacion Superior. Solamente en casos establecidos excepcionalmente en
la normativa interna, un estudiante podra matricularse hasta por tercera ocasion en una misma
materia o en el mismo ciclo, curso o nivel académico™ Que, el Art. 155 del Estatuto de la
Universidad Estatal Amazonica establece: “...Solo se admitira en la Universidad Estatal Amazonica.
una tercera matricula, en los siguientes casos: I. Para estudiantes, que sufran casos de fuerza mayor y
caso fortuito, conforme a las definiciones de estas circunstancias que estén en el Codigo Civil, y que
por este motivo hayan perdido el curso; ...”, en concordancia con el art. 102, inciso 3 del
Reglamento de Régimen Académico de la U.E.A. (Reformado): “Se autorizara excepcionalmente
hasta tereera matricula, siempre y cuando el estudiante justifique debidamente su caso, conforme lo
determina el Estatuto Orginico de la UEA y sea aprobado por el Consejo Universitario.”; Que, el
Instructivo para Aplicar la Gratuidad de la Educacion en la Universidad Estatal Amazodnica, en su
art. 2, numeral 3, sefiala: “La gratuidad no cubrird los rubros correspondientes a segunda v terceras
matriculas y aquellas de caracter extraordinario o especial, salvo circunstancias de caso fortuito o
fuerza mayor debidamente documentadas™; y, de acuerdo a la informacion proporcionada y
verificada en el SIAD por la Abg. Diana Bermeo Paguay, Secretaria Académica de la U.E.A.. quién
fue invitada ante el Consejo Universitario de la U.E.A. en pleno, para la verificacion de la situacion
académica de estudiantes, en consecuencia, se DISPONE: CONCEDER tercera matricula a los
sefiores Shimpiukat Wajarai Lilian Melina, Samaniego Nugra Marco Vinicio, Mucushigua Flores
Alex Gerardo, Avilez Aguinda Luis César, Nufez Canelos Cristian David, Kaniras Aguinda Ronny
Salvador, Condo Wachapa Jeremy Joseph, Cashabamba Quisirumbay Irene Alexandra, Yumbo
Licuy Andrea Mariela, Gualinga Malaver Telmo Jests, Shiguango Tapuy Kevin Ermel, Yinnion
Acnover Saavedra Vargas, Calapucha Tanguila Jessica Noemi, Vargas Shiguando Alexander
Vicente, Andi Grefa Patricio Rolando, Grefa Andi Wellington Wladimir, Garcia Luna Jomira
Estefania, Acosta Lluglla Israel Alexander, Palma Maza Derick Jishar, Quitio Pilataxi Alex Rene.
Bravo Herrera Yadira Elizabeth, Sarabia Chango Veronica Karina. Bombon Marifio Evelyn
Jacqueline, Ortiz Alberca Gerardo Andrés. Tonato Coque Maria Fernanda, Aldas Montero Katherine
Esthefania, para el periodo académico 2019-2019, previo el cumplimiento de las formalidades
respectivas. SOLICITAR la documentacion original a los sefiores Bombon Marifio Evelyn
Jacqueline, Ortiz Alberca Gerardo Andrés. TRASLADAR a la Secretaria Académica, Tesoreria para
los fines pertinentes. TRASLADAR al Departamento de Bienestar Universitario, a fin de que
realicen el seguimiento respectivo de acuerdo a los certificados adjuntos. NOTIFICAR a la
Secretarfa Académica, Departamento de Bienestar Universitario y estudiantes, para los fines
consiguientes.

VIGESIMA TERCERA: En atencion a las comunicaciones presentadas por los estudiantes, quienes
solicitan matricula especial, que por diferentes motivos personales y econémicos no pudieron
matricularse en el periodo ordinario ni extraordinario; y, considerando que, de conformidad al
Reglamento de Régimen Académico de la Universidad Estatal Amazonica, art. 99 literal ¢), sefiala
que: “Matricula especial: es aquella que, en casos individuales excepcionales, otorga el Consejo
Universitario de la UEA, para quien, por circunstancias de caso fortuito o fuerza mayor debidamente
documentado. no se haya matriculado de manera ordina o extraordinaria...”™ Que, conforme al
Calendario Académico aprobado por el maximo organismo, el periodo de matriculas especiales se
establecio del 24 al 28 de septiembre de 2018; Que, el Instructivo para Aplicar la Gratuidad de la
Educacion en la Universidad Estatal Amazonica, en su art. 2, numeral 5, sefiala: “La gratuidad no
cubrird los rubros correspondientes a segunda y terceras matriculas y aquellas de cardcter
extraordinario o especial, salvo circunstancias de caso fortuito o fuerza mayor debidamente
documentadas™; Que, de las peticiones presentadas, Unicamente un estudiantes Jjustifica
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documentadamente su comunicacion, en consecuencia, se DISPONE: CONCEDER matricula
especial a los sefiores: Gualinga Campos Roberto Enrique, Peralta Sagal Luisa Gabriela, Grefa Cerda
Andreina, Altamirano Bonilla Indira Estefania, Romero Armendariz Maria Elena, Pepe Guilcapi
Jairo Daniel. Aulestia Vaca Jasson Daniel, Alarcon Velasco Niklan Israel, Vega Ortega Diego
Raphael, Proafio Almeida Erika Muriel, Ashqui Grefa Nataly Esthefania, Maza Suarez Jimmy
Alexis, Licuy Chimbo Marvi , Lopez Grefa Martha Nina, Catani Sando Lisseth Yokasta, Catani
Sando Betty Pamela, Palacios Silva Dylan Oswaldo, Arce Chiguango Joffre Lenin, Tanguila Chimbo
Cristian Joel, Santi Pineda Teofilo Quindi, Grefa Shiguango Jairo Cristian, Cazho Angamarca Juan
Jose, Torres Nieves Kenny Mauricio, Tenemaza Guala Santiago David, Yasaca Parra Alicia Beatriz,
Alarcon Ordofiez Gabriel Santiago, Valencia Guaman Elvis Hernando, Barriga Ordonez Jhonatan
Ismael, Zapata Quintufia Bryan Stalin, Velasco Ramirez Wilson Javier, Rios Villagomez Giancarlo
Sebastian, Pintado Gallegos Sharon Justine, Erracz Torres Edisson Jonnathan, Zumba Landazuri
Sharon Maylee, Abad Borja Magali, Narvacz Vargas Katehery Damaris, Morales Ulloa Geraldhinee
Fernanda. Caiiar Requelme Kerly Nayeli, Inca Guamdn Andrés Vicente, previo el pago y
cumplimiento de las formalidades respectivas. CONCEDER matricula especial al sefor Paredes
Paredes Christian Joel previo el cumplimiento de las formalidades respectivas. exceptuandose
el pago, por haber justificado documentadamente conforme la normativa. TRASLADAR a la
Oferta Académica Sucumbios, Secretaria Académica, Tesoreria para los fines pertinentes.
NOTIFICAR a los estudiantes antes referidos la presente resolucion, para los fines consiguientes.

VIGESIMA CUARTA: En atencién al oficio No. 090-DCV-UEA-2019, de fecha 11 de marzo de
2019, suscrito por la Dra. C. Ana Chafla Moina, Directora del Departamento de Ciencias de la Vida,
quién remite la comunicacion suscrita por el sefior Edisson Jonnathan Erraez Torres, estudiante de
sexto semestre de la Carrera de Turismo, mediante la cual solicita se brinde las facilidades para
poder rendir el examen de recuperacion de la asignatura Turismo de Naturaleza por cuanto se
encontrd privado de la libertad en la ciudad de Cuenca, ya que en la reglamentacion vigente no
existe la figura que permita conceder prorrogas para rendir el examen en mencion; y, Considerando:
QUE, la Constitucion de la Republica del Ecuador, en su Art. 1 sefiala: “Fl Ecuador es un Estado
constitucional de derechos y justicia, social, democratico, soberano, independiente, unitario,
intercultural, plurinacional y laico. Se organiza en forma de repuiblica y se gobierna de manera
descentralizada” motivos por el cual el Ecuador sufrié una transformacion en la vision de
aplicacion de la Ley, procurando ahora el respeto absoluto y primordial a los derechos de los
hombres y mujeres que habitan en este pais. QUE, la carta magna en su articulo 3 indica: “Son
deberes primordiales del Estado: 1. Garantizar sin discriminacion alguna el efectivo goce de los
derechos establecidos en la Constitucion y en los instrumentos internacionales, en particular la
educacion. la salud, la alimentacion, la seguridad social y el agua para sus habitantes” esta
declaracion determina prioridad que el estado tiene en garantizar la educacion, a través de los
mecanismos mds adecuados y efectivos para cumplir con los derechos de los ciudadanos. QUE, el
Art. 11 de la Constitucion, expresa que el cjercicio de los derechos se regird por los siguientes
principios: “3. Los derechos y garantias establecidos en la Constitucion v en los instrumentos
internacionales de derechos humanos serdn de directa e inmediata aplicacion por y ante cualquier
servidora o servidor piiblico, administrativo o judicial, de oficio o a peticion de parte. Para el
ejercicio de los derechos y las garantias constitucionales no se exigirdn condiciones o requisilos
que no estén establecidos en la Constitucion o la ley. Los derechos seran plenamente justiciables.
No podrd alegarse falta de norma juridica para justificar su violacion o desconocimiento, para
desechar la aceion por esos hechos ni para negar su reconocimiento” generando  una
responsabilidad como servidores publicos de la aplicacion de los derechos en este caso particular de
la educacion, sin que se pueda objetar falta de ley o procedimiento, teniendo la obligatoriedad de
cumplir. QUE, la Constitucién determina como un derecho del buen vivir a la Educacion y que se
determina en los siguientes articulos: “Art. 26.- La educacion es un derecho de las personas a lo
largo de su vida y un deber ineludible e inexcusable del Estado. Constituye un drea prioritaria de la
politica piiblica y de la inversién estatal, garantia de la igualdad e inclusion social y condicion
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indispensable para el buen vivir. Art. 28.- La educacion responderd al interés puiblico y no estard al
servicio de intereses individuales y corporativos. Se garantizarda el acceso universal, permanencia,
movilidad v egreso sin discriminacion alguna v la obligatoriedad en el nivel inicial, basico y
bachillerato o su equivalente. Iy derecho de toda persona y comunidad interactuar entre culturas y
participar en una sociedad que aprende. El Estado promovera el didlogo intercultural en sus
multiples dimensiones. El aprendizaje se desarrollard de forma escolarizada y no escolarizada. La
educacion publica serd universal v laica en todos sus niveles, y gratuita hasta el tercer nivel de
educacion superior inclusive." QUE, en el marco del respeto de los derechos humanos el Art. 51,
de la Constitucion. reconoce a las personas privadas de la libertad varios derechos entre ellos: “3.
La atencién de sus necesidades educativas, laborales, productivas. culturales, alimenticias y
recreativas. " QUE, la Administracion Publica debe regirse por principios de eficiencia y calidad
conforme la Constitucion: “Art. 227.- La administracion publica constituye un servicio a la
colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
desconcentracion, descentralizacion, coordinacion, participacion, planificacion, transparencia y
evaluacion. " QUE, el Codigo Orgdnico Integral Penal, en El articulo 12, numeral 4 salvaguarda los
derechos y garantias de las personas privadas de libertad, mismo que indica: "... el Estado reconoce
el derecho al trabajo, educacion, cultura y recreacion de las personas privadas de libertad y
garantiza las condiciones para su ejercicio.” QUE, el Protocolo para el Acceso de las Personas
Privadas de Libertad, en los ¢jes de tratamiento Art. 4 determina: “De lo sejes de tratamiento: Son
los establecidos en el Cédigo Orgdanico Integral Penal y en el Reglamento del Sistema Nacional de
Rehabilitacion Social a los cuales tienen acceso las personas privadas de la libertad segiin los
niveles de seguridad a ellas asignados....Se establecen como parte del ¢je de tratamiento educativo
la educacion escolarizada, la educacion no escolarizada y la educacion superior” lo que evidencia
la prioridad de la educacion en todas personas incluidos los privados de la libertad. QUE, la Guia
para Proteccion Integral de Personas privadas de Libertad, en su numeral 12.11, expresa el derecho a
la educacion y a participar en actividades culturales v deportivas e indica: “(7120) Las personas
privadas de libertad tienen derecho a la educacion y a participar en actividades culturales y
deportivas. Su acceso debe garantizarse a todas las personas sin discriminacion alguna y sin
distincion de género. En todo caso, deberd tomarse en cuenta la diversidad cultural y sus
necesidades especiales " ratificando el interés que se debe dar a la educacion. QUE, la educacion es
un derecho inalienable, cuyo objetivo es promover una formacion integral para desarrollar las
capacidades de los seres humanos, es por este hecho que el derecho a la educacion no debe
contemplar ningun tipo delimitacion o discriminacion relacionada a la situacion de privacion de
libertad, sino mas bien a su reinsercion en la sociedad, para ello incluso se emitié ¢l modelo de
Gestion de Educacion Superior para Personas Privadas de la Libertad en los Centros de Privacion de
Libertad del pais, lo que nos obliga a cumplir con el derecho que los asiste; Que, mediante
comunicacion de fecha 19 de febrero de 2019, suscrito por el sefior Jonnathan Erraez, estudiante de
sexto semestre “A” de la Carrera de Turismo, solicita se brinde las facilidades para rendir el examen
de recuperacion de la asignatura Turismo de Naturaleza con la Dra. C. Maria Victoria Reyes, por
encontrarse privado de la libertad en la ciudad de Cuenca desde el dia viernes 15 de febrero, en
consecuencia, en ejercicio de las atribuciones que le confiere el Art. 18 numeral 32 y 38 del Estatuto
de la Universidad Estatal Amazonica, se RESUELVE: 1.- APROBAR la recepcion del examen de
recuperacion de la asignatura Turismo de Naturaleza, al estudiante Edisson Jonnathan Erraez Torres,
de la Carrera de Turismo. 2.- AUTORIZAR a la Docente de la asignatura Dra. C. Maria Victoria
Reyes proceda con la recepeion del examen de recuperacion de la asignatura Turismo de Naturaleza,
al estudiante Edisson Jonnathan Lrraez Torres. 3.- AUTORIZAR a la Secretaria Académica
proceda con el asentamiento de la nota del examen de recuperacion de la asignatura Turismo de
Naturaleza, del estudiante Edisson Jonnathan Erraez Torres, de la Carrera de Turismo. 4.
NOTIFICAR al Departamento de Ciencias de la Vida, a la Dra. C. Maria Victoria Reyes, Secretaria
Académica y al estudiante para los fines pertinentes.
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VIGESIMA QUINTA: En atencion al memorando No. 007-UBU-UEA-2019, de fecha 06 de
marzo de 2019, suscrito por el Dr. Darwin Ojeda Cruz, Coordinador de la UBU de la U.E.A.. quien
en cumplimiento a lo solicitado mediante memorando N.- 005-SG-UEA-2019. emitido por la
Secretaria General de la UEA, presenta el Informe Psicologico conforme a la causal de estudiante
Shordan Andrés Torres Maroto quien solicita tercera matricula, en consecuencia se DISPONE: 1.
ACOGER Y APROBAR el Informe emitido por el Dr. Darwin Ojeda Cruz, Coordinador de la
UBU de la UEA. 2. NEGAR la tercera matricula al seiior Shordan Andrés Torres Maroto, debido a
que no se identifica un trastorno mixto de ansiedad con el cual haya podido repercutir en su
desempefio académico, conforme lo establece en el Informe presentando por la Unidad de Bienestar
Universitario. 3. NOTIFICAR al estudiante la presente resolucion para los tramites consiguientes.
VIGESIMA SEXTA: En atencion al memorando No. 008-UBU-UEA-2019. de fecha 13 de marzo
de 2019, suscrito por el Dr. Darwin Ojeda Cruz, Coordinador de la UBU de la U.E.A., quien en
cumplimiento a la resolucion décima tercera, adoptada por el maximo organismo el 24 de enero de
2018, presenta el Informe Social sobre el caso del Sr. Franco Calero Héctor Fabian, estudiante de la
UEA., quien solicitan tercera matricula, en consecuencia se DISPONE: 1. ACOGER Y APROBAR
el Informe emitido por el Dr. Darwin Ojeda Cruz, Coordinador de la Unidad de la UEA. 2.
AUTORIZAR tercera matricula al estudiante Franco Calero Héctor Fabian, de acuerdo al informe
presentado por la Unidad de Bienestar Universitario. 3. AUTORIZAR a la Secretaria Académica
cumpla con la presente resolucion, previo el cumplimiento de las formalidades respectivas. 4.
TRASLADAR a la Secretaria Académica, para los fines pertinentes. 5. NOTIFICAR a la estudiante
la presente resolucion para los tramites consiguientes.

VIGESIMA SEPTIMA: En atencion al oficio No. 071-DCV-UEA-2019, de fecha 08 de marzo de
2019, suscrito por la Dra. C. Ana Chafla Moina PhD, Directora del Departamento de Ciencias de la
Vida de la U.E.A.. quién en cumplimiento a la disposicion y una vez recibido el documento suscrito
por el MSc. Fabién Reyes, donde informa que ha procedido a receptar el examen de recuperacion de
la asignatura de Investigacion Formativa II al Sr. Juliano Castillo Carvajal, estudiante de la Carrera
de Ingenieria Ambiental, obteniendo la nota de 4.34/10 puntos, solicitado a su autoridad de manera
respetuosa y comedida disponga a quién corresponda registre la nota en el Sistema Académico
SIAD; y, considerando que, la nota obtenida en el presente examen es inferior a la que consta
registrada en el SIAD, sin que la misma le beneficie en su puntuacion, en consecuencia, se
DISPONE: ACOGER Y TOMAR LA DEBIDA NOTA del oficio No. 071-DCV-UEA-2019. de
fecha 08 de marzo de 2019, suscrito por la Dra. C. Ana Chafla Moina PhD, Directora del
Departamento de Ciencias de la Vida de la U.E.A. NOTIFICAR a la estudiante y a la Directora del
Departamento de Ciencias de la Vida de la U.E.A.. la presente resolucion para los tramites
consiguientes.

VIGESIMA OCTAVA: En atencion al oficio No. 093-DCV-UEA-2019, de fecha 13 de marzo de
2019, suscrito por la Dra. C. Ana Chafla Moina PhD, Directora del Departamento de Ciencias de la
Vida de la U.E.A., quién con base en el Convenio suscrito entre la Universidad Tecnologica de
Percira y la Universidad Estatal Amazonica, mediante memorando N° 0463-REC-UEA-2018. se
autorizd a la Secretaria Académica conceder matricula a los sefores: SANTIAGO QUICENO
ROBLEDO Estudiante de la Carrera de Administracion de Turismo Sostenible: y, a LUISA
FERNANDA BURBANO, Estudiante de la Carrera de Administracion Ambiental de la Universidad
Tecnoldgica de Pereira, en cumplimiento a lo dispuesto, han procedido a matricular a los estudiantes
en las carreras que corresponde de acuerdo a lo siguiente: Sr. SANTIAGO QUICENO
ROBLEDO, en séptimo semestre de la Carrera de Ingenieria en Turismo en las asignaturas de:
Administracion Tributaria, Gestion Hotelera, Ingles VII, Investigacion de Mercados, Marketin
Turistico. Y Srta. LUISA FERNANDA BURBANO, en octavo semestre de la Carrera de Ingenieria
Ambiental en las asignaturas de: Biodiversidad y Conservacion, Desarrollo Sostenible, Evaluacion
de Impacto Ambiental, Investigacion Formativa II. Riesgos y Desastres, Restauracion y
Rehabilitacion de Ecosistemas. Los estudiantes: Sr. SANTIAGO QUICENO ROBLEDO solicito
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matricula en las asignaturas de Estadistica del Tercer Semestre y Ordenamiento Territorial del
Cuarto semestre en la Carrera de Licenciatura en Turismo; y, de la misma manera la Srta. LUISA
FERNANDA BURBANO solicité matricula en la asignatura de Ordenamiento Territorial de Sexto
Semestre, materias en las que no pudieron ser matriculados en el periodo solicitado (2018-2019) por
cuanto el SIAD no permitio realizar el proceso, en tal virtud, y considerando el tiempo de su estancia
en Ecuador se establecié que los estudiantes asistan regularmente a las clases cumpliendo con todas
las formalidades académicas del caso para posteriormente legalizar matricula y notas, una vez que
los profesores han emitido sus informes respecto a la aprobacion de las materias, solicita se autorice
a la Secretaria Académica proceda con las gestiones de matriculacion y registro de las asignaturas
antes referidas, con la finalidad de atender al pedido realizado por el Departamento de Relaciones
Internacionales de la Universidad Tecnologica de Pereira; y, considerando que, el Reglamento de
Evaluacion Estudiantil del CES, en su Art. 5 senala “El Sistema de Evaluacion Estudiantil tiene
como fines principales los siguientes:... g) Promover la movilidad nacional e internacional de los
estudiantes;...”; Que, el Reglamento de Régimen Académico de la Universidad Estatal Amazonica,
en su art. 3 establece: * En cumplimiento con la mision de la UEA, se incorporan los objetivos
constantes en el Reglamento de Régimen Académico emitidos por el CES, contextualizados de la
siguiente manera:...e) Favorecer la movilidad nacional e internacional de profesores, investigadores,
profesionales y estudiantes con miras a la integracion de la comunidad académica en la dindmica del
conocimiento a nivel regional y mundial.”; Que, el objeto del Convenio Marco de Cooperacion
Interinstitucional entre la Universidad Tecnologica de Pereira y la Universidad Estatal Amazonica de
fecha 1 de junio de 2017, es promover el desarrollo y difusion de la cultura y en particular, el
desarrollo de la ensefianza superior y la investigacion cientifica, tecnoldgica y de vinculacion con la
sociedad, en consecuencia, se DISPONE: APROBAR ¢l informe mediante oficio No. 093-DCV-
UEA-2019, de fecha 13 de marzo de 2019, suscrito por la Dra. C. Ana Chafla Moina PhD, Directora
del Departamento de Ciencias de la Vida de la U.E.A. AUTORIZAR a la Secretaria Académica
proceda con la matriculacion de los sefores Luisa Fernanda Burbano, en la asignatura de
Ordenamiento Territorial de Sexto Semestre de la Carrera de Ingenieria Ambiental; y Santiago
Quiceno Robledo, en la Estadistica del Tercer Semestre y Ordenamiento Territorial del Cuarto
semestre en la Carrera de Licenciatura en Turismo; y, con el registro de notas de las asignaturas
antes referidas, previo el cumplimiento de las formalidades respectivas. 4. TRASLADAR a la
Secretaria Académica, para los fines pertinentes. 5. NOTIFICAR al Departamento de Ciencias de la
Vida para los tramites consiguientes,

VIGESIMA NOVENA: En atencién al oficio No. 299-JDB-EIAP-UEA-2019, de fecha 18 de marzo
de 2019, suscrito por el Dr. C. Javier Dominguez Brito PhD, Coordinador de la Carrera de Ingenieria
Agropecuaria de la U.E.A., quién comunica el caso que presenta es similar a los informados en el
oficio 216-JDB-EIAP-UEA-2018, con fecha 29 de octubre de 2018, analizados y aprobados en la
resolucion décima tercera del Consejo Universitario del 31 de octubre del 2018, el estudiante
Fernandez Vargas Carlos Julio con numero de cédula 1600504367 se acogio al Plan de contingencia
en el periodo 2017-2017, por perder la continuidad de la malla 2013 y fue matriculado en el segundo
semestre, en las asignaturas matematicas Il, Practica agropecuaria | y botanica Sistematica, debiendo
cursar las asignaturas del primer semestre botanica general y matematica I, homologandose las
demas asignaturas como lo indica el plan de contingencia de la carrera de ingeniera agropecuaria, en
periodo 2017-2018, también se debid hacer el mismo procedimiento con las asignaturas que
homologaban por el plan de contingencia, pero el estudiante no hizo la solicitud de homologacion
matriculandose en el asignatura ingles IIl, sin embargo esta asignatura debié ser homologada y
proponer al Consejo Académico que se asentara la nota de inglés del tercer nivel, por lo que solicita
la anulacion de la matricula del estudiante Fernandez Vargas Carlos Julio con cédula 1600504367, v
le sea asentada la nota en la asignatura ingles 111, en consecuencia, se DISPONE: ACOGER el
informe emitido por el Dr. C. Javier Dominguez Brito PhD, Coordinador de la Carrera de Ingenieria
Agropecuaria de la U.E.A. AUTORIZAR a la Secretaria Académica proceda con el asentamiento
de notas del estudiante Ferndndez Vargas Carlos Julio, en la asignatura de inglés III previo el
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cumplimiento de las formalidades respectivas. AUTORIZAR la anulacion de la matricula en la
asignatura de inglés I1l. NOTIFICAR a Secretaria Académica, la Coordinacion de la Carrera de
Ingenieria Agropecuaria y al estudiante, para los fines consiguientes.

TRIGESIMA: En atencion al oficio No. 022-VICE.ACAD-CA-UEA-2019, de fecha 13 de marzo
de 2019, suscrito por la Leda. Susana Pullupaxi Tutillo, Secretaria, quién pone en conocimiento la
resolucion tercera adoptada por el Conscjo Académico de la Universidad Estatal Amazonica. de la
sesion ordinaria de fecha 12 de marzo de 2019, quienes en atencion a los horarios de clase, para el
periodo académico 2019-2019, IISEM y Plan de Capacitacion 2019 presentado por el Departamento
de Ciencias de la Vida y Departamento d Ciencias de la Tierra, segan oficio N.- 074-DCV-UEA-
20419 y el oficio N.- 026-DCT-UEA-2019 respectivamente, como tambicn el oficio N.- 072-HU-
DP-UEA-2019, suscrito por el Dr. Hernan Uvidia, Director de la Oferta Académica El Pangui, quien
presenta los horarios de clases, para el periodo 2019-2019 IISEM, donde resolvieron b) APROBAR
el Plan de Capacitacion de la UEA, para el periodo académico 2019, anexo a la presente resolucion,
Trasladar al Consejo Universitario, para ratificacion y fines correspondientes, disponer al
departamento de Educacion Continua que en coordinacion con el Departamento Financiero presente
al Vicerrectorado Académico los planes de capacitacion y cursos realizados por los docentes desde el
periodo 2017-2018 y la proyeccion hasta el afo 2019, en consecuencia, se DISPONE: ACOGER'Y
RATIFICAR el Plan de Capacitacion de la UEA, para el periodo académico 2019. TRASLADAR a
Consejo Académico, a fin de que suprima la palabra proyeccion, considerando que se encuentra
aprobado el Plan de Capacitacion. NOTIFICAR al Consejo Académico de la UEA, Vicerrectorado
Académico, Direccion Financiera, para los fines consiguientes.

TRIGESIMA PRIMERA: En atencion al oficio No. 021-VICE.ACAD-CA-UEA-2019, de fecha 13
de marzo de 2019. suscrito por la Leda. Susana Pullupaxi Tutillo, Secretaria, quién pone en
conocimiento la resolucion séptima adoptada por el Consejo Académico de la Universidad Estatal
Amazoénica, quienes en atencion a la necesidad de continuar con el proceso de Titulacion de las
Carreras de la UEA y conforme a la propuesta presentada por la Directora del Departamento de
Ciencias de la Vida y el Departamento de Ciencias de la Tierra, para el periodo académico 2019-
2019 1ISEM, segiin oficio N° 033-DCT-UEA-2019, aprueban el Cronograma de Actividades del
Proceso de Titulacion, para el periodo 2019-2019 HISEM. en consecuencia, se¢ DISPONE:
ACOGER Y RATIFICAR el Cronograma de Actividades del Proceso de Titulacion, para el
periodo 2019-2019 IISEM. a continuacion, detallado:

UNIVERSIDAD ESTATAL AMAZONICA
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DE LA TIERRA - DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DE LA VIDA
CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES DEL PROCESO DE TITULACION 2019-2019 IISEM

FECHA

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

25 de febrero al 08 de marzo del 2019

Matricula en el ultimo semestre de la
carrera

Estudiante

18 al 22 de marzo del 2019

Induccion en el proceso de la Unidad
de Titulacion respectiva.

Directores de Departamentos
v Coordinadores de Carrera

25 y 26 de marzo del 2019

Inscripcion en la Unidad de Titulacién
respectiva (declarando la modalidad
que escoge). o

Del 27 de marzo al 04 de junio del
2019

Desarrollo del proceso de prepara-ﬁic’m
de la modalidad que corresponda:

Examen Complexivo:
Proceso de preparacion en
competencias generales y especificas
a través de la imparticion de temarios
por parte de los docentes de cada
carrera (400 horas presenciales vy
trabajo autonomo)

Proyecto de Investigacion para la
Titulacién:
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Presentacion, aprobacion y ejecucion
del Proyecto de investigacion (400

o horas). -
B Lo oo _Examen Complexivo: — -
25 de junio al 2 de julic de 2019 Entrega de reactivos al Departamento | Unidad de Titulacion,
14 a 18 de enero de 2019 de Informatica Departamentos y
18 de enero de 2019 Recepcion del examen (Todas las | Coordinadores de Carrera
21 al 25 de enero de 2019 carreras) Departamento de Informatica
25 de enero de 2019 Entrega de resultados

Examen de recuperacion
Entrega de resultados
Proyecto de Investigacion

25 de junio de 2019 Presentacion de informe final para | Estudiante vy Director de
designacion de Tribunal proyecto
26 al 28 de junio de 2019 Designacién y notificacion por parte | Departamentos

de Consejo Directivo de los
Departamentos a los miembros de los

B S | Tribunales S
01 al 12 de julio de 2019 Revision por parte del Tribunal Docentes de los Tribunales
| 15 de julio de 2019 Entrega de informe de revision por | Presidente del Tribunal -
parte del Tribunal
15 al 19 de julio de 2019 Consejos Directivos de los | Directores de los

Departamentos y Notificaciones a los | Departamentos
Tribunales para la defensa

Estudiantes, Directores de

22 al 26 de julio de 2019 Sustentacion de proyectos de | proyectos, Departamentos vy
R investigacion o Tribunales

29 de julio al 02 de agosto de 2019 Secretaria del Departamento
Tramites de Secretaria del | Secretaria Académica

o L = | Departamento Sy N e

05 al 09 de agosto de 2019 Secretaria Académica
Trémites de Secretaria Académica

12 al 30 de agosto de 2019 Secretaria Académica
Tramite administrativo para registro | Secretaria General
de titulo

06 de septiembre de 2019 Incorporacion Autoridades UEA

Secretaria General
Secretaria Académica

NOTIFICAR al Consejo Académico de la UEA, y al Vicerrectorado Académico, para los fines
consiguientes.

TRIGESIMA SEGUNDA: En atencién al memorando No. 0042-VICE.ACAD-RAG-UEA-2019,
de fecha 08 de marzo de 2019, suscrito por la Dra. C. Ruth Arias Gutiérrez PhD., Vicerrectora
Académica, quién vista la comunicacion remitida a través de correo electronico por parte del
Director de la Oferta Académica Sucumbios Dr. C. Edison Segura Chévez, y por cuanto existe la
renuncia de los docentes MSc. Daniela Pillar Ortega Véasconez y Geovannna Elvira Vallejo Andrade;
y la necesidad de contratar a dos docentes para el nuevo periodo académico 2019-20419 1ISEM;
solicita que de acuerdo al distributivo académico aprobado por el Consejo Universitario se incluyan
a los numerales 14/NN y 17/NN en la convocatoria para el proceso de contratacion de docentes bajo
la modalidad de contrato oscasionall. a fin de cubrir el requerimiento de la oferta académico en
referencia, en consecuencia, se¢ DISPONE: ACOGER Y RATIFICAR la convocatoria para el
concurso de méritos y clase demostrativa para contrato ocasional de las materias por asignar: NN 14:
Historia del Ecuador, Animacion Turistica (Catedra Integradora) y Turismo de Naturaleza (Cétedra
Integradora); y, NN 17: Inglés I, Inglés Il Inglés 111, Inglés IV de la Oferta Académica Lago Agrio-
Sucumbios, con el grado académico de Master con una RMU de $ 1.760 dolares; debiendo realizar la
seleccion de los profesionales que aspiren a ser contratados para el periodo académico 2019- 2019 11
Semestre, previo el cumplimiento de los siguientes requisitos: tener el grado académico de maestria
0 su equivalente, debidamente reconocido e inscrito por la SENESCYT en un campo de
conocimiento vinculado a sus actividades de docencia o investigacion, Tener al menos un aio de
experiencia docente universitario o politécnica puablicas o privadas, o su equivalente en
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investigacion, debiendo presentar ¢l respectivo contrato o certificado otorgado por Talento Humano.
Haber realizado minimo 40 horas de capacitacion y actualizacion profesional. Presentar la
evaluacion docente realizada por la universidad o escuela politécnica donde laboro, concordante al
contrato presentado como experiencia; y, en lo demas establecido en el Reglamento de Carrera y
Escalafon del Profesor e Investigador del Sistema de Educacion Superior e Instructivo para la
Seleccion de Profesores Ocasiones No titulares de la Universidad Estatal Amazoénica, a fin de cubrir
el requerimiento de la oferta académica Sucumbios. NOTIFICAR al Vicerrectorado Académico.
para los fines consiguientes.

TRIGESIMA TERCERA: En atencién al oficio No. 30-PG-UEA-2019, de fecha 15 de marzo de
2019, suscrito por los Presidentes de los Tribunales Dr. C. Julio César Vargas Burgos, Dra. C. Ruth
Arias Gutiérrez, y, Dr. C. Edison Samaniego Guzman, quienes en cumplimiento a la resolucion
SEGUNDA adoptada por el Consejo Universitario de la Universidad Estatal Amazdnica, en sesion
extraordinaria de fecha 06 de marzo del 2019, donde dispone autorizar la convocatoria para el
concurso de méritos y clase demostrativa para la contratacién de docentes para contrato ocasional de
las materias por asignar (Campus Central Puyo, Oferta Académica El Pangui-Zamora Chinchipe y
Oferta Académica Lago Agrio-Sucumbios); y, habiéndose cumplido con el cronograma para el
proceso de seleccion de docentes no titulares, para el periodo lectivo 2019- 2019, presentan el
Informe de los participantes ganadores con mayor puntaje en la clase demostrativa; y, habiéndose
cumplido con el proceso de seleccion para el periodo marzo-agosto 2019, en consecuencia, se
DISPONE: 1. ACOGER Y APROBAR el informe del proceso de seleccion de los docentes no
titulares para el periodo lectivo marzo-agosto 2019, conformado de la siguiente manera: MATRIZ
PUYO: a) BLOQUE DE ASIGNATURAS CULTURA TURISTICA DESARROLLO LOCAL
FORMACION DE MICROPYMES: RUBEN AUCANCELA CHIMBOLEMA: b) BLOQUE DE
ASIGNATURAS ORDENAMIENTO TERRITORIAL, CARTOGRAFIA Y TOPOGRAFIA,
PRACTICA FORESTAL III/CATEDRA INTEGRADORA: OLALLA VALENCIA TATIANA; ¢)
BLOQUE DE ASIGNATURAS ECOLOGIA(CATEDRA INTEGRADORA), MICROBIOLOGIA,
7ZOOLOGIA GENERAL, POLITICAS AMBIENTALES: CAROLINA GARCIA AHIJADO.
OFERTA ACADEMICA SUCUMBIOS: BLOQUE DE ASIGNATURAS FAUNA DEL
ECUADOR, SOCIOLOGIA DEL TURISMO, ECONOMIA DEL TURISMO: IVAN VINICIO
CARRASCO MEDINA. OFERTA ACADEMICA EL PANGUIL: BLOQUE DE
ASIGNATURAS FLORA DEL ECUADOR, 'I‘AXQNOMiA VEGETAL [, TAXONOMIA
VEGETAL Il CATEDRA INTEGRADORA, BIOLOGIA, BIOLOGIA MOLECULAR: WILSON
RODRIGO QUIZHPE CORONEL. 2.- DELEGAR a Vicerrectorado Académico, incorpore estas
asignaciones en el Distributivo Académico del periodo lectivo 2019 — 2019. 3. AUTORIZAR la
contratacién a partir del 19 de marzo de 2019 y delegar a la Direccion de Talento Humano de la
UEA, elabore los respectivos contratos, de los docentes antes referido, previo el cumplimiento de los
requisitos de ley. 4. DECLARAR desierto el proceso de contratacion del bloque de asignaturas 2 y 3
para la matriz Puyo: Bloque 1 Restauracién y Rehabilitacion: Bloque 1 Investigacion de
Operaciones, Fundamentos de operaciones unitarias. Fisica Il Bloque | Biologia Molecular.
Biologia Forestal. Genética Forestal, Genética; Bloque | Bioquimica: Bloque | Sistemas de
Produccion de Especies Menores, Bovino, Zootecnia: Bloque 1 Procesos Tecnologicos [1. Procesos
Tecnolégicos 1, Complementos de Mecdnica y Electricidad;  Bloque | Quimica inorganica y
analitica, Quimica 1. Quimica lIl. Oferta Académica Sucumbios: Bloque 1 Ingles V, Ingles 1.
Lenguaje y Comunicacién; Bloque 1 Antropologia Cultural, Patrimonio Cultural, Antropologia,
Saberes Ancestrales; Bloque 1 Genética I, Genética II, Biologia del Desarrollo, Biologia molecular:
Bloque 1 Bioestadistica 11, Biologia Animal II, (vertebrados) (catedra Integradora). Biologia del
Desarrollo. Evolucion Bioldgica, Fisiologia Animal. Oferta Académica El Pangui: Blogue |
Sociologia del turismo, Gestion de alimentos y bebidas/catedra integradora practica profesional.
historia del Ecuador, Redaccion de informes técnicos, Antropologia (paralelo C), Saberes
Ancestrales. 5. AUTORIZAR la convocatoria para el concurso de méritos y clase demostrativa para
contrato ocasional de los bloques de asignaturas por asignar hasta que se cuenta con los docentes
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respectivos, para dos contratos de docentes ocasionales con el grado académico de Master con una
RMU de § 1.760 dolares, debiendo realizar la seleccion de los profesionales que aspiren a ser
contratados para el periodo académico 2019- 2019 II Semestre, previo el cumplimiento de los
siguientes requisitos: Tener el grado académico de maestria o su equivalente, debidamente
reconocido e inscrito por la SENESCYT en un campo de conocimiento vinculado a sus actividades
de docencia o investigacion, Tener al menos un afio de experiencia docente universitario o
politécnica publicas o privadas, o su equivalente en investigacion, debiendo presentar el respectivo
contrato o certificado otorgado por Talento Humano, Haber realizado minimo 40 horas de
capacitacion y actualizacion profesional, Presentar la evaluacion docente realizada por la universidad
0 escuela politécnica donde laboro, concordante al contrato presentado como experiencia; y, en lo
demas establecido en el Reglamento de Carrera y Escalafon del Profesor e Investigador del Sistema
de Educacion Superior e Instructivo para la Seleccion de Profesores Ocasiones No titulares de la
Universidad Estatal Amazonica. 6.- ESTABLECER que la publicacion de la convocatoria para el
concurso de méritos y clase demostrativa se la realice en la pagina web institucional, debiendo
coordinar esta accion el Director de Relaciones Publicas de la UEA. 7.- DELEGAR al
Vicerrectorado Académico y a la Procuraduria General de la U.E.A., a fin que coordine la ejecucion
del proceso del concurso de mérito y clase demostrativa, de acuerdo a lo dispuesto por el Instructivo
para la Seleccion de Profesores Ocasiones No titulares de la Universidad Estatal Amazonica.

TRIGESIMA CUARTA: En atencion al memorando No. 053-VICE.CAD-RAG-UEA-2019, de
fecha 20 de marzo de 2019, suscrito por la Dra. C. Ruth Arias Gutiérrez PhD., Vicerrectora
Académica, quién remite las comunicaciones mediante oficio No.- 092-DCV-UEA-2019; No.- 094-
DCV-UEA-2019; No.- 093-DCV-UEA-2019, suscrito por la Directora del Departamento Ciencias de
la Vida; y. el oficio No.- 036-DCT-UEA-2019 suscrito por la Directora del Departamento Ciencias
de la Tierra, con la finalidad de que sea analizada en la sesion de Consejo Universitario de la U.E.A.;
en consecuencia, con la finalidad de contar con el personal académico respectivo, DISPONE:
DEVOLVER los oficio No.- 092-DCV-UEA-2019; No.- 094-DCV-UEA-2019, suscrito por la
Directora del Departamento Ciencias de la Vida: y. el oficio No.- 036-DCT-UEA-2019 suscrito por
la Directora del Departamento Ciencias de la Tierra, a fin de que se remita la informacion completa,
respecto a la asignacion de docentes, horas y actividades respectivas. AUTORIZAR la contratacion
de la MSc. Sheyla Ferndndez, profesional con formacion académica, con la carga horaria de: Cultura
Turistica 2 (A) 3 horas; Planificacion Turistica 8 (A, B y C), 12 horas, en reemplazo del MSc.
Climaco Geovani Espin Ortiz y MSe. Edison Eduardo Ruiz Méarmol: y, del MSc. Marco Andino
Inmunda, para la asignatura de Lenguas Indigenas 11 8 (A, B y C) 6 horas, debido a que los docentes
titulares de dichas asignaturas por estudio doctoral tendran que ausentase de la Universidad.
AUTORIZAR a la Direccion de Talento Humano de la UEA. elabore el respectivo contrato
conforme a la carga horaria asignada para la imparticion de las asignaturas detalladas anteriormente,
previo el cumplimiento de los requisitos de ley. debiendo efectuarse el pago por las horas
efectivamente impartidas. NOTIFICAR al Vicerrectorado Académico; Secretaria Académica de la
UEA: v, a la Direccion de Talento Humano, para los fines legales pertinente.

TRIGESIMA QUINTA: En atencién al memorando No. 052-VICE.CAD-RAG-UEA-2019, de
fecha 2019 de marzo de 2019, suscrito por la Dra. C. Ruth Arias Gutiérrez PhD., Vicerrectora
Académica, quién en atencion al oficio No.- 037-EOSCH-UEA_SU-2019, de fecha 19 de marzo del
presente ano, emitido por el Dr. C. Edison Segura Chéavez, Director del Departamento de Ampliacion
Oferta Académica Sucumbios. donde pone a consideracion los nombres de los docentes que se haran
cargo de las asignaturas: Gestion de Alimentos y Bebidas: y, Lenguaje y Comunicacion a partir del
I8 de marzo del presente ano como horas extra para completar el desarrollo normal de actividades en
el presente periodo académico 2019-2019, 1ISEM, por lo que solicita autorice administrativamente
conforme el siguiente detalle: Caiza Barahona Angela Maria quien dictara la asignatura de: Gestién
de Alimentos y Bebidas 6 semestre (A) 5 horas: y, Tituafla Armas Magaly Lisseth dictara la
asignatura de: Lenguaje y Comunicacion 1 Semestre (A-B) 2 horas cada paralelo, en consecuencia,
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se DISPONE: AUTORIZAR la imparticion de horas extras a los docentes Caiza Barahona Angela
Maria quien dictara la asignatura de: Gestion de Alimentos y Bebidas 6 semestre (A) 5 horas; y,
Tituafia Armas Magaly Lisseth dictara la asignatura de: Lenguaje y Comunicacién 1 Semestre (A-B)
2 horas cada paralelo. AUTORIZARa la Direccion Financiera, que en ¢l ambito de su
competencia proceda a cancelar las horas extras a los docentes antes mencionados, previo la
presentacion del respectivo informe. NOTIFICAR a Vicerrectorado Académico, Oferta Académica
Lago Agrio-Sucumbios, Secretaria Académica, Direccion de Talento Humano, Direccion Financiera,
para los fines pertinentes.

TRIGESIMA SEXTA: En atencién al oficio N.- 006-BECAS.UEA-2019. de fecha 01 de marzo de
2019, suscrito por el Dr. C. Edison Samaniego Guzman, Presidente del Comité de Becas y Ayudas
Econdmicas de la UEA, quién en cumplimiento a la resolucion vigésima segunda numeral 4 de
Consejo Universitario de sesion ordinaria de fecha 24 de enero de 2019, remite el proceso de
seleccion de becarios (Ayudas econdmicas Tipo A ): 1. De conformidad al Reglamento de Becas y
Ayudas Economicas vigente, en el Articulo 35 numeral 5 que dice “Presentar el aval de las
respetivas unidades que le permita hacerse acreedor a este beneficio” y numeral 7 que manifiestan
“certificado del responsable del grupo, en el que conste que el beneficiario es integrante del mismo™,
y al Articulo 36 en donde expresa “La ayuda economica tipo A, serd solicitada por el responsable de
los grupos artistico culturales o deportivos a Consejo Universitario, en donde se indica que se debe
cumplir para ser beneficiario de una Ayuda Econémica Tipo A y quien serda el responsable de
solicitarle”™. 2. Por lo tanto. de conformidad a la normativa vigente se realiza el proceso de seleccion
de los estudiantes que van a ser beneficiarios de las becas (Ayudas econémicas tipo A) y que
demostrando habilidades para las distinta dreas culturales y deportivas se han destacado y se hacen
merecedores de una Ayuda Econdmica Tipo A, por tal razén para ingresar a los grupos beneficiarios
se requiere la solicitud del representante de los grupos y aprobacion de los instructores deportivos o
cultuales segun lo amerite, en consecuencia, se DISPONE: ACOGER Y RATIFICAR las
resoluciones cuarta, quinta, sexta y séptima adoptadas por ¢l Comité de Bienestar Universitario-
Becas y Ayudas Econdmicas de la UEA, de fecha 21 de enero de 2019, respecto a los nuevos
beneficiarios de la Ayuda Econémicas Tipo A: Grupo de Futbol Sala Femenino de la UEA: Balarezo
Nufiez Anjy Calara y Erreyes Padilla Nikely Hulamy: Grupo de Futbol de la U.E.A: Arbolea de la
Cruz Luis Carlos y Salazar Shagui Sergio Stalin; Grupo de Coro Polifonico de la UEA: Aguinda
Grefa Juan Gabriel, Andy Alvarado Kelly Patricia, Andi Grefa Yarina Salia; Escuela de Baloncesto
Masculino: Guaman Guevara Kevin Paul, Ortiz Mena Adrian Francisco, Cuenca Espinoza Daniel
Alberto y Alquinga Coca Elder José, los mismos que seran beneficiarios desde el mes Enero de
2019. TRASLADAR a la Direccion Financiera, a fin de que proceda con el pago a los becarios a
partir de enero 2019, segin el listado arriba sefialado. NOTIFICAR a la Direccién Financiera y al
Director del DBU de la UEA, Encargado del Area de Becas, para los fines pertinentes.

TRIGESIMA SEPTIMA: En atencion a la peticion de fecha 21 de marzo de 2019. suscrito por la
sefiorita Diana Estefania Lozada Ramos, Estudiante de décimo semestre de la carrera de Ingenieria
Ambiental, quién solicita anulacion de la matricula, debido a que no concluye con las practicas pre
profesionales, por lo que solicita la anulacion; y, considerando, que, el Art. 101 del Reglamento de
Régimen Académico de la U.E.A. establece: “Retiro de un semestre académico. Un estudiante,
voluntariamente, podra retirarse de un semestre académico, en un plazo de hasta 30 dias contados a
partir de la fecha de inicio de las actividades académicas. Un estudiante podra retirarse de un
semestre académico en situaciones de caso fortuito o fuerza mayor debidamente documentada que
impidan continuar sus estudios...”; en consecuencia, se DISPONE: AUTORIZAR ¢l retiro
voluntario del semestre respectivo a la estudiante Diana Estefania Lozada Ramos, de conformidad al
Art. 101 del Reglamento de Régimen Académico de la U.E.A. TRASLADAR a la Sccretaria
Académica, con la finalidad que dé cumplimiento a la presente resolucion, debiendo cumplir con
todas las formalidades previo a la misma. NOTIFICAR a la Secretaria Académica y a la Estudiante,
para los tramites consiguientes.
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TRIGESIMA OCTAVA: En atencion a la peticion de fecha 21 de marzo de 2019, suscrito por la
sefiorita Karla Marcela Shiguango Grefa, Estudiante de la U.E.A., quién solicita se sirva considerar
la posibilidad de otorgar la oportunidad de una tercera matricula en la catedra de Fundamentos de
Operaciones Unitarias, ya que por bajo rendimiento en periodos anteriores debido a unos problemas
personales. econdmicos y especialmente de salud que le impidieron la concentracion de sus estudios
al ser residente de Aya Urku comuna 24 de Mayo, Parroquia San José Dahuano, Canto Loreto,
Provincia Orellana, donde el tnico medio de transporte es en bus, y por cumplir los suefios de
estudiar se traslada a la ciudad de Puyo a estudiar la carrera de Ingenieria Ambiental ya que la
comunidad es un zona de areas protegidas a la conservacion del ambiente, y a la vez por superarse
personalmente y economicamente, en consecuencia; y, considerando que, la Ley Organica de
Educacion Superior, art. 84 sefiala: “Requisitos para aprobacién de cursos y carreras.- Los requisitos
de caracter académico y disciplinario necesarios para la aprobacion de cursos y carreras, constardan
en el Reglamento de Régimen Académico, en los respectivos estatutos, reglamentos y demds normas
que rigen al Sistema de Educacion Superior. Solamente en casos establecidos excepcionalmente en
la normativa interna, un estudiante podra matricularse hasta por tercera ocasion en una misma
materia 0 en el mismo ciclo, curso o nivel académico™ Que, el Art. 155 del Estatuto de la
Universidad Estatal Amazonica establece: “...Solo se admitird en la Universidad Estatal Amazonica,
una tercera matricula, en los siguientes casos: 3. Porque su residencia y domicilio, sea en el interior
de la amazonia v que sean de escasos recursos economicos, cuya situacion le hubiese impedido
concurrir normalmente a clases:...”. en concordancia con el art. 102, inciso 3 del Reglamento de
Régimen Académico de la U.E.A. (Reformado): “Se autorizara excepcionalmente hasta tercera
matricula, siempre y cuando el estudiante justifique debidamente su caso, conforme lo determina el
Estatuto Orgdnico de la UEA y sea aprobado por el Consejo Universitario.”; Que, el Instructivo para
Aplicar la Gratuidad de la Educacion en la Universidad Estatal Amazénica, en su art. 2, numeral 5,
sefiala: “La gratuidad no cubrird los rubros correspondientes a segunda y terceras matriculas y
aquellas de caracter extraordinario o especial, salvo circunstancias de caso fortuito o fuerza mayor
debidamente documentadas™, se DISPONE: CONCEDER tercera matricula a la sefiorita Karla
Marcela Shiguango Grefa, en el periodo académico 2019-2019, en la asignatura de Fundamentos de
Operaciones Unitarias. AUTORIZAR a la Sceretaria Académica de la U.E.A., cumpla con la
disposicion emitida, previo el cumplimiento de las formalidades respectivas. NOTIFICAR a la
estudiante antes referida la presente resolucion, para los fines consiguientes.

TRIGESIMA NOVENA: En atencion al oficio No. 020-VICE.ACAD-CA-UEA-2019, de fecha 13
de marzo de 2019, suscrito por la Leda. Susana Pullupaxi Tutillo, Secretaria, quién pone en
conocimiento las resoluciones adoptada por el Consejo Académico de la Universidad Estatal
Amazonica, de fecha 12 de marzo de 2019, con la finalidad de que sea analizadas por el maximo
organismo, en consecuencia, se DISPONE:

1. ACOGER Y RATIFICAR la resolucion segunda del Consejo Académico de la U.E.A., de fecha
12 de marzo de 2019, quienes atencion a las observaciones expuestas por el Departamento de
Ciencias de la Vida, Departamento de Ciencias de la Tierra y Coordinadores de Carrera en
relacion al Distributivo Académico, para el periodo académico 2019-2019, IISEM del Campus
Central Puyo, en virtud de que sean incorporadas al Sistema Informatico Académico Docente —
SIAD por los Departamentos previo al inicio de clases el 18 de marzo de 2019; en consecuencia,
se  DISPONE: 1.- DOCENTE TITULAR: En la CARRERA INGENIERIA
AGROINDUSTRIAL - Docente Msc. ELIAS GONZALEZ RIVERA. - Cambiar la asignatura
ENVASES, EMBALAJE Y ETIQUETADO. Séptimo Semestre, paralelo C.- Designar 3 horas
al Msc. SANTIAGO AGUIAR NOVILLO, que tiene 17 horas, a fin de que complete 20 horas.
2.- AUTORICE en la CARRERA INGENIERIA AGROINDUSTRIAL, la contratacion de la
Msc. RUTH ISABEL LUNA INCA, considerando que participd en un proceso de seleccion de
docentes y dicté clases en la Carrera de Ingenieria Agroindustrial, en el periodo 2018-2018; por
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lo que, se sugiere su contrato por 3 meses a Tiempo Completo (TC) del 18 de marzo al 06 de
Junio de 2019, en reemplazo de la Msc. Paulina Echeverria Guevara, quien se encuentra en
Comision de Estudios Doctorales, para las asignaturas INDUSTRIA LACTEAS II. Noveno
Semestre, paralelos A-B-C. cada uno con 4 horas, Total 12 horas, INDUSTRIA LACTEAS 1
Octavo Semestre. paralelo A, con 4 horas; y se complete con la asignatura INDUSTRIA

AZUCARERA Y DERIVADOS, Noveno Semestre, paralelos B

(. cada uno con 4 horas. total

8 horas, NOTIFICAR al Consejo Académico, para los fines consiguientes.

ACOGER Y RATIFICAR la resolucion cuarta del Consejo Académico de la U.E.A., de fecha
12 de marzo de 2019, quienes aprueban la modificacion del Calendario de Actividades
Académicas, para el periodo 2019-2019 [ISEM.
CALENDARIO DE ACTIVIDADES ACADEMICAS
1 PERIODO ACADEMICO
Marzo - Agosto / 2019-2019

PERIODO 2019-2019

DIAS FESTIVOS:

SEMANA ACTIVIDADES ACADEMICAS FECHAS
Matriculas ordinarias 25 de febrero al 08 de marzo de 2019
Matriculas Extraordinarias 11 al 14 de marzo de 2019
Matriculas Especiales 18 al 22 de marzo de 2019
Preparacion Docente y Planificacion
Curricular del Semestre 2019-2019 20 dsciebireng al 14, daimarag de 2010
1 Inicio de semestre (clases) 18 de marzo de 2019
7 B Primer Examen Parcial 29 abril al 06 de mayo de 2019
- Segundo Examen Parcial 03 al 07 de junio de 2019
17 Fin de semestre (clases) 12 de julio de 2019
18 Exdamenes de Fin de Semestre 15 al 19 de julio de 2019
19 Examenes Supletorios 22 al 26 de julio de 2019
20 Examenes de recuperacion 29 al 31 de julio de 2019
21 Asentamiento de notas y actas 01 al 02 de agosto de 2019
12 Evaluaciones: Autoevaluacion 03 al 07 de junio de 2019
(Docentes) W o =T
13y 14 Heteroevaluacién (Estudiantes a 10 al 21 de junio de 2019
Docentes) _______
17 Coevaluacion: Directivos _08-12 de julio de 2019
14y 15 Coevaluacién: Evaluacién de Pares 17 al 28 de junio de 2019 '
| ~ Académicos N || ] - i
9 Giras Externas: Del 06 de mayo al 12 de julio de 2019

Carnaval

Lunes 04 y Martes 05 de marzo de 2019

Viernes Santo

Viernes 19 de abril de 2019

~ Aniversario Departamento Ciencias de la
Tierra

Miércoles 17, Jueves 18, Lunes 22 de abril de 2018

Dia del Trabajo

Viernes 03 de mayo de 2019

Batalla de Pichincha

Viernes 24 de mayo de 2019

Aniversario Oferta Académica Sucumbios

Jueves 30 de mayo de 2019

Aniversario Departamento Ciencias de la
Vida

Lunes 03, Martes 04 y Miércoles 05 de junio de 2019

Aniversario Oferta Académica El Pangui

Jueves 13 de junio de 2019

Cantonizacion Lago Agrio

Jueves 20 de junio de 2019

Se planifican 17 semanas de clases lectivas por la compensacion de dias feriados, en
consecuencia, se DISPONE: NOTIFICAR al Consejo Académico, para los fines consiguientes.
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3. ACOGER Y RATIFICAR la resolucion quinta del Consejo Académico de la U.E.A., de fecha
12 de marzo de 2019, quienes en virtud de que el Consejo Universitario aprobo la nueva fecha de
inicio, para el periodo académico, 2019-2019 IISEM, 18 de marzo de 2019, y por cuanto la
Jornada Curricular segtin planificacion se desarrolla del 21 al 28 de febrero de 2019 y del 01 al
08 de marzo 2019, en consecuencias se DISPONE: AUTORIZAR La extension de una semana
mas en el desarrollo de la Jornada Curricular, 2019-201911SEM del 11 al 14 de marzo de 2019,
durante la cual se realizard trabajos de gabinete en los Departamento conjuntamente con las
Coordinaciones de Carrera, en lo que respecta a la elaboracion del Silabo, horarios, otros.
NOTIFICAR al Consejo Académico, para los fines consiguientes.

CUADRAGESIMA: En atencion a la comunicacion de fecha 20 de marzo de 2019, suscrito por la
MSc. Angélica Leticia Cahuana Velastegui, Postulante al Concurso de Meérito y Oposicion, quién
presenta su impugnacion al puntaje obtenido en la Evaluacion de la Fase de Méritos; y, considerando
que. mediante resolucion trigésima sexta. adoptada por el maximo organismo ¢l 28 de febrero de
2019, en cumplimiento de la sentencia dictada en el proceso No. 16571201900043 que por Accién
Constitucional de Proteccion interpuso la sefiora Msc. Angélica Leticia Cahuana Velastegui se
dispuso: "Para restituir el derecho vulnerado por la autoridad administrativa se retrotrae el
concurso publico de méritos y oposicion a lujase de calificacion de méritos de la legitimada activa
ANGELICA LETICIA CAHUANA VELASTEGUI, para lo cual se conformara la respectiva
Comisicn de Evaluacion con nuevos integrantes garantizando de esta forma la imparcialidad en la
toma de decisiones, comision que serd presidida por el Rector de la Universidad como lo establecer
el respectivo reglamento y de existir impugnacion a los resultados el Tribunal de Apelacion también
deberd restructurarse para el efecto”. en consecuencia, se DISPONE: DESIGNAR a los Miembros
del Tribunal de Apelacion para el Concurso Publico de Méritos y Oposicion, Carrera: Turismo;
Asignatura: Lenguaje y Comunicacion: Dr. C. Segundo Valle Ramirez, que la preside, Dra. Karina
Carrera Sanchez y Dr. Javier Dominguez Brito, a fin de que conozcan de la apelacion que ha
propuesto la postulante y resuelvan dentro del periodo concedido en el cronograma aprobado por el
maximo organismo. NOTIFICAR al Dr. C. Segundo Valle Ramirez, Dra. Karina Carrera Sanchez, y
Dr. Javier Dominguez Brito, para los fines pertinentes.

CUADRAGESIMA PRIMERA: En atencion a la comunicacion de fecha 2 de marzo de 2019,
suscrito por la sefiorita Jenny Daniela Tanguila Grefa, Estudiante de la carrera Licenciatura en
Turismo, quién solicita tercera matricula para el segundo semestre en las asignaturas de Ecologia | e
Inglés [ . debido a que vive en la comunidad Ongota que se encuentra alejada del Tena, y no tenia los
recursos economicos suficientes para poder salir y a su vez al encontrarse en una calamidad
domestica (cuidado de una familiar por una cirugia con procedimiento de plastia de ligamento
cruzado anterior + artroscopia de rodilla izquierda + retoque de osteosintesis mufieca derecha), por lo
que no pudo matricularse en las fechas establecidas; y, considerando que, la Ley Organica de
Educacion Superior, art. 84 sefiala: “Requisitos para aprobacion de cursos y carreras.- Los requisitos
de caracter académico y disciplinario necesarios para la aprobacion de cursos y carreras, constaran
en el Reglamento de Régimen Académico, en los respectivos estatutos, reglamentos y demds normas
que rigen al Sistema de Educacién Superior. Solamente en casos establecidos excepcionalmente en
la normativa interna, un estudiante podrd matricularse hasta por tercera ocasion en una misma
materia o en el mismo ciclo, curso o nivel académico™; Que, el Art. 155 del Estatuto de la
Universidad Estatal Amazdnica establece: “...Solo se admitira en la Universidad Estatal Amazonica.
una tercera matricula, en los siguientes casos: 1. Para estudiantes, que sufran casos de fuerza mayor y
caso fortuito, conforme a las definiciones de estas circunstancias que estan en el Codigo Civil, y que
por este motivo hayan perdido el curso; 2. Cuando sufran enfermedades denominadas catastroficas o
terminales, que por su tratamiento o dolencias les hubiesen impedido un normal desempefio y
asistencia a clases; 3. Porque su residencia y domicilio, sea en el interior de la amazonia y que sean
de escasos recursos economicos, cuya situacion le hubiese impedido concurrir normalmente a clases:
y. 4. Por embarazo de acuerdo a la garantia constitucional. En caso de conceder una tercera matricula
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de la materia, curso o nivel académico, se prohibe un examen de gracia o de mejoramiento™; Que, ¢l
art. 102, inciso 3 del Reglamento de Régimen Académico de la U.E.A. (Reformado) senala: “Se
autorizard excepcionalmente hasta tercera matricula, siempre y cuando el estudiante justifique
debidamente su caso, conforme lo determina el Estatuto Organico de la UEA y sea aprobado por el
Consejo Universitario.”; Que, la comunicacion de la estudiantes solicita tercera matricula en dos
asignaturas y de acuerdo a la normativa antes sefialada, establece que es una tercera matricula de la
materia, curso o nivel académico; en consecuencia, se DISPONE: NEGAR la tercera matricula a la
estudiante antes mencionada, conforme la normativa de la Universidad Estatal Amazonica,
NOTIFICAR a la sefiorita Jenny Daniela Tanguila Grefa, para los trdmites consiguientes.

CUADRAGESIMA SEGUNDA: En atencion al oficio No.- IKIAM-DR-2019-0159-0 de fecha 21
de febrero de 2019, suscrito por el Dr. Jestis Ramos Martin, Rector de IKIAM. quién de conformidad
al requerimicento del oficio No.- 009-REC.JVB-UEA-2019, de fecha 23 de enero del presente afo.
respecto al otorgamiento de comision de servicio sin remuneracion por el periodo de un (1) afio. a
partir del 01 de marzo de 2019 del Dr. Roldan Torres Gutiérrez, Profesor Agregado Nivel 3 grado 5:
comunica que, en cumplimiento a la normativa que rige el Sistema de Educacion Superior y de
acuerdo al principio de legalidad, que rige a todo quienes conformamos la Administracion Pablica, la
Universidad Regional Amazénica Ikiam concede la comision por servicios sin remuneracion del
Docente Dr. Roldan Torres Gutiérrez, para que preste sus servicio en la Universidad Estatal
Amazonica por el lapso de un afio a partir del 01 de marzo del 2019. La Universidad Regional
Amazoénica Ikiam., con el fin de continuar manteniendo relaciones de cooperacion interinstitucional,
agradece la consideracion realizada y esté presta realizar las colaboraciones necesarias a fin que en
forma conjunta se pueda aportar al desarrollo del Estado, en consecuencia, se DISPONE: ACOGER
el oficio No.- IKIAM-DR-2019-0159-O de fecha 21 de febrero de 2019, suscrito por el Dr. Jesus
Ramos Martin, Rector del IKIAM. TRASLADAR a la Direccion de Talento Humano, para los fines
pertinentes.

CUADRAGESIMA TERCERA: En atencion al oficio No.- 06-JCMR-2019 de fecha 11 de marzo
de 2019, suscrito por el MSe. Julio César Mufioz Rengifo, Docente Titular de la UEA, qui¢n informa
sobre las prérrogas y los permisos correspondientes los cuales sirvieron para culminar con la
formacion doctoral; y, Considerando: Que, de conformidad con la resolucion décima séptima
adoptada por el maximo organismo el 13 de octubre del 2015, mediante la cual conceden licencia sin
sueldo al Docente Titular Auxiliar de la UEA, MSc. Julio César Munoz Rengifo, a partir del 02 de
septiembre del 2015 hasta el 30 de julio del 2018 tiempo que dura los estudios de Doctor en Ciencias
Equivalente a PHD., en la universidad de Alicante-Espana: Que, en virtud a situaciones ajenas a su
voluntad la fecha de finalizacion del doctorando se aplazo hasta el 05 de marzo del 2019, el docente
antes referido solicito prorrogas adicionales mediante resoluciones: vigésima del 13 de julio de 2018,
donde le autorizan licencia con remuneracion al MSc. Julio César Mufioz Rengifo, durante tres
meses (agosto — octubre 2018); cuadragésima sexta del 09 de agosto de 2018, donde modifican
parcialmente la resolucion vigésima adoptada por el maximo organismo el 13 de julio de 2018: y. la
vigésima segunda del 06 de diciembre de 2018, mediante la cual autorizan licencia con remuneracion
al MSc. Julio César Mufioz Rengifo, durante tres meses a partir del 1 de noviembre de 2018 hasta el
31 de enero de 2019, en consecuencia, se DISPONE: ACOGER Y APROBAR el informe
mediante oficio No.- 06-JCMR-2019 de fecha 11 de marzo de 2019, suscrito por el MSe. Julio César
Muiioz Rengifo. TRASLADAR a la Direccion de Talento Humano, para los fines consiguientes.

CUADRAGESIMA CUARTA: En atencién al memorando No. 002-DIR-EDIT-REV-LIB-UEA-
2019 de fecha 20 de marzo de 2019, suscrito por la Dra. C. Alexandra Torres Navarrete PhD,
Directora de Editorial de Revista de la U.E.A., quién presenta el libro titulado: *Soberania Indigena™,
de la autoria del Dr. C. Ferrdn Cabrero, PhD., Docente de la U.E.A.. para que sea enviado a la
revision por pares académicos y autorice la obtencion del ISBN: y. siendo deber de la universidad
apoyar estas iniciativas, en consecuencia se DISPONE: DESIGNAR a los pares académicos
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integrada por: el Evaluador Interno: Dra. C. Ruth Arias Gutiérrez, Docente de la UEA; vy, el
Evaluador Externo: Dr. C. Andrés Abad. Decano de la Facultad de Administracion del Instituto de
Altos Estudios Nacionales, a fin que el libro antes referido sea revisado y analizado. AUTORIZAR
a la Direccién Financiera proceda con el pago de la obtencion del ISBN. AUTORIZAR a la
Directora de Editorial de Revista de la U.E.A., Dr. C. Alexandra Torres Navarrete PhD, a fin de que
realice las respectivas gestiones para obtener la autorizacion de la propiedad intelectual en el marco
legal dentro del ISNB de la camara del libro; vy, el derecho de autor. TRASLADAR al Consejo
Editorial de la U.E.A., a fin de cumplir con el procedimiento establecido en el Reglamento del
Centro de Publicaciones de la U.E.A. DELEGAR a la Directora de Editorial de Revista de la
U.E.A., que notifique a los pares supervisores (interno y externo); y, al autor del libro, sobre el
procedimiento a seguir previo a su publicacion. NOTIFICAR a la Directora Editorial de Revistas
Amazonica, Ciencia y Tecnologia de la U.E.A., Direccion Financiera, para los fines pertinentes.

CUADRAGESIMA QUINTA: En atencién al oficio No.- 029-IAI-UEA-2019, de fecha 18 de
marzo de 2019, suscrito por el MSc. Victor Cerda Mejia, Docente Titular Auxiliar de la U.E.A.,
quién en alcance al oficio N.- 027-IAI-UEA-2019, de fecha 11 de marzo del presente afo, y
considerando que se ha aprobado el cronograma de concurso de méritos y oposicion para la carrera
agroindustrial del 25 de marzo al 29 de abril de 2019, en tal virtud solicita se autorizase el aval
académico, licencia con remuneracion, pasajes aéreos Quito-Santa Clara, manutencion, pago por
concepto de colegiatura 1600 CUC, pago por concepto de presentacion de ponencia en evento
cientifico 600 CUC durante la realizacion de la tercera estancia doctoral en el periodo del 30 de abril
al 06 de julio del 2019, en consecuencia, s¢ DISPONE: 1.- MODIFICAR PARCIALMENTE la
resolucion vigésima sexta adoptada por el maximo organismo el 28 de febrero del presente afio,
referente a la fecha de salida v dias de estancia en el exterior. 2.- CONCEDER el Aval Académico
al MSc. Victor Cerda Mejia, Docente Titular de la U.E.A., para que realice la tercera estancia del
Doctorado en Ciencias PhD., en Cuba, en la Facultad de Quimica y Farmacia de la Universidad
Central “Marta Abreu™ de Las Villas, a partir del 30 de abril al 06 de julio del 2019. 3. OTORGAR
los siguientes valores por concepto de hospedaje $ 48.00 ddlares diarios por 68 dias $ 3,264 dolares:
alimentacion § 48.00 dolares diarios por 68 dias $ 3,264 dolares; movilizacion interna $ 24.00
ddlares diarios por 68 dias $ 1,632 ddlares: dando un total de $ 8,160,00 délares, més el pago de la
colegiatura 1600 CUC o su equivalente en dolares, como también el pago por concepto de
presentacion de ponencia en evento cientifico 600 CUC; o su equivalente en ddlares, ademds de
pasajes aéreos Quito-Santa Clara-Quito; y, licencia con sueldo por el tiempo que dure su estancia en
el exterior. 4. AUTORIZAR a la Direccion Financiera, a fin de que proporcione los valores
detallados, y a la Direccion de Talento Humano, con la finalidad de que elabore la respectiva accion
de personal. 5. DISPONER a la Procuradora General, a fin que en cumplimiento al Art. 136 del
Reglamento de Investigacion Cientifica de la U.E.A., elabore el respectivo compromiso de continuar
laborando por el triple del tiempo concedido por la Universidad. previo a la entrega de los valores
sefalados en esta resolucion. 6. NOTIFICAR a Vicerrectorado Académico, Direccion Financiera,
Director de Talento Humano, Procuraduria General y al Docente, para los fines consiguientes.

CUADRAGESIMA SEXTA: En atencion al oficio No. 043 RA.DI-UEA-2019 de fecha 13 de
marzo de 2019, suscrito por el Dr. Reinaldo Alemdn Pérez, PhD., Director de Investigacion de la
U.E.A., quién de conformidad con la resolucion octava adoptada por el consejo universitario el 15 de
noviembre de 2018, en el cual Dispone: Conceder Aval Académico para que la Universidad Estatal
Amazoénica participe como Subsede del V Congreso Iberoamericano sobre Ambiente y
Sustentabilidad (VCIAS-ECUADOR 2019), a desarrollarse del 10 al 14 de junio de 2019 y Delega a
la Direccion de Relaciones Internacionales de la U.E.A. coordine con la Direccion de Investigacion,
la ejecucion de la presente resolucion, por lo que propone un curso de posgrado pre evento a
realizarse en las instalaciones de la UEA sobre “El Turismo rural como alternativa para el desarrollo
local™ a cargo de la Dra. Maria Isabel Valdivia Fernandez, PhD., por lo que solicita la aprobacion y
que el departamento de Educacion Continua emita certificados a los participantes, en consecuencia,
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se DISPONE: ACOGER Y CONCEDER Aval Académico para la ejecucion del Curso de
Posgrado “El Turismo rural como alternativa para el desarrollo local” a cargo de la Dra. Maria Isabel
Valdivia Fernandez, PhD. DELEGAR a la Direccion de Educacion Continua, la coordinacion de
dicho evento y la entrega de los certificados. NOTIFICAR a la Direccion de Educacion Continua de
la U.E.A. y Direccion de Investigacion, para los fines pertinentes.

CUADRAGESIMA SEPTIMA: En atencion al oficio No. 047 RA.DI-UEA-2019 de fecha 19 de
marzo de 2019, suscrito por el Dr. Reinaldo Aleman Pérez, PhD., Director de Investigacion de la
U.E.A., quién de conformidad al oficio N.- 001-RAN-PGCA-2019 suscrito por el Dr. Reinier Abreu
Naranjo - Coordinador del Programa Gestion y Conservacion Ambiental, donde solicito se incorpore
a la MSc. Angélica Tasambay como investigadora de apoyo al Proyecto de [nvestigacion titulado
“Biodiversidad vegetal en el sistema agroforestal (SAF) tradicional Chakra como fuente de aceites
vegetales para contribuir a la gestion y uso sostenible de estos recursos naturales”, quien desarrollara
las actividades: 1. Caracterizacion de la fraccion lipidica de la especie Oenocarpus bataua
(ungurahua). 2. Estudio de la actividad biologica del aceite vegetal de Oenocarpus bataua. 3.
Desarrollo de prototipos de formulaciones cosméticas con aceite de Oenocarpus bataua, por lo que
solicita la aprobacion, en consecuencia, sc DISPONE: AUTORIZAR la incorporacion como
Investigadora de Apoyo al Proyecto de Investigacion titulado “Biodiversidad vegetal en el sistema
agroforestal (SAF) tradicional Chakra como fuente de aceites vegetales para contribuir a la gestion y
uso sostenible de estos recursos naturales”, a la MSc. Angélica Tasambay. NOTIFICAR a la
Direccion de Investigacion; Direccion Financiera, Dr. Reinier Abreu Naranjo, y, a la MSc. Angélica
Tasambay, para los fines pertinentes.

CUADRAGESIMA OCTAVA: En atencion al oficio No. 045 RA.DI-UEA-2019 de fecha 14 de
marzo de 2019, suscrito por el Dr. Reinaldo Aleman Pérez, PhD., Director de Investigacion de la
U.E.A., quién de conformidad al oficio 002-RAN-PGCA-2019 suscrito por el Dr. Reinier Abreu
Naranjo - Coordinador del Programa Gestién y Conservacion Ambiental, una vez corregidas las
observaciones realizadas por los Miembros del Consejo Cientifico el Proyecto de Investigacion
titulado “Evaluacion de la influencia del cultivo de Cacao (Theobroma cacao) en la calidad del suelo
en el Canton Arosemena Tola Provincia de Napo” a cargo del Dr. Carlos Bravo, PhD y del coautor
Ing. Victor Gonzilez. solicita la aprobacién del proyecto, en consecuencia, se DISPONE:
ACOGER el Proyecto de Investigacion “Evaluacion de la influencia del cultivo de Cacao
(Theobroma cacao) en la calidad del suelo en el Cantén Arosemena Tola Provincia de Napo™ a cargo
del Dr. Carlos Bravo, PhD y del coautor Ing. Victor Gonzilez. SOLICITAR a la Directora
Financiera conjuntamente con el autor y el coautor del proyecto analicen y ajusten el presupuesto del
proyecto antes referido, debiendo presentar un informe sobre la factibilidad del presupuesto para la
proxima sesién de Consejo Universitario, para la debida aprobacion. TRASLADAR a la Direccion
Financiera, ¢l proyecto antes referido, para el cumplimiento de la presente resolucion. NOTIFICAR
a la Direccion de Investigacion de la U.E.A, al Dr. Carlos Bravo Medina e Ing. Victor Gonzalez
Rivera. para los lines pertinentes.

CUADRAGESIMA NOVENA: En atencion al oficio No. 049-DIREC.UNIPCO-UEA-2019. de
fecha 14 de marzo de 2019, suscrito por el Ing. Msc. Marco Andino, Director UNIPCO-CIPCA: y.
oficio No. 04-JS.-UEA-2019, de fecha 18 de marzo de 2019, suscrito por la MSc. Janeth Sanchez
Campuzano, quienes remiten Informes de la situacion de la mortalidad de los seis paiches: y.
considerando que, es necesario investigar las causas que conllevaron al deceso de 6 paiches, de
propiedad de la Universidad Estatal Amazonica, en consecuencia, previo a resolver lo solicitado, se
DISPONE: CONFORMAR la siguiente Comision: Dra. C. Carolina Bafiol Perez, que la preside;
Dr. C. Francisco Lam Romero; y, Cristina Ochoa Villacres, a fin de que presenten un informe
pormenorizado de las causas que conllevaron al deceso de 6 paiches que se encontraban en el
CIPCA., observando las circunstancias técnicas, biologicas, estructurales y demds que correspondan.
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NOTIFICAR a la Dra. C. Carolina Baiiol Perez. Dr. C. Francisco Lam Romero; vy, Cristina Ochda
Villacres, para los fines pertinentes.

QUINCUAGESIMA: En atencion a la peticion de fecha 19 de marzo de 2019, suscrito por el Dr. C.
Pablo Lozano Carpio PhD, Docente Investigador Titular Principal de la U.E.A., quién comunica que
en el afio 2016, se firmo el convenio de cooperacion tripartita UEA, KEW, JOCOTOCO, el mismo
que incluye una adenda en el ano 2018 ¢l mismo que se fundamenta en estudios botdnicos de la
Reserva Canandé provincia de Esmeraldas, los mismos que ya se han venido desarrollando (fase de
campo desde el 2016-2018), no obstante parte de este convenio es la identificacion de especimenes
botanicos en el herbario KEW-Londres y la organizacion de los productos, en base al convenio
tripartido como son: 1.- Libro de Canandé (con revision de pares e ISBN); 2.- Cartilla ilustrada en
formato del Field Museun: 3.- Articulo de alto impacto (Q2), al tratase de una investigacion con
fondos compartidos, el Jardin Boténico de KEW a emitido va los tickests de vuelo desde Quito hacia
Londres para abril-junio (documento adjunto, anexo 3), mientras que la U.E.A., aprobé mediante
resolucion del 21 de diciembre de 2018, oficio (797-CU-SG-UEA-2018), el prepuesto para el
“Estudio de los Bosques Occidentales-Reserva Canandé, Costa Norte del Ecuador”, el mismo que
incluye los fondos para el viaje a KEW segiin POA, por lo que solicita designe el correspondiente
permiso “Comision de servicios. licencia con remuneracion” por el tiempo requerido, para la primera
estancia a partir del 08 de abril al 01 de junio y acorde al desarrollo del trabajo en esta fase se
planteara la segunda estancia del 01 de octubre al 10 de noviembre y realizar los avances
establecidos en base al convenio: y. considerando que, el Reglamento de Carrera y Escalafon del
Profesor ¢ Investigador del Sistema de Educacion Superior (Codificacion) establece: “Art. 95.-
Licencias y comisiones de servicio.- Se concedera licencia o comision de servicios al personal
académico titular de las instituciones de educacién superior publicas en los casos y con las
condiciones establecidas en la Ley Orgénica de Servicio Pablico. Se exceptiian como requisitos para
su otorgamiento la exigencia del tiempo minimo de servicio en la institucion, asi como la del tiempo
méximo de duracion de la licencia. Ademas de los casos establecidos en la Ley Organica de Servicio
Publico, las universidades y escuelas politécnicas publicas concederan comision de servicios o
licencia. sin remuneracion o con remuneracion total o parcial, al personal académico titular para: 1.
La realizacion de posdoctorados y capacitacion profesional; 2. La realizacion de estudios de
doctorado (PhD o su equivalente) de acuerdo con el articulo 91 de este Reglamento; 3. La realizacion
de actividades de docencia o investigacion en instituciones de educacion superior o de investigacion
cientifica, nacionales o extranjeras, hasta por el plazo maximo de dos afios; y, 4. La participacion en
procesos de evaluacion y acreditacion de la calidad de la educacion superior, por un periodo méximo
de seis meses™; y. con la finalidad de cumplir con los compromisos adquiridos mediante Convenio
Tripartito U.E.A.. KEW y JOCOTOCO; en consecuencia. se DISPONE: APROBAR licencia con
remuneracion al Dr. C: Pablo Lozano del 08 de abril al 01 de junio de 2019, tiempo en el que
dedicara el estudio de la Flora de Canandé y la organizacion de textos, libros, articulos, entre otros,
como compromiso de este convenio. TRASLADAR a la Direccion de Talento Humano, para los
fines consiguientes. NOTIFICAR al Vicerrectorado Académico, Direccion de Talento Humano y
Dr. C. Pablo Lozano Carpio. para su conocimiento.

QUINCUAGESIMA PRIMERA: En atencion al oficio No.- 032-PG-UEA-2019, de fecha 19 de
marzo de 2019, suscrito por la Abg. Mireya Torres Masaquiza, Procurador General de la U.E.A.,
quién en atencion a la resolucion décima primera adoptada por el Consejo Universitario, en la que se
solicita un informe juridico respecto a la peticién del periodo sabdtico del Dr. C Pablo Lozano
Carpio PhD.: y considerando que. ¢l Art. 158 de la Ley Organica de Educacion Superior, establece: ™
Periodo Sabatico. - Luego de seis anos de labores ininterrumpidas, los profesores o profesoras
titulares principales con dedicacion a tiempo completo podran solicitar hasta doce meses de permiso
para realizar estudios o trabajos de investigacion. La maxima instancia colegiada académica de la
institucion analizard y aprobaré el proyecto o plan académico que presente el profesor o la profesora
e investigador o investigadora. En este caso, la institucion pagara las remuneraciones y los demas
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emolumentos que le corresponden percibir mientras haga uso de este derecho. Una vez cumplido el
periodo, en caso de no reintegrarse a sus funciones sin que medie debida justificacion, debera
restituir los valores recibidos por este concepto, con los respectivos intereses legales. Culminado el
periodo de estudio o investigacion el profesor o investigador debera presentar ante la misma
instancia colegiada el informe de sus actividades y los productos obtenidos. Los mismos deberan ser
socializados en la comunidad académica™ Que, en el Estatuto de la UEA, Art. 135, senala: “Los
profesores/as, investigadores/as Titulares Principales, con dedicacion a tiempo completo, después de
seis afios de labores ininterrumpidas podran solicitar un afio de permiso para realizar estudios o
trabajos de investigacion. En caso de ser favorecidos, segin las prioridades establecidas. la
institucion pagard las remuneraciones y los demds emolumentos que les corresponde percibir
mientras hagan uso de este derecho, el mismo que se ejercerd previa presentacion de un plan
académico debidamente aprobado por el Consejo Universitario, de investigacion, y con la
presentacion del informe de culminacién. De no reintegrarse a sus labores en la universidad, sin que
medie debida justificacion, debera restituir todos los valores que se concedieron por este concepto,
mas los interese de ley. Culminado el periodo de estudio o investigacion el profesor investigador
tiene la obligacion de presentar ante el Consejo Universitario el informe de sus actividades y los
productos obtenidos, asi como la socializacion que hizo en la comunidad académica de la UEA. Se
entiende por periodo sabdtico el beneficio que otorga la Universidad Estatal Amazonica a un
profesor/a, mediante el cual se lo libera de sus labores ordinarias a fin de que pueda dedicarse a una
actividad que se sujeta a un plan de trabajo académico aprobado por la universidad, que se realizara
en el area cientifica, tecnologica o humanistica en la que desarrolle sus actividades dentro de la
institucion. Para ser beneficiario del periodo sabdtico, se requiere ser profesor/a titular principal,
haber laborado ininterrumpidamente seis afios en la UEA, haber obtenido evaluaciones sobre la
media en sus actividades académicas durante los Gltimos tres semestres; y, proponer el plan de
trabajo académico que desarrollara, el mismo que debe ser pertinente con los principios y mision de
la universidad. El periodo sabdtico tendrd una duracion de doce meses como maximo. Una vez El
periodo sabatico tendra una duracion de doce meses como maximo. Una vez finalizado, el profesor/a
deberd reintegrarse a sus labores ordinarias. No habran prorrogas ni ampliaciones del periodo
sabatico™ Que, mediante oficio No. 143-UEA-DTH-2019, la Direccion de Talento Humano,
presenta su informe respecto a la solicitud de afio sabdtico del Dr. C. Pablo Lozano Carpio, asi como
también se cuenta con el informe de la Direccion de Investigacion mediante oficio No. 041-RA.DI-
UEA-2019; Que, ¢l Dr. C. Pablo Lozano Carpio, no cumple con el requisito del tiempo de seis afos
como profesor titular principal con dedicacion a tiempo completo, ya que segin los registros que
constan en la Direccion de Talento Humano ha laborado en la institucion con dedicacion a tiempo
completo, de manera ininterrumpida, 3 afios, 5 meses, 8 dias, con corte al 08 de marzo 2019, en
consecuencia, se DISPONE: ACOGER los informes presentados por: Procuraduria General de la
U.E.A.: Direccion de Talento Humano; y. Direccion de Investigacion. NOTIFICAR al Dr. C. Pablo
Lozano Carpio de la presente resolucion, para los fines pertinentes.

QUINCUAGESIMA SEGUNDA: En atencion al oficio N.- 147-UEA-DTH-2019 de fecha 12 de
marzo de 2019, suscrito por el Dr. Carlos Pico Angulo, Director de Administracion del Talento
Humano de la UEA, quien remite el informe técnico No.- 009-UEA-2019 de fecha 01 de marzo de
2019, respecto a la licencia sin remuneracion para estudios regulares de posgrado, al MSe. Delfin
Bernabé Ortega Tenezaca, Analista de Tecnologias de la Informacion Semi Senior de la UEA, en
concordancia con lo que prescriben las normas estipulada en la Ley Orgénica de Servicio Publico y
su Reglamento General, sobre la licencia sin remuneracion para estudios regulares de posgrado; vy,
considerando: Que, EI Mgs. Delfin Bernabé Ortega Tenezaca, Servidor de la U. E. A. en el drea de
Informatica ha considerado que las TIC's son uno de los motores fundamentales para la innovacion
de la pequefa y mediana empresa para mejorar su competitividad tanto a nivel nacional como
internacional. Por ejemplo, en el dmbito universitario de las spin-off generadas desde la Universidad
de la Coruna. la mayor proporcién lo han sido en el campo de las TIC, demostrando esa viabilidad
econdémica y espiritu emprendedor. Ademads, en todas las convocatorias de proyectos, tanto de
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investigacion como de innovacion, a nivel regional, nacional y europeo, las TIC en si mismas como
aplicadas en otros ambitos siguen siendo una parte fundamental: Que, ¢l Art. 28 de la Ley Organica
del Servicio Plblico ~LOSEP-, prescribe: “Licencias sin remuneracion. - Se podré conceder licencia
sin remuneracion a las o los servidores publicos, en los siguientes casos: a) Con sujecion a las
necesidades de la o el servidor, la Jefa o el Jefe de una oficina, podra conceder licencia sin
remuneracion hasta por quince dias calendario; y, con aprobacion de la autoridad nominadora
respectiva o su delegada o delegado, hasta por sesenta dias, durante cada afio de servicio, a través de
la Unidad de Administracion del Talento Humano; b) Con sujecién a las necesidades e intereses
institucionales. previa autorizacion de la autoridad nominadora, para efectuar estudios regulares de
posgrado en instituciones de educacion superior, hasta por un periodo de dos anos, siempre que la
servidora o servidor hubiere cumplido al menos dos afos de servicio en la institucion donde trabaja;
¢) Para cumplir con el servicio militar; d) Para actuar en reemplazo temporal u ocasional de una
dignataria o dignatario electo por votacion popular: e) Para participar como candidata o candidato de
eleccion popular, desde la fecha de inscripcion de su candidatura hasta el dia siguiente de las
elecciones, en caso de ser servidor de carrera de servicio publico...”; Que, el Art. 41 del Reglamento
General a la LOSEP, dispone “Licencia para estudios regulares de postgrado.- Para la concesion de
esta licencia la UATH emitira el dictamen favorable que se fundamentara basicamente lo siguiente:
a.- El requerimiento de la o el servidor de la licencia sin remuneracion; b.- Que el centro de
educacion superior esté legalmente reconocido por la Secretaria Nacional de Educacion Superior,
Ciencia, Tecnologia e Innovacion, SENESCYT: ¢- Duracion de la formacion hasta la obtencion del
titulo; d.- Que se cuente con el presupuesto necesario o que a la o el servidor se le haya otorgado un
crédito por parte del Instituto Ecuatoriano de Crédito Educativo o se cuente con financiamiento de la
institucion que ofrece la capacitacion o financiamiento privado, o lo previsto respecto en el Plan
Nacional de Capacitacion y Desarrollo Profesional; e.- Interés de beneficio para: la administracion
publica, la institucion, la unidad area o proceso, relacionada con los estudios a desarrollar por parte
de la o el servidor; .- Que la formacién a adquirirse sea beneficiosa para el Estado: g.- Contenido
curricular del postgrado; Que, quienes sean beneficiarios de esta licencia, a su retorno tendrén la
obligacion de mantenerse laborando en la institucion por un tiempo igual al de la realizacion de los
estudios de postgrado, transmitiendo y poniendo en practica los nuevos conocimientos de
contformidad con lo previsto en el capitulo de formacion y capacitacion del presente Reglamento
General: de no reintegrarse a la institucion, o presentare la renuncia sin ser aceptada legalmente, se
considerara como abandono del trabajo v se aplicard el régimen disciplinario establecido en la
LOSEP y en este Reglamento General. En caso de que el Estado haya financiado parte o la totalidad
de los estudios, la autoridad nominadora dispondra la adopcion de las medidas administrativas o
judiciales a que hubiere lugar. No se efectuaran estudios de supresion de puestos de las o los
servidores publicos que se encuentren en goce de licencia para estudios regulares de postgrado. En
caso de suprimirse la institucion en la cual presta sus servicios la o el servidor publico, se deberd
proceder a traspasarlo a otra institucion, previo diagnostico y evaluacion de la necesidad del puesto
en otra institucion.”; Que, el “Art. 211.- Procesos de devengacion.- Para la o el servidor a quien se le
hubiere concedido licencia sin remuneracion o comision de servicios con remuneracion para
formacion y capacitacion o los permisos para estudios regulares de especializacion o licencia sin
remuneraciones para el estudio de posgrado, dentro o fuera del pais, previa la suscripcion del
correspondiente contrato de devengacion, se deberd cumplir con una con una de las siguientes
obligaciones:... b.- En el evento de que la institucion, no pague la remuneracion mensual para el
caso de licencia sin remuneracion, ni tampoco pague el valor de los estudios regulares de
postgrado, ni gastos de transporte, la o el servidor no debe devengar el periodo de tiempo
senalado en el articulo 210 del presente Reglamento General;..." Que, el Art. 212.- Prohibicion y
sanciones. - El servidor que una vez concluida la licencia o comision de servicios con o sin
remuneracion, no se reintegrare al ejercicio de sus funciones de manera inmediata, sera sujeto de la
aplicacion del régimen disciplinario conforme lo dispone la LOSEP y este Reglamento General.”;
Que, el MsC. Delfin Bernabé Ortega Tenezaca, Analista de Tecnologias de la Informaciéon Semi
Senior de la U. E. A.. labora en la U. E. A. desde ¢l 17 de diciembre de 2007, actualmente con
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nombramiento definitivo desde el 01/08/2009; Lo solicitado por el MsC. Delfin Bernabé Ortega
Tenezaca, se encuentra sustentado en el articulado antes detallado de la Ley Orgéanica del Servicio
Publico y su Reglamento General, en consecuencia, se DISPONE: ACOGER Y APROBAR ¢l
informe téenico No.- 009-UEA-2019 de fecha 01 de marzo de 2019, suscrito por el Dr. Carlos Pico
Angulo, Director de Administracion del Talento Humano de la UEA, mediante oficio N.- 147-UEA-
DTH-2019 de fecha 12 de marzo de 2019, referente a la licencia sin remuneracion para estudios
regulares de posgrado, al MSc. Delfin Bernabé Ortega Tenezaca, Analista de Tecnologias de la
[nformacion Semi Senior de la UEA. NOTIFICAR al MSc. Delfin Bernabé Ortega Tenezaca,
Analista de Tecnologias de la Informacion Semi Senior de la UEA, para los fines pertinentes.

QUINCUAGESIMA TERCERA: En atencion al oficio N.- 002-ST-UEA-2019 de fecha 27 de
febrero de 2019, suscrito por el Sr. Victor Yuquilema Bustos, Secretario General, y la Sra. Enriqueta
Amaya Gomez, Secretaria Acta-Comunicaciones del Sindicato de Trabajadores de la UEA. quienes
informan que: en el Ar. 2 del Acuerdo Ministerial Nro.- MDT-2019-031 dice: Aprobar y registrar ¢l
Estatuto del Sindicato de Trabajadores de la Universidad Estatal Amazonica. con domicilio en la
ciudad de Puyo Provincia de Pastaza, cuyo documento consta en el expediente de la organizacion
laboral que reposa en esa Cartera de Estado, por lo que solicitan la incorporacion del Sindicato de
Trabajadores de la Universidad Estatal Amazonica en los estatutos vigentes de la entidad que dirige
en sesion extraordinaria de fecha 13 de febrero de presente se constituyo el Comité Central de
Trabajadores de la Universidad Estatal Amazonica siendo electos(as) los compaiieros a las siguientes
dignidades: Secretario General: Sr. Sr. Victor Yuquilema; Secretario de Organizacion y Estadisticas:
Sr. Rodrigo Chariguaman; Secretario de Actas y Comunicaciones: Sra. Erika Amaya; Secretario de
Defensa Juridica: Sr. Gustavo Moreta; Secretario de Finanzas: Sra. Janeth Tenelema; Secretario de
Cultura y Deporte: Sr. Bladimir Asas: Secretario de Presa y Propaganda: Sr. Hernan Naranjo: y. de
conformidad con la Disposicion General Décima Cuarta de Estatuto de la U.E.A., sefala que: “La
Universidad Estatal Amazonica, garantiza, respeta y fomenta las organizaciones de: Profesores/as,
Estudiantes, Graduados, Empleados y Trabajadores, conformadas de acuerdo a la Ley...”, en
consecuencia, se DISPONE: DAR POR CONOCIDO ¢l Registro de la Directiva del Sindicato de
Trabajadores Universidad Estatal Amazonica. FELICITAR a la Directiva y desearles éxitos en la
administracion para la cual fueron elegidos.

QUINCUAGESIMA CUARTA: En atencion al oficio N.- 001-ST-UEA-2019 de fecha 13 de
marzo de 2019, suscrito por el Sr. Victor Yuquilema Bustos. Secretario General, y la Sra. Enriqueta
Amaya Gomez. Secretaria Acta-Comunicaciones del Sindicato de Trabajadores de la UEA, quienes
solicitan se autorice se descuente del rol de pago lo que se hace referente en el Estatuto del Sindicato
de Trabajdores de la U.E.A., Capitulo VIII de los Fondos, Bienes y del Presupuesto, art. 33.- literal
b ¢l valor de la cuota mensual que debera aportar cada afiliado no serd inferior al 1.5% de su
remuneracion mensual, el 1% serd para gasto del sindicato y el 0.5% sera para nuestra matriz
sindical nacional “ CEQSL” de acuerdo a la ley. En asamblea mantenida con fecha antes indicada se
decide aportar el 3.79 % del salario basico unificado que percibe cada trabajador para que el aporte
sea gusto y equitativo de manera igualitaria. Se indica que este aporte sea descontado desde el mes
de marzo del 2019. A la cuenta del sindicato de trabajadores de la UEA, N 1701100010118764 de
la cooperativa de ahorro y crédito de la pequefia empresa de Pastaza LTDA: en consecuencia, se
DISPONE: ACOGER el oficio N.- 001-ST-UEA-2019 de fecha 13 de marzo de 2019, suscrito por
el Sr. Victor Yuquilema Bustos, Secretario General, y la Sra. Enriqueta Amaya Gomez, Secretaria
Acta-Comunicaciones del Sindicato de Trabajadores de la UEA. TRASLADAR a la Direccion
Financiera, para los fines pertinentes.

QUINCUAGESIMA QUINTA: En atencién al memorando No. 007-CEN-EDUC-CONT-UEA-
2019 de fecha 13 de marzo de 2019, suscrito por el MSc. Marcelo Luna Murillo, Director del Centro
de Educacion Continua de la U.E.A.. quién presenta la propuesta de capacitacion —aller sobre
“Taller de Interculturalidad y Educacion™: y, por cuanto el objetivo es identificar las perspectivas
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experienciales de Interculturalidad en la Educacion Superior a través del reconocimiento de las bases

‘conceptuales que lo sustentan, en consecuencia, se DISPONE: 1. ACOGER Y AUTORIZAR la

Capacitacion del “Taller de Interculturalidad y Educacion™; el mismo que esté dirigido a docentes de
la U.E.A. 2. APROBAR el presupuesto por el valor de $ 200,00 délares, los mismos que serviran
para cubrir los costos de logistica. 3. TRASLADAR a la Directora Financiera, para los fines
pertinentes. 4, DESIGNAR al Centro de Educacion Continua se encargue de la coordinacion de
dicho evento v la entrega de los certificados.

QUINCUAGESIMA SEXTA: En atencién a los memorandos suscrito por Dr. C. Julio César
Vargas Burgos, PhD., Rector de la UEA de la UEA, sobre las disposiciones emitidas, en
consecuencia, se DISPONE: ACOGER la gestion administrativa de la maxima autoridad mediante
los memorandos a continuacion detallados:

]

fad
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. RATIFICAR el Memorando N.- 0080-REC-UEA-2019 de fecha 07 de marzo de 2019, suscrito

por ¢l Dr. C. Julio César Vargas Burgos, PhD., Rector de la UEA, quién en atencion a la
comunicacion del Dr. Yudel Garcia, Director del Centro de Posgrados, acoge la renuncia del
MSc. Andrés Santiago Martinez, quién impartia el Modulo V Métodos: Matematicos
Computacionales de la Maestria en Agroindustria mencion Sistemas Agroindustriales y se
autoriza administrativamente el remplazo al Dr. Amaury Pérez, afin de que pueda impartir los
contenidos planificados, en consecuencia, se DISPONE: TRASLADAR a la Direccion de
Talento Humano, a fin de que proceda de acuerdo a la Ley la elaboracion del contrato del docente
antes referido. NOTIFICAR a la Direccion Financiera: Director del Centro de Posgrados de la
UEA: y, Dr. Amaury Pérez, para los fines consiguientes.

RATIFICAR el Memorando N.- 0081-REC-UEA-2019 de fecha 07 de marzo de 2019, suscrito
por el Dr. C. Julio César Vargas Burgos, PhD., Rector de la UEA, quién en atencion a la
comunicacion de la Dra. C. Ruth Arias Gutiérrez PhD., Vicerrectora Académica, autoriza
administrativamente a la Secretaria Académica proceda con el tramite respectivo de matricula
para los estudiantes que solicitaron homologacion de asignaturas, asentamiento de calificacion y
cambio de universidad, afin de agilitar los proceso académicos correspondientes, en
consecuencia, por tratarse de las resoluciones adoptadas por el Consejo Académico del 27 de
febrero de 2019, se DISPONE: TRASLADAR a la Secretaria Académica, la presente resolucion
para los tramites consiguientes. NOTIFICAR al Vicerrectorado Académico, para los fines
consiguientes.

RATIFICAR el Memorando N.- 0085-REC-UEA-2019 de fecha 11 de marzo de 2019, suscrito
por el Dr. C. Julio César Vargas Burgos, PhD., Rector de la UEA, quién en atencion al oficio No.-
Il de marzo de 2019, emitida por la Directora Financiera, autoriza administrativamente a la
Direccion Financiera la octava reforma presupuestaria afio 2019, por el valor de 636,540.46 USD;
preparada en consideracion al Dictamen favorable en oficio SENPLADES-SIP-2019-0143-OF de
fecha 28 de febrero del 2019, suscrito por el Ec. Francisco Rendon, Subsecretario de Inversion
Publica, que corresponden a las comprometidos no devengados 2018 de inversion, en
consecuencia, se DISPONE: TRASLADAR a la Direccion Financiera de la UEA, la presente
resolucion para los tramites consiguientes.

Memorando N.- 0091-REC-UEA-2019 de fecha 13 de marzo de 2019, suscrito por el Dr. C. Julio
César Vargas Burgos. PhD., Rector de la UEA, quién en atencion al informe técnico suserito por
el Director de Talento Humano, mediante oficio N.- 003-UEA-DTH-CMO-2019 de fecha 08 de
marzo de 2019, autoriza administrativamente ¢l otorgamiento de nombramientos provisionales a
los servidores que actualmente se encuentran laborando en la Universidad y que cumple con el
perfil respectivo, a partir del 01 marzo de 2019; y, considerando que, dentro de la convocatoria
para los Concursos de Méritos y Oposicion para personal administrativo de la Universidad Estatal

-

31




UNIVERSIDAD ESTATAL AMAZONICA
SECRETARIA GENERAL

Amazonica que aprobd el maximo organismo, la Leda. Nubia Fernandez Solis, Representante de
los Empleados y Trabajadores realizo observaciones a algunos de los perfiles de los puestos que
se encuentran dentro de la convocatoria, en consecuencia, se DISPONE: DEVOLVER el Oficio
No. 003-UEA-DTH-CMO-2019, emitido por el Dr. Carlos Pico Angulo, Director de Talento
Humano, a fin de que amplie el informe presentado, previo a su aprobacion. NOTIFICAR a la
Direccion de Talento Humano, para los fines pertinentes.

wn

" RATIFICAR el Memorando N.- 0100-REC-UEA-2019 de fecha 20 de marzo de 2019, suscrito
por el Dr. C. Julio César Vargas Burgos, PhD., Rector de la UEA, quién en atencion al oficio N.-
091-DCV-UEA-2019 de fecha 11 de marzo de 2019, suscrita por la Dra. Ana Chafla, Directora
del Departamento de Ciencias de la Vida. acoge administrativamente la propuesta de los
Docentes para la designacion como Miembros de Consejo Directivo del Departamento de
Ciencias de la Vida, quedando de la siguiente manera: Representante Principal de Ambiental:
Dra. Dunia Chavez; Representante Suplente de Ambiental: MSc. Billy Coronel: Representante
Principal de Biologia: Dr. Ferran Cabrero; Representante Suplente de Biologia: MSc. Mayra
Espinosa; Representante Principal de Turismo: Dr. Ramiro Torres: Representante Suplente de
Turismo: MSc. Tania Cevallos, en consecuencia, se DISPONE: NOTIFICAR a la Directora del
Departamento de Ciencias de la Vida, para los fines consiguientes.

QUINCUAGESIMA SEPTIMA: En atencion al oficio No. CES-SG-2019-0602-O de fecha 19
de marzo de 2019, suscrito por el Dr. Andrés Jaramillo Paredes Secretario General del CES, qui¢n
informa que en la décima sesion ordinaria del Pleno del Consejo de Educacion Superior (CES).
desarrollada el 13 de marzo de 2019, los Consejeros que integran el Pleno de este Organismo
acordaron. trasladar a la Asamblea del Sistema de Educacion Superior del Ecuador el oficio
SENESCYT-SENESCYT-2019-0194-CO, de 19 febrero de 2019, remitido por la Secretaria de
Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion para su conocimiento y fines
correspondientes, referente al traslado administrativo - solicitud del CNE suspension de labores
académicas y administrativas el dia lunes 25 de marzo: y, considerando que, “mds del 75% de
Miembros de Junta Receptoras del voto son Estudiantes de Educacién Superior, en el proceso
electoral que ser llevara a cabo en todo el pais, el domingo 24 de marzo del 2019”, en consecuencia,
se DISPONE: SUSPENDER las actividades académicas y administrativas de la Universidad Estatal
Amazénica. el lunes 25 de marzo del 2019. NOTIFICAR a la Direccién de Talento Humano, para
los fines pertinentes.
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