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EL CONSEJO UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL AMAZONICA

CONSIDERANDO:

QUE, de conformidad con el Art. 29 de la Constitucién de la Republica del Ecuador el
Estado garantizard la libertad de ensefanza, la libertad de catedra en la educacidn
superior y el derecho de las personas de aprender en su propia lenguay ambito cultural.

QUE, el Art. 355 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, entre otros principios,
establece que el Estado reconocerd a las universidades y escuelas politécnicas autonomia
académica, administrativa, financiera y orgénica, acorde con los objetivos del régimen de
desarrollo y los principios establecidos en la Constitucion.

QUE, de conformidad con el Art. 6 de la Ley Orgénica de Educacion Superior, son
derechos de los profesores o profesoras e investigadores o investigadoras, de
conformidad con la Constitucidn y esta Ley los siguientes: a) Ejercer la cétedrz y la
investigacién bajo la mas amplia libertad sin ningln tipo de impesicion o restriccion
religiosa, politica, partidista o de otra indole; d) participar / en el sistema de evaluacidén
institucional

QUE, el Art. 12 de la Ley Orgénica de Educacion Superior, expresa que el Sistema de
Educacién Superior se regird por los principios de autonomia responsabie, cogobierno,
igualdad de oportunidades, calidad, pertinencia, integralidad y autodeterminacion para la
produccidn del , pensamiento y conocimiento en el marco del ciglogo de szberes,
pensamiento universal y produccion cientifica tecnelégica global.

QUE, el Art. 70 de la Ley Organica de Educacion Superior en la parte pertinente, expresa lo
siguiente: Los profesores o profesoras e investigadores o investigadoras de la
universidades y escuelas politécnicas publicas son servidores publiccs sujetos 2 un
régimen propio gue estard contemplado en el Reglamento de Carrerz y Escalafén del
Profesor e Investigador del Sistema de Educacion Superior, que fijara las normas gue rijan
el ingreso, promacion, estabilidad, evaluacion, perfeccionamiento, escalas remunerativas,
fortalecimiento institucional, jubilacién y cesacién. En las instituciones de educacion
superior particulares se observara las disposiciones de la Ley de Servicio Publico; salvo el
caso de los obreros, que se regulan por el Cédigo del Trabajo.

QUE, el Art. 147 de la Ley Orgdnica de Educacidn Superior estabiece que el personal

) académico de las universidades y escuelas politécnicas estd conformado por profesores o
profesoras e investigadores o investigadoras. El ejercicio de la cdtedra y la investigacién
podrdn combinarse entre si, lo mismo que con actividades de direccion, si su horario lo
permite, sin perjuicio en lo /establecido en la Constitucién en esta Ley y el Reglamento de
Carrera y Escalafdn del Profesar e Investigador del Sistema de Educacion Superior.

QUE, la Disposicidn General Primera de la Ley Orgénica de Educacién Superior determina
que para los fines de aplicacién de la presente Ley todas las instituciones que conforman
el Sistema de Educacién Superior adecuaran su estructura organica funcional, académica,
administrativa, financiera y estatutaria a las disposiciones del nuevo ordenamiento
juridico contemplado en este cuerpo legal, a efectos que guarden plena concordancia y
armonia con el alcance y contenido de esta Ley.

QUE, el Art. 12 del Reglamento de Carrera y Escalafon del Profesor e Investigador del
Sistema de Educacion Superior, establece que: Las normas sobre las jornadas de trabzjo
establecidas en la Ley Organica del Servicio Publico y el Codigo de Trzbajo no serdn
aplicables para el desarrollo de las actividades del personal académico de lzs instituciones
de educacion superior.
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TOE, 8T ATt 7 ael Estatuto de 1a Universidad Estatal Amazonica determing que lz
Universidad Estatal Amazonica ejerce su derecho a la autonomia académica,
administrativa, financiera y organica, acorde con los objetivos del régimen de desarrollo y
los principios establecidos en la Constitucién, ejercida y comprendida de manera solidzria
y responsable, en funcién de los establecido en el Articulo 355 de |z Carta Suprema de |2
Republica del Ecuador.
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QUE, la Universidad Estatal Amazdnica (UEA), como una entidad de educacidén superior,
comprometida ética y moralmente con la sociedad, debe planificar, regular, controlar,
normar, conducir, evaluar y coordinar las actividades en las funciones sustantivas de
Docencia, Investigacion, Vinculacion y Gestidn y entregar bienes y servicios de calidad y
permanente a la comunidad nacional e Internacional, con el propdsito de dar una buena
imagen y propender a desarrollo social y econdmico del pais.

QUE, el Consejo Universitario, en ejercicio de las atribuciones constitucionales
partiendo de la autonomia universitaria y con potestad normativa, amparado en
de su Estatuto, RESUELVE, Expedir el siguiente:

"INSTRUCTIVO DE CONTROL PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES ACADEMICA
DEL PROFESOR E INVESTIGADOR DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL AMAZONICA"

_ CAPITULO |
AMBITO Y COMPETENCIA

Art. 1.- OBJETO.- El presente Instructivo establece las disposiciones de orden técnico vy
administrativo aplicables al control de asistencia de los profesores e investigadores de las
Unidades Académicas de la Universidad Estatal Amazdnica en todas sus categorias,
determinando derechos, obligaciones y responsabilidades.

Art. 2.- ALCANCE.- El presente instructivo se aplica a los profesores(as) e
investigadores(as) de la Universidad Estatal Amazonica.

Art. 3.- DEFINICION.- Se considerara PROFESOR(A), a los profesores(as) e

investigadores(as) titulares y no<itulares de la Universidad Estatal Amazdnica.

CAPITULO Il
DEDICACION ACADEMICA Y ACTIVIDADES DEL PROFESOR-INVESTIGADOR

Art. 4.- DEDICACION ACADEMICA.- El profesar(a) e investigadar(a) cumpliré el tiempe de
dedicacion académica de acuerdo al Reglamento de Carrera y Esczlafon del Profesor e
Investigador del Sistema de Educacidn Superior, segin su dedicacidn semanal vy
contemplada en el distributivo académico respectivo.

a) Exclusiva o tiempo completo, con cuarentz horas semanazles vinculadas z Iz
academia, gestion, vinculacion e investigacidn;
b) Semi-exclusiva o medio tiempo, con veinte horas semanales vinculadas a la
academia, vinculacién e investigacion;
. ¢) Tiempo parcial, con menos de veinte horas semanales vinculadas a la academia,
vinculacion e Investigacion;

Art. 5.- ACTIVIDADES.- El profesor(a) Investigador(z) debe cumplir las actividades
académicas determinadas en el articulo 7 del Reglamento de Escalafén de los Profesores e
Investigadores del Sistema de Educacidn Superior.
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CAPITULO Il
DEL CONTROL DE LABORES ACADEMICAS
Art. 6.- CONTROL DE ACTIVIDADES.- Se establecen los siguientes instrumentos para el
control de las actividades Docentes y no Docentes:
Los profesores(as) e investigadores(as) titulares y no titulares que laboren en la UEA
deberén cumplir con los dias correspondientes a cada dedicacién académica, de la manera
siguiente:

a) Tiempo Completo: Cinco dias laborables de la semana; Medio Tiempo: Tres dias
laborables de la semana; y, Tiempo Parcial: Entre unoy dos dias laborables de la
semana.

b) Sistema de control electrénico biométrice: se aplicara para entradas vy salidas de
las horas diarias y semanales, asistidas por el profesor e invastigador, de acuerdo
al horario de trabajo y al plan calendario. .

c) Los relojes biométricos estaran colocadoes en cada edificio de las Facultaces o
Departamentos del Area del Conocimiento (Ciencias de la Vida v Ciencias de la
Tierra) y su control estard a cargo del Director/Decano. E! informe o reporte
mensual lo elaborara la Secretaria de Facultades o Departamentos del Area del
Conocimiento que lo pondrd a consideracicn cel Director/Decanc para su
aprobacién, quién lo remitira al Departamento de Talento Humano doncde se
levantara un informe al Rector para que autorice y se procedz &l pago.

d) El Departamento Financiero solo procederé al pago de |z rerauneracion de les
profesores(as) e investigadores(as) titulares y no titulares con el inferme del reloj
biométrico.

e) El SIAD es un control de asistencia estudiantil y de evidenciz de las clases
desarrolladas obligatoriamente por los profesores, actividades gue son parte ce
la héteroevaluacion que realizan los Directivos.

f) Los Profesores(as) e investigadores(as) titulares y no titulares continuaran
evidenciando sus actividades de no docencia en el SIAD.

g) Se exceptian de la marcacion en el reloj biométrico los funcionarios gue ocupzan
puestos comprendidos en el Nivel Jerarquico Superior: Rector, Vicerrectores,
Departamentos del Area del Conocimiento (Dacanos), Coordinadores de Carrera
(Directores de Escuela), Directores Docentes Departamentzles (Vinculacion,
Investigacion, Vida Silvestre, Planificacion y Evaluacion, Posgrado, Educacion
Continua, Coordinadores de Programa de Investigacidn, Revista Indexada ).

Art. 7.- REGISTRO.- Los Profesores(as) e investigadores(as) registrarén su entrada y salida
de sus actividades académicas en ocho horas diarias, de conformidad al distributivo y al
horario aprobado por el Director del Departamento del Area del Conccimiento (Decano)
correspondiente.
Art. 8.- TRAMITE.- La realizacién de practicas de campo de las asignaturas, deberdn estar
consideradas en el silabo y la planificacién académica de la carrera y el tramite se realizard
ante el Coordinador de Carrera, minimo con cinco dias habiles de anticipacion al dia y hora
de salida, quien informard inmediatamente al Director del Departamento del Arez del
Conocimiento (Decano) correspondiente para el respectivo control de asistencia.
Se considerara asistencia de los Profesores(as) e investigadores(as) el tiempo de du racion
de la practica, asi como de los profesores (as) que afecte por el desarrollo de la préctica.
Art. 9.- OTRAS ACTIVIDADES ACADEMICAS.- Para otras actividades académicas de no
docencia a realizarse fuera de los predios de la UEA, el profesor (2) informara a través de!
formulario de hoja de ruta sobre la actividad a cumpiir al Director de Departamenio del
Area del Conocimiento (Decano) correspondiente.
www.uea.edu.ec
Campus UEA, Paso Lateral km. 2 1/2 Via Napo CIPCA, km 44 via Puyo - Tena
Tel: 03-2889118, - Telefax: 03-2888118 Tel: 03-030653

Puyo, Pastaza - Ecuador



UNIVERSIDAD ESTATAL AMAZGNICA

SECRETARIA GENERAL

Art. 10.- PLANIFICACION DE HORARIOS.- Los horarios de los Profesores(as] e
investigadores(as) seran previamente planificados por las autoridades de cada Unidad
Académica, que deberan estar organizados de: lunes a viernes en ocho horas diarias en las
Carreras con régimen presencial y de miércoles a domingo en los programas de posgrado.

Art. 11.- REPORTE DE NOVEDAD.- En el casc de prasentarse hechos fortuitos o de fuerza
mayor que no permitan el registro biométrico, el profasor(a) reportaré la novedad en el
término de 48 horas después de producido el hecho, con el justificativo correspondientz
ante el Decano(a) para su debida justificacidn.

Art. 12.- JUSTIFICACION DE INASISTENCIA Y PERMISOS.- El Decano justificard Iz
inasistencia y permiscs, hasta por tres dias; y, Vicerrectorado Académico hasta 15 dias
conforme lo estable el Estatuto; y, el Rector de conformidad con la Ley, Reglamentos y
Estatuto.

Art. 13.- DESCUENTO.- En el caso de que los Profesores(as) e investigadores(as) regisiren
la salida anticipada zl horario establecido y no presente el justificativo en 48 horas
laborables, el tiempo no laborado se acumulara para fines de descuento en su
remuneracion mensual.

CAPITULO IV
DE LICENCIAS, PERMISOS, FALTAS Y DECLARATORIAS EN COMISION

Art. 14.- DE LAS LICENCIAS.- Los Profesores(as) e investigadores(as) tienen dereche =
licencia con goce de remuneracién v sin carge & vacaciones por:

a) Enfermedad;

b) Maternidad y paternidad;

c) Madrey padre adoptivos (En caso de adopcidn);

d) Atencion de casos de hospitalizacion o patologias degenerativas de los hijos;
e) Calamidad doméstica;

f)  Matrimonio o unién de hecho;

Art. 15.- LICENCIAS SIN CARGO-A VACACIONES.- De las licencias sin re::nuneracic-n, sin
cargo a vacaciones, para:

a) Asuntos particulares;

b) En reemplazo temporal u ocasional de una dignataria o dignatario Electo por
votacidn popular;

¢) Participar como candidata o candidato de eleccién popular.

Art. 16.- COMISIONES SIN CARGO A VACACIONES.- De las comisiones de servicios con
remuneracion, sin cargo a vacaciones, para:

a) Servicios en el pais;
b) Servicios en el exterior;
c) Otras comisiones de servicios;

Art. 17.- DE LOS PERMISOS.- Los Profesores(as) e investigadores(as) podran ausentarse
legalmente de su lugar habitual de trabajo con permiso de las autoridades respectivas, sin
cargo a vacaciones y con derecho a remuneracion, en los siguientes casos:

a) Estudios regulares; (solo docentes /investigadores titulares)
b) Atencidon médica;
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c) Cuidado del recién nacido;

d) Representacidn de una seccién laboral, cientifica, académica, cultural y
deportiva;

e) Cuidado de familiares con discapacidades severas o enfermedades
catastroficas;

f)  Matriculacion de hijos o hijas.

Art. 18.-. PERMISOS IMPUTABLES A VACACIONES.- Los concedidos por la maxima
autoridad de la unidad académica para asuntos personales.

Art. 19.- RECUPERACION DE CLASES.- Cuando los Profesores(as) e investigadores(as) se
acojan a un permiso de sus labores académicas, mediante solicitud escrita dirigida ai
Decano (a) hara constar los periodos previstos parza la recuperacion ce sus clases, lo guz
parmitira eliminar los permisos imputables a vacaciones.

Art. 20.- FALTAS INJUSTIFICADAS.- Las faltas que no hayan sido debidamente justificadas
seran descontadas de la remuneracién mensual de los Profesores(as) e investigadores(as’.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Lo que no esté contemplado en el presente Reglamento sz zcogerd z lo
determinado en La Constitucion de la Repiblica del Ecuador, Ley Orgénicz de Educacidn
Superior, Reglamento de Carrera vy Escalafdn del Profesor e Investigador del Sistema de
Educacién Superior, Estatuto de la Universidad Estatal Amazdnica y demds reglamentacién
interna.

SEGUNDA.- Las disposiciones del presente reglamento, seran aplicables en todos los
campus universitarios con que cuenta la UEA, como: Campus Centrzl, Puvo — Pastazz;
Campus CIPCA, Carlos Julio Arosemena Tola — Napo; Sade Nueva Lcjz — Sucumbios; Sede
El Pangui —Zamora Chinchipe); y, las demas que se crearen en el futuro.

TERCERA: El Director del departamento de Area (Decano) elaborara una propuesta para
aquellos docentes que se la ha otorgado dias de permiso imputacos z las vacaciones,
reporte que deberd detallar las actividades a realizarse en los dias a cumplirse.

CUARTA: La aplicacion del presente instructivo serd responsabilidad de |z Vicerre=:

) (Director de Escuela) y Direccidn de Talento Humano
DISPOSICION TRANSITORIA

PRIMERA.- Cuando se ejecute la jornada curricular; vy, a partir de la semanz 1S d=:
semestre académico, los Profesores(as) e investigadores(as) asistirdn de manerz
obligatoria y registraran su ingreso y szlida en el reloj biométrico, cumpliendo con s.
jornada de ocho horas laborables, planificadas por las autoridades académicas.

DISPOSICION FINAL

UNICA.- El presente Instructivo sera aprobado por el Consejo Univarsitario v entrard en
vigencia a partir del semestre académico de marzo ca! 2017.

Dado y firmado en la ciudad de Puyo, en ia Szle de Consejo Universitario, el 14 de febrero
de 2017.

f. Dr. C. Julio Cesar Vargas Burzos, PhD. Rector
f. Abg. Yadira Galarza Diaz, Secretaria General
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SECRETARIA GENERAL DE LA UNIVERSIDAD ZSTATAL AMAZONICA

CERTIFICO.- Que el presente Instructivo de Control para el desarrollo de las Activiczdes Académicas
del Profesor e Investigador de la Universicad Estzta! Amazdnicz, fue anzlizado,
discutido y aprobado por el Consejo Universitario, er primera y Unicz instanciz en
sesion ordinaria de fecha 14 de febrero de 2017.

Puyo, 16 de febrero del 2017.




