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	ESTUDIOS PREVIOS RÉGIMEN ESPECIAL
	No. ………………………………

	
	

	TIPO DE PRODUCTO:
	BIEN
	
	SERVICIO
	
	OBRA
	
	CONSULTORÍA
	

	OBJETO DE CONTRATACIÓN:
	

	FECHA: (día/mes/año)
	

	ÁREA REQUIRENTE:
	

	RESPONSABLE DE LA DIRECCIÓN REQUIRENTE:
	
	

	RESPONSABLE DEL REQUERIMIENTO:
	
	

	TIPO DE RÉGIMEN ESPECIAL:
	

	
	

	
	
	
	

	1. ANTECEDENTES:

	

	2. SITUACIÓN ACTUAL / JUSTIFICACIÓN DE COMPRA:

	

	3. DETALLE DEL REQUERIMIENTO: (Detallar con precisión los ítems del objeto de contratación) 

	

	EQUIPO MÍNIMO REQUERIDO 

	No.
	Equipo y/o instrumento
	Cantidad
	Características

	
	NO APLICA
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	4. PRESUPUESTO REFERENCIAL: 


	Valor: (Sin IVA)
	

	Justificación: (anexar Estudio de mercado)
	

	5. FORMA DE PAGO: (detallar con precisión la forma y condiciones de pago)

	a) Contra entrega:
	
	b) Pago por planilla: 
	
	c) Otra: 
	
	Especifique: 

	b) Anticipo:
	      
	Porcentaje: 
	

	c) Condiciones de pago:
	

	6. PLAZO DE EJECUCIÓN CONTRACTUAL: (recuerde que la unidad de medida del tiempo será en días calendario o plazo, según el Art. 288 del Reglamento General de la LOSNCP, y Art. 530 de la Resolución SERCOP No. 072-2016)

	Cantidad de días:
	

	Justificación:
	

	Contado a partir de:
	

	7. ENTREGAS: 

	Recepción en bienes:

(Aplica el  Art. 319 del Reglamento General de la LOSNCP)
	

	Recepción en servicios:

(Aplica el  Art. 320 del Reglamento General de la LOSNCP)
	

	8. GARANTÍAS: (Revisar los Arts. 74, 75 y 76 de la Ley Orgánica del Sistema Nacional de Contratación Pública -LOSNCP-)

	 a) Anticipo
	
	b) Técnica
	
	c) Fiel cumplimiento
	

	Garantía Técnica: 

(Revisar Art. 76 de la LOSNCP)
	

	9. REAJUSTE DE PRECIOS: (Revisar los Arts. 267 del Reglamento de la LOSNCP)

	Aplica:                        SI  
	
	NO
	
	

	Fórmula: 
	

	10. MULTAS: (El valor mínimo de la multa diaria por retraso injustificado será el 1x1000, en caso de ser un valor mayor justifique conforme el principio de proporcionalidad establecido en el numeral 6 del Art. 76 de la Constitución de la República del Ecuador) y Art 292 y 293 del Reglamento General de la LOSNCP.

	a) Retraso injustificado porcentaje diario: 
	

	b) justificación: 
	

	Otras causas: (Determine todas las causas que puedan ocasionar daño a la Administración Pública por cualquier clase de incumplimiento por parte del contratista y que ameriten la aplicación de una multa; se deberá tipificar la conducta y la multa correspondiente en cada caso)
	

	11. REQUISITOS MÍNIMOS: (metodología cumple / no cumple) (De ser necesario pueden ir como anexo)

	No.
	Tipo de requisito mínimo:
	Detalle

	1
	Experiencia General:

Considerar Art. 65 de la Codificación de las Resoluciones del SERCOP. 

Considerar: Resoluciones 077-2017 y 078-2017
	¿Experiencia en qué?

	
	¿Cómo debe ser justificada? 

(Detallar los documentos con los cuales debe acreditar la experiencia)
	N° de proyectos mínimo: ___________________
En los últimos 15 años.

Monto mínimo de experiencia: _$__________________________



	2
	Experiencia Específica:

Considerar: Resoluciones 077-2017 y 078-2017
	¿Experiencia en qué?



	
	¿Cómo debe ser justificada? 

(Detallar los documentos con los cuales debe acreditar la experiencia)
	N° de proyectos mínimo: ___________________

En los últimos 15 años.

Monto mínimo de experiencia: _$__________________________



	3
	Personal técnico:

	Cant.
	Función
	Nivel de estudio
	Titulación académica

	1
	
	
	

	
	Descripción de la experiencia
	Tiempo
	Número de Proyecto
	Monto del proyecto

	
	
	
	
	

	Otros parámetros de calificación
	

	12. Especificaciones técnicas del objeto de contratación: (Aplica para bienes y obras, se deberá observar la Resolución SERCOP No. 072-2016, Art. 108) 

(De ser necesario pueden ir como anexo)

	

	13. Términos de referencia: (aplica para servicios y consultorías, se deberá observar la Resolución SERCOP No. 072-2016, Art. 109) 

(De ser necesario pueden ir como anexo)

	

	14. FIRMAS DE RESPONSABILIDAD DEL REQUERIMIENTO:

	
	

	Elaborado por:
	
	Revisado y Aprobado por: 
	

	Cargo: 
	
	Cargo:
	


	No.
	Tipo de documento (Ej. planos, ET, TDRs, cálculos, proyectos, etc.)

	1
	

	2
	

	3
	

	4
	


1

