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1.- MARCO LEGAL

Conforme lo dispuesto por la Ley Organica de Participacion Ciudadana, en el capitulo segundo
“De la Rendicidn de Cuentas”:

Art. 89.- Definicion. - Se concibe la rendicién de cuentas como un proceso sistematico, deliberado,
interactivo y universal, que involucra a autoridades, funcionarias y funcionarios o sus
representantes y representantes legales, seglin sea el caso, que estén obligadas u obligados a
informar y someterse a evaluacion de la ciudadania por las acciones u omisiones en el ejercicio
de su gestidén y en la administracion de recursos publicos.

Art. 90.- Sujetos obligados. - Las autoridades del Estado, electas o de libre remocion,
representantes legales de las empresas publicas o personas juridicas del sector privado que
manejen fondos publicos o desarrollen actividades de interés publico, los medios de
comunicacion social, a través de sus representantes legales, estan obligados a rendir cuentas, sin
perjuicio de las responsabilidades que tienen las servidoras y los servidores publicos sobre sus
actos y omisiones.

Art. 91.- Objetivos. - La rendicion de cuentas tiene los siguientes objetivos:

1. Garantizar a los mandantes el acceso a la informacidn de manera peridédica y permanente, con
respecto a la gestién publica;

2. Facilitar el ejercicio del derecho a ejecutar el control social de las acciones u omisiones de las
gobernantes y los gobernantes, funcionarias y funcionarios, o de quienes manejen fondos
publicos;

3. Vigilar el cumplimiento de las politicas publicas; y,

4. Prevenir y evitar la corrupcién y el mal gobierno.

Art. 93.- Del nivel programatico y operativo. - Las funcionarias y los funcionarios, directivos y los
responsables de la conduccién de unidades administrativas, administraciones territoriales,
empresas, fundaciones y otras organizaciones que manejen fondos publicos, estan obligados,
principalmente, a rendir cuentas sobre:

1. Planes operativos anuales;

2. Presupuesto aprobado y ejecutado;

3. Contratacién de obras y servicios;

4. Adquisicion y enajenacion de bienes; vy,

5. Compromisos asumidos con la comunidad.

Art. 94.- Mecanismos. - Corresponde al Consejo de Participacién Ciudadana y Control Social de
conformidad con la Ley: establecer y coordinar los mecanismos, instrumentos y procedimientos
para la rendicién de cuentas de las instituciones y entidades del sector publico, y de las personas
juridicas del sector privado que presten servicios publicos, desarrollen actividades de interés
publico o manejen recursos publicos y de los medios de comunicacidn social.

Art. 95.- Periodicidad. - La rendicidn de cuentas se realizara una vez al afio y al final de la gestion,
teniendo en consideracion las solicitudes que realice la ciudadania, de manera individual o
colectiva, de acuerdo con la Constitucién y la ley.



2.- DE LA COMISION DE RENDICION DE CUENTAS

2.1. Funciones y responsabilidades de la Comision. — La Comisidn de Rendicién de Cuentas,
tendra a su responsabilidad de llevar el proceso de rendicidn de cuentas de la Universidad Estatal
Amazénica, a fin de dar cumplimiento a las obligaciones contenidas en las disposiciones legales,
Constitucion de la Republica de Ecuador, Ley Orgdanica de Participacién Ciudadana y Control Social
y resoluciones correspondientes.

La Comisién de Rendicion de cuentas, elaborard la propuesta para la implementacién del proceso
acorde a las directrices metodoldgicas emitidas por el Consejo de Participacién Ciudadana y
Control social, ajustandolo a la realidad institucional, presentara al Organo Colegiado Superior
(OCS) de la Universidad Estatal Amazdnica un informe preliminar de rendicion de cuentas, previo
a la deliberacidn publica del mismo; difundira el informe a fin de que la comunidad universitaria
y ciudadania en general conozca la gestidn realizada en el afio sujeto a rendicién de cuentas,
planificara el evento de deliberacidn publica y generard herramientas evaluativas ciudadanas del
informe institucional de rendicion de cuentas, enmarcado dentro de las siguientes fases (Ver tabla
1).

Tabla 1.- Fases y procesos para elaborar el informe de rendicidén de cuentas isntitucional, con sus
responsables y cronograma.

CRONOGRAMA

FASE P e D E——
ENERO‘ FEBRERO ‘MARZO ABRIL

PROCESO

RESPONSABLE

Maxima Autoridad
(0CS)

Conformacién del Comité
de Rendicién de Cuentas

L Direccion de
0 | Disefio de la Propuesta del o
Planificacion

Proceso de Rendicién de | _, .
Direccion de

Cuentas 2021
uentas Relaciones Publicas

Dependencias
Administrativas,
Académicas y
Direccidén de
Planificacién
Direccidén de
Relaciones Publicas
Direccidén de
Planificacién

1 Secretaria General

Recopilacion de la
informacion pertinente

Redaccion del Informe de
Rendicién de Cuentas

Socializacién y aprobacion
del Informe de Rendiciéon
de Cuentas por parte de los
responsables.

Direccion de
Planificacion,
Rector o su delegado

Rector o su delegado,

Planificacién metodolégica | Direccidn de

de los eventos
participativos

Relaciones Publicas y
Direccion de
Planificacion




Difusién del Informe de
Rendicion de Cuentas a
través de distintos medios

Direccion de
Relaciones Publicas

Rector o su delegado,
Direccion de
Relaciones Publicas y
Direccion de
Planificacion

Realizaciéon del Evento de
2 Rendiciéon de Cuentas

Incorporacién de los Direccidén de
aportes ciudadanos en el | Planificaciony
Informe de Rendicién de Direccién de
Cuentas Relaciones Publicas

Ingreso de informacion de
Rendicion de Cuentas al | Direccién de

CPCCS a través del sistema | Relaciones Publicas
virtual.

2.2. Integracidon de la Comision de Rendicion de Cuentas. — La Comision de Rendicién de Cuentas
de la Universidad Estatal Amazdnica, estara integrado por (Ver tabla 2).

Tabla 2: Propuesta de servidores que integrardn la Comisién de Rendicién de Cuentas de la
Universidad Estatal Amazdnica, cargo y responsabilidades.

Preside y coordina el Proceso
Rendicion de Cuentas
Disefio de informe rendicion
de Cuentas y productos
comunicacionales
Miembro de la Comisidn
Ing. Andrés Barrera Director Financiero Coordinar informacién de su

competencia
Miembro de la Comisién
Ing. Guido Benitez Director de Logistica Coordinar informacién de su
competencia
Miembro de la Comisién
Ab. Carlos Manosalvas Sanchez Secretario General Coordinar informacién de su
competencia
Miembro de la Comisién
Dr. Carlos Bravo PhD. Decano de Vinculacion Coordinar informacién de su
competencia
Miembro de la Comisién
Dr. Reinaldo Aleman PhD. Decano de Investigacion | Coordinar informacién de su
competencia
Miembro de la Comisién
Ab. Janina Jaramillo Secretaria Académica Coordinar informacién de su
competencia

Dr. Dalton Pardo PhD. Director de Planificacién

Directora de Relaciones

Megs. Silvana Haro Publicas




Miembro de la Comisiéon

Coordinador de . . .,
Seguimiento a la informacién

Mgs. Santiago Espin Planificacién y Desarrollo . .
& EOESP . y para el Informe de Rendicidn
Institucional
de Cuentas
. . Ingreso de informacidn al
. i Analista de Relaciones .g .
Mgs. Santiago Garcia Sistema de Rendicién de

Publicas

Cuentas CPCCS

3. RESPONSABILIDADES DE LOS MIEMBROS DE LA COMISION DE RENDICION DE CUENTAS

3.1. Director de Planificacién y Evaluacion: Presidird la Comisién de rendicidn de cuentas; es
responsable del registro de la institucién en la plataforma habilitada para por el Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social.

Coordina la planificacién de las actividades propuesta para la implementacién del proceso de
rendicidn de cuentas, en coordinacién con los y las responsables y los equipos de trabajo; el disefio
metodoldgico de los instrumentos para la recopilacidon de la informacién; la elaboracién de
cronogramas y agendas para las distintas fases del proceso y el informe preliminar de Rendicién
de Cuentas, las mismas que deben ser puestas a consideracion de la Comision de Rendicién de
Cuentas, previo a ser remitidas para conocimiento y aprobacion de la maxima autoridad
institucional para su ejecucién.

3.2. Directora de Relaciones Publicas. - Conjuntamente con su equipo de trabajo, es
responsable de redactar una versidn narrativa del informe preliminar de rendicién de cuentas,
asi como la diagramacion y la presentacién del informe final para la deliberacion publica.

Igualmente, es responsable del registro del Formulario de Informe final de Rendicién de Cuentas
en el sistema informatico del Consejo de Participacién Ciudadana y Control Social.

3.3. Director Financiero. — Es responsable de toda la informacién econdémica - financiera
institucional del periodo sujeto a rendicion de cuentas.

3.4. Director de Logistica. - Es responsable de la consolidacidn, verificacion y validacidn de los
resultados cualitativos y cuantitativos de la informacidn correspondiente a la gestion
administrativa institucional. Esta informacién debera ser remitida a la Comisidon de Rendicién de
Cuentas, acorde a los plazos establecidos en el cronograma aprobado para el efecto

3.5. Decano de Investigacion. - Es responsable de la consolidacion, verificacidn y validacidn de los
resultados cualitativos y cuantitativos de la informacidn correspondiente a la gestion de la funcion
Investigacion Cientifica, remitida por la unidades académicas y administrativas responsables del
cumplimiento. Esta informacidén debera ser remitida a la Comisidn de Rendicién de Cuentas,
acorde a los plazos establecidos en el cronograma aprobado para el efecto.

3.6. Decano de Vinculacion. - Es responsable de la consolidacidn, verificacién y validacién de los
resultados cualitativos y cuantitativos de la informacién correspondiente a la gestién de la funcion
Vinculacién con la Sociedad, remitida por la unidades académicas y administrativas responsables
del cumplimiento. Esta informacién deberd ser remitida al Comisién de Rendicidon de Cuentas,
acorde a los plazos establecidos en el cronograma aprobado para el efecto.

3.7. Secretaria Académica. - Es responsable de la consolidacion, verificacion y validacién de los
resultados cualitativos y cuantitativos de la informacidn correspondiente a la gestion de la funcidn
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Académica, remitida por la unidades académicas y administrativas responsables del
cumplimiento. Esta informacion debera ser remitida al Comisién de Rendicién de Cuentas, acorde
a los plazos establecidos en el cronograma aprobado para el efecto.

3.8. Secretario General. - Ejercera las funciones de la Secretaria de la Comisidn de Rendicion de
Cuentas. A pedido del Presidente de la Comisidn, realizara las convocatorias a las reuniones y
elaborard las actas correspondientes, dando fe de la veracidad de su contenido; brindara asesoria
legal mediante la verificacidn de resoluciones y normativa legal para la ejecucién del proceso de
Rendicion de Cuentas, apoyara en sus funciones al Presidente de la Comisidon y otras funciones
que le sean atribuidas por la Comisidn.

3.9. Coordinador de Planificacién y Desarrollo Institucional. - Responsable de la consolidacién
del sistema de seguimiento y evaluacidn institucional correspondiente a los resultados alcanzados
de la gestidn con relacidn a las metas anuales planteadas en el Plan Estratégico de Desarrollo
Institucional (PEDI) y el Plan Operativo Anual (POA).

Conjuntamente con la Direccion de Planificacion, sera responsable del disefio y aplicacién de los
instrumentos para recopilaciéon de informacion en las unidades académicas y administrativas
sobre la gestidon académica, de investigacion, de vinculacién con la sociedad y condiciones
institucionales; recopilara y procesara la informacién, la misma que sera revisada y validada por
la Comisién de Rendicion de Cuentas. El producto de esta consolidacion sera el material basico
para llenar el formulario de Informe de rendicién de cuentas.

Procesara los aportes ciudadanos receptados en el evento de deliberacién publica de rendicidn
de cuentas. Sobre esa base se establecen los acuerdos y compromisos institucionales con la
ciudadania para la elaboracién y presentacién del Plan de Trabajo.

4. TIEMPO DE ENTREGA DE LA INFORMACION POR PARTE DE LAS UNIDADES ACADEMICAS Y
ADMINISTRATIVAS.

Una vez remitidas las matrices que deberan llenar las unidades académicas y administrativas
sobre la gestion académicas, de investigacién, de vinculacién con la sociedad y gestion
administrativa, la presentacion completa de la informacion se receptara hasta el dia 07 de febrero
de 2022 a las 14:00 de forma improrrogable; caso contrario, la Comision de Rendicién de Cuentas
emitird un informe de incumplimiento para conocimiento y aplicacién de las acciones pertinentes
por parte de la maxima autoridad institucional.

La presentacion del informe preliminar de rendicién de cuentas a la Maxima Autoridad y la
realizacién del evento de deliberacién publica de Rendicién de Cuentas estara sujeto a las
disposiciones y resoluciones del Consejo de Participacién Ciudadana y Control Social, para lo cual,
la Comision de Rendicién de Cuentas de la UEA, elaborard un cronograma de actividades para el
cumplimiento de las fases de Rendicion de Cuentas y sera aprobado por la Maxima Autoridad.

Miércoles, 26 de enero de 2022
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